Iktatészam: CSP/251-13/2024.

Csanadpalota Viros Onkormsnyzat Képviselg-testiiletének

Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaganak,
valamint Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsaganak

2024, janius 3. napjan délutan 16:00 érakor tartott
nyilt egyiittes bizottsagi iilésének

JEGYZOKONYVE

Hatarozatok:

97/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

98/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

99/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

100/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

101/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarezat

102/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

103/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

104/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

105/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

134/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

135/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

Jegyzokonyv hitelesito kijeldlése

A Pénziigyi Bizottsag napirendjének
elfogadasa

Csanadpalota Virosi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének a helyi
kozmiivelodési feladatok ellatdsarol
sz6l6 19/2019. (X. 1.) onkormanyzati
rendelet modositasa

A csanadpalotai gyermek kozétkeztetési
szolgaltatas beszerzésére vonatkozo

arajanlatok elbiralisa

Beszamolé a  Hivatisos  tiizolto-
parancsnoksag 2023. évi munkajarél

Beszamolé a kozrend és kozbiztonsag
helyzetérol

Csanadpalotiért Kozalapitvany 2023.
évi munkajardl sz616 beszamolo

Vagyongazdalkodasi terv feliilvizsgalata
Tegyiink Egyiitt Palotaért Egyesiilet
kérelme

Jegyzokonyv hitelesité kijelolése

A Szocidlis Bizottsag napirendjének
elfogadasa



136/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

137/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

138/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

139/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

140/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatirozat

141/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

142/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatirozat

143/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

Csanadpalota Viroesi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének a helyi
kozmiivelodési feladatok ellatasarol
sz616 19/2019. (X. 1.) onkormanyzati
rendelet médositasa

A csanddpalotai gyermek kozétkeztetési
szolgaltatas beszerzésére vonatkozé
arajanlatok elbiralasa

Beszimolé a  Hivatisos  tiizolto-
parancsnoksag 2023. évi munkajarol

Beszamolé a kozrend és kozbiztonsag
helyzetérol

Csanadpalotiért Kozalapitvany 2023.
évi munkajarol sz6l6 beszamolo

Csanddpalota Varosi Onkormanyzat
Helyi Esélyegyenloségi Program 2024-
2029. elfogadasa

Fogorvosi alapellatasra kotott
feladatellatasi szerzédés modositasa

Tegyiink Egyiitt Palotiért Egyesiilet
kérelme

Jegyzokonyv

Amely késziilt Csanadpalota Varos Onkorményzat Képviselo-testiiletének Pénziigyi,
Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaganak, valamint Szocidlis, Oktatasi és
Kulturalis Bizottsagdnak 2024. junius 03. napjan délutin 16:00 dérakor a Véroshaza
Kistanacskozo termében megtartott nyilt egyiittes {ilésérol.

Jelen vannak:

A Pénziigyi, Gazdasigi, Varosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsig részérdl:

- Kovacs Gabor

- Tiri Tamdas Mark

- Gal Laszloné

- Dr. Krivanné Ponta Judit Ilona
- Nyerges Mihaly

bizottsagi elndk
tanacsnok
bizottsagi tag
bizottsagi tag
bizottsagi tag

A Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag részérol:

- Bodzas Istvan
- Nyerges Mihaly
- Takacs Janos

bizottsagi elndk
bizottsagi tag
bizottsagi tag



- Hajas Rita bizottsagi tag
- Horvath Csabané bizottsagi tag

Tanacskozasi joggal megijelent:

- Perneki Laszlé polgarmester

- Toth Laszlo alpolgarmester

- Besenyi lldiko jegyzo

- Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezetd

- Horvath Lajos Kiralyhegyes kozség polgarmestere

Kovices Gabor képvisel6, a Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elnoke:

Tisztelettel kdszontdm mindkét Bizottsagi megjelent tagjait és a meghivott vendégeket.
Megéllapitom, hogy a Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag 5 fovel
jelen van, hatdrozatképesek vagyunk. Az tUlést megnyitom. Jegyz6konyv-hitelesitonek
Nyerges Mihalyt kérem fel. Aki ezzel egyetért, kézfelnyujtassal szavazzon.

A szavazdsban résztvevék szdma: 5 f0.

A Pénziigyi, Gazdasdgi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdag 5 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 0 tartézkodds mellett meghozta az alabbi hatarozatot:

97/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

Targy: Jegyz6konyv-hitelesito kijeldlése

HATAROZAT

Csanadpalota  Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi, Gazdaségi,
Viérosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaga 2024. junius 03. napjan megtartott nyilt egylittes iilés
jegyzokonyv-hitelesitojének Nyerges Mihdly bizottsagi tagot jeloli ki.

Felelds: Kovacs Gabor bizottsagi elndk
Hatarid6: azonnal

A hatérozatrdl értesitést kap:

- Kovacs Gabor bizottsagi elndk
- Nyerges Mihaly bizottsagi tag
- Irattar

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyvi, Gazdasigi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig

elnoke:
Aki a meghivéban kdz6lt napirendi pontokat elfogadja, kérem, kézfelnytjtassal szavazzon.

A szavazdsban résztvevdk szama:5 f6.

A Pénziigyi, Gazdaségi, Varosfejlesztési €s Ugyrendi Bizottsaga 5 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 0 tartozkodds mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

98/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

Targy: A Pénziigyi Bizottsag napirendjének elfogadasa

HATAROZAT



Csanadpalota Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi Bizottsiga a 2024.
junius 03. napjan délutin 16:00 6rai kezdettel megtartott nyilt egyiittes {ilés napirendjeét az
alabbiak szerint fogadta el:

1) Csanddpalota Virosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a helyi kozmiivelodési
feladatok ellatasarol szolo 19/2019. (X. 1.) 6nkormanyzati rendelet médositisa
(2.eloterjesztés)
Eldadé: Kovacs Gabor bizottsdgi elnék

2) Beszimolo a Hivatisos tiizolté-parancsnoksag 2023. évi munkajirél
(3.cloterjesztés)
ElGadé: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

3) Beszamol6 a kiozrend és kizbiztonsag helyzetérdl (4.el6terjesziés)
Elbadé: Kovdacs Gabor bizottsagi elnok

4) Csanadpalotaért Kozalapitvany 2023. évi munkajarél sz6léo beszamolo
(5.eloterjesztés)
El6adé: Kovacs Gabor bizottsagi elndk

5) A csanadpalotai gyermek kozétkeztetési szolgaltatias beszerzésére
vonatkozo6 arajanlatok elbiralasa (6.eléterjesztés)
Eldadé: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

6) Vagyongazdilkodasi terv feliilvizsgalata (9.el6terjesziés)
Eldadé: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

7) Egyebek

Hataridd: azonnal
Felel6s: Kovacs Gabor bizottsagi elndk

A hatérozatrdl értesitést kap:
- Koviécs Gabor bizottsagi elndk
. Irattar

Bodzas Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsdg elndke:
Tisztelettel koszontdm mindkét Bizottsagi megjelent tagjait és a meghivott vendégeket.

Megiéllapitom, hogy a Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag 5 fovel jelen van,
hatarozatképesek vagyunk. Az ilést megnyitom. JegyzOkonyv-hitelesitének Takéacs Janost
kérem fel. Aki ezzel egyetért, kézfelnyujtassal szavazzon.

A szavazdsban résztvevék szama: 5 fO.

A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal és 0
tartozkodas mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

134/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

Targy: Jegyzékonyv-hitelesito kijelolése



HATAROZAT

Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képvisel6-testilletének Szocialis, Oktatasi és Kulturalis
Bizottsiga a 2024. junius 03. napjan megtartott nyilt egyiittes filés jegyzokonyv-
hitelesitjének Takacs Janos bizottsagi tagot jeloli ki.

Felel6s: Bodzas Istvan bizottsagi tag
Hatérid6: azonnal

A hatarozatrol értesitést kap:

- Bodzas Istvan bizottsagi tag
- Takécs Janos bizottsagi tag
- Irattar

A szavazdsban résztvevék szama: 5 f0.

A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg 5 igen szavazattal, 0 nem szavazatial 0
tartézkodds mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

135/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

Targy: A Szociilis Bizottsag napirendjének elfogadasa

HATAROZAT

Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képviselo-testiiletének Szocidlis, Oktatasi és Kulturalis
Bizottsaga a 2024. junius 03. napjan délutan 16:00 orai kezdettel megtartott nyilt egylittes iilés
napirendjét az alabbiak szerint fogadta el:

1) Csanadpalota  Virosi Onkormanyzat  Képviselo-testiiletének a  helyi
kozmiivel6dési feladatok ellitasarél sz6lé6 19/2019. (X. 1.) nkormdnyzati rendelet
moédositasa

(2.el6terjesztés)
ElGadé: Bodzds Istvan bizottsagi elnok

2) Beszimolé a Hivatasos tiizolté-parancsnoksag 2023. évi munkajarél (3.eloterjesztcs)
ElSadé: Bodzds Istvan bizottsdgi elndk

3) Besziamolé a kizrend és kizbiztonsag helyzetérél (4.eléterjesztés)
Eldado: Bodzds Istvdn bizottsdgi elnok

4) Csanadpalotaért Kozalapitvany 2023. évi munkdjiar6l sz6l6 beszamolé
(5.¢eléterjesztés)
ElSadé: Bodzds Istvdn bizottsdagi elndk

5) A csanidpalotai gyermek kozétkeztetési szolgiltatis beszerzésére vonatkozo
arajanlatok elbiraldsa (6.el6terjesztés)
ElGadé: Bodzds Istvdn bizottsagi elnok

6) Csanddpalota Virosi Onkorminyzat Helyi Esélyegyenldségi Program 2024-2029.

elfogadasa (7.eloterjesztés)
ElSadé: Bodzds Istvdn bizottsagi elnok

7) Egyebek



Hatarid6: azonnal
Felelds: Bodzas Istvan bizottsagi elndk

A hatdrozatrdl értesitést kap:
- Bodzas Istvan bizottsagi elndk
- Irattar

1.napirendi pont — Csanadpalota Virosi Onkorményzat Képviselé-testiiletének a helyi
kozmiivelodési feladatok ellatisdrél szélé 19/2019. (X. 1.) onkorminyzati rendelet
modositasa (2.eloterjesztés)

Bodzas Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnike:
Ez t5bb részbol 4ll és az elbterjesztot kérdezem, hogy van-e hozzafiiznivaldja.

Hijas Rita bizottsagi tag:

Tulajdonképpen az 11j Miivelddési Haz és a 2019 6ta eltelt 5 év miatt ugy gondoltuk, hogy
nemcsak az eszk6zok bérletét kellene megemelni, hanem a helyiség bérletét kellene
pontositani, mert alkalom volt megadva és maga az alkalom szdmomra nehezen értelmezhetd.
Ugy gondoljuk, hogy ezek jo arak, de nem feltétlen kell ezt elfogadni. Kiosztasra kertiltek a
jelenleg érvényben 1év6 dijtételek és egy masik dokumentum, de azt majd utdna szeretném
mondani. Lehet, hogy egy kicsit soknak tiinik, probaltuk kerekiteni. Maga a helyiségbérlés
adémentes. Az eszkdzdk bérlésére 27% -os AFA vonatkozik. Ki kellett venni nagyon sok
tételt, mert nem olyan 4allapotban vannak mar, hogy azokat bérbe lehessen adni.

Koviacs Gabor képvisel6, a Pénziigvi, Gazdasdgi, Virosfejlesztési és Ugvyrendi Bizottsig
elnoke:
Az eszkozok emelkedésénél ez szézalékos aranyban mennyi lenne?

Hajas Rita bizottsagi tag:
Szazalékot nem tudok mondani, nem ugy késziiltem. Mindegyikb6l tudunk csokkenteni vagy
novelni, ha nem talaljatok megfelelének. Valdjaban csak megprobaltuk besaccolni.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasdgi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elnoke:
A nagyteremnek a bérletét raban allapitottatok meg?

Hajas Rita bizottsagi tag:
Most volt az eskiivé és ott reggeltdl estig diszitettek Most is kérdezték jon az optikus, mit
mondjak neki, mennyi az alkalom? Ha 1 6rat van, akkor is 5.000 Ft, ha 5 6rat van, akkor is

fizessen 5.000 Ft-ot?

Horvath Csabané bizottsagi tag:

Szerintem ez igy realis.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi, Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
elndke:
Igy hamarabb igénybe veszik a szolgaltatast.

Hajas Rita bizottsigi tag:



Mi is konkrétabb dolgokat tudunk mondani.

Kovics Gabor képviselé, a Pénziigvi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsag

elnoke:
Val6szintleg még folyamatban van, de a konditeremnek esetlegesen nem lehetne a dijtételét

megemelni, ha megjonnek az eszkdzok?

Hajas Rita bizottsagi tag:
Annak idején mi 500 Ft/6ra dijra gondoltunk, Szegeden 1.500 Ft/ alkalom.

Besenyi Ildiké jegyzé:
Ha meg lesznek az eszkdzok és mér hasznalhaté lesz, akkor a dijtételt is a helyi rendeletben
kell megallapitani. A hasznalati szabalyzatot nem a testiilet fogadja el.

Takacs Janos bizottsagi tag:

Visszatémék a nagyteremhez. Az Ugy van, hogy csiitértokon diszitik 4 orat, illetve
szombaton 16 6ratol van az eskiivé masnap 4 -ig. Ezt ugy szamoljuk, nincs benne a péntek €s
még chhez jonnek hozza az étkészlet a vendégeknek? Itt van még egy észrevétel, a
melegitékonyha rész, itt van ilyen, hogy plusz vizdij.

Hajas Rita bizottsagi tag:
Igen, mert nem mindegy, hogy 150 tanyért mosogatnak vagy kevesebbet Van neki kiilon
mérdoraja, ezért is irtam bele.

Takacs Janos bizottsagi tag:
Inkabb belevenném a bérleti dijba.

Hajas Rita bizottsagi tag:
Tudsz mondani egy javaslatot is?

Besenvyi Ildiko jegvzo:
A melegitékonyhanak a dijat kell megemelni.

Kovics Gibor képviselé, a Pénziigvi, Gazdasagi. Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elnoke:
Mosogatashoz mennyi vizet hasznalhatnak el?

Takacs Janos bizottsagi tag:
Viltozo, ez 1étszamfliggs és edényfliggd.

Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezeto:

Ott van kilon vizdra?

Haijas Rita bizottsagi tag:
Igen, van kiilon vizora.

Toth Laszlé alpolgarmester:
Beletesszilk az arba, vagy tovabb szamlazzuk?

Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezetd:




A bérletnél van maga a bérleti dij és azon feliil van még a tovabb szamlazott kdziizemi dij.
Ezt nyilvan csak olyan helyen tudjuk megtenni, ahol van kiilén leolvas6, de itt elhangzott,
hogy van vizodra.

Toth Laszl6 alpolgarmester:
Villanyora 1s?

Hajas Rita bizottsagi tag:
Nem, csak egy villanyorank van, vagyis kett6 a napelem miatt.

Nverges Mihaly bizottsagi tag:
Nem, mert ott vannak az almérok a szekrénybe.

Bodzas Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis Bizottsag elnke:
Az arak szerintem korrektek igy elsé olvasas utdn. En azt mondom, hogy azt a vizdijas dolgot
vegyiik ki, viszont az maradjon benne, hogy kiilon megegyezés szerint.

Besenvi lldiko jegyzo:
Akkor mi a javaslat? Emelje a 2.000 Ft-ot 2.500 Ft-ra?

Hajas Rita bizottsagi tag:

Ha a konyharészt is akarjdk hasznalni. akkor 2.500 Ft. Szeretnénk a nyitva tartast is
megvéltoztatni. Szeretném megkérdezni Jegyzé asszonytol, hogy mikor lesz lehetoség az
SZMSZ-ben megvaltoztatni a nyitva tartast?

Besenyi Ildiké jegyzé:
A legkozelebbi testiileti tilésen, ha adsz be kérelmet.

Hijas Rita bizottsagi tag:
Ez mar csak szeptemberben lesz?

Besenyi Ildiko jegvzo:
Szeptemberben lesz a k6vetkezd soros iilés.

Hajas Rita bizottsagi tag:
Hamarabb nem lehet?

Besenyi Ildiko jegvzd:
Ha lesz azonnali dontést igényld téma és rendkiviili iilést kell 6sszehivni, akkor majd szdlok.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elndke:
Jegyz6 asszonyt kérdezem, hogy ezt most miért nem lehet?

Besenyi Ildiké jegvzd:
A jelenlegi rendelet médositas aszerint lett beterjesztve, ahogy az SZMSZ tartalmazza a

nyitvatartasi idot.

Kovics Gabor képviseld. a Pénziigvi. Gazdasdgi, Virosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsig

elnoke:




Ez most javaslatnak elfogadhatd?

Besenyi I1diko jegvzd:
Igen.

Takacs Janos bizottsagi tag:
Van egy ilyen, hogy t5bb kérelmezd esetén az intézményvezetd véleményének kikérésével és
figyelembevételével kell donteni. Nem az intézményvezet6 dont?

Bodzas Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsdg elnike:

Azt tartalmazza a hasznalati szabalyzat, hogy igénybe a kiséré pedagégus teljes korl
felelosséggel tartozik. Ez nem igy van, mert nem a pedagégus, hanem a sziil§ tartozik érte
felelosséggel.

Hajas Rita bizottsagi tag:
Szerintem itt arra gondol, hogy ha te kiséred a gyereket.

Bodzas Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsag elnike:
Akkor is a sziil6 tartozik érte feleldsséggel. En csak kisérem, nem parancsolok neki.

Hajas Rita bizottsagi tag:
En erre nem tudok mit mondani.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsag elndke:

Az Intézmény vagyondban okozott karért a latogaté teljes korii kartéritéssel tartozik. Itt a
teljes korit ki kell kihtizni, mert, hogy amennyiben legurul a lépcsén a gyerek €s gy tesz
valamilyen kart, az véletlen baleset. Az igaz, hogy mindenképpen kartéritéssel tartozik, de
nem teljes koértien, mert el6fordulhat véletlen baleset is.

Besenyi Ildiké jegyzo:
A hasznalati szabélyzatban csak a nyitvatartasi id6 lett modositva. Amiket elndk Ur jelzett az a
2019-ben elfogadott rendelet szovegezése.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnoke:

Itt az all, hogy a 14 év alatti gyermekek sziil6i kiséret nélkiil 19 oraig tartézkodhatnak az
épiiletben. Gyakorlatilag ez a nyitvatartasi id6. A 14 év alatti gyerekeknek amugy is kell
sziil6i kiséret, nem?

Hajas Rita bizottsagi tag:
Ezt mi is ugy gondoljuk, de a sziilék elengedik a gyerekeket és mi feliigyeliink rajuk, holott

nem tehetnénk.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis Bizottsdg elndke:
Nincs ezzel semmi gond. Ha valdban igy akarjatok, akkor az iskolaba és 6vodaba ki kell
hirdetni és akkor azt garantdlom neked, hogy senki nem fog a Miivelddési Hazba menni.

Hajas Rita bizottsagi tag:




En nem gondoltam, hogy ez ekkora gond, eddig is ugyan ez volt érvényben. Lehet, hogy nem
¢letszerti az a két szo.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnike:
A teljes kori felelésséggel. A pedagdgus feleldsséggel tartozik, de nem a teljes kortivel.

Hajas Rita bizottsagi tag:
Ha valtozott valami a pedagdgus térvényben én azt nem feltétlen tudom.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsdg elnike:
Nem valtozott. Sose volt ilyen, hogy teljes kord.

Hajas Rita bizottsagi tag:
Eddig is igy volt.

Bodzas Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsdg elnike:
Nagyon figyelmetlen voltam, hogy ha ezt igy nem vettem észre.

Besenyi I1ldiké jegyzé:
Ez 2019 6ta nem volt modositva.

Bodzas Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatisi és Kulturilis Bizottsag elnoke:

A bérleti dijmentes tevékenységek és szolgaltatdsoknal van egy olyan mondat, hogy az
intézmény szakmai munkatervében szereplé miivészeti csoportok és klubok ingyenes
teremhasznalati lehetdséget kapnak heti egy alkalommal. Ez igy volt eddig is mindig, de a
heti egy alkalom nem miikodSképes, mert hetente egy probaval nem lehet szinpadra éllni. Ezt
a heti egy alkalmat szerintem vegyiik ki.

Besenvi Ildiké jegyzo:
Ki lehet venni.

Horviath Csabané bizottsagi tag:
Mi is valamikor tobbszor megyiink, ha valamire késziiliink.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatadsi és Kulturilis Bizottsig elnike:
Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?
Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy az elhangzott médositisokkal a rendelet tervezetet

szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevék szdma: 5 f0.
A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg 4 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 1
tartozkodds mellett meghozta az alabbi hatarozatot:

136/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatirozat
Targy: Csanddpalota Virosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a  helyi

kozmiivelodési feladatok ellatisirél szélé 19/2019. (X. 1.) tnkorméinyzati rendelet
modositasa

HATAROZAT
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Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képviselé-testiiletének Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis
Bizottsdga megtargyalta a Csanadpalota Véarosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a helyi
kozmiiveloédési  feladatok ellatdsardl szolé 19/2019. (X. 1.) Onkormdényzati rendelet
médositasard]l szolo eldterjesztést és a képviseld-testilletnek elfogadasra javasolja az alabbi
médositasokkal:

- az 1. mellékletben a ,Hasznalat szabalyzat hatédlya kiterjed” részben, az 6todik
francia bekezdésben a ,,teljes korli” szovegrész keriiljon torlésre,

- a ,Léatogatékra vonatozd szabalyok” részben, a hatodik mondatdban a ,teljes
korli” szévegrész keriiljon torlésre,

- az Intézmény helyiségei igénybevételének szabalyozasa” részben a hatodik
mondatban a ,,véleményének kikérésével és figyelembe vételével kell” szdvegresz
keriiljon torlésre,

- a ,Bérleti dijmentes tevékenységek és szolgaltatasok™ részben a negyedik
mondatban a ,heti 1 alkalommal” szévegrész keriiljon torlésre.

- a 2. mellékletben az 1) Helyiségek bérlete tablazat 7. pontja keriiljon torlésre és a
6. sorban a 2.000 Ft 2.500 Ft-ra mddosuljon.

Felelds: Bodzas Istvan bizottsagi elndk
Hatarid6: azonnal

A hatarozatrol értesitést kap:
- Bodzas Istvan bizottsagi elndk
- Irattar

Kovics Gabor képvisels, a Pénziigyi, Gazdasigi. Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
elnoke:

A Pénziigyi Bizottsag is ezekkel a valtoztatasokkal elfogadasra javasolja.

Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?

Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy az elhangzott médositasokkal a rendelet tervezetet
szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevik szama:5 f0.
A Pénziigyi, Gazdasdgi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaga 5 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 0 tartézkodds mellett meghozta az aldbbi hatdrozatot:

99/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

Targy: Csaniadpalota Virosi Onkorminyzat Képviselo-testiiletének a helyi
kézmiivelodési feladatok ellatasarol sz616 19/2019. (X. 1.) 6nkormanyzati rendelet
modositasa

HATAROZAT

Csanadpalota Viérosi Onkorményzat Képvisel6-testilletének — Pénziigyi, Gazdasagi,
Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdga megtargyalta a Csanadpalota Varosi Onkormanyzat
Képviselé-testiiletének a helyi kozmiivelodési feladatok ellatdsardl szold 19/2019. (X. 1.)
onkormanyzati rendelet modositasarol szolo eléterjesztést és a képviseld-testilletnek
elfogadasra javasolja az alabbi moédositisokkal:
- az 1. mellékletben a ,Hasznalat szabalyzat hatalya kiterjed” részben, az 6todik
francia bekezdésben a ,teljes korlti” szovegrész keriiljon torlésre,
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- a ,Latogatokra vonatozé szabalyok” részben, a hatodik mondatdban a ,teljes
kor(i” szovegrész kertiljon torlésre,

- az ,Intézmény helyiségei igénybevételének szabalyozasa” részben a hatodik
mondatban a ,,véleményének kikérésével és figyelembe vételével kell” szdvegrész
keriiljon torlésre,

- a ,Bérleti dijmentes tevékenységek és szolgiltatdsok” részben a negyedik
mondatban a heti 1 alkalommal” szovegrész keriiljon torlésre.

- a 2. mellékletben az 1) Helyiségek bérlete tablazat 7. pontja keriiljon torlésre és a
6. sorban a 2.000 Ft 2.500 Ft-ra modosuljon.

Hatérid§: azonnal
Felelds: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

A hatérozatrol értesitést kap:
- Koviacs Gabor bizottsagi elnk
- Irattar

Bodzas Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis Bizottsag elnoke:
Megérkezett Horvath Lajos Kiralyhegyes polgarmestere. Kell-e a napirendet valtoztatni?

Besenyi Ildiko jegyzé:
Igen, a csanadpalotai gyermek kozétkeztetési szolgaltatas beszerzésére vonatkozo arajanlatok
elbiralasa c. elGterjesztést vegyiik eldre.

2.napirendi pont - A csanadpalotai gyermek kozétkeztetési szolgaltatas beszerzésére
vonatkozoé arajanlatok elbiralasa (6.eloterjesztés)

Besenyi I1diké jegvzo:
Az elbterjesztés tartalmazza, hogy a képviselo-testiilet a 2023. december 19-i iilésen ugy

déntdtt, hogy Tari Kalméanné egyéni vallalkozdval 2024.01.01. és 2024.06.30. napjaig kot
szerzbdés a gyermek kdzétkeztetés biztositdsara. Tehat ez a szerzodés 2024. jinius 30-aval
lejar és emiatt szilkséges donteni. Harom szolgaltatotol kértiink drajénlat. A megadott
hatridére egy szolgaltatétol érkezett ajanlat, Turi Kalmanné egyéni véllalkozotol. Ez lezart
boritékban érkezett, ahogy a képviselo-testiilet kérte.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnike:

Ezzel szerintem alapvetden probléma nincs. Viszont azzal nekem van problémam vagy
kérdésem, hogy ugy latom 2024.december 31.-ig sz6Ina.

Besenyi Ildiké jegyz6:
Ez most csak egy hatarozati javaslat.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis. Oktatasi és Kulturilis Bizottsag elndke:
Tehat a sziinidei kézétkeztetésrol.

Besenyi Ildiké jegyzé:
Az més. Az még nincs napirenden. A nyéri gyermekétkeztetést nem hoztuk be, ez most csak a

gyermek kozétkeztetésre vonatkoz6 arajanlat.
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Kovics Gabor képvisel6, a Pénziigyi, Gazdasigi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elnoke:
Ez az intézményé.

Turi Tamas Mark bizottsagi tag:

Intézményé.

Besenyi Ildiké jegyz6:
A legutobb tigy kértiik az &rajanlatot, hogy benne volt a sziinidei étkezés is, de azt leszavazta
a képviselo-testiilet, ezért most csak a gyermek kozétkeztetésre kértiink be 4rajanlatot.

Sziinideire még nem kértiink.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnéke:
Bocsénat, én voltam a buta biztos, hogy kaptam egy ilyen lapot és ez nekem nem volt
egyértelmii.

Besenyi Ildiké jegyvzo:
De egyértelmii, mert akkor a raszorul6 gyermekek nyéri sziinidei étkeztetése az lett volna az
eléterjesztés cime.

Bodzis Istvin képviseld. a Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnoke:
Akkor ez gyakorlatilag a szociélis intézményeknek az étkeztetése?

Besenyi Ildiko jegyzo:
Nem. A szocialis intézményeknél a Nagyér képviseld-testiilet dont.

Kovacs Gibor képviseld. a Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
elndke:
Koznevelési.

Takacs Janos bizottsagi tag:
Kozétkeztetés

Kovacs Gabor képvisel6, a Pénzii

elndke:
Az iskola az 6voda és a bolcsdéde. Mi alapjan lett az drajanlat kérés megadva? Es milyen

modon, ki hatarozta meg, hogy kitdl legyen é4rajanlat kérve?

Besenvi Ildiké jegyzo:
A korabbi gyakorlat alapjan, az elmult években is ettdl a 3 szolgaltatétol kértiink be

arajanlatot.

Kovies Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasigi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig

elnoke:
A Miivelédési Hazban megoldhato a kozétkeztetés?

Besenyi Ildiké jegyzé:
Nem, mert jelenleg még nincsen olyan éallapotban.
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Kovacs Giabor képviseld, a Pénziigvi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugvyrendi Bizottsag
elnoke:

De van nekiink egy informaciénk, ami alapjan augusztus 15-ig meg tudjuk valésitani a
ko6zétkeztetést.

Besenyi Ildiké jegyzo:
Az intézményvezetd asszony adott be egy ellen6rzési jegyzOkonyvet, amelyet az ANTSZ
munkatérsa a helyszini ellenérzéskor készitett.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi, Virosfeilesztési és Ugyrendi Bizottsig
elnoke:

Akkor én azt a javaslatot adnam, hogy irjunk ki egy uj palyazatot annak tudatdban, hogy a
kozétkeztetést meg tudjuk oldani az iskolai intézmény szamara a Mivelédési Hazban.
Kérjiink 4rajanlatot a tavaly decemberben a legolcsobbat add szolgiltatotdl is, mert en gy
latom, hogy tole nem kértiink arajanlatot.

Besenvi lldiké jegvzo: )
Mivel 6 csak kihozni tud, és jelen pillanatban nem megoldott az Onkormanyzat részér6l, hogy
igy étkeztessiink.

Kovics Gibor képviseld, a Pénziigvi, Gazdasagi, Virosfeilesztési és Ugvrendi Bizottsig
elnoke:
De a mezéhegyesi is tud étkeztetni valahogy Csanadpalotan?

Besenyi Ildiké jegyzd:
Akkor most a bizottsag tegyen javaslatot és a képviselG-testiilet szerdan dont, hogy kit6l
kérjink arajanlatot.

Kovices Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi, Virosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsag
elnoke:

En ezt a javaslatot szeretném el8terjeszteni irdsban, hogy déntsiink, és arr6l déntson majd a
testiilet.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocialis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsig elnoke:
A Pénziigyi Bizottsag ezek szerint azt javasolja, hogy vegyiik le szerdan napirendrdl, jol

értettem?

Kovics Gabor képvisel6, a Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
elnoke:
Igen, de mellette egy hatarozatot kell hozni.

Bodzis Istvan képviselé, a Szociilis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elndke:
Persze kell hozni, hogy akkor egy \j palyazat kiirasat szeretnétek.

Kovics Gabor képviseld. a Pénziigvi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elnoke:
Igen, ami a mi szempontjaink alapjan torténne.

Bodzis Istvan képviseld, a Szociilis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnike:
Igen, lehet ilyet.
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Besenvi Ildikoé jegyzd:
Persze. Nem palyéazatot frunk ki, hanem drajanlatot kériink be, azoktol a szolgaltatoktol,
akiket a képvisel6-testiilet meghatéaroz.

Kovics Gabor képviselé., a Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsig
elnoke:
Es hogy mire.

Toéth Laszlé alpolgarmester:

Ott voltam, mikor kint voltak az ANTSZ-t61 felmérni a jelenlegi helyzetet, hogy mi hianyzik
oda. En sose értettem meg, hogy miért kellett erre az atadas oOta fél évet vérni, hogy ez a
felmérés megtorténjen. Hivatkoztunk mindenre, mindenkinek volt 6tlete. Kijottek megnézték
szerintem Korrekt volt. Az volna a kérdésem, hogy eltelt egy hét, hogy tortént-e valami ez
iigyben, hogy megkeresték-¢ a kivitelezot? Ugy gondolom, hogy amikor atadtdk ezt az
épiiletet, akkor tudtuk azt, hogy melyik a taldlo része melyik a mosogat6 része. Mindkét
helyiségben vannak zsirfogok, vannak mosogatok, a két mosogat6 forditva lett beszerelve. A
talalo részben van a mélyebb mosogaté beszerelve, ami a badelldk elmosogatisat ott nem
teszi lehet6vé azt a mosogat6 részbe kell elvinni. A vallalkozot igenis meg kell kémi, hogy a
két mosogatot cserélje ki, hogy a garanciat ne veszitse el, vagy ennek érdekében ebben az egy
hétben tortént-e valami, mert beszéltiink barmirdl, de viszont azt tudni kell, hogy julius 1-t61
az iskoldba nem is, de a bdlcsédében és az 6vodaban a szolgéltatast biztositani kell. A
bolesbde és az dvoda tovabbra is miikodik, oda is ki kell szillitani az ételt. Azt kéne
eldonteni, hogy melyik irdnyba menjiink. Olyan nagy problémakat nem taléltak, az, hogy fel
kell farni két szappantartét meg stb., ez nem probléma, ha viszont ezt az eldterjesztést is
targyaltuk az eldbb, hogy a kultirhazban ki szeretnénk adni a talalé konyhat hasznélatba véve
ugy gondolom, hogy csak azt tudjuk kiadni bérbe, aminek van hasznélati engedélye. Ha ott
valaki csinalni akar egy csalddi rendezvényt, hogy ott elmosogasson, oda szallittatja a kajat
vagy ott féznek arra kell a szakhatosagi engedély. Ha valaki kijon ellendrizni és van ott egy
rendezvény kiadva tuti, hogy el6veszik a kulturhdz igazgatot vagy barki maést, hogy milyen
jogcimen engedélyezzitk azt, hogy ott ilyen tevékenység van, amikor nincs még meg ra az
engedély. Nem egy Oridsi Osszegek, ahogy leirta az intézményvezet6 asszony is, hogy nem
egy tobb milliés kiadasrol van sz6. Erre még van is a koltségvetésbe szerintem pénz a
kulturhaznak hogy ezeket az aprosagokat megcsinalja. Ennyit szerettem volna kdszonom.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsag elndke:

Rendben, akkor én visszatérnék a Pénziigyi Bizottsag elndk ur javaslatdra, hogy ezt az
eldterjesztést vegyiik le a napirendi pontok koziil és irjunk ki egy 0 palyézatot. Gondolom ezt
elfogadjuk. En azért egy hatarid6t szeretnék erre kérni, hogy ezt milyen gyorsan csinaljuk
meg, mert jinius 24-én mar ny4ri szlinet van.

Kovics Gibor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi. Virosfejlesztési és Ugvyrendi Bizottsig
elndke: )
A nyari sziinet kezdete elétt egy héttel. Ugy is kell donteniink a nyéri sziinidei étkeztetésrél is.

Besenvi Ildiké jegvzo:
A 17-e hetében lesz a soron kiviili iilés.

Tuari Tamas Mark bizottsagi tag:
Egy gyors kérdés. Mi van abban az esetben, ha netalan tan senki nem fogja beadni a

palyazatot? Akkor mi lesz a szolgaltatassal? Az jo kérdés lesz.
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Bodzas Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsag elndke:
Ez egy remek kérdés.

Horvath Lajos Kiralvhegyes kozség polgarmestere:

Tisztelt Elnok urak, Polgarmester tr, Jegyz6 asszony, Bizottsagi tagok. Amiért kértem, hogy a
bizottsagi iilésen vegyek ma részt, hogy halljak mar a véleményiinket is a mi elképzelésiinket
is, illetve a nyligiinket. A Téarsulasi elndk urnak mér szdmtalanszor elmondiuk, Jegyzo
asszonynak is, és javasoltak, hogy hallgassik meg Onék is. Tulajdonképpen arrél van szo,
hogy ha a kozoktatési intézményekben szolgaltaté valtas torténik és utolag értesiilink rola,
mint ahogy ez most kideriilt egy beszélgetés folyaman, akkor igen nehéz helyzetbe keriliink.
Mint ahogy ismert az évoda és az iskola egy kiillon vilag. Az iskolarél a kiralyhegyesi
Onkormanyzat dont, az idésekrdl a Nagyér Térscgi Szocialis Tarsulas, az 6vodarol meg az
Csanédpalota Térségi Koznevelési Onkorményzati Térsulas dont. Ilyen harmas dsszeallitas
van. Nalunk Osszesen 50-60 adag étel kiszallitisa van a két intézménybe. Tehat nem egy
hatalmas mennyiség és sajnos ez okozza a problémat. Amennyiben szolgéltaté valtds torténik
az 6vodanal, van 28 vagy 30 gyerek az iskoldban 15-20 gyerek, az idoseknél megint 10 £6 és
marad nekem 25 személy, aki ellatatlan marad. Ezt belathatjak Onék is, hogy 15 vagy 25
ebédért nem fog a szolgaltato Kiralyhegyesre kijarni. Jelen pillanatban ez Gigy miikddik, hogy
kétszer jon ki Csanadpalotarél. Reggel kiviszi az ebédet uzsonnaval egyiitt. Tehat ilyen
gondjaink vannak. A mésik, hogy felmeriilt a Tarsulasi {ilésen, hogy vilagos legyen a
csanadpalotai onkorményzat akart donteni a kivalasztasban, de csak illene megkérdezni a
Térsul4s részérdl a masikat is, illetve nem tudom, hogy van-e ennek valami jogi formaja, hogy
az étkeztetést a Tarsulas rendeli meg vagy maga az Onkorméanyzat? A lényeg az, hogy ha
szolgaltaté valtas van, akkor ez nalunk gondot okoz. Azért kérem, hogy valamilyen szinten
targyaljunk vagy a Tarsulasnak adjak vissza, vagy nem tudom, hogy valami informécionk
legyen. Junius 30-4n lejar a szerzodés én ugy tudom, julius 1-én is kell enni a gyerekeknek,
tehat ez a feleldsség ez még meg van a dontésben. En megértem, hogy olcsobbat is akarnak és
més formaban is akarjék csinalni, csak azt vegyék figyelembe, hogy egy kis telepiilésen ez
mekkora gondot okoz. Kdszondm szépen én csak ennyit kivintam ezzel kapcsolatban
elmondani. Nalunk ez a szolgaltaté valtas esetén gondot okoz. Még egyszer mondom, hogy
20 gyerckre nem taldlok szolgaltatot, aki kihordja az ebédet. Koszondm szépen, hogy
meghallgattak.

Kovics Gibor képviseld, a Pénziigvi, Gazdasagi, Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elnoke:
En ezt nem értettem, most 3 szolgéltatdja van az étkeztetésnek?

Horvath Lajos Kirdlvhegyves kozség polgarmestere:
Harom tényezdje.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi. Virosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsig
elnoke:
Az idések, az iskolasok és az 6vodasok. Es mind a 3 Turiék altal van ellatva?

Horvith Lajos Kirdlvhegyes kozség polgdrmestere:

Igen, egy szolgdltaté latja el. Nekiink a lényeg, hogy egy szolgaltaté lassa el. Felmeriil a
kérdés, hogy ha masik szolgaltatoval is szerzédiink, az nem biztos, hogy j6 lesz, mert nekiink
ebben beleszélasunk nincsen. Mi azért ragaszkodnank ahhoz, hogy a mostani szolgaltato
valamilyen szinten preferaljak, legaldbbis addig, amig ki nem alakitanak egy olyan részt, hogy
biztonsaggal el tudjak vallalni masok.
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Takacs Janos bizottsagi tag:

Jogos a felvetése és érthetd is, de gondolom Polgarmester r részérdl is érthetd az, ami mar
nem mai kelet(i, hanem korabbi keletii, hogy voltak minéségi és mennyiségi kifogasok. Nem a
szolgéltatéval lenne baj, hanem a szolgaltatassal. Ahhoz, hogy ne jojjenek a sziildi, lakossagi
panaszok, versenyhelyzetre van sziikség. Ezt szeretnénk elérni, senki nem mondta, egy szdval
sem, hogy le kell valtani a szolgaltatot. Atlathat6, panaszmentes és parbeszédre képes legyen
a szolgaltat6. Hallgassa meg, ha netalantdn vélemény van akér negativ, akar pozitiv. Ez nem
tértént meg. Ezért szeretnénk egy versenyhelyzetet kialakitani, természetesen figyelembe kell
venni, amit a Polgarmester Gir mond. Ez egy komoly tényezo Onoknek. Az nem lehet, hogy
egy kiilon szolgéltatét néznek, mert egy Tarsulasban vagyunk benne. Koszondm csak ennyit

akartam.

Kovics Gabor képviselé, a Pénziigyi, Gazdasigi, Virosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsig
elnoke:

Az idések étkeztetése a Nagyéri Tarsuldson keresztil van. Ott a Tarsulds elndkét is
tajékoztatni kell, igy gondolom, hogy ezt az utat is be kellene jarni. Nekiink itt Csanadpalotan
az az érdekiink, hogy minél jobb szolgaltatast tudjunk nydjtani a lakosoknak.

Horvith Lajos Kiralyhegyes kozség polgarmestere:

Higgyék el, ezzel egyetértek, semmi bajom nincs a versennyel, egyetértek az arakkal is, az 1d6
az, ami most szorit benniinket. A konyhdn is emberek dolgoznak. Oda fel kell venni
személyzetet, bizonyara nem lehet halasztani ezt a dolgot. Azért volna jo, ha minél el6bb vagy
legalabbis révid idén beliil sziiletne dontés. Azt kiilén kdszonom, hogy figyelembe vettétek
azt, amit elmondtam, tehat van egy olyan, hogy Nagyér Térségi Szocidlis Tarsulas, akik az
id6sekrél gondoskodnak, van a Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkormanyzati Tarsulas,
aki az 6vodanak biztositja, és a kiralyhegyesi 6nkormanyzat, aki az iskolanak biztositja. Tehat
nalunk ilyen egyszer(i az élet. Harom helyen kell valamilyen kompromisszumra jutni. Azért
kértem, hogy hallgassak mar meg legalédbb az én érveimet, mert hat elég furcsa helyzet. Azert
kérem megfontolasra, ha ilyen dontés sziletik, akkor legalabb valamilyen szinten vonjak mar
be a kirdlyhegyesi Onkormanyzatot, hogy tudjunk err6l a dologrél. Nem a verseny, az
olcs6sag és a mindség ellen vagyok, az mindenkinek el6ny0s.

Bodzis Istvin képviselé. a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis Bizottsdg elndke:

Ez egy Uj szemszog, bar a testillet ezt rengetegszer hangsulyozta, hogy nem szolgaltatot
akarunk valtani, hanem versenyhelyzetet teremteni. Ez nagyon sokszor ki is lett mondva.
Szeretik atfogalmazni, amit mondunk, de ez a tény. Mi a versenyképességet szeretnénk, Ggy
gondolom. Mindemellett ezt respektalva és tudomasul véve.

Tuari Tamas Mark bizottsagi tag:

Tovéabbi kérdésem lenne, hogy mennyi id6tartamra szélna a szerzédés. Most fél évre van
kiirva, de akir8l most szé volt, én igy tudom, hogy 2 éves hatarozott idejii szerzédést fog

erdltetni.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi, Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elndke:
Nem tudjuk még az arajanlatot.
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Tari Tamas Mark bizottsagi tag:

Az el6z6 alkalommal is ugy adtak be drajanlatot, hogy hatarozott idére, 2 évre. A masik az, ha
8 fog étkeztetni, akkor onnantél kezdve monopol helyzetben lesz az a kozétkeztetd. Addigra
mi leépitjik az embermennyiséget, mi nem fogunk tudni visszajonni arra a szintre. Oda fog
jutni az egész, hogy majd egy valaki megoldja a dolgot.

Bodzis Istvan képviselé, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsag elnoke:
Hidba nyudjt be 2 évre, ha mi a palyézatban leirjuk, hogy 9 honapra 10 honapra,1 évre
palyaztatunk.

Besenyi Ildiké jegyzo:
Az lesz az arajanlat kér6ben, amit a képvisel6-testiilet dont.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatisi és Kulturalis Bizottsag elnoke:
Az egy dolog, hogy 6 mit szeretne, hogy ha nekiink mas a prioritas.

Besenyi Ildiké jegyzd:
Legfeljebb akkor nem ad be 4rajanlatot, ha neki az az intervallum nem megfeleld.

Toéth Laszl6 alpolgarmester:

Elbeszélink egymas mellett évek 6ta. Az alapvetd probléma, vagyis az a tényallas
Csanadpalotan, hogy a normativaba nem fériink bele. A befolyt pénzeszkdz és a normativa
nem fedezi le a koltséget. En nem azt mondom, hogy draga a szolgaltatas. Minden aldott
évben az Onkormanyzatnak a vagyonabdl pétolni kell. De viszont lehet, hogy ez 3 perc alatt
eldélne, hogy ha azt mondanad, hogy rendbe van, hogy ti megfoztok és oda szallitjatok, hogy
az kevesebb volna-e. Példanak fel lehet hozni a nagyéri Térsulast, hogy hosszii hosszi éveken
keresztiil tizenmilliokat kellett beletoldania a Szocialis Intézményekbe és most jelen
pillanatban mindannyian gy éljik meg, hogy valamilyen szinten siker torténet, mert bele
fértiink a normativaba sét még valamennyi kis maradék is volt, amit rd tudunk forditani az
intézményre. Nem masra koltjik, nem egy {j lyukat t6miink be vele, hanem arra az
Intézményre. 2022-ben atvettiik az Onkorményzatot, ott volt egy darab éviink. Tavaly volt az
egész éviink és lagjuk, hogy miikodik. Ha valaki azt allitja, hogy tonkre akarjuk tenni a
szolgaltatot, vagy valakinek betartani az nem fedi a valosagot. Az Onkormaényzat gazdasagi
stabilitasat probaljuk ezzel elémi. Ha kiszamolod, biztos neked is van egy kdltségvetesed, azt
is elismerem, hogy kart okoznak a gyerekek, felszolgdlds, a mosogatds az nem 2 Ft a
mosogatdszer meg stb., stb., itt is lesz egy koltség. Ha ez ki volna szdmolva és egymasra
lenne téve, akkor beszélnénk csak a mindségrol vagy akar masrdl, de nem az drr6l. Nekem
személy szerint ez a véleményem, hogy ha valaki venné a faradtsagot és kiszdmolna, hogy te
azt mondod, hogy az iskolai étkezésnek ennyi az arajanlata, mert a bolcsodébe kiviszik, hogy
akar ki a szolgaltaté az nem valtozik. Ha nem nélunk étkeznek, akkor mennyi az 4ra. Ennyi a
torténet, nem tSbb, koltséghatékonysag szempontjabol. Mivel Téarsulasban mikodik a
Tarsulasi szerz6dés kimondja, hogy a gesztor telepiilésnek kotelessége gondoskodni ezekrdl a
feladatokrol.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocialis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnike:
Akkor dsszefoglalva nem beszéliink el egymas mellett, hanem ugyanarrél beszéliink csak

tobb oldalrol.
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Horvath Lajos Kiralvhegyes kozség polgarmestere:

Még annyit pontositasképpen tokéletesen igaza van, ha a gesztor Onkorményzat szolgaltatot
valt, akkor az nekiink gondot jelent és erre kértem azt, hogy legalabb tudjunk réla vagy vonja
be az Onkormanyzat a tagdnkormanyzatot is, mert nem csak az évodankat érinti, hanem az
Osszes tObbit is, amit elmondtam.

Kovies Gabor képviseld, a Pénziigvi, Gazdasigi, Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elnoke:

A hatdrozati javaslatunkat. hogy egy 0j érajanlat kell bekérni, azzal a feltétellel, amit
megbeszéltiink. A Pénziigyi bizottsagot kérem, hogy szavazzunk errdl. A mostani hatarozati
javaslatot ne fogadjuk el és akkor szavazzunk arré6l, hogy majd a kés6bbiekben dontiink.

Besenyi Ildiké jegyzd:
J6, de akkor melyik szolgaltatotol, mennyi idére és milyen feltételekkel?

Kovics Gibor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasigi. Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
elndke:

Tariékt6l, nem tudom a multkoraba is volt Shiro Akita Kft-t61 és az Eatrendtél. A decemberi
4rajanlat kérés etté] a haromtél volt és én most a mezéhegyesi cégtdl nem kérnék, 6k maskor
sem adtak be arajanlatot.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsdg elnoke:
Nekem egy olyan tisztazo kérdésem van, hogy Turi¢k se dolgozzanak hidba, hogy akkor csak
fozés és kiszallitas, nincsen mosogatas. Mindenkinek tisztazva.

Tari Tamas Mark bizottsagi tag:
Nem volt oda irva.

Bodzzis Istvan képviselé, a Szociilis, Oktatdsi és Kulturalis Bizottsdg elnike:
Igy korrekt.

Horvith Lajos Kiralvhegves kozség polgarmestere:
A kérdés az, hogy julius 1-t61 ki fogja szolgaltatni a kozétkeztetést. Ha szabad javasolnom az

Elnok uraknak, hogy hataridét szabjanak meg ennek a dolognak.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatisi és Kulturilis Bizottsig elnike:

Ez el van dontve lesz egy rendkiviili testiileti tilésiink a nyari étkeztetéssel kapcsolatban.

Besenyi Ildiko jegyzo:
Még nem hangzott el hatéarido.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigvi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsa

elnoke:
Janius 15-ig, az j6?

Besenvi 1ldiké jegvzo:
Tehat junius 15-ig érkezzen be az ajanlatok.
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Kovies Gabor képviselo, a Pénziigvi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsag

elnoke:
A nyéri sziinidei étkeztetést azt el kell hamarabb donteni és akkor nem kell kettd rendkiviilit

Osszehivinunk.

Besenvi Ildiké jegvzé:
Az a 15-¢i héten lenne.

elnoke:
Jogszabalyilag megfelel ugye?

Besenyi 11diké jegyzé:
Igen, mert 24-t6] lenne a nyari sziinidei étkezés. Meg kellene hallgatni az Intézmény vezetd
asszonyt, hogy amit a NEBIH el6irt azt tudja biztositani.

Kovics Gabor képvisel6, a Pénziigvi, Gazdasagi, Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig
elndke:
Szeptember 1-ig, az iskola kezdetéig kell megoldani. A sziinidei az mas.

Takacs Janos bizottsagi tag:
A Madér az kiszallitasos?

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnoke:
Igen, ez kiszéllitasos.

Horvith Csabané bizottsagi tag:
A sziinidei étkeztetést azt elviszik.

Besenvi Ildikoé jegvzo:
Tudom.

Bodzis Istvan képviseld, a Szociilis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnike:
A masikat is elviszik. Az iddsek otthonaban esznek.

Besenyi 1ldiké jegvzé:
Azt a Nagyér Térségi Szociélis Tarsulés intézi.

Bodzas Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elndke:
Az 6vodat és a bolesddét, de azt is elviszik.

Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezeto:
Most kérdeztem a vallalkozét, hogy a Nagyéri Tarsulds az december 31-ig kotott velik
szerzOdést.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsag elndke:
Akkor meg targytalan a dolog.

Besenyi I1diké jegvzé:
A kiralyhegyesi iskolara meddig van szerz6désetek?
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Tari Tamas Mark bizottsagi tag:
Szerintem év végéig.

Besenyi Ildiko jegvzo:
Az is december 31-ig?

Perneki Laszlo polgarmester:
Jniusig.

Besenvi 1ldiké jegyzo:
A Kiralyhegyesit kérdezem.

Horvath Lajos Kirdlyhegyes kozség polgarmestere:
December 31-ig érvényes. Azért kértem, hogy december 31-ig hosszabbitsik meg a
szerz6dést és kozben lehet ezeket a 1épéseket csinalni, amit akartok.

Toth Laszl6 alpolgarmester:
Nem biztos, hogy lesz 1épés.

Kovics Gabor képvisel6., a Pénziigyvi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Usovrendi Bizottsag

elndke:
Ha j6 lesz az 4rajanlatuk, akkor ezen mulik minden.

Horvith Lajos Kiralvhegyes kozség polgarmestere:
En csak a vallalkozo részérél nézem, hogy az embereket nem lehet egyik pillanatrol elkiildeni

meg felvenni. Valamit mondani kell, hogy mi az a hatdridé, amig biztositott a hely. Ez
minden vallalkozasnél és az Onkormanyzatnal is igy miikddik. Egyik pillanatrol a mésikra
elallni és visszadllni nem lehet. Ha segitek ezzel én egy kifutasi id6t adndk, december 31-ig.
Az is lehet, hogy a szolgéltaté bele se megy, és akkor hogy lesz biztositva az étkeztetés. Az is
elképzelhets, hogy nem lesz olyan érajanlat.

Horvith Csabané bizottsagi tag:
Nagyérrel meddig vagytok? December 31?

Horviath Lajos Kiralyhegves kozség polgarmestere:

Minden december 31. ltalaban évforduléra kotjiik meg a szerzodést.

Takacs Janos bizottsagi tag:
Itt se 2 hetente kotnénk az biztos. Julius 1-t6l-december 31-ig lenne, mert most is fél €ves

szerzodés volt kétve. Ahogy alakul a talalo konyha sorsa, akkor visszatériink ra. Ezért is volt
rendes a véllalkozo, hogy bele ment a fél éves szerzédésbe, ez korrekt volt. Most se az lenne,
hogy két hetente majd csak jon egy ellenfél, aki jobb ajanlatot ad és még vallaljatok még 2
hétig, mert még mindig nincs ellenfeletek, aki kilokne. Nem errdl van szo.

Kovics Gabor képviselé. a Pénziigvi. Gazdasagi. Virosfeilesztési és Ugyvrendi Bizottsig
elndoke:

A decemberi 4rajanlatban az Eatrend ugy adott drajénlatot, hogy 6k kihozzék és lerakjék. fgy
szamunkra kideriilt, hogy a mostani szolgaltatassal van par tizenmillié forintos 4rkiilonbség €s
azt gondolom, hogy az Onkormanyzatnak ez nem kevés. Nekiink ezt felelosség teljes
gazdalkodésban figyelembe kell venniink. Azt is figyelembe kell venniink, hogy Turiéknal is
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emberek dolgoznak, nekik is van életiik, és alkalmazottjaik vannak, de a sajat gazdalkodasat
is az Onkormanyzatnak figyelembe kell venni. Itt ezen van a dilemma leginkabb. Ha vannak
hasonlé arajanlatok, akkor mi nem fogunk véltani, mert nem akarunk valtani, de nekiink
figyelembe kell venni ezt a pénzdsszeget, mert masra tudjuk forditani a kés6bbiekben.

Horviath Lajos Kiralyhegves kozség polgarmestere:
Biztos. Egyetértek vele.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigvi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsig

elndke:
Most lett kész a Miivelddési Hazunk, ahol ez a tdlalé konyha ki lett alakitva, aminek mlikddni

is kellene, mert egy palyazatnak a része.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag elnoke:

Meg kell felelni a palyazatnak is. Ugy gondolom, hogy a kiirds szerint, hogy ha csak maga a
fézés és a kihordas szamit benne, akkor ez egy tisztazo helyzetet teremt, és akkor Turi¢knak is
effektive olcsébb lehet az ajanlatuk. Miért ne lehetne olcsobb? Nincs benne mosogatas, talalas
nincs benne semmi. En ugy gondolom, hogy ez valamilyen szinten nekik is konnyebbség.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasdgi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
elnoke:

Mi erre a koltségvetésbe be is terveztik, hogy ennek a konyhdnak az iizemeltetésére
pénzeszkozt killonitettiink el.

Horvith Lajos Kiralyhegves kizség polgdrmestere:

Maximalisan egyetértek ezekkel a felvetésekkel meg a szandékkal is csak szerintem a Jegyzo
asszonynak és Ritanak utdna kell nézni itt a szamitasoknak, hogy mi éri meg. Turiék biztos
elénybe vannak, mert helybe szallitanak, mert a szallitasi koltség is elég magas. Még egyszer
mondom, hogy ha ilyen dontést akarmak hozni, akkor vegyék figyelembe, hogy ez igy
miikddik és valami id6t szabjon magéanak a két bizottsag.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi, Virosfeilesztési és Ugvyrendi Bizottsag
elnoke:
Junius 15-ig kérjiik be az arajanlatokat.

Bodzis Istvan képviselé, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsdg elnoke:
Az korrekt.

Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi. Virosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsig
elnoke:
Két hét van alairni a szerzédést.

Horviath Lajos Kiralvhegyes kozség polgarmestere:
Ez megvalosithat6?

Besenvi Ildiké jegyzé:
Szerddn lesz a testiileti iilés, ott megsziiletik a dontés és utdna csiitortokon meg tudjuk kérni

az arajanlatokat.
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Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfeilesztési és Ugyrendi Bizottsig
elndke:
Igen. 15.-e szombat, akkor 13-ara kérjiik be az arajanlatokat.

Besenvi Ildiké jegyzé:

Igen, 6.-4n meg tudjuk kérni az édrajanlatot és ki tudjuk kiildeni, mert 5.-én lesz dontés. Az
arajanlatban meg lesz fogalmazva, hogy milyen feltételekkel és 13-4ra be lehet kérni és 17-¢n
hétfén mar lehet rendkiviili {ilésen donteni.

Bodzas Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsidg elndke:
Akkor nem 3 hénapra kérjiikk meg, hanem év végéig?

Besenvi Ildikoé jegvzo:
December 31-ig.

Takacs Janos bizottsagi tag:

Kordbban a véllalkozotdl kértiink beleegyezést, hogy hajlandé-e fél évre vallalni a
szolgaltatast és beleegyezett. Az elébb mondtam mar Kiralyhegyes polgarmesterének, hogy
nem kéthetente akarunk szolgaltatét valtani, hogy hatha taldlunk egy ellenfelet, aki kiliti a
helyi véllalkozét. Akkor a szerdai testiileti ilésen meghatirozzuk a feltételeket.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatisi és Kulturalis Bizottsdg elnike:
Akkor viszont én bontatlanul visszaadom a boritékot. Uzleti titoknak mindsiil.

Toth Laszlé alpolgiarmester:
Akkor megkérdezném Turi Tamast, hogy az arajanlat ebben a formaban 4l11?

Besenyi I1diké jegvzo:
Az elhangzottak alapjan 1j arajanlatokat kell bekérni.

Tari Tamas Mark bizottsagi tag:
Ez az ajanlat mostanra sz6l. A kérdés az, hogy az édesanyam ad-e be Uijabb ajanlatot, vagy

S€m.

Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezeto:

Még egy gondolatom lenne. Felmeriilt az elndk ur 4ltal, hogy az Eatrend ajénlatanal jelentos
megtakaritasa lenne az Onkorményzatnak. Azt be kell kalkuldlni, hogy ha az Eatrend
kiszallitja, akkor ott nekiink embert kell foglalkoztatni, konyhai kisegitét. Lehet, hogy olesobb
ugy viszont a bér és a jarulék koltség el fogja vinni a megtakaritast.

Bodzss Istvan képviseld. a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsdg elnike:
Ezt beszéltiik.

Szigeti Ferencné pénziigvi csoportvezeto:
J6 csak azt akarom mondani, hogy amikor beérkezik arajanlat, ki fogjuk szamolni pontosan,

hogy tudjon donteni a testillet, hogy a ber € a jarulék koltsége, a tisztito szerek a
fert6tlenitoknek lesz plusz koltsége. En csak ennyit akartam mondani.
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Kovics Gabor képviseld, a Pénziigyvi, Gazdasagi, Virosfejlesztési és Ugvrendi Bizottsig
elnoke:
A normativabdl ugyan ugy az is mehet.

Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezeto:

Igen, csak mondtad, hogy 10 milliés megtakaritas lenne, de az elmegy a bér és jarulekara és a
fertétlenitd szerekre. Sajnos az nem olyan rban van, mint a haztartasi fertétlenité. Ezt csak
tajékoztatasként mondom, hogy be kell kalkulélni.

Perneki Laszl6 polgarmester:

En azt mondom, hogy a Miivel6dési Hizat én nem ajanlanam fel, mert ebbdl az lesz, hogy 45
£6 tud étkezni, illetve melegité konyhdja van tulajdonképpen alkalmas, illetve oda emberek
kellenek. En ugy érzem, hogy a Miivel6dési Haznak mds a szerepe. 3 fot kell alkalmazni és
tgy gondolom, hogy meg kell kétszer is gondolni. Nem vagyok semminek az elrontoja,
egyezségre kell jutni, de az biztos, hogy ott problémak lehetnek. Oda kell takarito, aki k1v1sz1
az ételt, aki elmosogat. Nem blztos hogy beleillik abba a képbe. Majdnem 2000 m?
alapteriilet(i, ebbdl majdnem 200 m? a nagyterem, ott az étkezéssel problémék vannak, mert a
we-t6l kezdve, a mosdoéig mindent alkalmazni kell. Meg kell nézni, hogy megéri-e. Tényleg
szamitasokat kell végezni, hogy megéri-e ez nekiink, hogy oda koltdztessik ezt a
tevékenységet. En nem nagyon lattam olyan Miivelddési Hazat, hogy ott étkeztetnek és a
f6zésr6l nem is beszélve, f6zni nem is lehetne, mert melegitd konyhardl van sz6. Nekem
ennyi lett volna. Meg kell nézni ajanlatokat meg kell kérni, de nem biztos, hogy jo, hogy oda
vissziik az étkeztetést. Nem is egyszerii dolog, mert at kell teljes mértékben koltoztetni oda.
Van 2 hetiink és leirtak, hogy augusztus kdzepe tajan tudnak vele foglalkozni.

Kovics Gibor képviselé. a Pénziigvi. Gazdasagi, Virosfeilesztési és Ugvrendi Bizottsi
elnoke:

En ugy olvastam, hogy augusztus 15-ig van hatérid6, de ha hamarabb kész vagyunk, akkor
szOlunk és jonnek. Igazabol & adott egy hataridét, ami id6 alatt ezt ki lehet alakitani,

gondolom én.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsdg elndke:
Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?
Az elhangzott javaslatokat szavazasra bocsatom.

Akkor a valtoztatasokkal egyiitt a hatérozati javaslatnak az 4talakitasat javaslom.

A szavazdsban résztvevdk szama: 5 0.
A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 0
tartézkodads mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:
137/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat
Térgy: A csaniddpalotai gyermek kozétkeztetési szolgaltatas beszerzésére vonatkozo
arajanlatok elbiralasa

HATAROZAT

Csanddpalota Varosi Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének Szocidlis, Oktatasi és Kulturalis
Bizottsdga megtargyalta a csanadpalotai gyermek kozétkeztetési szolgaltatds beszerzéscre
vonatkoz6 4rajanlatok elbirdldsardl szolo eléterjesztést és javasolja a képviseld-testiiletnek,
hogy kérjen arajénlatot a Csanadpalota varos bolcsédei, 6vodai és altaldnos iskolai, illetve
Kirdlyhegyes kozség 6vodai gyermek kozétkeztetési szolgaltatasainak beszerzésére az alabbi
szolgaltatoktol és az alabbi feltételekkel:
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Eatrend Kft. Albertirsa, Pesti Gt 65., a Shiro Akita Kft. Budapest, Széchenyi L. u. 92/b. és Turi
Kalmanné ev. Csanadpalota, Szent Istvan u. 59. szolgéltatoktol. A szolgéltatas teljesitése a
vallalkozo altal kiszallitassal torténd teljesitéssel. A szerz6dés idStartama 2024, jilius 1. —
2024. december 31.Az 4rajanlat benyujtisanak hatarideje 2024. junius 13.

Felel6s: Bodzas Istvan bizottsdgi elndk
Hatarid6: azonnal

A hatérozatrol értesitést kap:
- Bodzas Istvan bizottsagi elnok
- Irattar

Kovies Gabor képviselg, a Pénziigyi, Gazdasdgi, Virosfeilesztési és Ugvrendi Bizottsig
elnoke:

Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?

Az elhangzott javaslatokat szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevlk szdma:5 f0.

A Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaga 4 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 1 tartézkodds mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

100/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

Targy: A csanidpalotai gyermek kozétkeztetési szolgaltatis beszerzésére vonatkozo
arajanlatok elbiralasa

HATAROZAT

Csanadpalota Véarosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének — Pénziigyi, Gazdasdgi,
Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdga megtargyalta a csanadpalotai gyermek kozétkeztetési
szolgaltatas beszerzésére vonatkozo arajanlatok elbiraldsardl szol6 elSterjesztést és javasolja a
képvisel6-testiiletnek, hogy kérjen arajanlatot a Csanadpalota vdros bolcsédei, 6vodai ¢s
altalanos iskolai, illetve Kirdlyhegyes kozség ovodai gyermek kozétkeztetési szolgaltatasainak
beszerzésére az alabbi szolgaltatoktdl és az alabbi feltételekkel:

Eatrend Kft. Albertirsa, Pesti it 65., a Shiro Akita Kft. Budapest, Széchenyi I. u. 92/b. és Turi
Kalmanné ev. Csanadpalota, Szent Istvan u. 59. szolgaltatoktdl. A szolgaltatds teljesitése a
vallalkozé altal kiszéallitassal torténd teljesitéssel. A szerz6dés idStartama 2024. julius 1. —
2024. december 31.Az 4rajanlat benydjtasanak hatarideje 2024. junius 13.

Hatéridd: azonnal
Felel6s: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

A hatérozatrol értesitést kap:
- Kovacs Gabor bizottsagi elndk
- Iratta

Kovdcs Gdbor, a bizotisdg elndke elfoglaltsag miatt tdvozott a bizottsdgi ilésrél igy a
Pénziigyi, Gazdasdgi, Vdrosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag a tovdbbiakban 4 fdvel van
jelen.
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3.napirendi pont - Beszimolé a Hivatasos tiizolté-parancsnoksig 2023. évi munkajarol
(3.elGterjesztés)

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatisi és Kulturalis Bizottsig elndke:

Sok mindent megtudunk réla csak, ami engem érdekelt volna azt nem. Az egész Varmegye
munkajat értékelte, de konkrétan Csanadpalotat nem. De gondolom, ha itt lesz parancsnok ur,
akkor biztosan hoz nekiink kimutatast.

Besenyi Ildiko jegvzo:
Igen, Kiralyhegyesre is és KOvegyre is hozta a telepiilésekre vonatkozé kimutatast, de ez a
kdzponti, ilyet kell késziteni és mondta is, hogy nem erre kivancsiak a testiilet tagjai.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsag elnke:
Mindamellett én ezt elfogadasra javaslom. Van  kérdés, vélemény a napirenddel

kapcsolatban?
Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy a hatérozati javaslatot szavazisra bocsatom.

A szavazdsban résztvevék szama: 5 f6.

A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsag 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 0
tartozkodads mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

138/2024. (06.03.) Szociilis Biz. hatarozat

Targy: Beszamol6 a Hivatasos tiizolté-parancsnoksag 2023. évi munkajarol

HATAROZAT
Csanédpalota Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis
Bizottsdga megtirgyalta a Beszamolé a Hivatdsos tlizolto-parancsnoksag 2023. évi
munkéjarél szol6 elbterjesztést és a hatdrozati javaslatot a képviseld-testiiletnek elfogadasra
javasolja.

Felelds: Bodzas Istvan bizottsagi elndk
Hatérid6: azonnal

A hatérozatrdl értesitést kap:
- Bodzas Istvan bizottsagi elndk
- Irattar

Nverges Mihaly képviselé., a Pénziigvi, Gazdasdgi. Virosfejlesztési és Ugyrendi
Bizottsag korelndke :

Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?

Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy a hatdrozati javaslatot szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevék szama:4 f6.

A Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaga 4 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 0 tartézkodds mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

101/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatirozat

Targy: Beszimolé a Hivatdsos tiizolté-parancsnoksag 2023. évi munkajarél
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HATAROZAT

Csanddpalota Varosi Onkorminyzat Képviselo-testiletének Pénziigyi, Gazdasagi,
Vérosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaga megtargyalta a Beszdmolo a Hivatdsos tlizolto-
parancsnoksag 2023. évi munkdjarol szol6 elterjesztést és a hatdrozati javaslatot a képviseld-
testiiletnek elfogadasra javasolja.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Kovacs Gabor bizottsagi elnk

A hatéarozatrdl értesitést kap:
- Kovacs Gabor bizottsagi elndk
- Irattar

4. napirendi pont - Beszimol6 a kozrend és kozbiztonsag helyzetérdl (4.el6terjesztcs)

Bodzas Istvan képviselé, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturailis Bizottsag elndke:

Ez mar szdmomra is érdekesebb anyag volt, mert Csanéadpalotat kiilon kiemelte. Itt viszont
jobban Griiltem volna, ha a bizottsagi {ilésre jon el a meghivott vendég, mert lett volna konkreét
adatokrol kérdésem, mert van néhany adat, ami a gyerekekkel foglalkozik és ha itt lesza TV,
akkor nem szerencsés ilyenekrél beszélni.

Besenyi Ildiké jegyvzo:
Ez nyilvanos iilés és név nélkiil fogja elmondani.

Takdcs Janos bizottsagi tag:

91 blincselekmény, abbol 42 kdzokirat hamisitds, de azt hozza is teszi a jelentésébe, hogy a
hatératkelohelyen torténd. Ez megndveli a biincselekmények szamat, mert az autopélya
hatératkelénél van. Megkérdezném az illetékest, hogy mi a jo ebben a tiblazatban, ha teljesen
nulla lenne, vagy ha csak vannak szdmok, mert ha teljesen nulla lenne akkor nem kellenének

ok.

Bodzas Istvin képviselé, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsdg elnike:
Meg a felderitettség, lehet, hogy észre se veszik.

Hijas Rita bizottsagi tag:

Itt a helyszini birsag is jo.

Takacs Janos bizottsagi tag:

Igen, szép nagy szam.

Takacs Janos bizottsagi tag:

Be is jeloltem. Személyforgalom majdnem 8 millio, jarmd 3 millié majdnem. 640 6
hatarsértd csak rontgennel. 6840 megbujt hatarsért6t fogtak el 280 {6 embercsempészés.
39.000.000 Ft helyszinen befizetve és letétbe helyezve. Biztositasi intézkedés visszatartottak a
hat4rnal az autdkat, mert matrica vagy valami szabalytalan volt. 264.000.000 Ft birsig Osszeg
kiszab4sa 100 % -al tobb mint tavaly.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis Bizottsig elnike:
Mindenesetre én tAmogatasra javaslom.
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Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?

Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevdk szdma: 5 f0.

A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsag 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 0
tartézkodas mellett meghozta az alabbi hatarozatot:

139/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat
Targy: Beszimol6 a kizrend és kizbiztonsig helyzetérdl

HATAROZAT
Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képviselo-testilletének Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis
Bizotisdga megtargyalta a Beszdmolé a kozrend és kozbiztonsag helyzetérdl sz6lo
elbterjesztést és a hatdrozati javaslatot a képviselo-testiiletnek elfogadasra javasolja.

Felel6s: Bodzas Istvan bizottsagi elnok
Hatérid6: azonnal

A hatérozatrdl értesitést kap:
- Bodzas Istvan bizottsagi elnok
- Irattar

Nverges Mihdaly képvisel6é, a Pénziigyi, Gazdasagi, Viarosfejlesztési és Ugyrendi
Bizottsag korelndke :

Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?

Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevék szama:4 fO.

A Pénziigyi, Gazdasdgi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdga 4 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 0 tartozkodds mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

102/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

Targy: Beszimolo a kozrend és kozbiztonsig helyzetérdl

HATAROZAT

Csanadpalota  Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilletének  Pénziigyi, Gazdasagi,
Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdga megtargyalta a Beszdmol6 a kozrend és kizbiztonsag
helyzetérél sz6l6 eléterjesztést és a hatdrozati javaslatot a képviselo-testiiletnek elfogadasra
javasolja.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

A hatarozatrol értesitést kap:
- Kovacs Gébor bizottsagi elndk
- Irattar
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5. napirendi pont - CsanAdpalotiért Kozalapitviny 2023. évi munkajarél szolo
beszamolé (5.eléterjesztés)

Bodzas Istvan képvisel6, a Szocialis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsdg elndke:
Az Alapitvany pénziigyi helyzete egy sziik 650.000 Ft a bevétel és a kiadds ardnyaiban
csdkken. Gila Mihalyné készitette ezt a beszamolot, a szokasos aprélékos modon.

Toth Laszl6 alpolgarmester:

A mi szervezetiinknél is latom, hogy az emberek, megcsinaljdk a bevallast, tudomasul veszi
és nem veszi a faradtsagot, hogy az 1 %-r6l rendelkezzenek. Nem csak a civil szervezeteknel
az egyhézaknal is. Immunisakk4 véltak az emberek arra, hogy segitsenek masokon.

Perneki Laszlé polgarmester:
Oda is vezethets, hogy egyszeriibbé kellene tenni, mert elég komplikalt, hogy le tudja ugy
konyvelni ahogy azt kell.

Toéth Laszlé alpolgarmester:
Nem az a cél.

Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezeto:
Lehet, hogy érdemes lenne a helyi jsdgba jévore ezt id6ben publikilni és tdjékoztatni a
lakosokat. Egyébként az tigyfélkapun keresztiil nagyon egyszert az 1 % felajanlas.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocialis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsig elndke:
Megtorténik, de az embereket nem érdekli. Van kérdés, vélemény a napirenddel

kapcsolatban?
Kérdés, vélemény nem hangzott e, igy a hatdrozati javaslatot szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevék szdma: 5 f6.
A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 0
tartézkodads mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

140/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat
Targy: Csanadpalotaért Kozalapitvany 2023. évi munkajarol sz616 beszamolo

HATAROZAT
Csanddpalota Varosi Onkorményzat Képviselo-testiiletének Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis
Bizottsdga megtargyalta a Csanadpalotaért Kozalapitvany 2023. évi munkdjardl szolo
beszamolérdl szo16 elbterjesztést és a hatdrozati javaslatot a képviseld-testiiletnek elfogadasra
javasolja.

Felelés: Bodzas Istvan bizottsagi elndk
Hataridd: azonnal

A hatérozatrdl értesitést kap:
- Bodz4s Istvan bizottsagi elndk
- Irattar
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Nverges Mihdly képviselé., a Pénziigvi,. Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi

Bizottsag korelnike :
Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?

Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevik szama:4 f6.

A Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdga 4 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 0 tartézkodds mellett meghozta az alabbi hatdarozatot:

103/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

Targy: Csanadpalotaért Kozalapitvany 2023. évi munkajarol szolé beszamolo

HATAROZAT

Csanddpalota Varosi Onkorményzat Képviselo-testiiletének — Pénziigyi, Gazdasagi,
Viérosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaga megtargyalta a Csanadpalotaért Kdzalapitvany 2023.
évi munk4jardl szol6 beszamolordl szol6 elbterjesztést és a hatdrozati javaslatot a képvisel-
testiiletnek elfogadésra javasolja.

Hatérid6: azonnal
Felelds: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

A hatarozatro] értesitést kap:
- Kovacs Gabor bizottsagi elndk
- Irattar

6. napirendi pont - Csanddpalota Virosi Onkorminyzat Helyi Esélyegyenldségi
Program 2024-2029. elfogadasa (7.el0terjesztés)

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsdg elnike:
Ezt csak a Szocialis Bizottsag targyalja. Ez egy nagyon korrekt anyag.

Besenyi Ildiké jegvzd:
A mentor 4tnézte, ez benne is van az el6terjesztésbe.

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsig elndke:
Az mér més kérdés, hogy ezt mennyire lehet betartani.

Besenvi 1ldiko jegyzo: )
A torvény is elbirja, hogy kell rendelkeznie az Onkorméanyzatnak Helyi Esélyegyenl8ségi
Programnak és amennyiben lesz ilyen iranyu palyazat, akkor ahhoz is csatolni sziikséges.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnike:
Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?
Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy a hatdrozati javaslatot szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevdék szama: 5 f6.
A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 0

tartozkodds mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:
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141/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat
Targy: Csanidpalota Viroesi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Program 2024-2029.
elfogadasa

HATAROZAT
Csanadpalota Vérosi Onkorményzat Képviselo-testilletének Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis
Bizottsaga megtargyalta a Csanddpalota Varosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi
Program 2024-2029. elfogadasardl sz616 eldterjesztést és a hatérozati javaslatot a képviseld-
testiiletnek elfogadasra javasolja.

Felel6s: Bodzas Istvan bizottsagi elnok
Hatéridd: azonnal

A hatéarozatrol értesitést kap:
- Bodzas Istvan bizottsagi elnok
- Irattar

7. napirendi pont - Vagyongazdalkodaisi terv feliilvizsgalata (9.eloterjesztés)

Bodzis Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnike:
Ezt a Pénziigyi bizottsag targyalja.

Dr. Krivinné Ponta Judit Ilona bizottsagi tag:

A tablazatba, ahol az ingatlanok fel vannak sorolva, lehet, hogy ezt csak én nem figyeltem a
21126 kerékparutak 1 db és 0 m2-el van. Most, hogy 4t lett adva ez az uj kerékpar ez nem
tartozik ide bele?

Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezeto:
Amikor a tulajdonjog rendezédik, ami most van folyamatban, majd azt kdvetden keriil

nyilvéntartdsba. Ez a december 31 -ei zar6 allapot. A kerékparit maga az a tobb km-es
szakasz, ami Palotdnak a vagyonat noveli. A multkori zarszamadasndl is elmondtam, hogy ez
majd most rendezédik tulajdon jogilag, és akkor fog bekeriilni a nyilvantartdsunkba maga a
kerékparut.

Nverges Mihaly képviselé, a Pénziigvi, Gazdasagi. Virosfejlesztési és Ugyrendi
Bizottsig korelndke :

Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?

Kérdés, vélemény nem hangzott el, igy a hatdrozati javaslatot szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevok szama: 4 f6.

A Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsiga 4 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 0 tartézkodds mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

104/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

Targy: Vagyongazdalkodasi terv feliilvizsgalata

HATAROZAT

Csanadpalota ~ Vérosi_ Onkormanyzat Képvisel6-testilletének  Pénziigyi, Gazdasagi,
Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaga megtargyalta a Vagyongazdalkodasi terv
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feliilvizsgélata targyG eldterjesztést és a hatdrozati javaslatot a képviseld-testilletnek
elfogadasra javasolja.

Hatarid§: azonnal
Felelds: Kovacs Géabor bizottsagi elndk

A hatdrozatrdl értesitést kap:
- Kovéacs Gabor bizottsagi elnok
- [rattar

8. napirendi pont — Egyebek

Bodzis Istvan képviseld, a Szociilis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnike:

Az elsé szamu napirendi pont a fogorvos rendelési idejének a modositasa. En ugy gondolom,
hogy nagyon mindségi munkat végez és ezt a kérdést méltanyolnunk kell. Gyakorlatilag annyi
a valtozas, hogy 30 perccel csokkent a rendelési id6.

Besenyi Ildiko jegvzo:

Az elbterjesztés 2. bekezdése tartalmazza, hogy Dr. Udvardi Klaudia Heidi 2024. julius
hénaptol a pénteki rendelési idé6 modositasat kérte 07:13:30-ig voltak eddig és most azt a fel
orat csokkentené.

Bodzas Istvin képviseld, a Szocidlis, Oktatdsi és Kulturilis Bizottsdg elnike:
Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?
Kérdés, vélemény nem hangzott €l, igy a hatarozati javaslatot szavazasra bocsatom.

A szavazdsban résztvevok szdma. 5 f0.

A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 0
tartozkodds mellett meghozta az alabbi hatdrozatot:

142/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat

Targy: Fogorvosi alapellitisra kotott feladatellatasi szerz6dés modositisa

HATAROZAT
Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis
Bizottsdga megtirgyalta a Fogorvosi rendeld nyitvatartasi id6 mddositisardl szolo
eloterjesztést és a hatdrozati javaslatot a képviselo-testiiletnek elfogadasra javasolja.

Felelds: Bodzas Istvan bizottsagi elndk
Hatarid6: azonnal

A hatarozatrdl értesitést kap:
- Bodzas Istvan bizottsagi elnk
- Irattar

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatasi és Kulturilis Bizottsig elnike:

A Tegyiink Egyiitt Csanadpalotaért Egyesiilet III. Orszagos és II. Nemzetkozi Lampas
talalkozdt szervez. Az idépontja junius 13-16-ig tehat 4 nap és ennek most a kdzpontja a
Miivelddési Haz illetéleg a T4ajhaz udvaran egy satort szeretnének, ha felallitanink nekik és
ott veteran jarmiiveket lehetne kidllitani. A kérésiik, hogy az Onkormanyzat a satort biztositsa
résziikre.
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Nverges Mihidly képviselé, a Pénziigyi, Gazdasigi, Varosfejlesztési és Ugvrendi

Bizottsag korelnoke : _
Apétfalvan lesz a hétvégén rendezvény és az Onkormanyzat kiviszi a satort csiitortokon, amit

hétfén lebontanak és hozzak vissza.

Bodzis Istvan képviseld, a Szocidlis, Oktatisi és Kulturilis Bizottsag elnéke:
Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?
Aki azzal egyetért, hogy a satort biztositisuk az Egyesiilet részére, az kézfelemeléssel

szZavazzon.

A szavazdsban résztvevik szdma: 5 f0.
A Szocidlis, Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdg 5 igen szavazattal, 0 nem szavazattal 0

tartozkodds mellett meghozta az aldbbi hatarozatot:

143/2024. (06.03.) Szocialis Biz. hatarozat
Targy: A Tegyiink Egyiitt Csanadpalotaért Egyesiilet kérelme

HATAROZAT

Csanéadpalota Vérosi Onkormdanyzat Képvisel6-testilletének Szocidlis, Oktatdsi és Kulturalis
Bizottsdga megtargyalta a Tegyiink Egyiitt Csanadpalotaért Egyesiilet kérelmét és javasolja a
képviselo-testiiletnek, hogy az Onkormanyzat tulajdonaban 1év6 nagysatrat a 2024. jinius 13-
16. kozott megrendezésre keriild III. Orszdgos és II. Nemzetk6zi Lampas Talalkozo €s
Kiallitashoz biztositsa.

Felelds: Bodzas Istvan bizottsagi elndk
Hatarid6: azonnal

A hatérozatrdl értesitést kap:
- Bodzas Istvan bizottsagi elndk
- Irattar

Nverges Mihdly képviselé, a Pénziigyi. Gazdasigi, Varosfejlesztési és Ugyrendi
Bizottsag korelndke :

Van kérdés, vélemény a napirenddel kapcsolatban?

Aki azzal egyetért, hogy a satort biztositdsuk az Egyesiilet részére, az kézfelemeléssel
szavazzon.

A szavazdsban résztvevdk szdma:4 f6.

A Pénziigyi, Gazdasdgi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaga 4 igen szavazattal, 0 nem
szavazattal 0 tartozkodas mellett meghozta az aldbbi hatdrozatot:

105/2024. (06.03.) Pénziigyi Biz. hatarozat

Targy: A Tegyiink Egyiitt Csanadpalotaért Egyesiilet kérelme

HATAROZAT
Csanadpalota Vérosi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének  Pénziigyi, Gazdasagi,

Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsdga megtargyalta a Tegytnk Egytitt Csanadpalotaért
Egyesiilet kérelmét és javasolja a képviselo-testiiletnek, hogy az Onkorményzat tulajdondban
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16v6 nagysatrat a 2024. junius 13-16. kozott megrendezésre kerilld III. Orszagos és IL
Nemzetk6zi Lampas Talalkoz6 és Kiallitashoz biztositsa.

Hatérid6: azonnal

Felelds: Kovacs Gabor bizottsagi elndk

A hatérozatrol értesitést kap:

- Kovacs Gabor bizottsagi elnok
- Irattar

Bodzis Istvan képvisel6, a Szocialis, Oktatdsi és Kulturalis Bizottsig elndke:
Ha nincs t6bb kérdés, hozzaszdlas, az Glést bezarom.
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Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviselg-testiiletének
Szocidlis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsiaga
Elndkétol

6913 Csanadpalota, Kelemen Laszl6 tér 10.

MEGHIVO

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Szocialis, Oktatasi és Kulturalis
Bizottsaganak nyilt, egyiittes iilését

2024. junius 3. napjan (hétfé) 16:00 érara

Osszehivom.

Az iilés helye: Csanadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal (6913 Csanadpalota, Kelemen Lasz-
16 tér 10. Kistanacskoz6 terem)

Napirendi pontok:

D

2)

3)

4)

5)

6)

7

Az {ilésre eziton tisztelettel meghivom, megjelenésére feltétleniil szémitolf.
Csanadpalota, 2024. majus 31.

Csanadpalota Virosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a helyi koézmiivel6dési fel-
adatok ellatasarol szolo 19/2019. (X. 1.) onkormanyzati rendelet médositasa
(2.el6terjesztés)

El6ado: Bodzas Istvan bizottsagi elnck

Beszimolé a Hivatasos tiizolté-parancsnoksag 2023. évi munkajarél (3.eldterjesztes)
ElGado: Bodzds Istvan bizottsagi elndk

Beszamol6 a kozrend és kozbiztonsag helyzetérol (4.eléterjesztés)
ElSadé: Bodzds Istvan bizottsdgi elndk

Csanadpalotiért Kozalapitvany 2023. évi munkajarol sz616 beszamol6 (5.eloterjesztes)
ElBadé: Bodzds Istvéan bizottsagi elndk

A csanadpalotai gyermek kozétkeztetési szolgaltatis beszerzésére vonatkozo arajanla-
tok elbiralasa (6.el6terjesztés)
ElSadé: Bodzds Istvén bizottsdgi elnok

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenlségi Program 2024-2029. elfo-

gadasa (7.eloterjesztés)
Eléadé: Bodzds Istvan bizottsdgi elndk

Egyebek | ? /_\\

Aot
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-

Bodgzas I

bizotts
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Csanadpalota Virosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsag
Elnokétol
6913 Csanadpalota, Kelemen Laszl6 tér 10.

MEGHIVO

Csanddpalota Virosi Onkorminyzat Képviselo-testiiletének Pénziigyi, Gazdasagi,
Virosfejlesztési és Ugyrendi Bizottsaginak nyilt, egyiittes iilését

2024. junius 3. napjara (hétfé) 16:00 orara

Osszehivom.

Az iilés helye: Csanddpalotai K6z6s Onkorményzati Hivatal (6913 Csanadpalota, Kelemen
Laszl6 tér 10. Kistanacskozod terem)

Napirendi pontok:

1) Csanidpalota Virosi Onkorm4nyzat Képviselg-testiiletének a helyi kozmiivelédési
feladatok ellatasardl szolo 19/2019. (X. 1.) onkormanyzati rendelet médositisa
(2.eldterjesztés)

Eldadé: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

2) Beszamol6 a Hivatisos tiizolté-parancsnoksag 2023. évi munkajarél (3.el6terjesztés)
Eldadé: Kovdcs Gabor bizottsagi elnok

3) Besziamolo a kézrend és kozbiztonsdg helyzetérol (4.cloterjesztés)
Eléadé: Kovics Gabor bizottsagi elnok

4) Csanadpalotaért Kozalapitvany 2023. évi munkajarél szolé beszamolo (5.eldterjesztés)
Eléadé: Kovacs Gabor bizottsagi elndk

5) A csanidpalotai gyermek kozétkeztetési szolgaltatis beszerzésére vonatkozé arajanla-
tok elbiralasa (6.el6terjesztés)
Eldadé: Kovics Gabor bizottsagi elnok

6) Vagyongazdilkodasi terv feliilvizsgalata (9.el6terjesztés)
ElBadd: Kovacs Gabor bizottsagi elnok

7) Egyebek —
Az iilésre ezuiton tisztelettel meghivom, megjelenésére feltetlemd\‘s‘Zamltok’ KON / ]
Csanadpalota, 2024. majus 31. f §-~ . b oo ,; 2\ [,
[=F o ’ /7
\;2{ ;>,,




JELENLETI iV

Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képviselo-testiiletének
Pénziigyi, Varosfejlesztési, Gazdasagi és Ugyrendi Bizottsaganak
Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsaganak
2024. jinius 3. napjin (hétf6) 16:00 6rakor megtartott egyiittes, nyilt ilésér6l

Jelen vannak:

Kovacs Gabor Pénziigyi Bizottsag elndke
Tari Tamas Mark
G4l Laszloné

dr. Krivanné Ponta Judit Ilona

Bodzas Istvan Szociélis Bizottsag elndke
Takéacs Janos

Nyerges Mihaly

Hajas Rita

Horvath Csabané

Meghivottak:

Perneki Lasz16 polgarmester

Téth Laszlo alpolgarmester

Besenyi I1diko jegyzd

Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezetod

Gila Mihalyné kuratorium elndke
ORI AR Y e

....................................................
....................................................

....................................................

....................................................



} 5. sz. eloterjesztés
ELOTERJESZTES

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2024. junius 5. napjan tartandé soros, nyilt iilésére

Csanadpalotaért Kozalapitvany 2023. évi tevékenységérol sz616 beszamolo

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csanadpalota Varos Onkormanyzat Képvisel6-testilletének 2024. évi  elfogadott
munkatervének juniusi soros {ilésén szerepel a Csanadpalotdért Kozalapitvany (a
tovabbiakban: Kozalapitvany) 2023. évi tevékenységérol szold beszamold.

Gila Mihéalyné, a Kozalapitvany kuratériumanak elndke elkészitette a Kozalapitvany 2023.
tevékenységérdl szold beszdmolojat.

A beszdmoléhoz mellékelem a Kozalapitvany 2023. évi gazdalkodasarol késziilt
egyszeriisitett éves beszamolot a kiegészité mellékletekkel és a szdveges beszamoloval

egylitt.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy vitassa meg az eléterjesztést és dontsdn annak
elfogadasarol.

«../2024. (06.05.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Csanadpalotiért Kozalapitvany 2023. évi tevékenységérdl sz6l6 beszamolo

HATAROZATI JAVASLAT

Csanadpalota Vérosi Onkorményzat Képvisel6-testillete megtargyalta a
Csanadpalotaért Kozalapitvany 2023. évi tevékenységérél sz016
beszamoléjat és azt az elbterjesztés melléklete szerinti tartalommal
clfogadja.

Felel6s: Perneki Laszlo polgarmester
Hatarid6: azonnal

A hatarozatrdl értesitést kap:

- Perneki Laszl6 polgarmester

- Csan4dpalotai K6zos Onkorményzati Hivatal Jegyz6je
- Csanadpalotaért Kozalapitvany elnke

Irattar

Csanadpalota, 2024. méajus 31.

K x> @
Perneki L4sz16

polgdrmester



Csanadpalotaért Kozalapitvany 2026 MA). 31
6913 Csanadpalota, Kelemen Laszl6 tér 10.

Targy: Beszamold a 2023. évi tevékenységrdl
Mell.: 4 db

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat
KépviselO-testiilete

. 2024 MAJ. 3 1
Csanadpalota
Kelemen LaszI6 tér 10. COPfATIO-41 203k
Tisztelt Képviseld-testiilet! Peseny Yolidd

A Csanadpalotaért Kozalapitvany Alapité Okiratanak VI. cim 8/o pontjdban foglaltakra
hivatkozadssal mellékelten megklldom az Alapitvany 2023. évi tevékenységrdl készilt
beszamoldét, valamint a 2023. évi gazdalkodasrél az egyszerisitett éves beszamolot
mellékleteivel, a sz6veges beszamoloval és kiegészitdé melléklettel egyiitt.

Csanadpalota, 2024. majus 31.

Tisztelettel:
Csanddpalotdért KBzalapitvany ; i lynd
6913 Csanddpalota, Kelemen L. tér 1. Gila Mihalyné
Adbszam: 18473755-1-06 kuratérium elndke

SzAmlaszdm: 57400293-11037761



Csanadpalotaért Kozalapitvany
6913 Csanadpalota, Kelemen Laszlé tér 10.

Beszamolo a 2023. évi tevékenységrol

Az Alapitvany 2023-ban a Csanadpalota Varosi Onkorményzat szervezésében megrendezett Varosi
Gyermeknap kiadésait tamogatta, a Talléria koltségeihez jarult hozzd az egyes kellékek
megvasarlasaval. A koltségek finanszirozasahoz az SZJA 1 %-bdl 2022-ben kapott tamogatas
Osszege keriilt felhasznalasra.

Az Alapitvany 2023-ban az SZJA 1 %-bol minimalis dsszegli timogatasban részesiilt, 1 f6 ad6zo6
felajanlasanak koszonhet6en 2.474 Ft-ot kapott.

Az Alapitvany kiadésai a fentebb emlitett rendezvény tdmogatdsdn feliil a mikodéssel
kapcsolatosan keletkeztek.

Az Alapitvany az évenkénti beszamold kozzétételi kotelezettségének eleget tett, a 2023. évrél
késziilt beszamoldjat az Orszagos Birdsdgi hivatal honlapjan toérténd kozzétételre az eloirt
hatarid6ig megkiildte.

I. Az Alapitvany 2023. évi gazdalkodasi adatai

Bevétel: -SZJA 1% 2.474 Ft

Kiadas: - alapcél szerinti kiaddsok ~ 10.055 Ft

- mikdodeési koltsegek 5.990 Ft

ebbdl: bankkoliség 5.990 Ft

mindosszesen: 15.990 Ft

Vagyonvaltozas:

bevétel: 2 ezer Ft
kiadas: 16 ezer Ft

csokkenés: 14 ezer Ft

I1. Az Alapitvany jelenlegi pénziigyi helyzete
Az Alapitviany vagyona 2024. januar 1-jén:

- bankszamla egyenlege: 137.045 Ft
- havi lekotésii pénzeszkdz:  507.408 Ft

- pénztar: 510 Ft

Osszesen: 644.963 Ft
Kiadasok 2024. aprilis 30. napjaig:

- bankkoltség 1.960 Ft

0sszesen: 1.960 Ft

Csanadpalota, 2024. méjus 30.

Csanddpalotiért Kozalapitviny Csansdpalotért Kozalapitvény
5-1-06 Kuratériuma
dészém: 18473755-1
Szé:ﬁlasim 57400293-11037761 1



kettds konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamolédja és kozhasznasagi melléklet PK-942

2023. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sidg megnevezése:
506 Szegedi Térvényszék |

Bekillds neve (Ugyfélkapu vagy Cégkapu)

Gila Mihalyné

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Csandadpalotaért Kézalapitvany

Nyilvantartési szam:  [o6]—[o]1]—[o]o[o[2]2]2]7] Targyév: [2]o]2]3]
Id8szak terjedelme: egész év téredék év D IE"&".EIEI _Mll _ [2]o]2[3] ~[1] fl_lﬂlﬂ
id6szak kezdete idGszak vége

A beszéamolét az alabbi devizanemben készitjilk el: |forint |

Kiilfoldi devizanem alkalmazasa esetén a beszadmolé készitésekor érvényes MNB arfolyam :l

Kit5it6 verzi6:3.33.0 Nyomtatvany verzi6:1.0 Hibas Nyomtatva: 2024.05.27 12.52.37
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| A kettds kényvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamolédja és kozhasznisagi melléklet

2023. év

PK-942

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:
06 Szegedi Térvényszék ]

Targyév:

id8szak terjedelme:  egész &v  t6redék év D Eﬁﬂﬂ_mﬁ]_gm IE.I[EJIEJ@ "‘Il".z_] —[3]1]

idészak kezdete idészak vége

[ valassza ki, hogy a beszdmolé (és kdzhaszmisdgi melléklet) az alabbiak kiziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szdrmaztatott jogi személy)

X
N

Szervezet neve:

Csanadpalotaért Kézalapitvany

Szervezet székhelye:

Telepillés: ‘CSan adpal

Iranyitészam: @E]EH

|

Kozterilet neve: [Kelemenl 45216

Kozterillet jellege:

|

Szervezet / Jogi személy szervezeti egység adbészama:

Hezsem g | Meesthim [T ] Emeles [T AW
Jogi személy szervezeti egység neve:

Jogi személy szervezeti egység székhelye:

IrAnyftoszam: DDDI:I Telepiilés: ‘ - l
Kozteriilet neve:l l Koztertlet jellege: L——‘I
Hézszam: ] Lépesthéz: [~ | Emelet: [ | ~= ]

|

Nyilvantartasi szam: [o]le]—[o]1]—~[o]o]o]2]2]1]7]
Ugyszém: [o]6[o]o]/[P[k]-[6]o]2[3[2] ]/[2[o]o]4]

plelalrlsI7]sls] - [2—[o]el

i személy szervezeti egység
neve:

Szervezet!/J
képviselGjén

ok

\Gila Mihalyné

|

22 o

o, z ,r

| Képviseld aldirdasa:

| Keltezés:
|

p tvdny
6913 Csanédpalota, Kelemen L. tér 10.
Adoszém: 18473755-1-06
Szémlaszam: 57400293-11037761

| Csandédpalota

BopoRoCRRD

L
Kitétd verzi6:3.33.0 Nyomtatvany verzi6:1.0 Hibas

Nyomtatva: 2024.05.27 12.52.37



A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszertisitett

A
.ﬁﬂ‘.‘,*‘;' éves beszamoldja és kozhaszmasagi melléklet PK-942
it
| ' 2023. év
ISzervezet ! Jogi személy szervezeti egység neve:
‘Csanédpalotéért Kozalapitvany
Az egyszeriisitett éves beszamol6 mérlege  agarok ezer forintban
o El6z6 év El6z6 év Térgyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK) o
A. Befekietett eszktzok 0 0
1. Immaterialis javak 0 0
1. Targyi eszkdzéik 0 0
1il. Befektetett pénziigyi eszkdzdk 0 0
B. Forgoeszktzdk 658 645
I. Készietek 0 (1)
II. Kovetelések o 0
1. Ertékpapirok o 0
IV. Pénzeszkdzok 658 645
C. Aktiv idGbeli elthatarolasok 0 0
ESZKOZOK OSSZESEN 658 645
FORRASOK (PASSZIVAK)
D. Sajat téke 658 645
{. Indulé6 t6kefjegyzett tbke 100 100
Il. T6kevaltozas/eredmény 617 605
IIi. Lekotott tartalék 0 0
IV. Ertékelési tartalék 0 [ o.
e e 5
VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységbél 0 0
Céhartalékok 1) 0
F. Kotelezeftségek 0 0
I. Hatrasorolt kitelezettségek 0 o
Il. Hossz( lejarata kotelezettségek () o
I11. Rovid lejarata kotelezettségek 0 0
G. PasszividSbeli elhatarolasok 0 0
FORRASOK OSSZESEN 658 645

Kit5Itd verzi6:3.33.0 Nyomtatvany verzié:1.0 Hibas

Nyomtatva: 2024.05.27 12.62.37




A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet e

el

yszeriisitett

éves beszamoléja és kozhaszmisagi melléklet PK-942
2023. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve;
Csanéadpalotaért Kdzalapitvany
Az eqgyszerfisitett éves beszamol6 eredménykimutatasa Adatok ezer forintban
Alaptevékenység Viéllalkozasi tevékenység Osszesen
eldzb év oy ﬁe’gztztzt gls,e targyév | el6zG év e l;éﬁszg tg‘s,e térgyév | el6zo év - I;ef-asi‘?’tg;e targyév

1. Ertékesités netté drbevétele 0 0 0 0
ghgllzgvalt sajét teljesitmények 0 0 d 0
3. Egyéb bevételek 9 2 9 2
ebbbl:
- tagdij ] 0 o 0
- alapit6tél kapott befizetés 0 0 o o
- tAmogatasok 9 2 9 2

ebbél: adomanyok 0 0 o 0
g.e‘l:éétrélzggyi miiveletek 0 o o 0
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) 9 2 9 2
ggegtlé I(et?zhaszm'x tevékenység' 10 2 10 2
5. Anyagjelleg(i raforditasok 68 60 53‘ 60
6. Személyi jelleg( raforditasok 0 (1] 0 0
Jeut%tbadt:as \gizet(i tisziségviseldk 0‘ 0 ) 0
7. Ertékcstkkenési lefras 0
8. Egyéb réaforditasok 0 0
oraraay moeletek 0 0 0 0
B Qsszes loritas 68 60 68 60
:aé%g?(lj:ﬂlg;?asznﬁ tevékenység 68 60 68 &0
&_/B\?ézés eldtti eredmény 59 58 = .
10. Ad6fizetési kitelezettség
D. Targyévi eredmény (C-10) 59 58 59 58

KItsIts verzi6:3.33.0 Nyomtatvany verzi6:1.0 Hibds

Nyomtatva: 2024.05.27 12.52.38




A kettés konyvvitelt vezetd egyéb szervezet e

szerusitett

Az adatok kényvvizsgalattal ala vannak tamasztva,

D igen

ﬁff‘f éves beszamoloéja és kozhasznisagi melléklet PK-947
2023, év

Szervezet [ Jogi személy szervezeti egység neve:
Csanadpalotaért Kdzalapitvany

Az egyszer(isitett éves beszamol6é eredménykimutatasa 2. Adatok ezer forintban

Alaptevékenység Vallalkozasi tevékenység Osszesen
elfz6 év elbz6 év | targyév | elozé év el6zb év | targyeév | elGzb év eldz6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyeshitése
Téjékoztats adatok
A. Kdzponti kéitségvetési
témoggtgs tacg (1] 0 0 0
ebbdl:
- normativ tAmogatas 0 0 0 0
B. Helyi tinkorméanyzati |
kdltségvetési timogatas 0 0 0 0
ebbbl:
- normativ tAmogatas 0 0 0 0
C. Az Eur6pai Uni6 strukturalis |-
alapjaibdl, llletve a Kohéziés 0 0 0 0
Alapbdl nyijtott tAmogatés
D. Az Eurépai Uni6 kbltség-
vetéséhdl vagy mas allamtol,
nemzetktzi szervezettol 0 0 0 0
szarmaz6 tdmogatas
E. A személyi jbvedelemado6
meghatarozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti fel-
hasznalasardl sz4l6 1996. évi 9 2 9 2
CXXVi.térvény alapjan atutalt
dsszeg
F. Kbzszolgaltatasi bevétel 0 0 0 0
G. Adoményok 0 0 o 0
Konyvvizsgaléi zaradék

X Nem
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A kettds kényvvitelt vezetd egyéb szervezet eﬁyszerusntett
éves beszamoléja és kozhaszniisagi melléklet PK-942
2023. év ’

1. Szervezet/ Jb_gi személy szervezeti egység azonosité adatai _

1.1 Szervezet . B
‘CSanédpalotéért Kozalapitvany —f
1.2 Székhely _

Iranyitészam: @EIEI@ Teleplilés: ICSan adpalota = _ [
Kozterilet neve: [Kelemen Laszi6 ‘_ e Kozierilet jellege: [ﬁér l

Hézszém: [10 | Lépcséhéz:[ J Emelet: :I Ajto: [

1.1 Jogi személy szervezeti egység

|

1.2 Székhely

Iranyftoszam: DDDD Telepulés: [

|

Kozterilet neve: [ J Kozterllet jellege: [

Hézszam: :] LépesBhaz: [:] Emelet: ]:] Ajto: [

|

1.3 Ugyszém: ofs[olol/[PIid{s[ofa]s[2[ |/[z]e]o]4]

1.4 Nyilvantartasi szam: [o]6]—[0]1]|—[o]o]0[1]2]1]7]
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: @E’ _E]_E,]@

1.8 Szervezet | Jagi személy szervezeti egység

képvisel&jének neve: Gila Mihélyné

|

2. Térgyévben végzett alapcél szerinti és kdzhaszni tevékenységek bemutatisa

antuipelotién Kozalapitviny 2022-ban o Csanddpelots Viros Onkommidnyzat szervezéstben
mey'umzeu Vérosi Gyermelnap Kilsépeihez hindt hozzd, annak Tolléria nell programjihoz visarolt
kedlékceket.

3. Kozhasznt tevékenységek bemutatisa (tevékenységenként)

3.1 Kbzhasznii tevékenyséyg megnevezése: [kulturélis tevékenység

|

3.2 Kizhasznii tevékenységhez kapcsol6dé kbzfeladat, jogszabélyhely: |2011_ évi CLXXXIX. tv. (Motv.) [

13. § (1) bek. 7. pontja, 2011. évi CXXV. tv. (Civil tv.) 2. § 20. pontja

3.3 Kdzhaszni tevékenység célcsoportja: |Csanédpalota gyermekkord lakosséga

3.4 Kbzhaszn( tevékenységbdl részesiildk létszama: | 400

3.5 Kijizhaszn( tevékenység fobb eredményei:

Kitit6 verzi6:3.33.0 Nyomtatvany verzié:1.0 Hibas Nyomtatva: 2024.05.27 12.52.38




A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoldja és kozhaszniasagi melléklet PK-942

2023. év

Szervezet ! Jogi személy szervezetl egység neve:

Csanadpalotaért Kézalapitvany

5. Cél szerinti jutattisok kimutatéisa Adatok ezer forintban
5.1 | Cél szerinti juttatas megnevezése El6z6 év Targyév
SZJA 1% 9 2
5.2 | Cél szerinti juttatds megnevezése Eléz& év Targy év
5.3 | Cél szerinti jutattds megnevezése Elz{ év Targy év

Cél szerinti juttatdsok kimutatdsa
(tisszesen) 9 2

Cél szerinti juttatdsok kimutatdsa
; (mindosszesen) 9 2

6. Vezetd tisztségviselSknek nydGjtott juttatas

6.1 | Tisztség El6z6 év (1) Targyév (2)

6.2 | Tisztség El§z6 év (1) Targy év (2)

A. |Vezetd tisziségviselSknek nyajtott
juttatds (mindGsszesen): 0 0

Kitsit6 verzi6:3.33.0 Nyomtatvany verzi6:1.0 Hibas Nyomtatva: 2024.05.27 12.52.38



A kettds konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszerisitett
éves beszamoléja és kozhasznisagi melléklet

PK-942
_ 2023. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Csanadpalotaért Kozalapitvany
7. Kézhaszn( jogéllas megéllapitdséhoz szilkséges mutat6k Adatok ezer forintban
Alapadatok El6z6 év (1) Targyév (2)
B. Eves dsszes hevétel 9 2
ebbdl:

C. A személyi Jtivedelemadé meghatdrozott részének az

ad6z6 rendéelkezése szerinti felhasznadlasard! sz616 9 2
1996. évi CXXVI. térvény alapjén atutalt dsszeg

D. Kézszolgaltatasi bevétel 0 o
E. Normatfv timogatéas 0
F. Az Eurdpai Unié strukturélis alapjaibdl, illetve

& Kohezios Alapnol nyGjtott timogacss ' 0 0
G. Korrigélt bevétel [B-{C+D+E+F)] 0 0
H. Osszes raforditas (kiad4s) 68 60
1. Ebb6l személyi jelleg(l raforditas 0 0
J. Kdzhaszn( tevékenyséy raforditasai 68 60
K. Adézott eredmény -59 58
L. A szervezet munkéjaban kozrem(ikds kozérdekli dnkéntes

tevékenysé%et végzb személyek széma

a kézérdekli onkéntes tevékenyséqrdl sz616 0 0

005. évi LOXVIN. térvénynek m leléen)
Eréforras ellatotisag mutatéi Mutat6 teljesftése
Igen Nem

Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - F] 1 %

Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] '

Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+12-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] ]

Téarsadalmi tdmogatottsag mutatéi Mutat6 teljesftése
. Ectv. 32. § (5) a) [[C1+C2)/{(G1+G2) >=0,02] [
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] a
Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 16] ]

KitbIts verzid:3.33.0 Nyomtatvany verzié:1.0 Hibas
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A kett6s konyvvitelt vezetd egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszimolédja és kozhaszniisagi melléklet

| 2023. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

PK-942 ‘

.Csanédpalotéért Kozalapitvany ‘

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriild mellékletek

PK-942-01 Kényvvizsgildi jelentés Mellékiet csatolva: D
Eredetivel rendelkezik: D
PK-942-02 Sziveges beszamolé Melléklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:
PK-942-03 Kiegészitd melléklet Meliéklet csatolva:
Eredetivel rendelkezik:

2. Megjelenitésre nem ker(ild mellékletek

PK-942-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: D
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdt Cégkapujén ivel ik:
va%y nema B%jeggett képviseld Ugyfélkapujan keresztiil kertil Eredeivet remdefestc D
eldterjesziésre a beszdmolo

Kitoits verzié:3.33.0 Nyomtatvany verzi6:1.0 Hibés Nyomtatva: 2024.05.27 12.52.39



Csanadpalotaért Kozalapitvany
6913 Csanddpalota, Kelemen Laszl6 tér 10.

Szoveges beszimolé
2023. év

A Csanadpalotaért Kozalapitvanyt 2004. mércius 25-¢én alapitotta Csanadpalota Nagyko6zség
Unkorményzatinak Képviselo-testolete. Kozfeladatot 14t €l, nem kéhasznd szervezet.

Az Alapitvany célja:
a.) a varosi iinnepek, évforduldk, megemlékezések, kiilonboz6 taldlkozok megrendezése,
b.) a civil tirsadalom kiilonbdzé szervezbdési formainak segitése,
¢.) Csanadpalota varos infrastrukturalis fejlodésének elosegitése,
d.) a telepiilés kulturilis hagyoményait 6rz6 és fejleszté csoportok, tarsadalmi szervezetek
tamogatasa,
e.) a telepillés kulturdlis hagyomdnyainak megbrzése és fejlesztése teriiletén kiemelkedd
munkét végz6 — nem hivatdsszeriien dolgozé — személyek jutalmazasa,
f.) a telepiilés épitett és természeti kornyezetének védelme,
g.) tehetséges, hétrnyos helyzetli tanuldk timogatésa, az esélyegyenléség feltételeinek
biztositdsa érdekében,
h.) a kiemelked6 tanulményi eredményt eléré tanuldk jutalmazasa,
i.) a telepiilésen €16 felnétt és gyermekkorti lakossag sporttevékenységének témogatasa.

Az Alapitvany tevékenységével évek Ota a Csanddpalota Varosi Onkorméanyzat rendezvényeihez
kapcsol6dik, a rendezvények egyes programelemeinek koltségeihez jarul hozza, azok egy részet
finanszirozza. 2023-ban a Varosi Gyermeknap Talléria programjéhoz vésérolt kellékeket, melyhez
az SZJA 1 %-b6bl 2022-ben kapott Gsszeget hasznélta fel.

Csanadpalota, 2024. méjus 14.
Csanddpalotaért Kozalapitviny Kuratoriuma:
Csanddpalotééft KozaIaPi“"i"y Gila Mlhalyne

6913 Csanadpalota, Kelemen L. tér 10. Kuratérium elndke

dbszéam. 18473755-1-06
Szé:ﬂasm 57400293-11037761



Csanadpalotaért Kozalapitvany
6913 Csanadpalota, Kelemen Laszl6 tér 10.

KIEGESZITO MELLEKLET
EGYSZERUSITETT EVES BESZAMOLOHOZ

2023.01.01. - 2023.12.31.

"A kozzétett adatok kényvvizsgalattal nincsenek aldtdmasztva.”



Tartalomjegyzék

1. Az egyesiilet 4ltaldnos bemMULAtdsa ..o e 3. oldal
2. Szamviteli politika beMULALASE ........cccvrriiiniiree e 3-4.oldal
3. Koltségvetési tdmogatasok felhasznaldsa ... 4, oldal
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1. Az egyestilet dltaldnos bemutatasa

Civil szervezet neve: Csanddpalotéért Kézalapitvany

Székhelye: 6913 Csanadpalota, Kelemen Laszlo tér 10.
Szervezet tipusa: alapitvany, kézalapitvany

Kdzhaszniisagi fokozat: nem kozhasznu

Adészdm: 18473755-1-06

Statisztikai szdmjel: 18473755-9499-561-06
Birdsagi iigyszam:  0600/Pk.6013/2004.

Alapités id8pontja:  2004. mércius 25.

A mérlegkészités forduldnapja: 2023, 12, 31.

A gazdasagi év: 2023. 01. 01. - 2023. 12. 31.

Az Alapitvany kbnyvvizsgalatra kotelezett.

Az Alapitvany vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

Az Alapitvany képviseletére jogosult személy, aki a beszamolét jogosult és kdteles aldirni:
Név: Gila Mihdlyné
Lakcim: 6913 Csanadpalota, Délibab utca 4.

Az Alapitvany céljai:
a.) varosi innepek, évforduldk, megemlékezések, kiilénbdz6 taldlkozok megrendezése,
b.) a civil tdrsadalom kiilénboz6 szervez6dési formdinak segitése,
c.) Csanadpalota véros infrastrukturélis fejl6désének elfsegitése,
d.) a telepiilés kulturdlis hagyoményait 6rz6 és fejlesztd csoportok, tdrsadalmi szervezetek
tdmogataésa,
e.) a telepilés kulturdlis hagyomdnyainak megdrzése és fejlesztése teriiletén kiemelkedd
munkat végzé — nem hivatasszer(ien dolgozé — személyek jutalmazésa,
f.) a telepiilés épitett és természeti kdrnyezetének védelme,
g.) tehetséges, hatranyos helyzetii tanulék tdmogatdsa, az esélyegyenl@ség feltételeinek
biztositdsa érdekében,
h.) kiemelkedd tanulményi eredményt elérd tanuldk jutalmazésa,
i.) a telepiilésen é16 felndtt és gyermekkoru lakossag sporttevékenységének tdmogatdsa.

2. Szamviteli politika bemutatdsa
Az Alapitvany 2006. januar 1-jétdl kett8s kdnywvitelt vezet (Ectv. 27. § (2) bekezdés), magyar
nyelven, és egyszer(isitett éves beszamold készitésére kitelezett.

Az egyszerlisitett éves beszamolo részei:

- mérleg,

- eredmény-kimutatds,

- kiegészité melléklet és

- k6zhasznusagi melléklet.

Az Alapitvany a mérleget a 479/2016. (Xil. 28.) Korm. rendelet 4. melléklete szerint elgirt

tagoldsban késziti el.



Az Alapitvany az eredmény-kimutatést a 479/2016. (XII. 28.) Korm. rendelet 5. melléklete szerint
késziti el.

A szamviteli alapelvek érvényesiilése:

Biztositania kell a (teljesség, val6disag, vildgossag, kovetkezetesség, folytonosség, dsszemérés,
bvatossag, brutté elszamolas, egyedi értékelés, az id6beli elhatdrolds, a tartalom elsédlegessége a
forméaval szemben, a lényegesség és a kdltség — haszon Osszevetés) szamviteli alapelvek

érvényesiilését.

Ennek teljesiilése érdekében az Alapitvany:

- a gazdasagi események elszdmolasara és rogzitésére a kettds kdnyvvitelt és a hozza kapcsolédo
analitikus nyilvantartasokat alkalmazza,

- a szamlarendjében csak a szamviteli térvényben elGirt szdmlaosztalyokat alkalmazza.

Az Alapitvény a beszamoldsi évben a szamviteli politika kérébe tartozé tényezSkben nem hajtott
végre (pl. vagyonra, eredményre) érdemleges hatdssal jaré médositast.

3, Koltségvetési tdmogatdasok felhaszndlasa
Az Alapitvany 2023. évben a kozponti kdltségvetésbél 2.474 Ft tamogatdsban részesiilt (SZJA 1 %).

4. Vagyon felhasznéldsaval kapcsolatos kimutatds

Az Alapitvany az adott id6szakban tevékenységét 2 ezer Ft bevétel mellett folytatta, réforditasai
60 ezer Ft-ot tettek Ki.

A meérleg-fordulénapon az Alapitvény 645 ezer Ft eszkdzzel, ezen beliil O ezer Ft befektetett
pénziigyi eszkozzel és 645 ezer Ft pénzeszkdzzel rendelkezett. A forrdsok Gsszege 645 ezer Ft,
mely a sajt tékébdl tevédik dssze.

4.1. A mérleg eszkdz- és forrascsoportjainak vizsgdlata
Az Alapitvany mérlegfG6sszege 2023. évben 645 ezer Ft, mely az eléz6 évhez viszonyitva 1,98 %-
kal cstkkent.

Eszkozok

Az Alapitvany befektetett eszkdzzel nem rendelkezik, a forgbeszkozok értéke 12 ezer Ft-tal
csoékkent az el6z6 évhez képest.

A forgdeszkozok Osszetétele az elmult évhez képest nem valtozott. Az Alapitvany készletekkel és
kovetelésekkel nem rendelkezett a fordulénapon.

Forrasok

A forrasokon beliil a sajat t6ke részardnya az el6z6 évben és targyévben kozel azonos értéket
mutat.

A sajat t6ke 14 ezer Ft-tal — a térgyévi negativ eredmény dsszegével — csdkkent az el6z8 évhez
képest.

4.2, Bevételek részletezése
Erték: 2 ezer Ft

Megnevezés: 2023, év
Ertékesités netto arbevétele: O Ft
Aktivélt sajat teljesitmények értéke: OFt
Egyéb bevételek: 2.474 Ft



- tagdlj, alapit6tol kapott befizetés: OFt

- tamogatasok: 2.474 Ft
Pénzligyi miiveletek beveételei: OFt
OSSZES BEVETEL: 2.474 Ft

- ebbdl kdzhasznu tevékenység bevételei:  2.474 Ft.

Az Alapitvany bevétele a személyi jovedelemadd meghatarozott részének adézé rendelkezése
szerinti felhasznaldsarél szolo 1996. évi CXXVI. térvény alapjdn kiutalt targyévi 6sszeg 2 ezer Ft.

4.3. Raforditisok részletezése
Erték: 16 ezer Ft

Megnevezés: 2023. év
Anyagkoéltség: 10.055 Ft
Igénybe vett szolgaltatasok értéke: OFt
Egyéb szolgaltatasok értéke: 5.990 Ft
Anyagjelleg(i raforditasok dsszesen: 16.045 Ft
Személyi jelleg( raforditasok Gsszesen: Oft
Ertékcsokkenési leiras: O Ft
Egyéb raforditasok: OFt
Pénzligyi miiveletek raforditasai: OFt
(SSZES RAFORDITAS: 16.045 Ft

- ebbdl kézhaszni tevékenység réforditasai: 16.045 Ft

Az Alapitvény dsszes raforditasanak 100,00 %-4t az anyagjellegd raforditasok teszik ki.

5. TAmogatdasok részletezése

SZJA 1%

Forrasa: kézponti kiltségvetés

Téamogatas id6tartama: 2023-2025.

Tdmogatasi 6sszeg: 2.474 Ft

- ebbdl targyévben felhasznalt 6sszeg: 0 Ft

- targyévben folyodsitott dsszeg: 2.474 Ft

Tédmogatds tipusa: vissza nem téritendd

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

-dologi: OFt
- személyi: O Ft
SZIA 1%

Forrasa: kézponti kdltségvetés

Tamogatas id6tartama: 2022-2024.

Kiutalas éve: 2022.

Tadmogatasi 6sszeg: 9.546 Ft

- ebbél targyévben felhasznalt 6sszeg: 9.546 Ft
- targyévben folydsitott dsszeg: O Ft
Tamogatés tipusa: vissza nem téritendd



Targyévben felhasznalt Bsszeg részletezése jogcimenként:
- dologi: 9.546 Ft
- személyi: 0Ft

Csanéadpalota, 2024. majus 14.

Csanadpalotdért Kézalapitvany Kuratoriuma:

Csanddpalotiért Kozalapitvdny Gila Mihalyné

6913 C;g‘gigg,‘:{?‘f’%‘é‘;‘;’g';‘f‘;_‘(;g‘é’ £ Kuratérium elndke

Szamlaszém: 57400293-11037761



«e... SZ. elOterjesztés
ELOTERJESZTES

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2024. jhanius 5. napjan tartandé soros, nyilt iilésére

Csanadpalota varos bélesddei, 6vodai és dltalanos iskolai, illetve Kiralyhegyes kozség
6vodai gyermek kozétkeztetési szolgaltatasainak beszerzése

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak Képviseld testiilete a 197/2023. (12. 19.) Képvisel6-
testiileti hatarozataval dontott arrdl, hogy 2024. januar 1. napjatd! kezdédden 2024. junius 30
napjaig szoloan szerz6dést kot, Tari Kalmanné egyéni vallalkozoval a csanadpalotai gyermek
kozétkeztetési szolgaltatas beszerzésére vonatkozdan.

A vallalkozdval kotott szerzodés 2024. janius 30-an lejar.

A fentiekre tekintettel arajanlatot kértem a csanaddpalotai gyermek kozétkeztetési
szolgaltatasra vonatkozdéan 2024. majus 30. (csiitortdk) 12,00 oraig, zéart boritékban toérténd
leadasi hatarid6 megjel6lésével az alabbi szolgaltatoktol:

- Jozsef Attila Altalanos Miivelédési Kézpont 5820 Mezdhegyes, Béke park 1.
- Shiro Akita Kft. 1111 Budapest Budafoki at 16. fsz. 7.
- Tori Kdlmanné egyéni vallalkozo 6913 Csanadpalota, Szent Istvan u. 59.

A megadott hataridére Tri Kalmanné ajanlata személyesen keriilt tadasra lezart boritékban.

Kérem a tisztelt KépviselO-testiiletet, hogy az eldterjesztés vitassa meg és hozza meg
dontését.

.../2024. (06. 05.) Képvisel6-testiileti hatirozat
Targy: Csanadpalota varos bilesédei, 6vodai és dltalanos iskolai, illetve Kirdlyhegyes
kozség 6vodai gyermek kozétkeztetési szolgaltatasainak beszerzése

HATAROZATI JAVASLAT

1.)  Csanadpalota Varos Onkorményzatanak Képviselo-testiilete ugy dont,
hogy 2024. julius 1. és 2024. december 31. kozotti iddszakra a csanadpalotai
gyermek kozétkeztetési szolgaltatas beszerzésére vonatkozdan
........................... arajanlatat fogadja el és koti meg vele a Vallalkozasi
Szerzodést.

2)  Csanidpalota  Varos  Onkormanyzaténak  Képvisel-testiilete
felhatalmazza a polgarmestert Vallalkozési Szerz6dés megkotésére.

Felel6s: Perneki Laszl6 polgarmester
Hat4rido a szerz6dés alairasara: 2024. julius 1.

1



A hatéarozatrdl értesitést kap:
- Perneki Laszl6 polgarmester

........................... e (nIYRIEES szolgaltato)
Csanddpalotai K6z0s Onkormanyzati Hivatal J egyzdje

- Csanadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Pénziigyi csoport
- Irattar

Csanadpalota, 2024. majus 31.

Pg‘ﬁ:?&i LQZI()

polgarmester
Eléterjesztést készitette: Szigeti Ferencné pénziigyi csoportvezetod
Latta: Besenyi Ildiké jegyzd
Targyalta: Pénziigyi, Vérosfejlesztési, Gazdasagi és Ugyrendi
Bizottsag,
Szocidlis, oktatéasi és kulturalis bizottsag
Déntéshozatal: egyszerll tobbség
Melléklet: 1 db arajanlat




.’.:l(:'sz. eléterjesztés
ELOTERJESZTES
Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2024. junius 5. napjin tartandé soros, nyilt iilésre

Csanadpalota Virosi Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Program 2024-2029.
elfogadasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Kormany az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol sz0l6 2003. évi
CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) 31. § (1) bekezdésében foglaltak szerint ,,A kdzség, a
varos és a f6varos keriileteinek énkormanyzata (a tovabbiakban: telepiilési énkormanyzat)

Stévente 6t évre sz016 helyi esélyegyenléségi programot fogad el”.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése alapjan a helyi esélyegyenldségi programban helyzetelemzést
kell késziteni a hatranyos helyzetii tirsadalmi csoportok — kiilénos tekintettel:

- andk,

- amélyszegénységben €10k,

- aromik,

- afogyatékkal €16 személyek, valamint

- agyermekek €s

- azidések csoportjara.

A helyi esélyegyenldségi program elkészitése soran kiemelt figyelmet kell forditani:

- az egyenld béndsméd, az esélyegyenlség ¢és a tarsadalmi felzarkozas
kovetelményének érvényesiilését segitd intézkedésekre,

- az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilsnités megeldzésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabba az egyenld esélyli hozzaférés biztositisihoz sziikséges
intézkedésekre,

- a kozszolgiltatdsokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatasokhoz val6 egyenld
esélyii hozzaférés biztositasahoz sziikséges intézkedésekre,

- olyan intézkedésekre, amelyek csokkentik a hatranyos helyzetiiek munkaeré-piaci
hatranyét, illetve javitjak foglalkoztatas esé€lyeiket.

Az Ebktv., a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az
esélyegyenlségi mentorokrél szolo 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet, valamint a
beliigyminisztérium modszertani utmutatdja figyelembevételével Csanadpalota Varosi
Onkormanyzat Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenldség biztositasa
érdekében meghatarozott teenddket.

A helyi esélyegyenldségi programot, az erre a feladatra kijeldlt telepiilési Onkormanyzati
koztisztviselok vagy kozalkalmazottak készitik el. Képzésiiket, a helyi esélyegyenldségi
programok elkésziiltét és feliilvizsgalatat esélyegyenldségi mentorok segitik.

Az Ebktv. 31. § (6) — (7) bekezdései alapjan, a telepiilési 6nkormanyzat az allamhaztartas
alrendszereib6l, az eurdpai uniés forrasokbol, illetve a nemzetkdzi megallapodas alapjan
finanszirozott egyéb programokbdl szarmazo, egyedi dontés alapjan nytjtott, palyazati uton



odaitélt tamogatdsban csak akkor részesiilhet, ha az e torvény rendelkezéseinek megfeleld,
hatalyos helyi esélyegyenldségi programmal rendelkezik.

A fentickben foglaltak alapjan az Gj 6t éves idGtartamra sz6l6 HEP elkésziilt, melyet az
elterjesztés melléklete tartalmazza. A program elfogadasa a telepiilési Snkormanyzat
hataskorébe tartozik.

A telepiilési onkorményzat a helyben szokasos médon kozzéteszi az altala elfogadott helyi
esélyegyenléségi programot, valamint soron kiviil megkiildi a T4rsadalmi Esélyteremtési
Féigazgatosag szamara mely azt honlapjan kozzéteszi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az elbterjesztést targyalja meg, €s hozza meg
dontését.

.../2024. (06.05.) Képviseld-testiileti hatarozat
Térgy: Csanidpalota Varosi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Program 2024-2029.
elfogadasa

HATAROZATI JAVASLAT

1) Csanadpalota Vérosi Onkorményzat Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-
testiilet) az egyenld banasmédrol és az esélyegyenléség elémozditasardl szold 2003.
évi CXXV. torvény 31. § (1) bekezdésében foglalt feladatkdrében eljarva
megtéargyalta Csanadpalota Vérosi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Program
2024-2029. id6szakra vonatkozéan és a melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

2) A Képviselé-testiilet felhatalmazza a polgérmestert, hogy a Helyi Esélyegyenldségi
Program elfogadasar6l az érintetteket értesitse és annak kozzétételével sziikséges
intézkedéseket tegye meg.

Felelds: Perneki Laszlo polgarmester
Hatéridd: azonnal

A hatéarozatrél értesitést kap:

- Perneki Laszl6 polgarmester

- Csanéadpalotai Ko6zos Onkormanyzati Hivatal Jegyzoje

- Mihelcz Andrea szocidlis ligyintézo

- Schweiglné Sipos Eva HEP mentor — elektronikus ton:
eva.sipos.schweiglne@tef.gov.hu

- Thérsadalmi Esélyteremtési Foigazgatosag Dél-Alfoldi Tarsadalmi Esélyte-
remtési Igazgatosag 6725 Szeged, Felh6 utca 17.

- Irattar

Csanadpalota, 2024. majus 24.

Perneki Laszld

polgarmester
p
Eléterjesztést készitette: Mihelcz Andrea szocialis tigyintézd
Latta: | Besenyi I1diko jegyzd
Targyalta: Szociélis, Oktatasi és Kulturélis Bizottsag
Dontéshozatal: egyszer( tobbség
Melléklet: 1db
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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairol és az esélyegyen-
16ségi mentorokrol sz6l6 2021. 06. 30-an médositott 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok el-
készitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdol-
gozva, Csanadpalota Varosi Onkorményzat Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehan-
golja a telepiilés mas dokumentumait?, valamint az dnkormanyzat fenntartasaban 1évé intézmények
miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kéznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.
Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Foldrajzi, gazdasagi kornyezeti jellemz6i

Csanadpalota Csongrad-Csanad Varmegye keleti térségében, Makotol 16 km-re keletre, Mezéhe-
gyestdl 15 km tavolsagra, a két varos kozott fekszik, a Maros hordalékkupjan kialakult 16sztablan.
A telepiilés kozvetleniil hataros Roméniaval, a nagylaki hataratkel6helytdl 7 km tavolsagra van. Csa-
nadpalotan hatarmenti telepiilésként 0j lehetdségek nyiltak meg az M43-as autopalya atadasaval,
melyre 2015. julius 11-én keriilt sor. A hataratkelShely tovabb erdsiti a telepiilés nemzetk6zi szerepét.
Csanadpalotan - hatar menti telepiilésként - 0j lehet6ségek nyiltak meg az M43-as autopalya 2015.
julius 11-1 4tadasa utan. A hataratkelShely tovabb erdsiti a telepiilés nemzetkdzi szerepét.

A telepiilés kozigazgatasi teriilete 7776 hektar, ebbdl belteriilet 332 hektar, kiilteriilet 7444 hektar.

A teleptilés foldrajzi helyzetébdl adododan foldje kitlind, humuszban gazdag mezdségi talaj, igy a varos alap-
vetéen mezdgazdasagi jellegii, jelentdsebb ipar nincs, azzal a korabbi évtizedekben sem rendelkezett.

Csanadpalota a térség egyik legperiférikusabb fekvésii telepiilése. A helyi mez6gazdasagi vallalko-
zasoknak - szervezeti formatol fliggetlentil - hosszl évek 6ta a téke- €és jovedelemhiany a legnagyobb
gondja.

A csaladi gazdalkodast folytatok szdma lassan ndvekszik. Jellemzd azonban a kis parcelldkon terme-
16k szamanak fokozatos csdkkenése, egyre tobben eladjak vagy haszonbérbe adjak foldtertileteiket.
Jellemzd azonban, hogy a kis parcelldkkal rendelkezdk koziil egyre tobben eladjak vagy haszonbérbe
adjak foldteriileteiket. Helybeli felvevé-kapacitds hidnyaban ugyanis az itt megtermelt aru jelentds
része kényszereladasra kertil, foleg a kis teriileteken gazdalkodok vannak kiszolgaltatott helyzetben.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid




A hatékony értékesitést lehetdveé tevo piaci kapcsolatokkal csak a nagyobb gazdasagi tarsasagok ren-
delkeznek. A mezdgazdasag mara mar egyre kevesebb csalddnak biztosit 6nallo megélhetési forrast,
kiegészitd jovedelmet.

A telepiilés gazdalkodasi kultirajaban mindig is kiemelt jelentdsége volt az dllattartasnak, azonban a
haztaji sertés- és szarvasmarha-tenyésztés nagymértékben visszaesett.

Jelentds valtozasok torténtek az ipari és szolgaltatd agazatban is. A nagy munkaado6 cégek megsziin-
tek, vagy feldarabolodtak. A termeldszovetkezet helyén 1étrejové mezdgazdasagi kft-k 15 — 40 6
dolgozot foglalkoztatnak. A helyi kereskedelmi és vendéglato-ipari egységekben talalunk még ma-
gasabb szamu alkalmazottat. Uj lehetéséget biztosit a munkavallalok szamara, hogy 2017-ben hely-
ben megkezdte miikodését a cipzargyar, melynek a késébbiekben bévitését is tervezi az tizemeltetd.
A mukodo vallalkozasok tobbsége azonban 10 f6 alatti csaladi cég, a tobb alkalmazottat is foglalkoz-
tatok szama nem szamottevd. Jelenleg a legnagyobb foglalkoztato a helyi Onkormanyzat, amely a
kézmunkaprogram keretében 56 f6 munkavallalét alkalmaz.

A telepiilésre tovabbra is jellemz0, hogy a munkaképes kortiak zome vidékre jar dolgozni, foként a
kistérség kozpontjaban, a Makon lizemeld gyarakat, ipari vallalkozasokat, szolgéltatasokat, kereske-
delmi és vendéglato-ipari egységeket latjak el munkaerdvel.

Csanadpalota a nehéz gazdasagi helyzet ellenére is biztositja lakosai szamara a stabil intézményha-
l6zatot, torekszik a meglévd, mindenki szamara hozzaférhetd szolgaltatasok szinvonalanak megtar-
tasara, s lehetdségeihez mérten bovitésére.

A népesség alakulasa

A varos lakonépessége évrol-évre csokkend tendenciat mutat: 2017. és 2022. kozott 235 fovel csok-
kent a lakossag szama. Az alabbi tablazatokbol megfigyelhetd, hogy a bazis év 6ta egyetlen olyan év
sem volt a telepiilésen, ahol a lakonépesség szama emelkedett volna. Drasztikus csokkenést jelent a
2017/2018-as ¢év, ahol 84 fovel lett kevesebb a telepiilés lakonépessége, valamint a 2021/2022-es év,
ahol 72 fével.

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szdma az év -y p
végén Lakénépesség
2750
o 2700 -
z o 2 2
Ev (TS 001) Valtozas 2650 -
2600 -
2550 -
2017 2722 bazis év
2500 -
2018 2638 96,91% 2450 4
2019 2594 98,33% 2 100
2020 2558 98,61% |
2021 2554 99,84% 2350 - . . . . .
2022 2487 97.38% 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az alabbi tablazat, illetve kor diagramok a 2020. évi allandd népesség adatait tartalmazzak koroszta-
lyos és nemenkénti bontasban, melyek a korosztalyok nemenként egymashoz viszonyitott ardnyat,

illetve a nemek korosztalyon beliili megoszlasat mutatjak.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség Osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé népesség-
bél a megfelel6 kor-

028, aranya TS 029)

Fé b < e
Korcsobort csoportu nék és fér-
P fiak aranya (%)
- .. | Osszesen | Férfiak N6k
Ferfiak | N6k |75 003) | (s005) | (Ts007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 1378 1405 2783 49,51% 50,49%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 79 2,84%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 186 162 348 6.68% 5.82%
ardnya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 1014, aranya TS 015; n6k TS 016, 38 5 90 137% 1.87%
aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 1018, aranya TS 019; n6k TS 020, 338 18 1556 30,11% 25,80%
ardnya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 1022, aranya TS 023; n6k TS 024, 26 105 181 2.73% 3.77%
ardnya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 240 363 608 8 62% 13,22%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé6 népesség - n6k életkori megoszlasa
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Az éllando6 népesség (érvényes lakohellyel és érvényes tartozkodasi hellyel rendelkezett az adott te-
lepiilésen) alakulédsa valtozatos képet alkot. Elmondhatd, hogy Csanddpalotan tobb nd €1, mint férfi.
A telepiilés allando lakossaga 2020. évben 2783 16, ebbdl 1405 nd és 1378 férfi, szdzalékos aranyukat

tekintve a telepiilés 50,49%-a ndi, mig 49,51%-a férfi lakos.

Jelentds a 18-59 év kozotti korosztaly, 6k adjak a telepiilés torzsét, ugyanakkor nem szabad figyelmen
kiviil hagyni azt a tényt, hogy a 65 év felettiek joval nagyobb részét teszik ki az dllando lakossagnak,

mint a 0-14 éves korosztaly, ami sajnos tovabbi lakossagszam-csokkenéshez vezethet.

A férfi és n6i nemek aranyat 6sszehasonlitva megallapithatjuk azt is, hogy telepiilésiinkon a 0-59 éves

korosztaly vonatkozasaban a férfiak, mig 60 év felett a ndk vannak tobben.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando | 013 éveskoradl |
, v lando6 lakosok Oregedési in-
Ev lakosok szama (f6) széma (f6) dex
(TS gigzzz(::)ozs (TS 010 és TS 012 %

Osszesen) (TS 030)

2017 567 370 153,24%
2018 577 342 168,71%
2019 593 339 174,93%
2020 608 348 174,71%
2021 605 371 163,07%
2022 594 360 165,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A fenti két tablazat a teleplilés 6regedési indexét fejti ki. A 0-14 éves korosztalyu lakosok szama joval kisebb,
mint a 65 év felettieké. Kimagasld eltérés a 2019/2020-es év kozott mutathato ki, ahol az 6regedési index
21%-kal emelkedett. A tobbi év vonatkozasaban a szazalékos aranyokat tekintve néhany szazaléknyi eltérés
mutatkozik. EI6fordul némi csokkenés, de alapjaiban véve Csanddpalota jelentés mértékben eloregedd tele-
pllésnek mondhatd, amely 0sszefliggésbe hozhaté a sziiletések, haldlozasok és elkoltdzések szamaval. Az

aldbbi tablazatok ezen szamok elemzéseire szolgalnak.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok kii-
Ev I6nbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2017 -14,50
2018 -20,90
2019 -10,32
2020 -5,05
2021 6,26
2022 6,69
Forras: TelR, KSH-

TSTAR

Allandé oda-, és

elvandorlasok kiilonbségének
1000 allandé lakosra vetitett

10,00
5,00
0,00
-5,00
-10,00
-15,00
-20,00
-25,00

szama (f6)

2017 2018 2019 2 2021 2022

Az elmult két évet megvizsgalva a ,,Belfoldi vandorladsok™ elnevezési tdblazatbol lathatd, hogy az
elvandorlasok szdma is igen magas. A telepiilésiinkre kolt6z6, €és innen elkoltozé lakosok szama
messze nincs egymassal aranyban, igy atlagot szamolva kozel 25 fével csokken a lakossag szdma

évente az elvandorlasok miatt.



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas Az élve sziiletések és halalozasok

kiilonbozetének 1000 lakosra
Az élve sziiletések és halalozasok vetitett szama (f6)
p kiulonbozetének 1000 lakosra ve-

Ev 0,00
titett szama (f6) L00 287 ofls ofls ol o @

(TS 032) ’

-4,00

-6,00

2017 -12,69 -8,00

2018 -8,58 -10,00

2019 -8,79 -12,00

2020 7,38 -14,00

2021 110,17 16,00

2022 -16,93 18,00
Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A természetes szaporodas mutatdja is rendkiviil kedvez6tlen, egyre emelked6 mutatd: a stagnald szii-
letési aranyt nem tudja ellenstlyozni a névekvo halalozasi arany, ezért a természetes szaporodas rég-
ota fogyast mutat. Csanadpalota sziiletési mutatdi kedvezdtlenek, a sziiletés €s a halalozas aranya
negativ eldjelli. A haldlozasok szama a 2022-es évben mar tobb mint kétszer annyi, mint a sziileté-
seké.

Alapellatas

Csanadpalota telepiilésen valamennyi alapellatast nydjté intézménytipus miikodik. A varos onkor-
manyzatanak onalloan miikodé koltségvetési szerve a Kelemen Laszlo Mivelddési Haz, a Csanad-
palotai Varosi Konyvtar, valamint a Csanadpalota Térségi Napsugar Ovoda és Bolcséde Tobbeélt
Ko6z0s Igazgatasu Koznevelési Intézmény fenntartdja a Csanadpalota székhellyel miikodé Csanadpa-
lota Térségi Koznevelési Onkormanyzati Tarsulas és a 2023. janudr 1. napjaval 1étrejové Nagyéri
Térségi Szocialis Onkorményzati Tarsulés.

Mind az 6vodai, mind az iskolai gyermekvédelem célja a prevencio, a gyermekek hatranyos helyze-
tének csokkentése és a veszélyeztetettség kialakulasanak megeldzése, illetve a veszélyeztetettség
megszlintetésében vald segitségnyujtas. Ennek érdekében mindkét alapfoka oktatasi-nevelési intéz-
mény szoros €s kolcsonods egylittmiikodésen alapuld kapcsolatot apol a Gyermekjoléti Szolgélattal,
mely az intézményeken keresztiil segiti, hogy a gyermekek pozitiv természeti €és szociokulturalis ha-
tasokban részesiiljenek, semmiben ne szenvedjenek hidnyt, sziikségleteik ki legyenek elégitve.

A Nagyéri Térségi Szocidlis Onkormanyzati Tarsulas a szocialis ellatds teriiletén is jelentds szerepet
tolt be. Szdmos szolgaltatast biztosit, hiszen keretein beliil latnak el hazi segitségnyujtast, szervezett
kereteken beliil miikodo étkeztetést és nappali szocialis ellatast, valamint Csaladsegitd Kozpont is
mikodik.

Az intézmény integralja az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, nappali ellatas alapszolgaltatdsokat, il-
letve a Naplemente Gondozohazban az atmeneti elhelyezést nytjtd bentlakdsos intézményi ellatast.
A telepiilésen miikddik a Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatas,
amelynek keretében a Csanddpalotai K6zos Onkormanyzati Hivatalhoz tartozo Kiralyhegyes és Ko-
vegy kozségek kozigazgatasi teriiletén is ellatjak ezeket a feladatokat.



Az egészségligyi alapellatast biztositd kozponti orvosi rendeld az onkormanyzat tulajdonaban van, itt
miikodik két haziorvosi korzet, a fogorvosi alapellatas, valamint itt van székhelye a korzeti védénoi
szolgalatnak is.

A haziorvosok, valamint a fogorvos vallalkozasi formaban miikdnek.

A kozponti orvosi rendeld épiilete lehetové tette az orvosi alapszolgaltatasok centralizalasat, egy he-
lyen torténd elérését. Az intézményeink akadalymentesitése megoldott.

Ertékeink, kiildetésiink

Az egyenldtlenségek megsziintetése a kis telepiilések szamara is alapvetd jelentdségii. A népesség-
csOkkenés mérséklése, a foglalkoztatds novelése, a képzettségbeli hidnyossdgok orvoslasa a tarsa-
dalmi 6sszefogassal, az er6forrdsok bovitésével érhetd el. Ehhez elengedhetetlen fontossdgu, hogy
minden allampolgér, a ndk, a fogyatékos személyek, a mas nemzetiségli emberek szamara egyarant
megteremtddjon az esélyegyenldség a tarsadalmi élet minden szinterén.

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat nemcsak a projekt keretében, hanem a mindennapi miikodése
soran is a rendelkezésre all6 eszkozok segitségével igyekszik eldsegiteni, hogy a hatranyos helyzetii
csoportok helyzete javuljon. Arra térekszik, hogy ezeket a csoportokat ne érje semmilyen hatranyos
megkiilonboztetés — kiilonds tekintettel a nemre, korra, etnikai hovatartozésra, szocidlis helyzetre
vagy fogyatékossagra —, egyenld eséllyel kapjanak lehetdséget céljaik elérésére.

Az dnkormanyzat az esélyegyenldségi politikajat munkaltatoi szerepkorben, kozvetlen szolgaltatasai
soran ¢€s intézményfenntartdi szerepkorben érvényesiti. Az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékeny-
sége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érde-
kelt civil szervezddések is aktiv szerepet jatsszanak, eldsegitve ezzel a telepiilés lakossaganak ilyen
iranyu szemléletvaltasat is. Ennek eszkozei szabalyozas, tdimogatas €és a jo gyakorlatok bevezetése,
bemutatasa.

Csanadpalota gazdasagi-tarsadalmi szempontbol a hatranyos helyzetii telepiilések koz¢é tartozik, igy
szamunkra kiilondsen fontos a fejlodés, a mindenki szamara elérhet6 élet megteremtése, a tényleges
demokricia megteremtése, a lehetdség, hogy mindenki megmutathassa a benne rejlé elhivatottsagot.
Mindehhez elengedhetetlen — a fejlédés megalapozasa érdekében - az EU nyujtotta lehetdségek ki-
aknézéasa. Ennek tiikrében késziilt a jelen esélyegyenldségi helyzetelemzés, melyre €pitve az esély-
egyenldségi programot is elkészitjiik.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Csanadpalota Varosi Onkorményzat az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni ki-
vanja:

- azegyenld bandsmdd és az esélyegyenldség biztositdsdnak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,




- adiszkriminaciomentességet,

- aszegregaciomentességet,

- a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedése-
ket. A kéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érint6 intézkedések érdekében
egylittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megalko-
tasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések
kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzg részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében neve-
sitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat, va-
lamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hoz-
zaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegito feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a HEP
IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmoz-
dulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szem-
pontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a prog-
ramalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értéke-
1és, kiigazitas tamogaté strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo tema-
tikus munkacsoportokat.

A HEP jelentOsége

A HEP-nek nem csupan a felzarkdzasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei, ha-
nem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmositasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlako-
zasra és forditott ardnyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak
a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazésara a felzar-
kézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolododan.

A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa
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Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az esély-
egyenlOség ¢€s a tarsadalmi felzarkozas megvalosulésat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség eld-
mozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik. A
program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi men-
torokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program el-
készitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
» Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,Mddszertani Gitmutatd a helyi esélyegyenlGségi
programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaz-
tunk, kiilonos figyelmet forditva a
= aMagyarorszag helyi dnkormanyzatairol szo6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)
= a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi tor-
vény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovab-
biakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz0l6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirédsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkdzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti Térsa-
dalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (X11.13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitéseként a Magyar
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1.4.) Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a
felzarkozas-politika 6 irdnyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2024-2035)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2024-2040)

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2024-2035)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2024-2035)

A HEP-ekben leképezodik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi szinti
részeként €s a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénzligyminisztérium dsszefogasdban ké-
szllt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31.§ (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a telepiilési
onkormanyzat altal készitendo egyén fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési esélyegyen-
16ségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia anti-
szegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal, prog-
ramokkal
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Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Telepiilésfejlesztési Koncepcidja olyan prioritdsokat hataroz
meg, amelyekhez a telepiilési esélyegyenldségi terv hozza tud jarulni.

A fentnevezett telepiilésfejlesztési terv alapvetd célkitlizése:

A varos lakossaganak megtartasa, a lakossag 1étszamcsokkenésének megallitasa, a fiatalok helyben
torténo letelepedésének segitése, a megélhetési gondok csokkentése munkalehetoségek teremtésével.

A meghatarozott cél érdekében kiemelt feladatként fogalmazza meg:

- a telepiilés versenyképességének javitasat,
- a biztonsagos kornyezet kialakitasat, valamint
- a telepiilés lakossagéanak életmindség-javitasat.

A gazdasagi program az dnkormanyzat részére helyi szinten meghatidrozza mindazon célkitlizéseket,
feladatokat, amelyek a koltségvetési lehetdséggel 6sszhangban, a helyi tarsadalmi-, kdrnyezeti-, gaz-
dasagi adottsagok atfogd figyelembevételével az onkormanyzat altal nyujtando kotelezd és onként
vallalt feladatok biztositasat, fejlesztését szolgaljak. A gazdasagi program célja a lakossag ¢letmind-
ségének javitdsdhoz szlikséges dnkormanyzati hattér biztositasa, melyet az onkorményzat a sajat és a
kiils6 eszk6zok felhasznalasanak optimalizalasaval végez. Telepiilési szinten ez egy olyan komplex
program, amely a természeti kornyezet fejlesztésével 6sszhangban tervezi el a kiilonb6z6 beavatko-
zasi teriiletek jovoorientalt alakitasat az onkormanyzat aktiv és cselekvd kozremiikodésével, a lakos-
sag tevlOleges tdmogatasaval.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Az esélyegyenldseégi tervezes segiti a térség teriiletfejlesztési koncepcioja {6 célkitlizéseinek megva-
l6sitasat, amely elsdsorban a foglalkoztatasi helyzetre, a gazdasagi-, és oktatasi-, szocidlis- €s gyer-
mekvédelmi teriiletek célkitiizéseinek megvaldsitdsahoz jarul hozza a térségben ¢lok életmindségé-
nek javitasa, az életszinvonal novelése a foglalkoztatottsagi szint emelésén és a megtijulasra kész
helyi k6zosségeken keresztiil.

= Eletszinvonal, munkavallalas helyi feltételeinek javitasa, a telepiilésen munkahely-teremtési
kezdeményezések tamogatasa.

= Fiatalkoru lakossag problémainak felkarolasa és kezelése.
= Szocialis gondoskodas — a raszorul6 rétegek szamara (iddsek, felnétt fogyatékosok ellatasa).
=  Ko&zbiztonsag, blinmegeldzés.

= Kozosségek miikodése, azok szerepe, részvétele a kiilonbozo programokban.

Ezek olyan atfogo célok, amelyek a kistérségi és a helyi szerepld altal megvalositandd fejlesztési
tevékenységek szamara is hosszl tavon irdnyt mutatnak.
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Csanadpalota varosa az esélyegyenldség, valamint a kotelez6 feladatok biztositasa érdekében korab-
ban 6, napjainkban 5 tarsulasnak a tagja, melybdl jelenleg is 1 tarsulds esetében gesztor szerepet tolt
be:

1. Csanad Mikro-térségi Teriiletfejlesztési Onkormanyzati Tarsulds (gesztor) (megsziint)
2. Csanadpalota Térségi Kéznevelési Onkormanyzati Tarsulés (gesztor)

3. Makaoi Kistérség Tobbcélt Tarsulasa

4. Maké és Térsége Ivovizmindség-javito Onkorméanyzati Tarsulds

5. Délkelet-Alfold Regionalis Hulladékgazdalkodasi Rendszert (DAREH) Létrehozasat Célzo
Onkormanyzati T4rsulas

6. Csanadpalota Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulas (megsziint)

7. Nagyéri Térségi Szocialis Onkormanyzati Tarsulas

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgalo statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbodl, valamint a helyi nyil-
vantartasokbol gytiijtottik ossze.

Felhasznaltuk a KIRSTAT éves statisztikai 6sszegzéseit, valamint az esélyegyenldségi célcsoportok
képviseldinek megallapitasait, tapasztalatait is.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nemcsak tudomanyos fogalom
a szociologiaban, hanem a hétkoznapi élet jelensége. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan
a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébdl kilépjenek. A mély-
szegénység igen Osszetett jelenség, amelynek oka tobbek kozott a tarsadalmi €s gazdasagi hatranyok-
ban, az iskolai végzettség ¢és a foglalkoztatottsagbeli hianyokban mutatkozik meg, és ezaltal sulyos
megélhetési zavarokhoz vezet. A mélyszegénység hatdsa az alapvetd 1étfeltételekben, a lakhatasi és
taplalkozasi koriilményekben, valamint az érintett személyek egészségi allapotaban (is) jelentkezik.
Ez az allapot az érintetteket szinte azonnal megbélyegzi és a tarsadalombdl valo kirekesztettségliket
eredményezi. Mindezek kdvetkezménye a leszakadas, a kiszorulas az életlehetdségekbdl mind a ta-
nuléds, mind a foglalkoztatas, mind az egészségiigyi szolgaltatasok teriiletén, vagyis a tarsadalmi le-
szakadads meghataroz6 részben a szegénységgel dsszefiiggd koriilményekbdl adodik.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

... | Az SZJA adofizetSk Jovedelmi helyzet (%
Az SZJA adofi- |, .. .. A 60 y (%)
. kozil a 0-1 millio fo-
zetok .
) rintos jovedelem-
szama

>0 e, —°
savba tartozok

40

az allando né-
pesség az SZJA adéfizetSk 30 ‘\.\._—o\‘\*

%-aban (TS %-aban (TS 060)

Ev 059) 2

2017 50,07 35,66 10

2018 50,66 33,66 0

2019 49,78 29,77 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2020 47,11 30,66 —8— S7JA adéfizetok szama

2021 46,99 28,13 —@— 57JA addfizet6k koziil a 0-1 millio savba tartozoak

2022 50,29 26,93

Forras: TelR, KSH Tstar

A rendelkezésiinkre allo adatok alapjan els@sorban a munkanélkiiliség, a szocilis raszorultsag, a
gyermekek helyzete, és az iskolai végzettségek figyelembevételével készitiink elemzéseket. A lakos-
sag jovedelmi viszonyair6l nem rendelkeziink megfeleld adatokkal.

Az inaktiv emberek k6zott nagy aranyban fordulnak el6 az alacsony iskolai végzettségiiek, a megval-
tozott munkaképességiiek és a romak. Tapasztalataink szerint telepiiléslinkon a munkaerd-piacra jutas
f6 akadalyai: az alacsony iskolazottsag, illetve a tartdos munkanélkiili 1étb6l fakadd motivalatlansagi
problémak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio
A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormany-
zat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény (tovab-

biakban: Flt.) és az Motv.-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot,
munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozésainak bemutatasaval, a
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kiilonbozo korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi €és orsza-

gos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek szama, aranya

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek sze-
rint
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
Ev allandd népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 2,78 2,10 2,44%
2018 3,15 2,18 2,67%
2019 3,00 3,52 3,26%
2020 3,47 4,69 4,08%
2021 3,11 3,81 3,46%
2022 1,64 2,34 1,99%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

5,00
4,00
3,00

2,0

o

‘I—\
o
o

0,00

Munkanélkiiliség nemek

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak ardnya
(TS 033)

szerint

B N6k ardnya
(TS 034)

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

. . o Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k szama
osszesen
FG Ossze- a8 51 60 74 63 36
sen
20 éves, vagy az alatti F6 2,00 3,00 2,00 3,00 2,00 1,00
(TS 037) % 4,17% 5,88% 3,33% 4,05% 3,17% 2,78%
F6 6,00 5,00 9,00 11,00 5,00 4,00
21-25 év (TS 038 ' ' ’ ' ' '
év ) % 12,50% 9.80% 15,00% 14.86% 7 94% 11,11%
F6 4,00 5,00 11,00 5,00 7,00 1,00
26-30 év (TS 039 ’ ' ' ’ ' '
év ) % 3.33% 9.80% 18.33% 6,76% 11,11% 2,78%
F6 7,00 4,00 5,00 5,00 5,00 3,00
31-35 év (TS 040 ' ' ’ ’ ' '
év ) % 14.58% 7 84% 833% 6,76% 7 94% 833%
F6 3,00 2,00 3,00 400 2,00 3,00
36-40 év (TS 041 ' ' ’ ’ ’ ’
év ) % 6,25% 3,92% 5,00% 5.41% 3.17% 833%
F6 2,00 2,00 6,00 13,00 7,00 0,00
41-45 év (TS 042 ’ ’ ' ' ’ '
év ) % 417% 3,92% 10,00% 1757% | 1111% 0,00%
F6 7,00 5,00 1,00 3,00 10,00 3,00
46-50 év (TS 043 ’ ’ ' ' ’ ’
év ) % 14.58% 9.80% 1.67% 4.05% 15,87% 833%
F6 6,00 7,00 6,00 5,00 2,00 1,00
51-55 év (TS 044 ’ ’ ' ' ' '
( ) % 12,50% 13,73% 10,00% 6,76% 3,17% 2,78%
56-60 v (TS 045) F& 5,00 7,00 3,00 9,00 8,00 4,00
% 10,42% 13,73% 5,00% 12,16% | 12,70% | 11,11%
F& 6,00 11,00 14,00 16,00 15,00 16,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046 4 - . . . !
Ves, vagy i ) % 12,50% 21,57% 23,33% 2162% | 23,81% | 44,44%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Csanadpalota alapvetéen mezdgazdasagi jellege miatt magas az alkalmi munkat végzok szama, hi-
szen a termelés szezonalis jellegii. Ez nagymértékben hatdssal van a munkanélkiiliség alakulasara,

Allaskeres6k szama (f6)

80
70
60

50
40 -
30
20
10
0 A T T T T T

2017 2018 2019 2020 2021 2022

melyet a 3.2.1 szdmu tablazat mutat.

A nyilvantartott allaskeresdk szama, a 2020-as évet leszamitva csokkend tendenciat mutat. Addig,
amig 2017-ben 48 f6 regisztralt munkanélkiili volt a telepiilésen, addig 2022-re ez a szam 36 fore
csokkent. A csokkenés mindkét nem vonatkozasaban megfigyelhetd, ugyanakkor a férfi-néi nemek
allaskeresdinek megoszlasa évrol-évre rendkiviil valtozo

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

60,00%
40,00%
56-60 év (TS 045)
20,00% 46-50 év (TS 043)
’ 36-40 év (TS 041)
0,00% - 26 30 év (TS 039)
A 20 éves, vagy az..
» >
Q >
RN ,9» ’»& q’& o
W 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
W 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A 3.2.2. sz. tablazat a regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresok szamat mutatja be kor-
csoportok szerint. E tablazatbol leginkabb az 61 év feletti korosztalyra hivnam fel a figyelmet, hiszen
amig 2017-ben 6 f6 allaskeres6 volt, addig a vizsgalt idészak utolsé éveiben az 6 szamuk 16 6. E
korosztaly a munkaerépiacon sajnos mar nehezebben talal munkat, valamint a nyugdijkorhatar eme-
1ése jelentdsebb veszElyt ré rajuk.
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ; e .
ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya 180 napnal hosszab ideje dllaskeresdk
180 napnal
hosszabb ideje | N6k aranya a 180 na- 2022
regisztralt pon tuli nyilvantar- 2021
Ev munkanélkii- | tott allaskeresékon 2020 E—
liek aranya (TS beliil (TS 058)
057) 2019
% % 2015
2017 33,33 50,00
2018 31,37 43,75 2017
2019 33,33 45,00 0,00 20,00 40,00 60,00 80,00
2020 43,24 53,13 , S
2021 4127 57.69 B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott
2022 50,00 50,00 W 180 napnal régebb ota regisztralt

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A 180 napnal régebben regisztraltak szama n6. A tablazatbol lathato, hogy a ndk aranya magasabb

ebben a kategoridban. A tényleges munkanélkiiliség azonban a tablazatbdl lesziirhetd adatoknal is
magasabb lehet. Sokan nem regisztraltatjak magukat, és a munkanélkiili segély folyositdsdnak meg-
szlinésével a rendszerbdl kikeriiltek sem jelennek meg a statisztikaban. A munkanélkiiliség elsdsor-
ban a nok, a fizikai foglalkozastuak kozott és az alacsony iskolai végzettségiiek korében jelentkezik.
Esélyegyenldségi szempontbdl fokozott figyelmet kell forditani ezen csoportokra, foként a néi mun-
kanélkiiliség problémadjara.
A palyakezd¢ fiatalok elhelyezkedését elsdsorban a munkalehetdségek szama, a munkaerd-piaci igé-
nyeknek nem megfeleld szakmavalasztas, a szakmai tapasztalat hianya, valamint az iskolai végzett-
ség befolyasolja. A munkaerdpiac elvarasai ma mar nemcsak a végzettségre és szakképzettségre ira-
nyulnak, hanem a kiilonb6z6 személyes kompetenciakra, szakmai és gyakorlati tudasra is. A palya-
kezdd munkanélkiiliek elhelyezkedési esélyeinek javitasa érdekében azoknak a munkaaddknak, akik
a palyakezdok munkaviszony keretében torténd foglalkoztatasat vallaljak, kiilonb6zd tamogatasok
nyUjthatok, valamint a munkaiigyi kozpontokon keresztiil tovabbi lehetdségek vannak a munka vila-
gaba torténd bevezetésre, képzéseken valo részvételre. Ezeket a lehetdségek figyelni kell, és tajékoz-
tatni errdl az érintett lakossagot.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzett-

ség szerint
Regisztralt munkanélkil- Regisztralt munkar’lelk.ullek/_ ny,llvanta'rtott a!laskeresok meg-
. o o oszlasa iskolai végzettség szerint
liek/nyilvantartott allas-
Ev keres6k szama dsszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacso- | Altalanos iskolai | 8 4ltaldnosnal ma-
nyabb végzettség (TS végzettség (TS | gasabb iskolai vég-
036) 035) zettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 48 3 6,25% 20 41,67% 25 52,08%
2018 51 2 3,92% 17 33,33% 32 62,75%
2019 60 1 1,67% 18 30,00% 41 68,33%
2020 74 1 1,35% 27 36,49% 46 62,16%
2021 63 2 3,17% 24 38,10% 37 58,73%
2022 36 0 0,00% 11 30,56% 25 69,44%

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
80
70
60
50
40
30
20
10
0 T T T T T )
2017 2018 2019 2020 2021 2022
H 8 altalanosnal alacsonyabb M 8 altalanos m 8 altalanosnal magasabb
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbél az elsodleges munkaerdépiacra torténé atlépés lehe-
toségei

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai
Akt.“{ fctglalk(?'zt.?tas- Kozfoglalakoztatot- es.z.kozokkel tamogatott?k es
politikai eszkozokkel . kozfoglalkoztatottak szama

E tamogatottak szama tak szama
v
TS 055 250
(TS 050) ( )
« . . « 200
F6 (éves atlag - f6)

2017 196 181 150
2018 106 106 100
2019 85 79 50
2020 124 71 0
2021 79 66 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 66 62 . o
Forras: TelR, Nemzeti Munka- e Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel

N tdmogatottak
Ggyi Hivatal

e KGzfoglalkozottak éves atlaga

A kozfoglalkoztatdas a munkaviszony egy specialis formdja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kdzfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsédleges munka-
eré-piacra. A kozfoglalkoztatok tdmogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy atmeneti mun-
kalehetOséget biztositsanak azok szamara, akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu ideig eredményte-
len.

A mélyszegénységben €16k és a telepiilésen €10 nemzetiségek foglalkoztatasdban jelentds szerepet
kapnak a kozfoglalkoztatdsi programok. Csanadpalota varosaban a Helyi Esélyegyenldségi Program
megirasakor 4 kozfoglalkoztatasi program 15-15 fovel indult el. Ezen csoport igen jelentds részének
a kozfoglalkoztatas jelenti az egyetlen reélis esélyt a munkahoz val6 jutésra.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi terii-
letek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

A telepiilésen a legnagyobb foglalkoztaté még mindig az 6nkormanyzat a kozfoglalkoztatasi progra-
mok inditdsaval. A helyi munkaltatok a kisvallalkozasok korébe tartoznak, tevékenységiiket jobbara
a kereskedelem teriiletén (€lelmiszerbolt, vendéglatd ipari egység) fejtik ki. Viszonylag alacsony
munkavallaloi 1étszammal (néhény f6 alkalmazott) miikodnek, munkaerd igény tekintetében pedig a
szakképzett munkavallalokat alkalmazzak. Két, nagyobb szdml munkaer6t foglalkoztatd agrar val-
lalkozas miikodik a varosban, de jelents szamban vannak olyan mezdgazdasaggal foglalkozo vallal-
kozok is, akik ugyan csak idénymunkaként, de munkalehetdséget tudnak biztositani. Telepiilésiinkon
érdemes megemliteni a 2023-ban indulod cipzargyarat is, amely 30-40 {6 foglalkoztatasat teszi lehe-
tove.

A munkavallalok nagyobb hanyada azonban ingazik. Mako, Totkomlos és Szeged jelent potencialis
munkavallaldsi lehetéséget a varosunkban ¢lok szaméra. Kozlekedés szempontjabol Mako és
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Totkomlos autoval koriilbeliil 15 percre, mig Szeged - ahol jelentds szamu munkaerdt tudnak foglal-
koztatni - autopalyan keresztiil 30 percre van telepiilésiinktdl.

Problémat jelent a draga tomegkdzlekedés, a varosokban miikodé munkaltatok elsdsorban helyi mun-
kavallalokra szamitanak, igy nem kell utikoltség téritést fizetnilik. A varosokba torténd beutazas sajat
koltségen torténd finanszirozasa a munkavallalok szdmara vallalhatatlan kiadast jelent.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra valéo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk
szama Allaskeresék
Nyilvantartott Nyilvantartott
allaskeres6k | palyakezdé allas- 2022 B
Ev szama keres6k szama 2021 =
(TS 052) (TS 053) 2020 mmm
6 P 2019 M
2018 M
2017 48 7 2017 =
2018 51 3
2019 60 3 0 20 40 60
2020 74 6 B Nyilvantartott palyakezdd allaskeres6k
2021 63 3 m Nyilvantartott dllaskeressk
2022 36 2
Forrds: TelR, Nemzeti Munka-
Ggyi Hivatal

Telepiilésiinkdn ilyen képzések, tovabbképzések amennyiben indulnak, az a Makéi Jarasi Hivatal
foglalkoztatasi osztalyan keresztiil torténik. Egyéni szervezésben nincs.

) munkaerd-piaci integrdciot segito szervezetek és szolgdltatasok feltérképezése (pl. felnottképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz valo hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

Telepiilésiinkon ilyen képzések, tovabbképzések amennyiben indulnak, az a Makoi Jarasi Hivatal
foglalkoztatasi osztalyan keresztiil torténik. Egyéni szervezésben nincs.

0) mélyszegénységben élok és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasa intézményekben tor-
téno foglalkoztatasa

Alacsony iskolai végzettség és szakképzettség hidnya miatt ez leginkdbb kdzfoglalkoztatasi progra-
mokon keresztiil torténik.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén senkit nem érhet.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellitasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcso-
16d6 tamogatasok
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Jelen helyzetelemzés tekintetében telepiilésiinkon is fontos mérészam lehet a szocidlis ellatasok
igénybevételének aranya.

A szocialis ellatas feltételeinek biztositasa az allam kozponti szerveinek és a helyi 6nkormanyzatok-
nak is feladata, igy a Képvisel6-testiilet az egyes pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellata-
sokrdl sz0106, - az elmult években tébbszor is modositott, 1993. évi III. torvény— eldirasait a telepiilési
tamogatasokrol szo16 8/2021. (XII. 1.) 6nkormanyzati rendeletébe épitette be.

A szocialis ellatasok a raszorultsag mértékétdl és okatol fiiggden vehetdk igénybe. Az dnkorményzat
szocialis raszorultsag esetén a jogosultak szamara telepiilési tamogatast, lakhatasi tamogatast, gyogy-
szertamogatast allapit meg az dnkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint.

Az alabbi tdblazatokban foglalt timogatdsok megallapitasanak és folydsitasanak feltételei nem a Csa-
nadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal kdztisztviseldinek hataskdrébe tartozo feladat, ugyanakkor
atfogd képet kaphatunk a telepiilésiink lakoinak e tdimogatasi formaban részesiilok szamardl.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresk
ellatasai I.
Nyilvantartott allaskeresék | Allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvan-
szama tartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kdzotti E6 Nyilvantartottak

o népesség %-aban ° %-aban
2017 48 2,69% 20 41,67%
2018 51 2,97% 28 54,90%
2019 60 3,61% 35 58,33%
2020 74 4,62% 33 44,59%
2021 63 3,99% 27 42,86%
2022 36 2,35% 29 80,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6z6k

80
60

40

»
20 /

2017 2018 2019 2020 2021 2022

e Nyilvdntartott alldskeresfk e Alldskeresési ellatasban részesiilGk
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocidlis tamogatasban része- . o cox . P

e oy Foglalkoztatast helyettesité6 | Ellatasban részesiil6 nyilvan-
sul6 nyilvantartott allaskere- N . , ) . 21 oz
ety tamogatasban részesitettek | tartott allaskeresék szama (TS
s6k szama &tlagos havi széma (TS 054) 049)
Ev (TS 048) :
Nyilvantartot- Nyilvantartot- Nyilvantartot-
F6 tak F6 tak F6 tak

%-aban %-aban %-aban

2017 8 16,67% 12 25,67% 28 58,33%

2018 2 3,92% 4 8,16% 30 58,82%

2019 0 0,00% 2 3,03% 35 58,33%

2020 3 4,05% 3 3,61% 36 48,65%

2021 3 4,76% 3 5,29% 30 47,62%

2022 0 0,00% 2 4,86% 29 80,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
100,00%
80,00%
60,00%
40,00%
20,00%
oulll _N 8 N 8 _
2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Szocidlis tAmogatdsban részesild nyilvantartott allaskeresék szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részesuld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatas Eli. kdrosodasi és gyf. tamogataban
Egészségkarosodasi és gyermekfel- részesiilGk
ligyeleti tamogatasban részesitettek 12
Ev havi atlagos szama 0
(TS 056) \/

6 ;

2017 6

2018 8 4

2019 8 ,

2020 9

2021 10 0

5022 ) 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett la- ,:zket.':‘z:zeirzm
. . Epitettla- | kasok | 1-2 szobas e A koziizemi ivéviz-
Lakasallo- , . . gyUjto-halo- b e
) kasok szama lakasok vezeték-halézatba
many (db) . . zatba ,
¢ (TS 073) szama 1000 la- aranya bekapcsolt la- bekapcsolt lakasok
v (TSv 077) kasra (TS 076) . , aranya (TS 075)
(TS 078) kasok aranya
(TS 074)
db db db % % %
2017 1556 0 0,00 57,13 62,92 84,58
2018 1555 0 0,00 57,11 64,95 84,82
2019 1554 0 0,00 57,08 65,57 84,68
2020 1553 0 0,00 57,05 66,39 84,87
2021 1552 0 0,00 57,02 67,01 84,92
2022 1538 0 0,00 55,92 68,34 85,31

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

2022
2021
2020
2019
2018

2017

0,00

A kozlizemi ivovizvezeték-halozatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075)

10,00

Lakasallomany és minGsége

20,00

30,00

40,00

W A kozlizemi szennyvizgy(ijt6-halozatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

50,00

60,00 70,00

80,00 90,00

M 1-2 szobas lakasok aranya
(TS 076)
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E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo tertiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocia-
lis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatési koriilményeket, veszélyeztetett lakhatéasi helyzeteket €s hajléktalansagot, illetve a
lakhatést segitd tdimogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra vonatkoz6 egyéb jellemzoket, el-
sOsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

Onkorményzatunk 14 bérlakassal rendelkezik, melyek tobbsége kordbban szolgélati lakas volt, kozel
fele kiilonboz6é intézmények (iskola, miivelddési haz, varoshaza) épiiletében helyezkedik el. Az
egyetlen, tipikusan bérlakasnak mindsithetd ingatlan 1981. évben épiilt, kétszintes, négy lakéast ma-
gaban foglalo épiilet. Palyazati forrasbol szolgalati lakas céljara egy maganhaz kertilt megvasarlasra
¢s felujitasra. Ez jelenleg koltségalapt bérlakasként van hasznositva.

A bérlakas allomany — a koltségalapu bérlakas kivételével — felujitasra, korszertisitésre szorul, mivel
azon hosszu 1d6 6ta semmilyen munkalatok nem lettek végezve.

b) szocialis lakhatas
Szocialis bérlakas céljara kettd lakas all rendelkezésre. Megallapithatjuk, hogy telepiilésiinkon a szo-
cialis lakhatds lehetdsége nem biztositott, nem tudunk a fiatal hazasoknak, ide telepiiloknek olyan
bérlakast biztositani, amely megfelelden szolgalja lakhatasukat mindaddig, amig sajat ingatlant vasa-
rolnak.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Nem lakéascélu ingatlan lakds céljara telepiilésiinkon nincs hasznélva.

e) lakhatast segito tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Teler'mles! tamogat’a > Egyéb 6nkormanyzati ta-
ban részesitettek szama ,
. . . . mogatasban
(pénzbeli és természet- , A A
£y beni) részesitettek szama
TS 137
(TS 136) ( )
F6 F6
2017 n.a. 15
2018 n.a. 17
2019 n.a. 17
2020 n.a. 244
2021 n.a. 185
2022 n.a. 154

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segité tAmogatasok

300

250 H Egyéb 6nkormanyzati

tdmogatasban
200 részesitettek szama
(TS 137)

150
Teleplilési

100 tdmogatasban
részesitettek szama
(pénzbeli és

50 természetbeni)
(TS 136)

, m H H

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Lakhatast segité onkormanyzati timogatas nincs a telepiilésen, bar arra egyrészt igény lenne, mas-
részt pozitivan tudna befolyasolni a varos népességmegtartd képességét. Megoldasra var6 probléma,
hogy pénziigyi forrast talaljuk erre.

f) eladésodottsag

A devizahitelek miatt bekovetkezo eladésodas, mint folyamat minden bizonnyal jelen van telepiilé-
siinkon is, erre vonatkozdan azonban megbizhat6 informacionk nincs.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedé lakasok, mi-
noségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférés
bemutatasa

Csanadpalota kiilteriiletén tanyavilag mar régota nincs, a még meglévd 4-5 lakott tanyaban ¢é16 9 6
tulajdonosa is ,,kétlaki” ¢letet €l, a telepiilés belteriiletén is rendelkezik ingatlannal. A telepiilés koz-
igazgatasi teriiletén nem lakoovezetben 1évo lakas nincs. Fentiek miatt e teriileten megoldésra varo
problémarol nem tudunk.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés és a munkaba jutas egyéb lehetdségei, lakasallo-
manyanak allapota, kézmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés lehetdségei,
egyeb kornyezet-, egészségiigyi jellemz6i);

b) a telepen, /szegregatumban €16k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak szempontjabol
fobb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezet-
tek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek ardnya;

C) aszegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai.

Csanadpalotan szegregalt lakokornyezetben nem élnek emberek, igy ezzel kapcsolatos és megoldasra
varo problémarol sincs tudomasunk, e rész elemzése telepiilésiink szempontjabdl nem relevans.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészséguigyi ellatas
e Kozgyogyella-
n 2 g 2 Sei i < 26 v
€ e:r::ke?(s Csak felnéttek | A hazigyer- | Gyogyszer- tf"s' igazol- | Apolasi dij, ala-
gyer részére szerve- | mekorvosok | tarakés | Vanmvalren- | uiiooon: ta-
reszere szer- et o e z na 2 delkezék z 2
. . zett haziorvosi | altal ellatott | fidkgyodgy- X . | mogatasban ré-
vezett hazior- ) , ) ) szama (alanyi . . .
: . ; szolgaltatasok | szolgalatok szertarak . . szesitettek évi
Ev | vosi szolgdla- i . h és normativ | X
. szama szama szama | ki- atlagos szama
LRI (TS 106) (TS 108) (Ts110) | - opon (TS 135)
(TS 107) geot
(TS 133)
db db db db F6 F6
2017 2 0 0 1 144 31,36
2018 2 0 0 1 138 32,25
2019 2 0 0 1 143 22,75
2020 2 0 0 1 134 21,28
2021 2 0 0 1 116 24,43
2022 2 0 0 1 117 21,47
Forras: TelR, KSH Tstar
a)  azegészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
Egészségiigyi ellatas
3
2
2
1
1
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

B FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma

(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama

(TS 106)
B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Az egészségligyi ellatas szinvonalasan biztositott az alapellatas korébe tartozo telepiilési onkormany-
zati feladatok tekintetében: haziorvosi, hdzi gyermekorvosi ellatas, fogorvosi alapellatas, alapellatas-
hoz kapcsolodo iigyeleti ellatas (felnétt, gyermek), védondi ellatas, iskola- és ifjusag orvosi ellatas.
Csanadpalota varosban az egészségiigyi alapellatas céljara a kdzponti orvosi rendeld szolgal, itt mii-
kodik két haziorvosi korzet, a fogorvosi alapellatas, valamint itt van székhelye a korzeti védéndi
szolgalatnak is. A héaziorvosok, valamint a fogorvos vallalkozési formaban miikddnek. A haziorvosi
¢és hazi-gyermekorvosi ellatasra a telepiilésen vegyes korzet szervezddott, igy az iskolai orvosi ellatas
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is szervezetten biztositott. A kozponti orvosi rendeld épiilete lehetdvé tette az orvosi alapszolgaltata-
sok centralizalasat, egy helyen torténd elérését. Az intézmény akadalymentesitése megoldott.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo sziiré-
sekhez) valo hozzaférés

A lakossag szlirdvizsgalatokon kiilonbozd intézményekben, illetve az orvosi rendeldben szervezett
szliréseken vehet részt, azonban erre vonatkozo részvételi adatokkal nem rendelkeziink.

c) fejleszté és rehabilitacios ellatashoz valo hozzaférés
Fejleszto €s rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés a telepiilésen nem biztositott.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetési reform értelmében a bolcs6dékben, 6vodakban és iskolakban a 2015/2016-0s tan-
évtol tobbek kozott tilos a szénsavas €s cukros tiditok felkinaldsa, a magas zsirtartalmi htiskészitmé-
nyek felhasznalasa, valamint csokkenteni kell a napi bevitt s6 mennyiségét, mindezt pedig 1j kony-
hatechnologiai eldirdsok betartasaval kell a szolgaltatdknak biztositani. A vonatkozé kozétkeztetési
rendelet valtozatosabb étrendeket ir eld, €s eldiras lett az allati eredetii fehérjeforras haszndlata a f6-
étkezéseknél.

Telepiilésiinkon az étkeztetést és szocialis étkeztetést Csanadpalota Varos Onkorményzata altal meg-
bizott vallalkozas végzi, ahol szigoruan betartjak az egészséges taplalkozas szempontjabol fontos
szabalyokat,

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A lakossag szabadidésportjaban, a rekredcios tevékenység keretében a rendszeres testedzések ismé-
telten nagy szerepet kaptak az utdbbi iddben. Egyre erdteljesebben megjelenik egy sziikebb réteg,
amely az egészséges €életmdd irdnyelvét koveti.

A lakossag szabadiddsportjat kifejezetten szolgald sportlétesitmény a Varosi Tornacsarnok, amely az
altalanos iskolai testnevelés orakon kiviil is tobbféle (tackwondo, labdartigas, roplabda, Pilates torna)
sportolasi, testedzési, testmozgasi lehetdséget biztosit.

A lakosok szabadtéri sportolasi igényét egy 3117 m? alapteriiletii futballpalya elégiti ki, amelyhez
egy 109 m?-es 6ltdzéhelyiség is csatlakozik. Ugyanitt a kisebb gyerekek szabadidejének eltdltésére
egy jatszotér szolgal roplabda- és kosarlabda, strand roplabda-palyéaval. A sportpalya kozvetlen szom-
szédsagaban elhelyezkedd lovaspalya, valamint horgasztd sportolési €s pihenési funkcioval egyarant
rendelkezik. Mivel a fent emlitett sportlétesitmények egymas mellett helyezkednek el, sportcentrum-
ként is emlithetd a komplexum. Van a telepiilésen szabvany méretii miifiives labdarugd-palya is. A
civil szervezetek nagyban hozzéjarulnak ahhoz, hogy az itt €16 emberek szabadidejiiket egészségesen,
sporttal toltsék el.

A Csanadpalotai Futball Club alapitasa 1932-re tehetd. A Klubnak mintegy 35 tagja van. A heti két-
szeri edzésen harom korcsoportban kozel 15-20 6 feln6tt, U7 gyermek és U9 gyermek csapat kiilon
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szakmai feliigyelet mellett sportol. Szoros a kapcsolatuk a helyi altalanos iskoldval, ahonnan az utan-
potlast készitik eld.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkon a szocialis alapszolgaltatasokhoz torténd hozzaférés teljes kortien biztositott, st a
szakositott ellatasok koziil a Naplemente Idosek Gondozdhaza bentlakasos ellatast is nyujt.

A szocialis ellatast a 2023. januar 1. napjatol 1étrejott Nagyéri Térségi Szocidlis Onkorméanyzati Tar-
sulas biztositja. Ezen intézmény a Nagyér, Szabadsag utca 33. szam alatti székhelyintézményben biz-
tositja az

o ¢tkeztetés,

e hazi segitségnyujtas,

e iddsek nappali ellatasat

A csaladsegités a Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat keretében
biztositott.

Az épiilet fizikai akadalymentesitése megoldott, a mozgaskorlatozottak minden nehézség nélkiil meg
tudjak azt kozeliteni.

Az étkeztetésre vonatkozé igényeket teljes kortien ki tudjuk elégiteni. Csanadpalotai vallalkozoval
kotott szerzodés alapjan adodik lehetdség a napi meleg étel igénybevételére, melyet igény szerint
vagy az ellatott sajat maga viszi el, vagy a gondozdszolgalat szallitja el otthondba.

Az iddsek klubja nappali ellatasnak is a Nagyéri Térségi Szocialis Onkormanyzati Tarsulds ad ott-
hont. A klubban lehetdség van ujsag olvasasara, TV-nézésre, e-Magyarorszagpont keretében torténd
internetezésre. Ezen feliil rendszeresen megtartjak a jelentdsebb linnepeket is, az anyak napjat, ndna-
pot, karacsonyt, st 6sszevontan a gondozottak névnapjat is. A nyujtott szolgaltatasok koziil az inter-
netez€s lehetdsége az, amelyet a legkevésbé vesznek igénybe az idések. Az Idések Klubja 2 {6 gon-
dozoéndvel 50 idds ember ellatasat biztositja, kihasznaltsaga 100 %-0s.

A hazi segitségnyujtast az intézmény 3 hazi gondozondvel, 21 raszoruld idds ember részére tudja
biztositani. Az ellatds jelenleg teljes korlien megoldott, a jelentkezd igényeket ki tudja elégiteni.
Ugyanakkor felmeriil, hogy a jovében sziikség lehet az idések napkdzbeni gondozasat biztosito ella-
tasi formak fejlesztésére, hiszen az idés ember nem szivesen mozdul ki otthonabol, sok esetben még
a telepiilésen lako gyermekéhez sem szivesen koltozik. Eppen ezért azon idések részére, akiknek
egeészségi allapota még lehetdvé teszi hosszu tdvon biztositani kell az id6sek klubja nappali ellatasat,
még a fokozottabb gondozasra szoruldk esetében az otthonukban torténd gondozast, az ebédet €s a
hazi segitségnyujtast.

A D¢libab utca 2. szam alatt 1év0, részlegesen akadalymentesitett Naplemente Id6sek Gondozohéaza
16 f6 részére biztosit teljes korii ellatast. A magara maradt, fokozott gondozast igényld idések szive-
sen veszik igénybe szolgaltatdsait, hiszen nem kell a telepiilésrdl elkoltdzniiik, a régi megszokott
kornyezetben, ismerdseik kozott tudnak maradni.
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A csaladsegités a telepiilésen minden raszorul6 személy részére ingyenesen igénybe vehetd szocialis
alapszolgaltatas, amelyet az intézményben fels6foku, szocialis munkas végzettséggel rendelkez6 koz-
alkalmazottal biztosit. A szakmai munka magas szinvonalon torténd ellatasa érdekében a csaladgon-
doz6 munk3jat kiils6s szakemberek, egy ligyvéd és egy pszichologus is segiti.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a szolgal-
tatasok nyujtasakor

Héatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomasunk.

i) pozitiv diszkriminacio (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatiasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Pozitiv diszkriminacié sincs a telepiilésen.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatisa
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a) kozosségi élet szinterei, forumai

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)

Tornateremmel, torna- N, e e taae s
2 . .. A telepiilési konyv- | Koézmlivelddési
szobaval ellatott kézne- Sportcsarnok, ! ol et e s
s e . . tarak kikolcsonzott intézmények
velési intézmények sportpalya léte L. . 2
. e, . egységeinek szama szama
szama (intézmény szék- (TS 103) (TS 104) (TS 105)
helye szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
0 igen 6 639 2

Forras: TelR, KSH Tstar

A helyi kozélet szinterét a Csanddpalota Varosi Konyvtar és a Kelemen Laszlo Miivelodési Haz
nyujtja.

Kelemen Laszlo Miivelodési Haz

Az intézmény alaptevékenységének fo célkitlizése, hogy munkdjanak jelentds része — az igényekhez
igazodva ¢€s a lehetdségeket figyelembe véve — a kiscsoportos rendszerben miikddo, alkoté miivel6-
dési kozosségek, rendszeres mitvelddési formak, tanfolyamok, egyéb kozosségek munkajara, szinhaz
és szoOrakoztato, egyéb miivelddési és szorakozasi alkalmak, nyitott formak, szolgéltatasok szervezé-
sére, lebonyolitasara terjedjen ki. Ezen alkot6é miivelddési kozosségek munkéjanak lényege a miivé-
szeti értékek megkedveltetése, izlésfejlesztés, igényesség felkeltése. Az amat6r irodalmi és szinjat-
sz6, valamint népdalkor-csoportnak szép hagyomanyai vannak kdzségiinkben.

Az intézményben nemcsak amatdr csoportok, hanem hivatasos miivészek, szinhazak is tartanak be-
mutatokat.

A miivelodési haz miikodésének masik 0 teriilete a kotetlen ,,tarsas élet” biztositasa, korra és nemre
valo tekintet nélkiil (pl.: zenehallgatas, video- és filmvetités, sakk, kartyazas, sportolasi lehetdség
stb.). E teriileten is nagy feleldsség harul az intézményre, hiszen varosunkban masik intézményesitett
forma, lehetdség erre nemigen van. A mivel6dési haz az ilyen igények, e kdzosségi szinterek mii-
kodtetésére, 0sszefogéasara klubokat miikodtet.

Nagy népszertiségnek orvend a telepiilés nyugdijasai korében a Fészek Klub. A klubtagoknak lehe-
t0ségiik adodik orszagunk nevezetességeinek megismerésére, ismeretterjesztd eldadasok meghallga-
tasara, az ajandékkészitéstol a kerékparos kirandulasig mindenféle programban valo részvételre.
Mindemellett informacios kozpontot — TELEHAZ — mitkodtet, mindenki szamara konnyen elérhetd
¢s megfizethetd hozzaférést biztositva.

Csanadpalota Varosi Konyvtar
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A Csanadpalotai Varosi Kényvtar fenntartoja és feliigyeleti szerve Csanadpalota Varosi Onkormany-
zat Képviselo-testiilete. A konyvtar a varos egyik kulturalis alapintézménye, informacios, kozéleti,
oktatast timogato centruma, egy kozosségépitd hely, amely tevékenységét széles korii kapcsolatrend-
szerben végzi. 2001-ben Az Uj Magyarorszag Vidékfejlesztési Program keretében épiiletbovités és
korszeriisités tortént az intézményben. A palydzati timogatas lehetové tette, hogy a konyvtar aka-
dalymentesitett, teljesen megujult és kibovitett, korszeriisitett kornyezetben fogadja latogatoit. A Va-
rosi Konyvtar egyik legfobb erdssége, hogy szamos programnak, foglalkozasnak és tabornak ad ott-
hont.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)

Telepiilési rendezvényeink megkiilonbdztetés nélkiil mindenki szamadra elérhetdk, valamennyi helyi
eseményen képviselteti magat a nemzetiségi onkormanyzat, valamint a roma lakossag is kozvetlen
résztvevdje az eseményeknek. Csanddpalotara altalanossagban elmondhato, hogy a kdzosségi egytitt-
¢lés zokkendmentes, nem jellemzd etnikai konfliktus, nemzetiségek kdzotti probléma.

C) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

A civil szervezetek aktivak, sokszinii tevékenységeikkel a varos fejlédéséhez jarulnak hozza. Az On-
kormanyzat palyazati lehetéségek biztositasaval, rendszeres tajékoztatassal és folyamatos parbeszéd
fenntartasaval segiti munkajukat. Szamos civil szervezet onkéntes munkajaval és adomanyok kozve-
titésével enyhiti a hatranyos helyzetli csaladok mindennapjait. A szolidaritas és felelésség mind ma-
ganemberekben, mind a varosban miikodé gazdasagi szervezetekben jelen van, jellemzdéen felajanla-
sokban, 6nkéntes munkaban nyilvanul meg.

d) a helyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasok
megorzésének lehetdségei;

e) helyi lakossagi onszervezodések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevé-
kenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilési onkormanyzat €s a nemzetiségi onkormanyzatok kozotti egyiittmitkodési megallapodas
évente feliilvizsgalatra keriil, igazitva a mindennapi €lethez.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Lakokornyezet rendezetlensége, lakhatési lehe- - Felvilagositas, tajékoztatas, kdrnyezetta-
tdségek biztositasa nulmany
- konkrét ingatlanok, lakoteriiletek meg-
hatarozésa

- lomtalanitasok szervezése

- kiilonboz6 akcidk szervezése

- szocidlis bérlakasok épitése, Onkor-
manyzati ingatlanok bérlakassa alakitasa
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Nem megfeleld informéciddramlés a teleptilé- - Helyi ujsag ismételt bevezetése, internet
sen adta lehetdségek teljes korti kihasznalt-
saga

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Mar sziiletésiink s talan fogantatasunk pillanatatol esélyegyenlétlenség allhat fenn, hiszen nem mind-
egy, hogy milyen csaladba sziiletiink, hazank keleti vagy nyugati térségében, kis vagy nagy telepiilé-
sen. Az esélyegyenldségre ebben a helyzetben is torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenld
es¢llyel jusson az ellatasokhoz, illetve rendelkezzen a kell6 informacidval, tisztaban legyen vele,
hogy milyen ellatasok illetik meg, melyen lehetdségei vannak. Az utobbi években sziiletett szocialis
vonatkozast jogszabalyokban megvaldsult a jogalkotd azon térekvése, hogy az iranyelveknek meg-
feleld, az egyenld esélyeket biztositod jogszabalyok sziilessenek.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazat-

bél)
Az allandé népesség-
L bél a megfelel6 kor-
Fo Ll i es
csoportu nék és fér-
Korcsoport fiak aranya (%)
- " Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | NSk |5 003) | (Ts005) | (T5007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 1378 | 1405 2783 49,51% 50,49%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 79 2,84%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 186 ” 348 6.68% 5.82%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 914, aranya TS 015; n6k TS 016, 38 - % 137% 1.87%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyer-
mekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek sziama és aranya, egészségiigyi, szocialis, lakha-
tasi helyzete
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyez- Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
tetett kiskori gyermekek (f6)
Vedel’e AL Veszélyeztetett kis- 25
koru gyermekek . .
, , koru gyermekek szama
Ev szama (TS 115) 20
(TS 116)
F6 F6 15
2017 0 0 0
2018 5 0
2019 1 23 5 1 —
2020 2 1 I
2021 8 0 T T = T - T T 1
2022 6 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Forras: TelR, KSH Tstar m Védelembe vett kiskoru Veszélyeztetett kiskoru

A gyermek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettsé-
gének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol
kikeriil gyermek, helyettesité védelmének biztositasara irdnyul6 tevékenység. A gyermekek védel-
mét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok, illetve
gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatdsagi intézkedések biztosit-
jak. A veszélyeztetett gyermek definicidja alatt olyan - magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovet-
keztében kialakult — allapotot ért a rendelet, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlédését gatolja vagy akadalyozza.

A gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran eltéréen értelmezik a veszélyeztetettség fogal-
mat és a mértékét is, ezért a helyzetelemzeés szoveges részében javasolt mindezt részletesebben ele-
mezni. A 4.1.1. sz. tablazat alapjan elmondhatjuk, hogy telepiilésiinkon csokkend tendenciat mutat
mind a védelembe vett kiskortl gyermekek, mind a veszélyeztetett kiskorti gyermekek szdma.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: A jogosult gyermekek szamara a telepiilési Onkormany-
zat jegyzdje a Gyvt-ben meghatarozott feltételek szerint rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsagot allapit meg. A jogosultsdg megallapitasa soran sor kertil a jovedelmi €s a vagyoni
helyzet vizsgélatara a Gyvt. 19. §-a szerint. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy
fore esO jovedelme ardnyaban allapitjak meg. Telepiilésiinkon a rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesiilok szama 2017-ben még 130 6 felett volt. 2020-ra ez a szam 100 ala csokkent, és
egészen a 2022-es évre mar csak 84 6. A csokkend tendencia nem feltétlen az életszinvonal emelke-
dését jelenti, sokkal inkabb hozhatd 6sszefiiggésbe azzal, hogy a sziilok jovedelmi helyzete megval-
tozott, igy sok csalad esett ki a jogosultsagi feltételekbol.
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C) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilok szama, aranya

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermek- ) .
védelmi kedvezményben részesitettek Rendfzeres gy(’erme’kvedelmll
kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi ked- 140
vezményben részesitettek évi at- 120
Ev lagos szama (TS 111)
100 -~
F6 80 -
2017 132
60 -
2018 106
2019 106 40 -
2020 87 20 -
2021 91
0 n T T T T T
2022 84 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban ré- | Arvaellatasban ré- | Arvaellatas-
szeslilé szeslilé ban
Ev férfiak szama (f6) nék szama (fG) részesiilék
(TS 065) (TS 066) Osszesen
F6 Fé Fé
2017 11 13 24
2018 12 10 22
2019 9 11 20
2020 10 17 27
2021 9 13 22
2022 12 16 28
Arvaellatasban részesiilok szama
30
25 —
20 —
15 —
10 - —
5 . [
O = T T T T T 1
2017 2018 2019 2020 2021 2022
® Arvaellatasban részestil6  ® Arvaelldtasban részesiil6  m Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részeslil6k 6sszesen
(TS 065) (TS 066)

Az dnkormanyzat gazdasagi helyzetének fliggvényében valtozo.
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya
Csanadpalota vonatkozéasaban az elemzés nem relevans.
d) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szima, aranya

Magyar allampolgéarsaggal nem rendelkezd gyermekek szamardl hiteles forras nem all a rendelkezé-
stinkre.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfoldrol

visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzoi

Allampolgérsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé, kiilfoldrdl vissza-

tért, hatranyos helyzetli csaladban ¢16 gyermekek szamarodl hiteles forras nem 4ll a rendelkezésiinkre.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
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Szegregalt, telepszertli lakokornyezet Csanadpalotan nem talalhato.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védonéi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott ellatott,
betoltetlen statuszok)

o

A betoltott védonodi helyek szama 2020-ig valtozatlanul 2 £6 volt. Az egy védondre jutd gyermekek
szdmat az alabbi tablazat tartalmazza.

Védonai allashelyek (db)

il |

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betltott véds- e | g 3
P 0-3 év kozotti | Atlagos gyermek-
néi allashelyek . Y i
. gyermekek szam védondn-
Ev szama szama ként 2
(TS 109)
db Fé Fé 2
2017 0 n.a. -
2018 2 n.a. - 1
2019 1 n.a. -
2020 2 n.a. - .
2021 0 n.a. -
0
2022 2 109 54

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati

adatok

2017 2018 2019 2020 2021 2022

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Kiilon gyermekorvosi ellatas a telepiilésen nincs.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

FelnGttek é - L . - e Lt
€ mf e, €S BYErME" | - cak felndttek részére | A hazi gyermekor- | Gyermekorvos | Feln6tt hazi or-
kek részére szervezett - . . . . c a 2
. . , szervezett haziorvosi | vosok altal ellatott | altal ellatott vos altal ella-
haziorvosi szolgalatok . , A ,
z , szolgaltatasok szama | szolgalatok szama gyerekek tott gyerekek
eV >zama (TS 106) (TS 108) szama szama
(TS 107)
db db db F6 F6
2017 2 0 0 n.a. n.a.
2018 2 0 0 n.a. n.a.
2019 2 0 0 n.a. n.a.
2020 2 0 0 n.a. n.a.
2021 2 0 0 n.a. n.a.
2022 2 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Orvosi ellatasok

2022

2021

2020

2019

2018

2017

Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama
W Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szdma

B A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama
(TS 106)
B FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdma
(TS 107)

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fej-
lesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A Napsugar Ovoda és Bolcsdde Tobbeélu Kozos Igazgatasi Koznevelési Intézmény bolesddei tag-
intézménye biztositja a 0-3 éves gyermekek napkozbeni ellatasat. A gyermeklétszam évek Ota stagnal.
A stagnalas feltételezhetd oka, hogy a bolcsdde kihasznaltsaga 100%-os, tobb gyermek kapacitas
hianyaban nem fogadhato.

Csaladi napkozi a telepiilésiinkn nem miikodik.

d) gyermekjoléti alapellatas, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csok-
kenté specialis szolgaltatasok;

2023. januar 1 6ta a Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat keretein
beliil biztositott.
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e) gyermekek napkozben ellatasai, bolcsodei ellatas

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek

szama
Mk5d6, Snkormanyzati | &\ o cn ot biles6débe
, bolcsbdei fér6helyek , X
Ev L beirt gyerekek szama
szama
db Fé
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Mikods | Munka- | \qsds | csaladi | Mikds | Minibol- | MokodS | pges.
munkahe- | helyi bol- - otz . s (6sszes) | ... .
A 12 csaladi bolcs6- | mini bol- | cs6débe | . " | débe (6sz-
lyi b6lcs6- | cs6édébe | o0 | L. . .yt e . bélcsédei .
e b , boélcsodei | débe beirt | csGdei fé- | beirt gye- Y szes) beirt
dei fér6- | beirt gye- |, . Y féréhe-
P féréhelyek | gyerekek | réhelyek rekek gyerme-
Ev helyek rekek ; ) J A lyek B
szama (TS | széma (TS szama szama (TS | szama (TS | szdma (TS szama (TS kek szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 122) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 30 30
2018 0 0 0 0 0 0 36 38
2019 0 0 0 0 0 0 36 35
2020 0 0 0 0 0 0 36 32
2021 0 0 0 0 0 0 36 33
2022 0 0 0 0 0 0 36 35
Forras: TelR, KSH
Tstar
0 Bolcsddei fér6helyek kihasznaltsaga
30
20
10
0 dé (Ossz Gdei fér zama (T

2017

2018

2019

2020

2021

M BolcsGdébe (Gsszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

2022
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2023. janudr 1 6ta a Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat keretein
beliil biztositott.

f) gyermekvédelem

0) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Telepiilésiinkon nem miikddik kriziskdzpont, krizishelyzetben a Csanadpalota Varosi Onkormany-
zat Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat altal nyujtott szolgaltatasai vehetok igénybe.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés

A Kelemen Laszl6 Miivelddési Haz és a Csanadpalotai Varosi Konyvtar lehetdségeikhez mérten sza-
badidos és sziinidei programokat kinal gyermekeknek, amely koziil kiemelendéek a nyaranta meg-
rendezésre keriilé Taborok.

i)gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv

2013. szeptember 1-t61 felmend rendszerben minden tanuld ingyen kapja a tankonyveket, igy ez a
témakor lassan nem relevans. A sziinidei gyermekétkeztetés jogszabaly erejénél fogva a telepiilésen
biztositott.

J) eltéroé kultauraju vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti prog-
ramok

K) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a szolgal-
tatasok nyujtasakor jarasi, onkormanyzati adat, civil érdekképviselok észrevételei

Tudomasunk szerint erre iranyul6 bejelentés nem tortént eddig a telepiilésen.
) elonyben részesités hatranyoskompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellaté rendszerek ke-
retein beliil
4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége
a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulok ovodai, iskolai

ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszto programokra
valo eljutas modja, lehetéségei;
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetdi hatranyos helyzet(i 6vodas
(gyogypedagogiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek

Ev neveléssel egyiitt) | (gyogypedagogiai nevelés- | aranya az 6vodas gyerme-
(TS 087) sel egyiitt) (TS 092) keken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 82 10 12,20
2018 84 11 13,10
2019 71 6 8,45
2020 78 1 1,28
2021 76 8 10,53
2022 88 5 5,68

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0I

o

0

0,10 0,20 0,30

0,40 0,50 0,60 0,70

0,80 0,90 1,

o

0
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7 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozot-

Altaldnos iskolai ta- helyzeti tan hatranyos helyzetii

nuldk szama a nap- | altalanos iskolai tanuldk szama (gyogy- | tanuldk aranya az altala-

Ev pali oktatasban pedagdgiai oktatassal egyiitt) nos iskolai tanulékon be-

(TS 094) lal (TS 095)
F6 F6 %

2017 n.a. 48 30,00
2018 n.a. 42 26,25
2019 n.a. 29 17,79
2020 n.a. 23 15,23
2021 n.a. 24 15,58
2022 123 22 15,28

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetili tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2022

2021

2020

2019

2018

2017

o

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintii oktatasban

Hatranyos - . Hatranyos
n Hatranyos és halmo- - . a
és halmo- P = -
hal e RS Hatrar’wo’s és halmozot o ) és halm?
zottan hat- . v . tan hatranyos helyzet(i Hatranyos és zottan hat-
fe 2 4 helyzeti szakkozép-
Hatranyos és halmo- ranyos iskolai tanulok szakkozépiskolai tanulék | halmozottan | ranyos hely-
zottan hatranyos ,, L, és hatranyos helyzet{i | hatranyos hely- | zetii tanu-
helyzetil gimnaziumi DEE és hatranyos hely- szakiskolai és zet(i szakgimna 16k
; yzetu gim tanul6k ard- | zeti szakiskolaiés | , SFAsKolles | zed szaigimr .
Ev tanulék szama (TS ) készségfejleszts is- készségfejleszt6 iskolai ziumi tanulok aranya a
096) n,ya_ a g.lm- kolai tanuldk szama tanulék aranya a tanulék szama szakgimna-
naziumi ta- 2 nappali oktatds. szamahoz viszonyitva (TS 100) ziumi tanu-
nulékon be- b:: e (TS 099) I6kon beliil
lal (TS 097) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0
4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan o ) .
hatranyos helyzet Hatranyos és halmozottan hatranyos
P X Megallapitott halmozot- helyzet
Megallapitott hat- g , p’ .\
. " tan hatranyos helyzetii 70
ranyos helyzet(i .
. gyermekek és nagyko- 60
gyermekek és nagy- i
< .. . ruva valt gyermekek
Ev | koruva valt gyerme- széma 50
kek szama (TS 114 40
( ) (TS 113)
30
fé fé 20
2017 63 7 10 0
2018 45 2 0 - - -
5019 -8 0 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 27 3 B Megéllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)
2021 41 4
2022 38 0 B Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzeti
osvermekek < nasvkoriiva vAlt svermekek s7Ama

Forras: TelR, KSH Tstar

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényu és beilleszke-
dési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa a Csanad-
palotai Térségi Napsugar Ovoda és Bélcsdde Tobbeélu Kozos Igazgatasu Koznevelési Intézmény és
a Csanadpalotai Dér Istvan Altalanos Iskola, valamint utazé pedagogusok (fejleszté pedagogus, lo-
gopédus) révén megoldott. A pedagdgusok képzettsége, €s innovacios készsége megfeleld a kompe-
tenciafejlesztés, egyéni differencidlds terén. Szinte valamennyi pedagdgus részt vett esélyegyenlo-
séghez kapcsolodd modszertani képzésen.
Az arra raszoruld gyermekek specidlis ellatasara Makon és Hodmezdvasarhelyen van lehetdség.
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b) a kozneveléshez kapcsolodé Kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto gyogypeda-

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyogypeda-
Ovodaba | . | gbgiai okta- | Egy 6vo-
. ] , . ) Ovodai h . .
Ovodai gyer- | e Ovodai fel- | beirt gyer- , tasban ré- | dai gyer-
Ovodai féréhe- et gyogype- s
, mekcsopor- , adatellatasi mekek . . . | szeslil6 ovo- | mekcso-
3-6 éves N lyek szama B . dagogiai | |,
. tok szama - P , helyek szama szama ddas gyerme- | portra
kori gyer- | iovpeda. | (EYOBYPedagS- | o o dag- | (ayogype- |BYE ™K | ek szama |  juto
: mekek N giai neveléssel Sl EYOBYPE csopor- . . y
Ev , gogiai neve- . giai neveléssel | dagoégiai az integrdl- | gyerme-
szama , .. egyiitt) .. . tok
léssel egyiitt (TS 090) egyltt) neveléssel szima tan oktatott kek
(TS 085) (TS 088) egyiitt) (TS 086) SNI gyerme- | szama
(TS 087) kek nélkiil | (TS 089)
(TS 091)
fé db db db fé db fé fé
2017 n.a. 4 120 82 0 0 21
2018 n.a. 4 120 84 0 0 21
2019 n.a. 4 120 71 0 0 18
2020 n.a. 4 120 1 78 0 0 20
2021 n.a. 4 120 1 76 0 0 19
2022 n.a. 4 120 1 88 0 0 22

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkor-

manyzati adatgy(ijtés
gogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

2022

2021

2020

2019

2018

2017

Az 6vodéban, iskoldaban gyogypedagodgus, pszichologus nincs statuszban, csak alkalomszertien, kii-
16n igénylés alapjan dolgozik.

Ovodai féréhelyek

o

20

40 60

80 100

120 140

Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel

egyutt)
(TS 087) 6

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szama (TS 089)

25

15

10

2017

2018

2019

2020

2021

2022
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4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagogiai osztalyok, feladatellatasi helyek

e it .| Az altalanos is- | Altalanos iskolai Egy a’ItaIalzlosllskoIal
Az altalanos iskolai . 3 ... . | osztalyra juté tanu- , vz
. . kolai osztalyok | feladat-ellatasi , Mas telepiilésrél be-
osztalyok szama a , X 16k ci e oa s . .
. . .. szama (a helyek szama ! . jaré altalanos iskolai
gyogypedagogiai . , , i szama a nappali ok- , .
p gyogypedago- | (gyogypedago- A tanuldk aranya a
. | oktatasban (anap-| °. . . L. . tatasban . .
Tanév . p giai oktatassal | giai oktatassal , C . nappali oktatasban
pali oktatasban) .. .. (gyogypedagagiai
egyutt) egyutt) , - (TS 084)
(TS 080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2017 0 9 2 17,78 16,88
2018 0 9 2 17,78 15,00
2019 0 9 2 18,11 18,40
2020 0 8 2 18,88 17,88
2021 0 8 2 19,25 16,23
2022 0 8 2 18,00 13,89

Forras: TelR, KSH Tstar

=
o

Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia

O P N W & U1 O N 0O O

LLLLL

2015/2016

2016/2017

2017/2018

B Gyogypedagodgiai osztalyok szama

2018/2019

m Altalanos iskolai osztalyok (gyogypedagdgiaival egylitt)

Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyutt)

2019/2020

2020/2021

44




4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot ered-
ményesen befejeSk a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredménye- 35
sen befejezte a nappali okta-
Tanév tasban (TS 083) 30
25
F6
20
2017 18
2018 17 =
2019 9 10
2020 30 :
2021 19
0
2022 23

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulék

2019 2020 2021

2017 2018

szama

) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios

Nincs ilyen a telepiilésen.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Nincs ilyen a telepiilésen.

e) elonyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet gyerek- | Tanoda szolgalta- | Csalad- és gyermek- | Sziinidei étkeztetés-
hazat rendszeresen | tast rendszeresen | joléti szolgdltatast | ben részesiil6 gyer-
, igénybe vevé gyerme- igénybe vevé igénybe vevd kisko- | mekek szama (TS
= kek szama gyermekek szama ruak szama 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 89
2018 n.a. n.a. n.a. 66
2019 n.a. n.a. n.a. 39
2020 n.a. n.a. n.a. 34
2021 n.a. n.a. n.a. 45
2022 n.a. n.a. n.a. 27

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartoi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

100
90
80
70

60
50
40
3
2
1
0

2017 2018 2019

o O O

2020 2021 2022

M Szinidei étkeztetésben részesuld gyermekek szama (TS 112)

B Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoruak szama

B Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgélata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Bolcsddei férdhelyek hidnya

Féréhelybdvités, mini-, munkahelyi bdlcséde

létesitése

A telepiilésen nincs olyan intézmény, amely al-
kalmas lenne a gyermekeknek sz6l6 programok
lebonyolitdsara

Megfeleld kozosségi szintér létrehozésa, sziini-

dei taborok biztositasa
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat fontosnak tartja a ndk és férfiak esélyegyenldségének érvényre
juttatasat gazdasagi-, szocidlis-, igazgatasi szféraban egyarant. Fontos hangsulyozni a munka és a
csaladi élet 0sszeegyeztetését a nok ¢€s a férfiak szamdra egyarant. Munkaltatoként eleget tesz az 6n-
kormanyzat az ,,egyenlé munkaért egyenld bér” kovetelményének.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék korében

A nok gazdasagi, specidlis munkaerd-piaci helyzetét az adja, hogy egyszerre tobb szerepet toltenek
be a mindennapi ¢letben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a csaladjukban. A kettds sze-
rep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, és a szerepek Osszehangoldsa, a kozottiik 1évo

egyensuly megteremtése nehézséget jelenthet szamukra.

A ndi foglalkoztatast és a munkanélkiiliséget a n6k korében az alabbi tdblazat tartalmazza.

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata s ps 2 .
nemek szerint Munkanélkiiliség nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos) 5,00
Nyilvantartott allaskeresék aranya az 4,50
allandé népességben a 15-64 évesek 4,00
korében 3,50
Ev Férfiak ara- otz >
. N6k aranya Hsszesen 2,50
(TS 034) 2,00
(TS 033) 1,50
% % % 1,00
2017 2,78 2,1 2,44% 0,50
2018 3,15 2,18 2,67% 0,00
2019 3 3,52 3,26% 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 3,47 4,69 4,08% M Férfiak aranya B NG&k aranya
2021 3,11 3,81 3,46% (TS 033) (TS 034)
2022 1,64 2,34 1,99%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hi-
vatal
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyil- 80 \Ih bideie allask 5K
vantartott allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos) 180 napnal hosszab ideje allaskereso
180 napnal hosz- Y .,
. p. . Né&k aranya a 180 napon 2022 |
szabb ideje regiszt- P ane
2 P et tali nyilvantartott allas- 2021 —
Ev ralt munkanélkiiliek o ..
. keres6kon belil (TS 058) 2020 | y—
aranya (TS 057)
2019 I
% %
2018 |
2017 33,33 50 5017
I
2018 31,37 43,75
2019 33,33 45 0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00
2020 43,24 53,13 B N6k arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott
2021 41,27 57,69
2022 50 50 W 180 napnal régebb ota regisztralt

Forras: TelR, Nemzeti Munkadgyi Hivatal
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szdma
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott allas- | Nyilvantartott palyakezd6
keres6k szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

foé F6
2017 48 7
2018 51 3
2019 60 3
2020 74 6
2021 63 3
2022 36 2

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2022

2021

2020

2019

2018

2017

I

o

Allaskeres6k

20 40

60

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék

B Nyilvantartott allaskeres6k

b) nék részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban

A képzési programok nem a telepiilésen, hanem a Makoi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan
keresztiil torténnek, igy errél nem 4ll pontos adat a rendelkezésiinkre.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdoségei

Az alacsony iskolai végzettség dnmagéban is neheziti a munkaerd-piaci elhelyezkedést. Gyakori a
ndk korében, hogy az alacsony iskolai végzettség oka a korai gyermekvallalas, mely tovabb neheziti
a munkaerd-piacon vald elhelyezkedésiiket. Sokan mez6gazdasagi idénymunkabdl jutnak bevételhez,
konkrét szdmadatokrol nincs informacionk.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Sem pozitiv, sem negativ diszkriminéciorol tudomasunk nincs.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcso-
dei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas munka-
id6, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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77 sre 1

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama (a
4.3.1. tablaval azonos)

Véddnéi allashelyek (db)

2022

Betoltott védo- P <
e’:’t.o, t?tt veds 0-3 év kozotti | Atlagos gyer-
néi allashelyek , ,
, gyermekek mekszam vé-
Ev szama szadma dénénként
(TS 109)
db fo fo
2017 0 n.a. -
2018 2 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1,5 n.a. -
2021 0 n.a. = : : : : :
2022 1,5 n.a. - 2017 2018 2019 2020 2021
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati
adatok
5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyerme-
kek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl
M,u kodo: on ko':,- Onkormanyzati bélcs6-
manyzati bolcs6- , ,
e débe beirt gyerekek
2 dei fér6helyek ,
Ev ) szama
szdma
db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 36 35.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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5.2.2. b) Bélcsddék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbdl
Miik6d6 | Munkahe- | Miik6dé Csaladi Miikodo Mini bol- | Miikodo e ys
oy P el s s o1z .. Bolcs6débe
munkahe- | lyi bolcs6- | csaladi bél- | bélcs6débe | mini bol- cs6débe (Gsszes) ..
A , P vy s , et s etz q . .4.. |(Osszes) be-
lyi bolcs6- | débe beirt | csodei fé- | beirt gye- | csdei férs- | beirt gye- | bdélcsodei irt gverme
p dei fér6he- | gyerekek | rohelyek rekek helyek rekek féréhelyek gy A
Ev . . . . G . . kek szama
lyek szama | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS (TS 120)
(TS 126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 30 30
2018 0 0 0 0 0 0 36 38
2019 0 0 0 0 0 0 36 35
2020 0 0 0 0 0 0 36 32
2021 0 0 0 0 0 0 36 33
2022 0 0 0 0 0 0 36 35
Forras: TelR, KSH Tstar
20 Bolcsédei fér6helyek kihasznaltsaga
30
20
10
6 (Ossz Gdei fér zama (
0
2017 2020 2021 2022
| Bolcsodebe (osszes belrt gyermekek szama

(TS 120)

A ndk szamdra nagy kihivas a munka ¢€s a csaladd Osszeegyeztetése. Segitséget jelentene a részmun-
kaidds foglalkoztatés, a rugalmas munkaido elterjedése, a tavmunka lehetdsége, a csaladbarat mun-
kahelyek létrehozasa. A férfiaknak nagyobb szerepet kellene kapni a haztartasban, illetve a gyerme-
kek nevelésében. A részmunkaidés foglalkoztatas ellen hat, - még ha a ndk egy része szeretne is
részmunkaidoben dolgozni-, hogy a csalddoknak sziikségiik van a két munkajévedelemre a ,,kétkere-
s0s” csalddmodell jellemzd. A gyermek elhelyezése, esetleges koltsége, a munkéba jarashoz kapcso-
16d6 koltségek és eltoltott id6, meggondolasra készteti a ndket a részmunka 1d6 tekintetében. A nyug-
dijkorhatar emelésével a nagysziiléi segitség sok esetben nem all rendelkezésre.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védondi halozat szakmai munkéjaban jelenik meg.
Ennek soran a szocialisan nehéz helyzetben €16 varandds anyékra és gyermekekre fokozott figyelmet
forditanak. A leendd sziildk szamdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat mar
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varandos korban kezdik meg: tanfolyamok, beszélgetések, csaladlatogatasok formdjaban. Segitséget
nyUjtanak a csaladi-, szocialis juttatdsok megismerésében és a hozza tartozé nyomtatvanyok kitolté-
sében. Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil
Sor.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

A tapasztalatok szerint a néket, illetve a csaladokat ér6 erdszakos cselekedetek nagy része ma még
felderitetlen, az erdszak jelentds része a csaladban marad. A csalddon beliili erészak azonban a nem-
zetkozi €s orszagos statisztikak alapjan sokkal jelentésebb mértékben jelenlévo probléma, mint gon-
dolnank. Tisztaban kell lenniink azzal is, hogy a segitségkérés, rendorséghez fordulas csak a legvég-
sObb esetekben fordul eld. A Csaladsegité Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen jellegii atrocitas ér, to-
vabba rendorségi feljelentést lehet tenni. A szocialis munka eszkozei hathatosak lehetnek a csaladon
beliili erdszak terén, de vannak olyan esetek, amikor mar a csaladsegitdi tevékenység eredménytelen
¢s kevés, mas beavatkozasra van sziikség (pl. anyaotthon, atmeneti otthon), amihez az érintettek koz-
remitkddése elengedhetetlen (pl. szenvedélybeteg esetén).

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti ott-
hona)

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok telepiilésiinkon nincsenek. Nincs anyaotthon, csala-
dok atmeneti otthona. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat keretein beliil a csaladsegitok segitenek
a legkozelebbi szolgéltatas elérése érdekében.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a ndi
nem reprezentaldsa miatt van sziikség a politikaban, a koziigyekrdl valo dontésben, hanem azért is,
mert ez szolgalja leginkdbb a k6zos érdekeket. Telepiilésiinkon a ndk helyi kozéletben betoltott sze-
repe igen erdsnek mondhat6. Ezt bizonyitja az is, hogy intézményvezetdink mindegyike nd, az ott
dolgoz6 munkatarsak tigyszintén. A rendezvények lebonyolitasat segitd munkatarsak zome no.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulo
kezdeményezések

Az ilyen kezdeményezések nem jellemzdek a telepiilésen.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
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A tartds munkanélkiiliség aranya a ndk esetében
magasabb.

Bdviteni kell a gyermekvallalds miatt a munka-
erdpiactdl hosszabb iddre tdvol marado aktiv
koru csalddtagok altal kedvezményesen igénybe
vehetd, korszerli ismeretek megszerzését célzd
specialis képzési programok korét.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb gyer-
meket neveld csalad esetében a szegénység koc-
kazata magas.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok, ellata-
sok soran célzott tdmogatasok korének kialaki-
tasa.

A GYES-rdl valo visszatérés a munkaerd piacra
mérsékli a szegénység kialakulasanak kockaza-
tat.

Gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intéz-
mények mukodtetése. Rugalmas foglalkoztatas,
részmunkaidds foglalkoztatas eldsegitése

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

Az idOskor az ember életének az a szakasza, amikor mar megtett mindent azokért, akiket szeret. Fel-
nevelte és Utjara bocsatotta gyermekeit, aktivan kivette részét az unokdk gondozasabol, tisztességgel
ellatta sziileit, s egyszerre radobben, hogy talan egyediil maradt, jobb esetben parjaval, rosszabb eset-
ben tényleg egyediil. Ezért fontos, hogy a sziikebb és tagabb csalad mellett megfelelé gondoskodas-
ban részesiiljon a tarsadalom, az dnkormanyzat részérdl is.

Onkorményzatunk ezért kiemelt figyelmet fordit az idésellatas valamennyi teriiletére. Tamogatja az
id6sek civil szervezeteit, a gondozésra szoruldk részére miikddteti a szocialis alapszolgaltatasok va-
lamennyi ellatasi formajat, st az idések bentlakdsos intézményének fenntartasaval szakositott ella-
tast is nyqjt a legraszorultabbak részére.

Az1d6s kornak, ugyanugy, mint a gyermek- és felndttkornak kiilonb6z6 szakaszai vannak. Az idéskor
elsd szakaszan az éppen nyugdijba vonult ember még aktiv, kozosségekbe jar, bevonhato a kiilonb6zo
varosi rendezvényekbe. Sokan szivesen segitenek, hiszen ekkor még egészségiik, erejiik is van hozza.
Ahogy telnek az évek, az 1d6s6dd embernél hattérbe szorulnak a kozosségi rendezvények, tarsas ta-
lalkozasok, egyre inkabb maganyossag valik, segitségre, st sok esetben gondozasra is szorul.

Az iddsekkel foglalkozo ellatoérendszernek is ehhez a folyamathoz kell igazodnia annak érdekében,
hogy az idds ember minden esetben azt a segitséget, szolgaltatast kapja meg, amelyet élethelyzete
indokol. Az idéskorban jellemzé megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrend-
szeri megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az idés ember
egyediil marad, izolalodik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besziikiil. Ez
nagyon sok embernél okoz pszichés megbetegedéseket. Kiillonosen gyakori a depresszid €s a demen-
cia kialakulasa. Jellemzd, hogy a betegségek altalaban egyiittesen fordulnak eld, kiilondsen 70 éves
kor folott jellemzbek a sulyos, kronikus megbetegedések és az elérehaladott demencia.

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzo6i (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Telepiilésiinkon a nyugdijban, nyugdijszerii ellatdsban részesiilok szdma kismértékli csokkenést mu-
tat az 0sszlakossaghoz képest.
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6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azo-

Oregedésiindex (%)
nos)
7 - 7 . 180%
65 év feletti | 0-14 éves koru Breseddsi
4llandé lako- | 4llandé lakosok ingdex 175%
Ev sok szama (f6) | szama (f6) o 170%
(TS026 ésTS | (TS010ésTS ; 165%
i ; (TS 030)
028 6sszesen) | 012 Osszesen) 160%
2017 567 370 153,24% 155%
2018 577 342 168,71%
2019 593 339 174,93% 150% 1
2020 608 348 174,71% 145% -
2021 605 371 163,07% 140% - T T T
2022 594 360 165,00% 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Forras: TelR, KSH-TSTAR
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jara- Nyugdijasok szama
dékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama 840
Nyugdijban, Nyugdijban, 820
ellatasban, ja- | ellatasban, ja- -
radékban és radékban és =
Ev egyéb jaran- | egyéb jaran- Osszes
" ) . . . | nyugdijas 180
ddésagban ré- | ddsagban ré-
szesul6 férfiak | szesiil6 n6k 760
szama (TS 063) | szama (TS 064)
2017 330 493 823 140
2018 327 486 813 0
2019 319 479 798
2020 303 479 782 1w
2021 286 463 749 680
2022 286 447 733 2017 2018 2019 2000 201 2022

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron Eletkoron .. L. .. , . | Ozvegyiés | Ozvegyiés | IdGskoruak
R R Oregségi Oregségi vt zen et e .y 02
alapulé ella- | alapulé ella- nvuediiban nvuediiban sziil6i nyug- | sziil6i nyug- | jaradékaban
P tasban része- | tasban ré- , v g" j,, , y’ & j,, L dijban ré- dijban ré- | részesitettek
Ev VR AT v | Fészeslils fér- | részesiilé g — q 2
sul6 férfiak | szesiil6 nék . D 2 szesiil6 fér- | szesiil6 n6k | havi atlagos
) , fiak szama n6k szama . . . 2 -
szama szama (TS 069) (TS 070) fiak szama szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 13 0 231 372 0 18 5
2018 12 0 228 372 0 15 5
2019 13 0 223 368 1 17 4
2020 13 0 215 363 0 16 4
2021 13 0 201 360 0 17 4
2022 13 0 196 346 1 15 4

Forras: TelR,
KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

_ J— Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskere-
s6k szama Gsszesen
FOOssze-| 49 51 60 74 63 36
sen
. F6 2 2 6 13 7 0
41-45 év (TS 042) % 4,17% 3,92% 10,00% 17,57% 11,11% 0,00%
. F6 7 5 1 3 10 3
46-50 év (TS 043) % 14,58% 9,80% 1,67% 4,05% 15,87% 8,33%
. F6 6 7 6 5 2 1
51-55 év (TS 044) % 12,50% 13,73% 10,00% 6,76% 3,17% 2,78%
, F6 5 7 3 9 8 4
56-60 év (TS 043) % 10,42% 13,73% 5,00% 12,16% 12,70% 11,11%
61 éves, vagy afeletti (TS F6 6 11 14 16 15 16
046) % 12,50% 21,57% 23,33% 21,62% 23,81% 44,44%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hi-

vatal

A telepiilésiinkon a nyugdijas korosztaly rendszeres munkavallaldsarol nem rendelkeziink adatokkal.

b) tevékeny iddskor (pl. élethosszig tarté tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak le-
hetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen)

Az 1ddsek szakmai tapasztalata sok teriileten lenne hasznosithat6, azonban rendkiviil kevés munka-
lehetdség biztositott a szamukra. A munkalehetdségek csokkenése, a jogszabalyi kornyezet nem ked-
vez az 1d0sek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak. Az ,.¢élethosszig tartd tanulas” 1dos korban is fontos,
ezen pozitiv tapasztalatok a képzési lehetdségek kiterjesztését indokolnak. Mindezek ellenére telepii-
1ésiinkdn nincs tudomasunk olyan palyéazati programokrol, amelyek segitették volna vagy segitenék
az 1désebb korosztaly foglalkoztatasat.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az dnkormanyzatnak nincsenek adatai az iddsek hatranyos megkiilonboztetésére a foglalkozas terti-
letén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gya-
korlasahoz valo hozzaférés

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése
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Az idosek egészségligyi alapellatasa teljes korti, két vallalkozo haziorvos, fogszakorvos akadalymen-
tesitett orvosi rendeldben végzi a gyogyito-megeldz6 munkat. Ejszakai és munkasziineti napokon a
Makéi Kistérség Tobbeélu Tarsuldsa keretében megszervezett Kozponti Orvosi Ugyelet biztositja az
egészségligyi ellatast.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama (Meg-

egyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

- s il oo N ijban, ellata , jara-
Nyugdijban, ellatasban, jaradék- yugdulfan eI!at.a:s ban !ata

z A A L. . | dékban és egyéb jaranddsag- " .

Ev ban és egyéb jaranddsagban ré- P - Osszes nyugdijas

el g s g . ban részesiilé nék szama (TS
szeslil6 férfiak szama (TS 063)
064)

2017 330 493 823
2018 327 486 813
2019 319 479 798
2020 303 479 782
2021 286 463 749
2022 286 447 733

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

160
140
120
100
80
60

s

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Nappali elldtds W Hazi segitségnyjtas Szocidlis étkeztetés

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idoskoruak szama
, . Nappali ella- e o . .
65 év feletti la- ) L Hazi segitségnyujtas- | Szocidlis étkeztetés-
kossag szama tasbizlzesze- ban ben
Ev (férfiak TS 026, id&skordak részesulok szama részesulok szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6é
2017 567 51 17 12
2018 577 49 19 31
2019 593 45 19 118
2020 608 53 23 149
2021 605 50 19 151
2022 594 51 16 134
Forras: TelR, KSH
Tstar

b) kulturalis, kozmiiveldési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az 1d6sek kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése telepiilésiinkdn tobb szint-
éren is biztositott. A Csanadpalotai Varosi Konyvtar a XXI. szdzadi igényeket kielégitd infrastruktu-
réval rendelkezik, akadalymentesitett.

A Kelemen Laszl6 Miivelddési Haz alkalmas kiscsoportos foglalkozasok, de nagyobb rendezvények
megtartasara is. A miivel6dési haz ad otthon az iddsek kiilonb6zo csoportjai (Fészek Klub, Nyugdijas
Klub) klubfoglalkozasainak, esetenként a mar hagyomanyossa valé farsangi és egyéb mulatsdgoknak.

Telepiilésiinkon a tevékeny korban 1év6 iddsek tobb iddseket tomoritod civil szervezet koziil is va-
laszthatnak. Miikodik a mar emlitett Fészek Klub, a Nyugdijas Klub ¢és az idések nappali ellatasa
keretében mikodo klub. 2017-ben jott 1étre egy - a telepiilés multjat, kdzéletét kutatd — szervezodés,
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a Tea délutan csoport. Ezek a klubok lehetdséget biztositanak az idések szamara, hogy érdeklddési
koriiknek megfeleld eléadasokon, programokon vegyenek részt, vagy csak egyszertien taldlkozzanak
egy kis beszélgetésre, szervezetten részt tudnak venni a kiilonb6zé dnkorményzati rendezvényeken
(gasztronomiai fesztival, varosnapok, stb.), kdzos szinhdzlatogatasokat, kirandulasokat szerveznek.

c) idések informatikai jartassaga

A digitalizacié gyokeresen megvaltoztatja nemcsak a felndvekvd generacio, de az iddsek életét is.
Egyre tobb informacio, aru vagy szolgaltatas érhetd el kizarolag elektronikus Gton. Szamitastechnikai
ismeretek hianyaban azonban az iddsebb korosztalynak nagyobb a kockazata az aktiv tarsadalombol
valo kirekesztddésre. Ezt kivanjak megeldzni a szamitogép- és internethasznalattal kapcsolatos digi-
talis alapképzést nyujté tanfolyamok, melyeket a Csanadpalota Varosi Konyvtarban rendszeresen
megszerveznek.

d) a generaciok kozotti programok
6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Legfontosabb feladat az egészségfejlesztéshez sziikséges szemlélet és tudatossag erdsitése. Fontos
szerepe van a sziiréseknek — vércukor, vérnyomas, koleszterin — a betegségek kisziirésére. Eletmod
tanacsadas, egészségfejlesztd kozosségi programok, a mozgés, az aktivitas megtartas érdekében. Az
id6sek biztonsaga érdekében fontos az otthon védelme, a lakasbetorések elleni védekezés, az aldo-
zattd valas megelozése. Az iddsek a biinelkovetések szempontjabol egy nagyon veszélyeztetett cso-
port, kevés ismerettel a potencidlis veszélyekrdl. Az utdbbi években a renddrségi felhivasoknak ko-
szOnhetden, a Nyugdijas klubokon, és a kiilonb6z6 dnkormanyzati feliileteken keresztiil az alkalma-
zott modszerekrdl mar ismerettel rendelkeznek az idésebbek is.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségiigyi szakellatas hidnya Egészségiigyi szakellatas biztositasa
Magas az egyediil é16k aranya Az aktivitast €s a fliggetlenséget megdrz6 prog-

ramok, szolgaltatdsok szervezése. Képzések
igény szerinti bdvitése.

Korosztalyok kozotti szakadékok Kiilonboz6 programok megszervezése, ame-
lyek segitenek 4thidalni a szakadékot

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai
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7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2017 63 87 150
2018 63 87 150
2019 61 81 142
2020 54 81 135
2021 52 71 123
2022 53 68 121

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban része-
sulé
fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiil6 fo-
Ev gyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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Fogyatékos személy az, aki érzékszervi, igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi ké-
pességét jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetve a kommunikacio teriiletén sza-
mottevden korlatozott, ami szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel
soran.

Az Eurdpai Unidhoz torténd csatlakozas egyik feltétele, hogy az allampolgarok, koztiik a kiilonb6zo
fogyatékossaggal ¢é16 emberek szamara megteremtddjon az esélyegyenlOség a tarsadalmi élet minden
szinterén, a fizikai és kulturalis kornyezetben, a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata, a szo-
cialis és egészségligyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet,
valamint a sport és a szorakozas teriiletén is.

Kiemelt prioritasként a mindségi szolgaltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése fogalmazhato
meg. A fogyatékossaggal ¢16 emberek szamara megszervezendd hatékony ellatorendszer kialakitasa-
hoz sziikség van helyi, kistérségi és regionalis szinten szervezddé tarsadalmi szervezetekre, amelyek
a klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatdsa mellett aktivan szerepet vallalnak a kozfeladatok meg-
valositasaban is, valamint egylittmiikddé partnerei kivannak lenni a teriileten dolgozo allami és nem
allami szereplonek.

A KSH statisztikai adatai szerint telepiilésiinkon 2017 és 2022 k6zott a megvaltozott munkaképes-
ségli személyek szocidlis elldtdsainak szama az aldbbiak szerint alakult. A 7.1.1. sz. tablazat alapjan
megallapithatd, hogy évrél-évre csokken ez a szam.

Nappali ellatasban részesiild fogyatékos személyrdl nincs tudomésunk a telepiilésen.

a) fogyatékkal €16k foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkozta-
tas, kozfoglalkoztatas)

A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasdnak lehetdségeirdl a telepiilésen nincs tudomasunk.
b) munkavallalast segito lehetéségek;

) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén
Statisztikai adatunk a hatranyos megkiilonboztetésrél nem all rendelkezésiinkre.

d) onallo életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A 2023. januar 1. napjatol 1étrejott a Nagyéri Térségi Szocialis Onkorményzati Tarsulas keretein beliil
van lehetdség erre lehetdség a csaladsegités, hazi segitségnyjtas, szocidlis étkeztetés tekintetében.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Csanadpalota varosaban nincs pontos felmérés a fogyatékkal élokrdl, a helyzetelemzés sordn nem
mutatnak teljes képet. A jelenleg hatalyos rendeleteink kdzott nincs olyan ellatasi forma, amely kife-
jezetten a célcsoport ellatasaira, kedvezményeire vonatkozna.
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7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gya-
korlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége
A kozépiileteink mindegyike akadalymentes, az iskola épiileteinek kivételével.

c) kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetéségei, fizikai,
informacios és kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek aka-
dalymentesitettsége

Részben biztositott.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

Tekintettel arra, hogy kifejezetten az 6 célcsoportjuknak 1étrehozott munkahelyrdl sincs tudomasunk,
igy azok akadalymentesitésérdl sem all rendelkezésre adat.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az dnkorményzat kiemelt hangsulyt fektet a jardak és parkok akadalymentességének biztositasara. A
kozosségi kozlekedés akadalymentesitése teljes egészében megoldott.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

A telepiilésen a fogyatékos személyek altal igénybe vehetd specidlis szolgaltatasok nem allnak ren-
delkezésre, tekintve, hogy ezek az 6nkorméanyzat szdmara nem kdételezo feladatok.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)
Nincs tudomasunk sem pozitiv, sem negativ diszkriminaciorol.

7.4 Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal élket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a felszamola-
sukra iranyulé kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa
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A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetOségek
Munkahely hidny Foglalkoztatasi/képzési programok lehetdségé-
nek biztositasa, munkahely teremtése
A telepiilés teljes egész teriiletének akadaly-
Komplex akadalymentesitettség mentesitése, kiilonds figyelmet forditva a jar-
déak és kozutak biztonsdgossa tételére.

Pénzbeli és természetbeni ellatas, kedvezmé- ,
enzbell es cszetbent cllatas, kedvezm Rendelet megalkotésa.

nyek hidnya.
Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Munkahely hianya Foglalkoztatasi/képzési programok lehetoség-
ének biztositdsa, munkahely teremtése

Komplex akadalymentesitettség A telepiilés teljes egész teriiletének akadaly-
mentesitése, kiilonos figyelmet forditva a jar-
dak és kozutak biztonsagossa tételére

Pénzbeli és természetbeni ellatas, kedvezmé- | rendelet megalkotésa

nyek hidnya

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsa-
dalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szerve-
zetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladaton-
ként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Telepiilésiinkon a civil szervezetek, egyhazak, alapitvanyok, egyesiiletek, barati korok az onkor-
manyzatunkkal egyiittmiikodve vesznek részt a helyi esélyegyenléségi program megvaldsulasaban.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti partner-
ség bemutatasa

Az dnkorményzat egyiittmitkodési megallapodas alapjan dolgozik egyiitt a telepiilésen 1€vé nemzeti-
ségi onkormanyzattal. A varosban miikodo egyhézzal szintén jo kapcsolatot dpolunk.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal val6 partnerség

Csanadpalota vérosa az es¢lyegyenldség, valamint a kotelezd feladatok biztositasa érdekében korab-
ban 6, napjainkban 5 tarsulasnak a tagja, melybdl jelenleg is 1 tarsulds esetében gesztor szerepet tolt
be:

1. Csanad Mikro-térségi Teriiletfejlesztési Onkormanyzati Tarsulds (gesztor) (megsziint)

2. Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkorményzati Tarsulds (gesztor)

3. Makoi Kistérség Tobbceélt Tarsulasa

4. Mako és Térsége Ivovizmindség-javité Onkormanyzati Tarsulés

5. Délkelet-Alfold Regionalis Hulladékgazdalkodasi Rendszert (DAREH) Létrehozasat Célzo

Onkormanyzati Tarsulas
6. Csanadpalota Térségi Szociélis és Gyermekjoléti Onkormanyzati Tarsulas (megsziint)
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7. Nagyéri Térségi Szocialis Onkormanyzati Tarsulas
d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

A nemzetiségi onkormanyzatok lehetdségeikhez mérten tartanak kapcsolatot a célcsoportokkal és ta-
mogatjak Oket, valamint segitik esélyegyenldségiik megteremtését.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A vérosban miikodo civil szervezetek az érintett célcsoportokkal kapcsolatosan is az esélyegyenldség
elérésére torekszik. A szervezetek tarsadalmi parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, tamogat-
jék lehet6ségiikh6z mérten a raszoruld célcsoport tagjait.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban.

A for-profit szereplék valamilyen modon (altalaban pénzbeli vagy természetbeni timogatast nytjtva)
segitik a helyi rendezvényeket, ezzel egyiitt timogatva az esélyegyenldségi csoportokat.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a haté-
konyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémaik, a beazonositasban
a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangoldsaban, valamint
a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az dnkormanyzatok esélyteremto fel-
adatainak ellatasat.
9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett nemzeti-
ségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak,
civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elké-
szitésének folyamataba

A helyzetelemzés elokészitésében aktivan részt vettek a kozos onkormanyzati hivatal koztisztvise-
161, a telepiilés polgarmestere, a Csanadpalotai Varosi Konyvtar és a Kelemen Laszld Miivelddési
Hé4z munkatarsai. Segitséget nyujtottak tovabba a telepiilés tobbi intézményének intézményvezetoi
¢s munkatarsai, valamint a telepiilési képviselOk.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visz-
szacsatolasat szolgalo eszk6zok bemutatasa.

A Helyi Esélyegyenldségi Program hozzaférhet6 lesz a telepiilés honlapjan, igy az intézkedési terve-
ket megismerhetik, megvaldsitasat folyamatosan ellendrizhetik.

c) a képviselotestiileti dontést kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzéteszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF a telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit koz-
zéteszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

| A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
o felvilagositas, tajékoztatas, kor-
nyezettanulmany
Romak e konkrét ingatlanok, lakoéteriiletek
es/ - . meghatarozasa
e vagy Lakokornyezet rendezetlensége, lakha- ghataroz ,
mélysze- L . v . cs e lomtalanitasok szervezése
, , tasi lehetdségek biztositasa. e o .
génységben e kiilonbozo akciok szervezése
elok e szocialis bérlakasok épitése, 6n-
kormanyzati ingatlanok bérla-
késsa alakitasa.
Romak
: , Helyi 0jsag ismétel Sse, inter-
es/’vagy Nem megfelel6 informécidaramlas a ciy1 Ujsag 1sm §te tbe\./ezet?s? 1pter
mélysze- . net adta lehetdségek teljes korti kihasz-
R telepiilésen. s
génységben naltsaga.
¢lok
Gyermekek | Bolesddei fér6helyek hidnya, Férbhelybdvités, mini-, munkahelyi
bolcsdde 1étesitése.
A telepiilé i lyan intézmé
felepuesen nincs olyan intezmeny, Megfeleld kozdsségi szintér 1étreho-
Gyermekek | amely alkalmas lenne a gyermekeknek , e n o
17 s s zasa, szlinidei taborok biztositasa.
sz610 programok lebonyolit4sara.
Idések Egészségiigyi szakellatas hidnya. Egészségiigyi szakellatas biztositasa
Az aktivitast és a fiiggetlenséget meg-
Idések Magas az egyediil ¢l6k aranya. 0rzd programok, szolgéltatasok szerve-
zése. Képzések igény szerinti bovitése.
Kiilonb6z6 programok megszervezése,
Id6sek Korosztalyok kézotti szakadékok. amelyek segitenek athidalni a szakad¢-
kot
Bdviteni kell a gyermekvallalas miatt a
munkaerdpiactdl hosszabb iddre tavol
Nék A tartds munkanélkiiliség ardnya a n6k | maradé aktiv kort csaladdtagok altal
6 . . . .
esetében magasabb. kedvezményesen igénybe vehetd, kor-
szerll ismeretek megszerzését célzo
specialis képzési programok korét.
A gyermekét egyediil neveld, vagy Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
Nok tobb gyermeket neveld csalad esetében | ellatasok soran célzott timogatasok ko-
a szegénység kockazata magas. rének kialakitasa.
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. L Gyermekek napkozbeni ellatasat bizto-
A GYES-1dl val¢ visszatérés a munka- y e P 1 e ,
Yo s L sito intézmények miikddtetése. Rugal-
Nok erd piacra mérsékli a szegénység kiala- ., cin
o o mas foglalkoztatas, részmunkaidds fog-
kulasanak kockazatat. o
lalkoztatés eldsegitése.
Fogyatékkal 5 F ogyla’lkc’)ztatés'i/kép’zési programok le-
<18k Munkahely hianya. hetdségének biztositasa, munkahely te-
remtése.
A telepiilés teljes egész teriiletének aka-
Fogyatékkal , , . dalymentesitése, kiilonos figyelmet for-
1 K 1 kadal tesitettseg. , a1 g1 . , .
¢élok omplex akadalymentesitettség ditva a jardak és kozutak biztonsagossa
tételére.
Fog}’/afekkal Penzb’eh és te.r’meszetbem ellatas, ked- Rendelet megalkotésa.
¢élok vezmények hidnya.

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt Az intézkedésbe bevont
Célcsoport beavatkozasi tertilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelost
Romak
eslvagy Megfelelé lakohelyet mindenkinek! | LS /cPulési dnkormdnyzat
mélyszegény- felelOs: polgarmester
ségben ¢lok
i(/)\f/r;ak Telepiilési onkormanyzat, Kelemen Lészlo
mél fzye nv- Olvass a sorok kozott! Miivelédési Haz
o yszegeny felelds: polgarmester, intézményvezetd
ségben ¢lok
Gyermekek triny a bélcsil pelepllést Snkorményza
Kelemen Laszl6 Miivelddési Haz, Csanadpa-
Gyermekek Sziinidében is hasznosan! }(S)lt(%IZarom Konyvtar, Dér Istvin Altalinos
felelds: intézményvezetok
Id6sek Csak fitten, Nagyi! Csanadpalota Varosi Koényvtar
Telepiilési onkormanyzat, Csanadpalota Va-
Id6sek Kattanj ra! rosi Konyvtar
felelds: polgdrmester, intézményvezetd
Telepiilési Onkormanyzat, foglalkoztatasi
Nok Részmunkaidében osztaly, helyi vallalkozok
felelds: polgarmester
Nok
l,?(?'gyatekkal Tiszta utakon Telegulem or}kormanyzat
¢lok felelds: polgarmester
, Telepiilési Onkormanyzat, foglalkoztatasi
l;l(zsiyatekkal Ut a munka vildgaba osztaly, helyi vallalkozok
felelds: polgarmester
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak egyenl6 eséllyel indulnak a foglalkoztatas terén.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢l0k gazdasagi kiszolgaltatottsaga csokkenjen, felzar-
koztatasukat segitsiik a foglalkoztatas bdvitésével, a szocialis ellatorendszer kiszélesitésével, képzé-
sek szervezésével.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek ép €s harmonikus csaladban torténd nevelkedését. Nagyon fon-
tos egészséges szellemi, erkolcsi, testi fejlodésiik, hiszen 6k képviselik a jovot. Fontos, hogy intéz-
kedéseink eredménye csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését, javitsa a gyermekek fejlo-
dési esélyeit.

Folyamatosan odafigyeliink az idések elmaganyosodasanak csokkentésére, a segitségre szorulok gon-
dozasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a kdzéleti szerepvallalas motivalasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k kozszolgaltatasokhoz vald akadalymentes hozzafé-
réséhez.

Osszegezve: célunk, hogy a telepiilésiinkén é16 polgarok jolétét biztositsuk, életmindségiiket folya-
matosan javitsuk egy olyan tdmogat6i kornyezet miikodtetésével, amely erdsiti a kdzosséghez és a
lakohelyhez kotddést, a tarsadalmi szolidaritést.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

\IV. Az id6sek esélyegyenl&sége

A B C D E F G H | J K L
Intéz-| Az intézkedés A helyzetelemzés ko- Az intézke- | A célkitl- | A cél kapcsold- | Az intézkedés tart- | Az intézkedés fe- |Az intézkedés meg-| Az intézkedés ered- Az intézkedés megva-| Az intézkedés Onkormanyzatok
kedés|cime, megneve- vetkeztetéseiben fel- déssel elérni| zés 6ssz- |dasa egyéb stra- alma lelGse valdsitasanak ha- | ményességét mérd | |6sitasdhoz sziikséges, eredményeinek | kozotti egylttmi-
sor- zése tart esélyegyenl8ségi|  kivant cél hangja |tégiai dokumen- térideje indikator(ok) eréforrasok (human, | fenntarthatésaga @ kodésben megva-
szam probléma megneve- egyéb stra-|  tumokkal pénzligyi, technikai) 16suléd intézkedés
a zése tégiai do- esetében az
kumentu- egylttmUikodés be-
mokkal mutatdsa
\I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Megfelelé lakd-Nincs megfelel§ la-életkorilmé- Bérlakasok kialakitasa (Csanadpalota V&-2029. 05. 31. (pén-lakékoérilmények ja-anyagi  erdforrdsok,anyagi és targyi fel-
helyet minden-kasdllomany, nincsnyeinek javi- rosi  Onkormany-tek) vitdsa palyazati lehetdségektételek biztositasa
kinek! elegend6 forras a la-tdsa zat keresése
kasallomany kialaki-
tasdra, illetbleg a cél-
csoport nem él a le-
het6séggel.
2 Olvass a soroklirastudatlansag csok-irastudatlan- képzések, felzarkdzta-Foglalkoztatdsi  2029. 05. 31. (pén-jirdstudatlansag meg-személyi és targyi fel-személyi és targyi
kozott! kentése, megfelel§sag megsziin- tasi lehetdségek létre-|Osztély tek) szlinése, kommunika-tételek feltételek biztosi-
kommunikacié |étre-tetése hozasa ci6 erGsitése tasa
jotte.
\II. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Irdny a bolcsi!  |A meglévé bolcs6deiGyermekek Mini bélcséde létreho-Telepiilési Onkor-2029. 05. 31. (pén-Elegendd  bodlcsédei Személyi-, targyi-, ésSzemélyi-, targyi-,
|étszam kevésnek bi-megfeleld zasa manyzat tek) féréhely biztositasa |anyagi feltételek és anyagi feltételek
zonyul. napkozbeni biztositasa
elldtdsat biz-
tositd  hely
létrehozasa
2 Szunidében isTanszinetek alatt Taborok Gyermekek képessé-|Csanddpalota Va-2029. 05. 31. (pén-Gyermekek felligye-Személyi és targyi fel-Személyi és targyi
hasznosan! olyan tdborok meg-szervezése geinek és igényeinekjrosi Konyvtar tek) lete, a napi életheztételek feltételek biztosi-
léte, amelyek bizto- megfeleld taborok szlikséges tevékeny- tasa
sitjdk a hasznos idGel- szervezése ségek elsajatitdsa.
toltést.
\III. A nék esélyegyenlGsége
1 Részmunkaidé- |GYES-rél valé vissza-N6k munka- Részmunkaid6s mun-Csanadpalota Va-2029. 05. 31. (pén-/Csalddok anyagi hely-Személyi-, targyi-, ésSzemélyi-, targyi-,
ben! térés nehézsége, aerdpiacra kahelyek létrehozasa rosi Onkormany-tek) zetének javitdsa anyagi feltételek és anyagi feltételek
munkaidé nem meg-valo visszaté- zat, Foglalkozta- biztositasa
felel6 a kisgyermekesirésének el6- tasi Osztaly
anyukak életvitelé-segitése
hez
2 N6k a munka-Munkanélkali nékmunkaerdpi- NGi foglalkoztatas no-Csanddpalota Va-2029. 05. 31. (pén-n&i 6nallosag elsegi- személyi-, targyi ésiszemélyi-, targyi és
erépiacon magas aranya acon torténd velése. rosi  Onkormany-tek) tése anyagi feltételek anyagi feltételek
elhelyezke- zat, helyi véllalko- biztositasa
dés 20k
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Csak fitten, Na-/Olyan 6vodai progra-demencia ki- generaciok kozottiCsanadpalota V4a-2029. 05. 31. (pén-Generdcidk  kozottiszemélyi feltételek  személyi feltételek

gyi! mok létrehozdsa, alakulasanak programok  létreho-rosi  Onkormany-tek) szakadék csokkentése biztositasa
ahol a gyermekek|csokkentése zasa, mozgasban gaz-zat Csaldd és Gyer-
hasznosan toltik el dagabb életmdéd bizto-mekjdléti  Szolga-
idejiket nagyszileik- sitdsa lat
kel, mikdzben az id6-
sebb korosztaly moz-
gasszegény életmdd-
jat csokkentjuk.

Kattanj ra! Digitalizaci6  gyors|ldGsek felzar- Tanfolyamok meg-/Csanadpalota V&-2029. 05. 31. (pén-Digitalizacié adta ki-személyi-, targyi-, ésszemélyi-, targyi-,
terjedése, az id6sekkoztatdsa a szervezése. rosi Kényvtar tek) I6nbségek  csokken-anyagi feltételek és anyagi feltételek
lemaraddsa e terule-XXI. szazadi tése biztositasa
ten vildghoz.

\ \V, A fogyatékkal él6k esélyegyenlsége

Tiszta Utakon Teljes korl akadaly-biztonsagos akaddalymentesités Csanadpalota Va-2029. 05. 31. (pén-Megfelel§ kozutak ésszemélyi-, targyi-, ésszemélyi-, targyi-,
mentesités, biztonsa-kozlekedés rosi  Onkormény-tek) jardak anyagi feltételek és anyagi feltételek
gos kozlekedés zat biztositasa

Ut a munka vila- Munkalehet&ség hia-munkahely Munkahely terem-Csanadpalota Va-2029. 05. 31. (pén-MunkalehetGség biz-személyi-, targyi-, ésszemélyi-, targyi-,

gabal! nya teremtése tése. rosi  Onkormény-tek) tositasa, 6nallo életvi-anyagi feltételek és anyagi feltételek

zat

tel kialakitasa

biztositasa
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3. Megvalositas

3.1. A megvalositas elokészitése

Onkorméanyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikodé nem onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri vi-
szony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylik miikodését érintd, €s az esélyegyenlo-
ség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozoé stratégiai dokumentumokba
¢és iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és esélyegyenld-
ségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Prog-
ramjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az dket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcio-
terveket és évente cselekvési Utemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellenérzé-
sére ¢s az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba torténd be-
épitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz létre és
miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén mara-
déktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. A célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a be-
azonositasdban a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazasaban Ossze-
hangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az dnkor-
manyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak beazonositasa, a problémékat adekvatan vala-
szolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése
a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasdhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliil-
vizsgalata



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegi-
tették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j beavatko-
zasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése, a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a te-
rlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk 2 ezer 6 feletti teliilése-
ken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok
vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (mi-
nimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenl6ségi Forum szamara. A munkacso-
portok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék
esély-
egyenlGségével
foglalkozd HEP Férum
munkacsoport tagjai:

munkacsoportok
vezet6i,
onkormanyzat,
képviseldje,
partnerek képviseldje

Id&sek esély-
egyenl@ségével
foglalkozd
munkacsoport

N6k esély- Gyerekek esély-
egyenl@ségével egyenldségével
foglalkozd foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elott, de sziikség esetén
enn¢l gyakrabban tilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP forumok javasolt dsszetétele:
Tagok:
= atelepiilés polgarmestere
= atelepiilés/kdzos onkormanyzatok jegyzdje
* helyi, nemzetiségi 6nkorményzatok vezetdi
» beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodo dnkormanyzati bizottsagok képviseldi
» helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseldi
* meghatarozé helyi/térségi/gazdasagi szereplok munkaltatok képviseldi
= 2000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal kép-
viseloi
* helyi jelzOrendszeri felelds
= a telepiilésen miikod6-a HEP célcsoportjai kapcséan érintett — civil szervezetek és egy-
hazak képviseldi
» a HEP intézkedési tervében szerepl6 intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi
= atelepiilés HEP referense
» arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi
= egyeb tagok, (pl: tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek)

Allandé meghivottak:
= atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai
= azilletékes esélyegyenldségi mentor
= tankeriileti kozpont képviseldje

» kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi

» jarasi jelzOrendszeri tanacsado

= egyeb meghivottak (jarasi hivatalok, beavatkozasi terliletekhez és célcsoporthoz kap-
csolodo szervezetei egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képvisel6i)
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleld-
seinek, illetve a l1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekeé-
ben nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetOségét biztositja az Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald6 HEP Forum elsé iilésének mihama-
rabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsita-
sdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségvise-
16it, az intézményeket és az egylittmiikddoé szakmai és tdrsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum éaltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az nkormany-
zat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkor-
manyzat és intézményeinek kiilonb6zo rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia,
a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdimogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakos-
sdggal, a tAmogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenlOséggel osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgar-
mester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sok-
oldalut tAmogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjinak bevonasaval és tamogatisaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elhari-
tasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

felelosek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirdsokat, biztositsdk a diszkrimindcidémentes intézményi szolgaltatasokat, a be-
fogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlo-
séggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.
Felel6sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek an-
nak megval6sitdsaban.

Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyito-
inak.

Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztés, egyiittmiikddési kotele-
zettség alapjan a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban all6 szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsga-
lat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Forum
megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara kiegészitésére vonatkozo intézke-
dési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas ko-
vetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza
a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Csanadpalota Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja meg-
tortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési Tervébe be-
épitettiik.

I1. Ezt kdvetéen Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyen-
16ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 74/2024. (06.05.) szamu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:
- aképviseld-testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Csanadpalota, 2024.06.05. Mihelcz Andrea
HEP referens

Csanadpalota Varosi Onkorményzat Helyi Esélyegyenldségi Programjanak partnerei ismerik a
Helyi EsélyegyenlOségi Programot, és annak megvalositasaban tevékenyen részt kivannak
venni.

Csanadpalota, 2024.06.05. Perneki Laszlo
polgarmester

Csanadpalota, 2024.06.05. Besenyi I1diko
jegyzé
Csanadpalota, 2024.06.05. Hajas Rita
Kelemen Laszl6 Miivelddési Haz
intézményvezetd
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% sz. eloterjesztés

ELOTERJESZTES

Csanddpalota Virosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2024. junius 5. napjan tartando soros, nyilt iilésére

Fogorvosi alapellitisra kotott feladatellitasi szerzédés médositisa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csanadpalota Vérosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 310/2019. (11.25.) képvisel6-
testiileti hatarozataval dontétt arrél, hogy az Onkorméanyzat 4ltal fenntartott vegyes fogorvosi
korzet alapellatasi feladatainak ellatasara feladat-ellitisi szerzédést kit a Heidident
Kft.-vel (székhely: 6791 Szeged, Gyémbér u. 10.), a Kft. alkalmazottjanak, Dr. Vecsernyes
Renata Timea fogorvosnak a személyes ellatasi kitelezettségével.

Dr. Udvardi Klaudia Hédi 2024. jinius honapt6l a pénteki rendelési id6 modositasat kérte
7-13:30 6ra helyett 7-13 orara.

Tisztelt Képviselé-testiilet! Kérem, hogy az elSterjesztést megtargyalni, majd a hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjenek.

.../2024. (06.05.) képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Fogorvosi alapellatasra kotott feladatellatasi szerzodés modositasa

HATAROZATI JAVASLAT

1.) Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képvisel6-testiilete (tovabbiakban: Képviseld-
testiilet) ugy dont, hogy hozzajarul ahhoz, hogy a Heidident Kft. (székhely: 6791
Szeged, Gyombér u. 10.) a Csanadpalota Varosi Onkormanyzattal, 2019. november
25. napjan kotott feladatellatasi szerzédés 7. pontjaban foglalt rendelési id6t az
alabbiak szerint modositsa:

hétfo: 7 6ratol 13 oraig,
kedd: 7 6ratol 8:30 oraig,
szerda: 12 ératol 18 oraig,
csiitortok: 12 6ratol 18 oraig,
péntek: 7 oratol 13 oraig

2.) A Képvisels-testillet felhatalmazza a polgérmestert a feladatellatasi szerzodés
modositasanak aldirsara.

Felelds: Perneki Laszlo polgarmester
Hatérid6: azonnal



A hatérozatrol értesitést kap:
- Perneki Laszl6 polgarmester
- Besenyi Ildiko jegyzo
- Kakuja-Simon Helga igazgatési csoportvezetd
- Heidident Kft. (6791 Szeged, Gyombér u. 10.)
- Dr. Vecsernyés Renéta Timea fogorvos (6725 Szeged, Béalvany u. 9/b.)

- Jrattar
Pe@eki I%lé

Csanadpalota, 2024. majus 30.

polgarmester
Eléterjesztést készitette: Kakuja-Simon Helga igazgatasi csoportvezetd
latta: Besenyi I1diké jegyzd
Targyalta: -
Dontéshozatal: Egyszerli tobbség
Melléklet 1 db kérelem




Kérelem

Csanadpalotai  fogaszat  (060096062) rendelési
d6raszama 2024. junius honaptél heti 25,5 érara
valtozdasa miatt, kérelmezném a feladat-ellatasi
szerz6dés modositasat.

A szerz6dés 7. pontjaban a rendelési idé az alabbiakra
modosul:

hétfa: 7 -13 draig
kedd: 7 -8:30 éraig

szerda: 12 -18 draig

csutortok: 12 -18 oraig

péntek: 7 -13 oraig
Heididgng Kb‘gt. -
Szeged ) 2024. majus 27. O oasioy 3477261208

Cégj.szam: 06-08-020552
Bankszamlaszam:
11735005-20565824
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Dr. Udvardi Klaudia Hédi

Heidident Kft,






5 sz. eloterjesztés

ELOTERJESZTES

Csanadpalota Viros Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

2024. jinius 5. napjin tartandé soros, nyilt iilésére
A vagyongazdalkodasi terv feliilvizsgalata

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Csanddpalota Véaros Onkorményzat Képvisel6-testiletének 2024. évi elfogadott
munkatervének jiniusi soros iilésén szerepel a vagyongazdalkodasi terv feliilvizsgélata targy(
elbterjesztes elfogadasa.

A nemzeti vagyonrdl sz616 2011. évi CXCVI torvény 9. § (1) bekezdése az alabbiakrol
rendelkezik:

,, A helyi énkormadnyzat a vagyongazdalkoddsdnak az Alaptorvényben, valamint a 7. § (2)
bekezdésében meghatdrozott rendeltetése biztositdsdnak céljabol kozép- és hosszu tavu
vagyongazdalkoddsi tervet koteles késziteni.”

. 7.8(2) A nemzeti vagyongazddlkodds feladata a nemzeti vagyon megérzése, érickének és
dllagdnak védelme, rendeltetésének megfelels, az dllam, az dénkormdnyzat mindenkori
teherbiré képességéhez igazods, elsddlegesen a kizfeladatok ellitdsdhoz és a mindenkori
tdrsadalmi sziikségletek kielégitéséhez sziikséges, egységes elveken alapulo, dtlathatd,
hatékony és koltségtakarékos mitkodtetése, értékniveld haszndlata, hasznositdsa, gyarapitasa,
tovdbbd az dllam vagy a helyi 6nkormdnyzat feladatdnak ellatdsa szempontjabdl feleslegessé
valé vagyontargyak elidegenitése.”

Magyarorszag Alaptorvénye 38. cikk (1) bekezdése kimondja, hogy

LAz dllam és a helyi onkormdnyzatok tulajdona nemzeti vagyon. A nemzeti vagyon
kezelésének és védelmének célja a kiézérdek szolgdlata, a kozds sziikségletek kielégitése és a
természeti  erdforrdsok megdvdsa, valamint a jov6 nemzedékek sziikségleteinek
figyelembevétele.”

A Képvisel-testiilet 2018. oktober 31. napjéan tartott soros, nyilt iilésén fogadta el a 242/2018.
(10.31.) kt. hatarozattal a Csanadpalota Véaros Onkorményzat Vagyongazdalkodasi tervet.

Az azota eltelt id6szakban a Vagyongazdalkodasi terv nem lett feliilvizsgalva. A jelenlegi
feliilvizsgalattal biztositott a koltségvetés és a vagyongazdalkoddsi terv kozdtti Gsszhang

megteremtése.

A Vagyongazdalkodasi tervet az eléterjesztéshez mellékelem.



Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy térgyalja meg az elSterjesztést és hozza meg

dontését.

.../2024. (06.05.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: A vagyongazdalkodasi terv feliilvizsgalata

HATAROZATI JAVASLAT

Csanadpalota Véros Onkorményzatanak Képviselé-testillete Csanadpalota
Véaros Onkormanyzata Vagyongazdéalkodasi tervét az el6terjesztés melléklete
szerinti tartalommal elfogadja.

Felelds: Perneki Laszld polgarmester

Hatarid6: azonnal

A hatarozatrdl értesitést kap:

- Perneki Laszl6 polgarmester
- Csanadpalotai K6z6s Onkorményzati Hivatal Jegyzéje
- Csanadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Pénziigyi csoport

- Irattar

Csanadpalota, 2024. majus 24.

Perneki Laszlo
polgarmester

El6terjesztést készitette:

Papp Viktoria analitikus konyvel6
Besenyi I1diko jegyz6

Eléterjesztést latta:

Besenyi I1diko jegyzd

Targyalta: Pénziigyi, Gazdasagi ¢és Virosfejlesztési és Ugyrendi
Bizottsag

Dontéshozatal: egyszerl tobbség

Melléklet: 1 db Vagyongazdalkodasi terv (tervezet)




Tervezet
Csanadpalota Viros Onkormanyzatanak vagyongazdalkodasi terve

A nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi CXCVI. torvény (a tovabbiakban Nvtv.) 9. § (1)
bekezdése kimondja, hogy a helyi Onkormanyzatoknak vagyongazdalkodasuk
Alaptorvényben és az Nvtv. 7. § (2) bekezdésében meghatarozottak szerinti biztositasa
céljabol kozép-€s hossza tava vagyongazdalkodasi tervet kell késziteniiik.

Az dnkorményzat vagyongazdalkodasanak alapelvei — dsszhangban az Alaptdrvénnyel és az
Nvtv. 7-10. §-aban foglaltakkal — az aldbbiak szerint hatdrozhatok meg:
- nemzeti vagyon alapvetd rendeltetése a kozfeladat ellatdsdnak a biztositasa,
- nemzeti vagyonnal felel0sen €s rendeltetésszertien kell gazdalkodni,
- a nemzeti vagyont meg kell Grizni.
Az 6nkormanyzat feladata a vagyongazdalkodas keretében kiilonosen:
- a kozfeladatok ellatdsdhoz és a mindenkori tarsadalmi sziikségletek kielégitéséhez
sziikséges vagyonnak az 6nkormanyzat mindenkori teherbiré képességéhez igazodo,
egységes elveken alapuld, atlathatd, hatékony és koltségtakarékos mikodtetése,
értékének megdrzése, értékndveld hasznalata, hasznositasa, gyarapitasa,
- Onkorményzati feladatellatds szempontjabdl feleslegessé valdo vagyontargyak
elidegenitése.
A helyi onkormanyzatnak a vagyonnal valé gazdalkodasa terén figyelembe kell vennie
tovabba, hogy vallalkozasi tevékenysége a kotelezd feladatainak az elldtdsit nem
veszélyeztetheti. A helyi onkormanyzat csak olyan gazdalkod6 szervezetben vehet részt,
amelyben a feleldssége nem haladja meg a vagyoni hozzéjarulasanak a mértékét.
A nemzeti vagyont, annak értékét és valtozasait nyilvan kell tartani. A nyilvantartasi adatok —
a mindsitett adat kivételével — nyilvanosak.

Onkormanyzati vagyonra vonatkozo altalanos eléirasok

Az Alaptorvény 38. cikkében meghatarozottak alapjdn az Nvtv., mely az Onkormanyzati
vagyon megorzésének, védelmének, a vagyonnal valod felelds gazdalkodasnak az
alapkovetelményeit tartalmazza.

E torvényben keriilt meghatarozasra az onkormanyzati térzsvagyon €s iizleti vagyon fogalma
¢és azok elemei.

1.Az 6nkormanyzat vagyona torzsvagyon vagy tizleti vagyon lehet.
1.1. Torzsvagyon forgalomképtelen, vagy korlatozottan forgalomképes.
1.1.1. Forgalomképtelen torzsvagyon kizdrolagos énkormanyzati tulajdonban dllo vagyon,
vagy nemzetgazdasagi szempontbol kiemelt jelentoségii nemzeti vagyon.
A torzsvagyon kozvetlenill a kotelezd Onkorményzati feladatkor ellatasat, vagy hataskor
gyakorlasat szolgal6 azon vagyonelemek korét jelenti, amelyeket:
a.) a Nvtv. kizardlagos dnkormanyzati tulajdonban all6 vagyonnak mindsiti az aldbbiakat:

aa) a helyi kozutak és miitargyaik,

ab) a helyi 6nkormanyzat tulajdonaban all6 terek, parkok, kozkertek

ac) a helyi onkorményzat tulajdondban all6 — kiilon térvény rendelkezései alapjan
atadott — vizek, kozcélu vizi 1étesitmények (ide nem értve a vizi kdzmiiveket),
b.) torvény, vagy a helyi onkormanyzat rendelete nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt
jelentdségli vagyonnak mindsit,



c.) torvény, vagy a helyi Onkormanyzat rendelete korlatozottan forgalomképes
vagyonelemként allapit meg.

A forgalomképtelen torzsvagyon nem idegenithetd el, vagyonkezeldi jog, jogszabalyon
alapuld, tovabba az ingatlanra kozérdekbdl kiilon jogszabalyban feljogositott szervek javara
alapitott hasznalati jog, vezetékjog, vagy ugyanezen okokbol alapitott szolgalom, tovabba a
helyi onkorményzat javara alapitott vezetékjog kivételével nem terhelhetd meg, biztositékul
nem adhato, azon osztott tulajdon nem létesithetd.

Korlatozottan forgalomképes torzsvagyon a helyi dnkormanyzat tulajdonaban allé kozmiivek,
a helyi dnkormanyzat tulajdonaban allo, a helyi 6nkorményzat képviseld-testiilete €s szervei,
tovabba a helyi dnkormanyzat altal fenntartott, kdzfeladatot ellatod intézmények, koltségvetési
szervek elhelyezését, valamint azok feladatainak ellatasat szolgalo épiilet, épiiletrész, a helyi
onkormanyzat tobbségi tulajdondban allo, kozszolgaltatasi tevékenységet ellatd gazdasagi
tarsasagban fennalld6 helyi Onkorményzati tulajdonban 1év0 tarsasdgi részesedés. A
korlatozottan forgalomképes torzsvagyoni mindsités mindaddig fennall, mig a vagyontargy
kozvetleniil 6nkormanyzati feladat és hataskor ellatasat, vagy a kozhatalom gyakorlasat
szolgalja. E vagyoni kor onkormanyzati hitelfelvétel és kotvénykibocsatas esetén annak
fedezetélil nem szolgalhat és kizarolag masik helyi Onkorményzat, vagy Onkormanyzati
tarsulas részére idegenitheto el.

Az iizleti (forgalomképes) vagyoni korbe tartozd vagyonnal az Onkormanyzat szabadon
rendelkezhet az idevonatkoz6 jogszabalyok betartasa mellett. E vagyoni korbe tartozé vagyon
bérbe,- és hasznalatba adhat6, elidegenithetd, a vagyonnal vallalkozési tevékenység
folytathatd, hitelfelvétel esetén, szabadon megterhelhet. Onkorményzatoknal ilyen
mindsitést kaphatnak, ide sorolhatdéak a telkek, zartkertek, mezdgazdasagi foldteriiletek,
belteriileti ingatlanok, lakésok.

Onkormanyzati vagyonnal val6 rendelkezés, a vagyon kezelése és hasznositasa

Az Onkorményzati vagyonnal valé rendelkezés, a vagyon kezelése ¢és hasznositasa
tekintetében szem el6tt kell tartani, hogy a vagyonnak

- a rendeltetése: kozfeladatok ellatasa, a kdzérdek szolgalata,

- kozos sziikségletek kielégitése.
A vagyonnal valé gazdalkodds célja a fentieken tilmenden a természeti erdforrasok
megdvasa, a jovo nemzedékek sziikségleteinek figyelembe vétele.

Az Onkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodas kovetelménye a vagyon koltségtakarékos,
értékmegdrzo,-€s noveld miikddtetése, hasznositasa.

A nemzeti vagyon hasznositasara vonatkozd szerzddés csak természetes személlyel vagy
atlathat6 szervezettel kothetd.

Az dnkormanyzati vagyon atruhdzasara, hasznositasara vonatkozo szerzddés csak természetes
személlyel ¢és kizarolag olyan szervezettel kothetd, melynek szerkezete, szervezete,
tevékenysége megismerhetd, atlathato.



Az 6nkormanyzat vagyondnak hasznositasa torténhet:

1. avagyon hasznalatba adasaval,
2. avagyon bérbeadasaval, valamint
3. vallalkozasi tevékenység folytatasaval.

A vagyonhasznositasa az dnkormanyzatnal:

1. Mezbgazdasagi foldteriiletek hasznositasa egyrészrél kozmunkaprogram keretén
beliil torténik, masrészrél szerzOdés alapjan miveltetéssel torténik, tovabba
természetes személyek részére torténd bérbeadassal valosul meg.

2. Az Onkorményzat Intézményei a torvényben eldirt kotelezé és onként vallalt
feladataik ellatasara rendelkeznek a feladatellatashoz sziikséges eszkozokkel.

3. A lakasok (bérlakasok) hasznositasa bérbeadassal torténik.

A nemzeti - onkormanyzati - vagyon tulajdonjoganak atruhazasa

A helyi 6nkormanyzat tulajdonaban all6 nemzeti vagyon tulajdonjogdnak atruhazasa az Nvtv.
ide vonatkozd rendelkezései, valamint az Onkormanyzat 29/2011. (XIL22.) sz. ,az
onkorméanyzati vagyonrdl és a vagyontargyak feletti tulajdonosi rendelkezési jog
gyakorlasanak szabalyair6l sz616” rendelet szabalyainak betartdsa mellett torténhet meg.

Az oOnkormanyzati vagyon tulajdonjoganak atruhazisat az idevonatkozd jogszabdlyok
versenyeztéshez, a minden szempontbo6l legeldnyOsebb ajanlathoz és a szolgaltatds és
ellenszolgaltatds értékaranyossaganak a kovetelményéhez kotik. Téritésmentes atadas
kizarolag torvényi rendelkezésen alapulhat. Ingyenes atruhdzas kizarolag kozfeladat
ellatdsdhoz kapcsolddhat, a kozfeladat ellatasanak sziikséges mértékéig. Az dnkormanyzati
vagyon ingyenes atruhazasa esetén a tulajdonjog megszerzését kovetd 15 évig a vagyon nem
idegenithetd el, tovabba a juttatisi célnak megfelelden koteles a jogot szerzd fél a vagyont
miukddtetni, allagat megdvni.

Az  onkormanyzati vagyongazdalkodas kozéptava  szabalyozasanak  alapjai
(jogszabalyok, helyi szabalyozasok)

Az onkorményzat vagyongazdalkodasi tevékenysége kihat:

- avagyon novelésére, gyarapitasara,

- avagyon fenntartasara, lizemeltetésére, karbantartasara,

- avagyon hasznositasara
A vagyonnal vald gazdalkodéassal kapcsolatos helyi rendelkezéseket elsddlegesen az
onkormanyzat un.vagyonrendelete tartalmazza. A vagyonrendelet a képviseld-testiilet altal
elfogadott azon rendelkezések Osszessége, mely az oOnkorméanyzati vagyonnal valo
gazdalkodast szabalyozza.
A Vagyonrendelet mellett egyéb rendeletek €s szabalyzatok, melyeket a vagyonnal valo
gazdalkodassal 6sszefliggésben alkalmazni kell:

- Szervezeti és Miikddési Szabalyzat,

- Koltségvetési €s zarszamadasi rendeletek,

- a Csanadpalota Vérosi Onkormanyzat tulajdondban 4116 nem lakas céljara szolgald
helyiségek bérletérdl sz616 rendelet,



a telepiilésfejlesztési és telepiilésrendezési dokumentumok, valamint az egyes
telepiilésrendezési sajatos jogintézmények partnerségi egyeztetésének szabalyairol
sz016 rendelet,

- areklamok, reklamhordozok elhelyezésérodl sz6lo rendelet,

- Csanadpalota Varos telepiilésképének védelmérol szolo rendelet,

- Egyéb szabalyzatok (selejtezési €s leltarozasi szabalyzat, kdzbeszerzési szabalyzat,
szervezeti ¢s miikodési szabalyzatok)

- lgyrendek
Ingatlanvagyon 6nkormanyzati szinten
Ingatlanvagyon 2024. Megoszlas
Megnevezés Ft %
Forgalomképtelen ingatlanvagyon 1054 163 544 44
Korlatozottan forgalomképes ingatlanvagyon 1136 012 643 48
Uzleti (forgalomképes) ingatlanvagyon 179 303 874 8

Osszesen 2 369 480 061 100

Ingatlanvagyon 2024.

179 303 874 0

m Forgalomképtelen ingatlanvagyon
= Korlatozottan forgalomképes ingatlanvagyon

Uzleti (forgalomképes) ingatlanvagyon

A tablazatbol és kordiagrammbodl lathatd, hogy a bruttd nyilvantartasi érték szerint az
onkorményzat ingatlanvagyonanak tobbségét a torzsvagyoni korbe tartozd korlatozottan
forgalomképes vagyonok teszik ki (48%). Ugyancsak a torzsvagyoni korbe tartozo un.
forgalomképtelen vagyonok az Osszes ingatlanvagyon 44%-it teszik ki. Az Uzleti
(forgalomképes) vagyon az 6sszes ingatlanvagyonnak a 8%-at alkotjak.

Az Onkormanyzat ingatlanvagyonanak nyilvantartasa az Ingatlanvagyon-kataszterben
torténik. A kataszteri nyilvantartds évente aktualizaldsra kerlil az ingatlanvagyonban
bekovetkezett valtozasokkal. A kataszteri nyilvantartas egyezOséget mutat a 29/2011. (XII.



22)) sz. ,az Onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas szabalyairol sz0l6”
onkormanyzati rendelet mellékletében taldlhatd ingatlanlistaval, tovabba a targyieszkoz
nyilvantartds ingatlanadataival.

A kataszteri nyilvantartasbol nyert lista alapjan - 2024. januar 1. napi adatok szerint - az
onkormanyzat az aldbbi ingatlanokkal rendelkezik ingatlanjelleg szerinti bontasban:



Ingatlanjelleg

Ingatlanjelleg megnevezés

db

Teriilet-

kédszam nagysag (m2)
00001 | Miivelés ala nem tartozd beépitetlen teriilet 65 87 827
00002 | Vizek, kozcélu vizilétesitmények teriiletei 1 4 658
00003 [ Zoldtertilet 2 40 656
00004 [ Temetd 2 25 662
00005 [ Terméfold 18 444 291
11100 | Egylakasos épiiletek 8 6 815
11210 | Kétlakasos épiiletek 1 1304
11221 | Harom és tobb lakasos lakoépiiletek 1 1370
12000 | Nem lakoépiiletek 4 5900
12123 | Gyermek vagy csaladi nyaralotaborok 1 1396
12200 | Hivatali épiiletek 1 3798
12201 | Polgarmesteri hivatalok, korjegyzoségek épiiletei 1 3830
12313 | Onall¢ iizletek és butikok 1 49
12318 | Egyéb nagy, -¢s kiskereskedelmi épiiletek 2 1138
12611 | Miivel6dési Otthon, Haz, Szabadid6é Kozpont, K6zosségi Haz 1 2291
12621 | Konyvtar és raktarai 1 842
12631 | Bolcsode 2 2 367
12632 [ Ovoda 1 2385
12633 | Altalanos Iskola 2 8513
12645 | Haziorvosi Rendeld 1 1283
12647 | Id6és vagy megvaltozott képességii emberek ellatasara szolgalod épiilet 1 931
12648 | 1d6s vagy megvaltozott képességii emberek részére atmeneti otthon 1 820
12653 | Tornatermek 1 460
12746 | Renddrségi épiiletek 1 1348
21120 | Helyi utak és utcak 2 17 383
21123 | Belteriileti gytijtéutak 21 137 215
21124 | Belteriileti kiszolgald és lakéutak 59 426 792
21125 | Kiilteriileti kozutak 133 982 389
21126 | Kerékparutak 1 0
21127 | Gyalogutak és jardak 6 3827
21534 | Nyilt elvezet6 arok, csatornak 21 150 256
22124 | Viztarolok 1 3884
22232 | Szennyvizgyjtok 1 4 340
24111 | Szabadtéri sportpalyak (P1.: labdartgas részére, auto-vagy kerékpar) 2 14709
24200 | Mashova nem sorolt egyéb épitmények 2 3737
24201 | Térségi céli hulldékkezeld telep 2 16 310
OSSZESEN| 371 2410776




A vagyongazdalkodasi terv és a koltségvetés

Az Onkorményzat 2024. évi koltségvetése 828.863.815.- Ft bevételi és kiadasi eredeti
eléiranyzatot mutat. A kiadasi eldiranyzaton beliil a beruhdzasi kiadasok tervezett Osszege
12.900.000.- Ft, a felujitasok tervezett 6sszege 0.- Ft.

Az dnkorméanyzat 2024. évi koltségvetése
MegnevezEs 0sszeg (Ft)
Miik6dési bevételek 733409 179
Finanszirozasi bevételek 95 454 636
BEVETELEK OSSZESEN 828 863 815
Miikodési kiadasok 642 229 791
Finanszirozasi kiadasok 173 734 024
Felhalmozasi kiadasok 12900 000
KIADASOK OSSZESEN 828 863 815

A koltségvetésben a beruhazasi és felgjitasi kiadasok kozott a TOP-2.1.2-16-2018 Kelemen
Laszlo6 Miivelédési Haz és kornyezete felujitasa, atalakitdsa kozosségi €s szolgaltatd térré
pétmunka dija, kondigépek eszkozbeszerzése, Orvosi rendeldbe 2 db EKG késziilék és 2 db
laptop vasarlasa, valamint kisértékii targyi eszk6zok beszerzése szerepel.

Az onkormanyzati vagyon miikodtetését ellato szervezetek:

Az Onkormanyzati vagyon milkddtetdi a rajuk bizott dnkorméanyzati vagyonnal végzik az
onkormanyzat kotelezo,- és nem kdotelezo feladatainak ellatasat.
Az dnkorményzati vagyont kezeld, lizemeltetd, hasznalo szervezetek, egyéb:

- Csanadpalotai K6zos Onkorményzati Hivatal,

- Kelemen Laszl6 Muvel6dési Haz,

- Csanadpalotai Varosi Konyvtar,

- Csanadpalota Térségi Napsugar Ovoda és Bolcséde Tobbeéli Kozos Igazgatasn

Koznevelési Intézmény,
- vagyonkezeld (Hodmezdvasarhelyi Tankeriileti Kézpont),
- bérlok (jogi személyek, maganszemélyek)

Onkormanyzat tarsuliasokban valo részvétele

Csanadpalota Varos Onkormdanyzata az aldbbi tarsulasokban vesz részt:

1./ Csanadpalota Térségi Kdznevelési Onkorményzati Tarsulds
2./ Nagyér Térségi Szocialis Onkormanyzati Tarsulas
3./ Makaoi Kistérség Tobbceelt Tarsulasa

Nemzetiségi iigyek:

A telepiilésen egy nemzetiségi Onkormanyzat miikodik, a Csanadpalotai Roman Nemzetiségi
Onkormanyzat. Az 6nkormanyzat a nemzetiségi onkormanyzatok miikodéséhez biztositja a



sziikséges feltételeket, a Hivatal Pénziigyi csoportja latja el a nemzetiségi Oonkormanyzat
konyvelési, koltségvetési, beszamolo készitési feladatait, a Hatosagi csoport gondoskodik az
iilések lebonyolitasarol, a jegyzokonyvek elkészitésérol, felterjesztéséral.

Hossza tava vagyongazdalkodasi célok és feladatok

Az Onkormdnyzati vagyongazdalkodas legfébb célja kell, hogy legyen gy hosszli, mint
rovidtavon az, hogy a kozfeladatok ellatasa a lehetd legmagasabb szinten valdsuljon meg a
rendelkezésre allé vagyon optimalis kihasznaldsa mellett.

Az Onkormanyzati vagyon gazdalkoddsaval ugy kell munkalkodni, hogy a gazdalkodas
~eredménye” biztositsa a vagyonnal valo felelds, koltségtakarékos, rendeltetésszerti és
atlathat6 gazdalkodast.

Az Onkorméanyzat altal ellatandd kotelezo- és onként vallalt feladatok korének a valtozasa
kihatdssal van a vagyongazdalkoddsra is. Az Onkormanyzat teherbird képességének a
figyelembevétele javasolt onként vallalt feladatai korének a fenntartdsa, avagy esetleges
bdvitése terén.

Vallalkozési tevékenység végzése esetén figyelembe kell venni azt, hogy a vallalkozasi
tevékenység végzése nem veszélyeztetheti az onkormanyzat kotelezo feladatainak ellatasat.

Az onkormanyzati vagyongazdalkodas hosszu tavi elképzelései

Vagyongazdalkodas teriiletén kiemelt fontossagliak azok a programok, koncepciok,

stratégiak, melyek az Onkormanyzati elképzeléseket, célokat foglaljak Ossze. Ezek a

hosszatavl dokumentumok a telepiilés jovojével kapcsolatos elképzeléseket, célokat, terveket

tartalmazzak.

Ilyenek pl.:
- aKodrnyezetvédelmi terv és program,

- Szocialis szolgéltatastervezési koncepcio,

- Onkormdnyzat gazdasagi programja,

- aTelepiilésfejlesztési koncepcid, Integralt Varosfejlesztési Stratégia

A telepiilésfejlesztési koncepcid/Integralt Varosfejlesztési Stratégia a telepiilésrendezési tervet
megalapoz0, az Onkormanyzati telepiilésfejlesztési dontéseket tartalmazo, a Képviselo-testiilet
részérdl onkormanyzati hatarozattal elfogadott, kotelezden elkészitendd dokumentum.

A telepiilésfejlesztési koncepcioval szemben alapvetd kovetelmény, hogy legyen dsszhangban
a megyei, a regionalis €és az orszagos telepiilésrendezési tervekkel, fejlesztési célkitlizésekkel.
A koncepcid készitésekor vizsgélni kell a telepiilés adottsagait, értékeit, melyek ismeretében
meghatarozhatdk a stratégiai célok és a telepiilés jovOképe.

A telepiilésfejlesztési koncepcid olyan dokumentum, mely az Onkormanyzati vagyon
fejlesztésével, korszeriisitésével, fenntartdsaval, lizemeltetésével, hasznositasaval kapcsolatos
hosszu tava célkitlizéseket tartalmazza, kiilonds figyelemmel az Onkormdnyzati vagyon
hosszu tavra sz6lo gyarapitasara, korszerlisitésére, iizemeltetésére.

Hossz tavil tervei kozott szerepel az Onkormdanyzati ingatlanok feldjitisa palyazati forrdsok
kiaknazasaval.



Kozép tava vagyongazdalkodasi terv

A vagyongazdalkodasi tervnek 6sszhangban kell lennie a telepiilésfejlesztési koncepcioval, a
gazdasagi programmal, az dnkormanyzat mindenkori koltségvetésével.

Az oOnkorményzatnak, az Onkormdanyzati valasztisokat kovetd 6 hoénapon belill el kell
késziteni gazdasagi programjat, mely a képviseld-testiilet hosszu tavu fejlesztési elképzeléseit
tartalmazza.

A gazdasagi program helyi szinten hatarozza meg a célkitlizéseket ¢és feladatokat a
lehetdségek és adottsagok figyelembe vételével.



2. sz. eloterjesztés
ELOTERJESZTES
Csanadpalota Virosi Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2024. junius 5. napjan tartando soros, nyilt iilésére

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a helyi kézmiivelgdési
feladatok ellatasarol szolé 19/2019. (X. 1.) 6nkormanyzati rendelet médositasa

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Csanadpalota Viarosi Onkormanyzat Képvisel6-testilletének a 19/2019. (X. 1)
dnkormdanyzati rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) 1. melléklete tartalmazza a Kelemen
Laszlo Mivel6dési Haz hasznalati szabélyzatat, a 2. melléklete tartalmazza a térites
ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok megnevezését és dijtételeit.

A Képviseld-testiilet a 18/2024. (02/07.) szamu képviseld-testiileti hatirozataval
modositotta a Kelemen Léaszlé Miivel6dési Haz Szervezeti és Milkodési Szabalyzatat,
melyben modosult a nyitvatartasi id6t, melyet a Rendelet 1. melléklete is tartalmaz, igy
sziikségessé valt annak modositésa is.

Az intézményvezetd asszony megkiildte a helyiségek, valamint az eszk6zdk bérletére
vonatkozé dijtételekre a javaslatat, melyet a rendelet-tervezet 2. melléklete tartalmaz.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztés mellékletét képezd rendelet—
tervezetet vitassa meg és a melléklet szerinti tartalommal fogadja el.

Csanadpalota, 2024. majus 31.

Perneki Laszlo

polgarmester
| Eloterjesztést készitette: Besenyi I1diké jegy_zé
| —
latta: -
Targyalta: Pénziigyi,  Varosfejlesztési, —Gazdasagi  ¢s
Ugyrendi Bizottsag,
Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag ]
Doéntéshozatal: Mindsitett tobbség
Melléklet | Rendelet-tervezet







Tervezet
Csanadpalota Virosi Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
.../2024. (V....) onkormanyzati rendelete

a helyi kozmiivelédési feladatok ellitasarél szol6 19/2019. (X. 1.) 6nkorméinyzati
rendelet médositasa

Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képviselo-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontjaban a muzedlis intézményekrSl, a nyilvanos konyvtari elltasrdl és a
kozmiivelddésrdl szolo 1997. évi CXL. torvény 83/A. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjén, valamint a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény
13. § (1) bekezdés 7. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

(1) A helyi kézmiivelddési feladatok ellatasardl szolo 19/2019 (X.1.) 6nkormanyzati rendelet
1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) A helyi kézmiivel6dési feladatok ellatasardl szolo 19/2019 (X.1.) Snkormanyzati rendelet
2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.
2.§

Ez a rendelet kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba, és hatalyba 1épését kovetd napon hatalyat
veszti.

Perneki Laszl6 sk. Besenyi I1diko sk.
polgarmester jegyzd



1. melléklet a ... .... /2024. (.....) onkormanyzati rendelethez
1. melléklet a 19/2019. (X. 1.) dnkormanyzati rendelethez

KELEMEN LASZLO MUVELODESI HAZ
HASZNALATI SZABALYAI

Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete a Kelemen Ldaszlé Miivelddési
Haz hasznalati szabélyzatat az alabbiakban hatarozza meg.

A muzedlis intézményekr6l, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl szold
1997. évi CXL. Térvény 73. § (1) bekezdése kimondja, hogy ,,A kdzmiivelédéshez vald jog
gyakorlasa kozérdek, a kozmivelddési tevékenységek tamogatasa kozcél." A varos
kozmiivelddési intézményének szolgaltatasait, programjait barki igénybe veheti, aki a
hasznalati szabalyzatban foglalt feltételeket elfogadja.

A Hasznalati Szabalyzat célja

A Hasznalati Szabalyzat az intézmény hdzirendjét, altalanos eldirdsait, tovabba a II.
fejezetben felsorolt helyiségek hasznalatanak é€s hasznositdsanak egyedi szabdlyait hivatott
rogziteni.

Az intézmény haszndlatakor automatikusan érvényesiteni kell az itt nem leirt, de a
kozintézmények miikodését meghatdrozé jogszabalyokat (pl.: a Nem dohanyzok védelmérdl, a
Szerz6i Jogrél szolo, stb. rendelkezések) és az intézmény miikodését leiré egyéb
jogszabalyzatokat (pl. Szervezeti és Milk6dési Szabalyzat, Munka és Tilizvédelmi Szabalyzat,
stb.)

A Hasznalati Szabalyzat hatalya kiterjed

- az intézmény alkalmazottaira és kiilsé munkatérsaira a foglalkoztatds mo6djatol, formajatol
és id6tartamatol fliggetlenil,

- az intézménnyel szolgaltatdi szerz6dés keretében jogviszonyban all6 szolgaltatokra,

- az intézmény altal fenntartott miivészeti csoportokra,

- a rendezvények, programok latogatoira,

- az intézményt igénybe vevo oktatési intézmények didkjaira €s azok kisérbire azzal, hogy a
diakok szabalykovetéséért a kisérd pedagogus teljes korii felelosséggel tartozik,

- civil szervezetekre,

- valamennyi, az intézmény szolgaltatasait szerzodés keretében igénybe vevd jogi és
természetes személyekre.

Az intézmény alapadatai:

Fenntartéja: Csanadpalota Varosi Onkorméanyzat

cim: 6913 Csanadpalota, Kelemen Laszl6 tér 10.

Neve: Kelemen Laszl6 Mivel6dési Haz

Cime: 6913 Csanadpalota, Szent Istvin utca 40.
Levelezési cim: 6913 Csanadpalota, Szent Istvan utca 40.
Telefon: 06-62/263-048

Elektronikus levélcim: muvelodesi.haz(@csanadpalota.hu



A nyitva tartas rendje

A nyitva tartas fogalma:

A meghatarozott idészak, amelyben a miivel6dési haz elsdsorban sajat, munkatervében
szerepld, vagy igény szerint létrehozott, sajat szervezésii szakmai programjaira latogatokat
fogad.

A nyitva tartds nem azonos az miikddtetési idével és szolgéltatas keretében igény szerint
modosithato.

Nyitvatartasi ido:
Nyitva tartds
Hétfo 8.00-16.30
Kedd Szlinnap
Szerda 8.00 —19.00
Csiitortok 11.00 - 19.00
Péntek 8.00 —19.00
Szombat | 12.00 — 20.00
Vaséarnap _ 15.00 - 19.00

A latogatokra vonatkoz6 szabalyok

A Miivel3dési Haz szolgéltatasait nyitvatartasi id6ben barki igénybe veheti, aki a hasznalatara
vonatkozé szabalyokat elfogadja és betartja.

Belépbdijas rendezvény latogatasanak feltétele a jegyvasarlas.

14 év alatti latogatok sziiléi kiséret nélkiil 19 6réig tartozkodhatnak az épiiletben.

A szolgalati helyiségekben latogato, vendég csak intézményvezetdi engedéllyel tartézkodhat.

A latogatdk zavartalan miivelddése és szérakozasa érdekében az intézmény teriiletén tilos:

- kézizlést sértd /rendezetlen, piszkos/ 6ltozék viselése,

- a rendezvények és foglalkozésok zavardsa hangoskodéassal, megbotrankoztato
magatartassal,

- ittas dllapotban az intézménybe t6rténd belépés €s ott tartézkodas,

- 18 év alatti latogatok az erre kijelolt helyen sem dohényozhatnak és fogyaszthatnak szeszes
italt

Az. intézmény vagyonaban okozott karért a latogato teljes kort kértéritéssel tartozik.

Az intézményvezetd a jelen fejezetben szereplé elSirasokat (hdzirendben) az intézmény
lathaté helyein a lakossag tajékoztatasa céljabol kifliggeszti.

Intézmény helyiségei igénybevételének szabalyozasa

A helyiségek igénybevételi szandékat az intézményi szakalkalmazottaknak legalabb 3
munkanappal a tervezett igénybevétel eldtt kell bejelenteni. A szakalkalmazottak az allandd
kozmiivelddési programok idépontjanak figyelembe vételével biztositjdk a helyet az
igényloknek. Tobb kérelmezd esetén az intézményvezetd véleményének kikérésével és
figyelembe vételével kell donteni.

A helyiségek iinnepnapokon és egyes munkasziineti napokon (januar 1., marcius 15.,
nagypéntek, hisvéthétfé, majus 1., piinkdsdhétfd, augusztus 20., oktéber 23., november 1. és
december 25-26.) nem vehetdk igénybe, kivéve az onkormanyzat és intézményeinek sajat
szervezesl rendezvényeit.

A vaélasztasi kampény céljara a jeloltek, jelsld szervezetek egy-egy alkalommal ingyenesen
vehetik igénybe az intézmény helyiségeit kampéanyrendezvény tartds céljabol (egyeztetes
szerint).



A miivelédési haz helyiségeinek koltség téritésére vonatkozé szabilyozasa

Bérleti dijmentes tevékenységek és szolgaltatasok:

A fenntart6é 6nkormanyzat €s intézményeinek szervezésében megval6suld rendezvények,

E szabalyzatban meghatarozott jeloltek véalasztasi kampanyanak biztositasa.

A telepiilésen miik6dé iskola, civil szervezetek/civil tarsasidgok altali igénybevétel, azon
rendezvényeik tekintetében, amelyek a varos szamara nyitottak és ingyenesek.

Az intézmény szakmai munkatervében szereplé miivészeti csoportok és klubok ingyenes
teremhasznalati lehet6séget kapnak heti 1 alkalommal.

A lakossag ingyenes egészségligyi szlirése/vizsgalata.

A lakossag altali vagy a telepiilés lakossagat kiszolgald, kézérdekii nem belépé fizetéséhez
kotott rendezvények, programok esetén.

A dijmentes igénybevétel alkalmaval a rendezvény szervezdje haszonszerz6 tevékenységet
nem folytathat.

Bérleti dijkoteles tevékenységek és szolgaltatasok:

Uzleti célt tevékenységek igénybevételére,

A nem Onkorményzat és intézményei 4altal, valamint mdis szervezetek altal rendezett
belépddijas zenés, tancos rendezvények,

Maganszemélyek részére, az altaluk szervezett magancélu rendezvények megtartasara.

Bérleti szerz6désre vonatkozé szabdlyok

A teremigényt minden esetben irasban kell jelezni €s visszaigazolni. A teremigény jelzése és
a teljesithetOség visszaigazolasa egyik fél részérdl sem jelent kitelezettségvallaldst,

Kotelezettségvallalas a terembérleti szerz6dés mindkét fél részér6l térténd alairasaval
keletkezik.

A miivelddési haz helyiségeinek bérbeadasarol szol6 szerz6dések megkétésére az intézmény
szakalkalmazottjai jogosultak.

A bérleti szerzodés tartalma:

» megallapodo felek adatai:

» a tevékenység, szolgaltatas, rendezvény pontos megjeldlése,

» a tevékenység, szolgaltatas, rendezvény id6pontja és pontos idbtartama,

» hasznalati dijanak, valamint a fizetés modjanak rogzitése

» hasznalat idétartamanak meghatarozasa,

Alapszolgaltatas:

- székek

- asztalok

- flités-vilagitas

Technika:

- fény- és hangtechnikai eszk6z6k

- egy¢eb audiovizualis és informatikai eszk6z6k

A miivelddési haz szakfeladat-ellatdsat, rendezvényeit kiszolgdlé fény- és hangtechnikai
eszkozoket kizardlag az intézménnyel jogviszonyban 4allo, megfelelé végzettséggel /
gyakorlattal rendelkez6 szakember hasznalhatja.

Technikai eszkozoket az épiiletb6l kivinni kizardlag az intézmény altal szervezett
rendezvényekre lehet.

Az eszk6zok kizarolag az intézménnyel jogviszonyban allé szakemberrel bérelhetdk.
Térolasuk zért helyen torténik.



Protokoll:

- teritok

- poharak

- evOeszkozok, stb.

Ugyelet:

Az intézmény alkalmazottai 4ltal tdrténd, nyitvatartasi idon kiviili teremhasznélat- &s
rendezvény -feliigyelet.

- Tipusai: - altalanos

- technikai (takaritas, berendezés)

A bevételszerzd, szolgaltatoi tigyeletek nyitva tartdsi idon kiviili ellitdsdra az intézmény
alkalmazottai nem kételezhetdek.

Jelenleg az 1.sz. mellékletben szerepl dijakat alkalmazza a miivelddési haz.

Karesemény kezelése:

A kar keletkezésekor a bérl6 és a bérbeadé 4ltal alairand6 jegyzokonyvet kell felvenni, mely
rogziti a kar keletkezésének koriilményeit és okat is. Amennyiben a bérl6 a jegyz0kdnyvet nem
irja ala és a karokozast nem ismeri el, az tigyeletes kételes azonnal hatosagi kozremiikodést

kérni.



2. melléldet a ....... /2024. (.....) Onkormanyzati rendelethez

2. melléklet a 19/2019. (X. 1.) 6nkormanyzati rendelethez

TERITES ELLENEBEN IGENYBE VEHETO SZOLGALTATASOK MEGNEVEZESE ES

DIJTETELEI
A Kelemen Liszld Miivelddési Haz térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatdsinak

megnevezeése ¢s dijtételei a kovetkezok:

1.) Helyiségek bérlete

Helyiség megnevezése Dijtétel Megjegyzés
1. nagyterem / 6ra 2.500,-Ft addémentes
3. el6tér (aula) / Ora 1.500,-Ft adomentes
4. emeleti nagyterem / 6ra 2.000,-Ft adémentes
foldszinti targyalo terem/ 6ra
5. emeleti kisterem / 6ra 1.500,-Ft adomentes
6. melegitd konyha ebédl6 rész / o6ra 2.000,- Ft adomentes
7. melegité konyha - konyha rész/ 6ra kiilén megegyezés| adomentes
+ vizdij szerint, 1étszam fliggd
2.) Eszk6z6k bérlete
Eszkoz megnevezése | Dijtétel Megjegyzés
1. mélytanyér 20,-Ft-+AFA /db
2. lapos tdnyér 20,-Ft +AFA/db
3. csemegés tanyér 20,-Ft+AFA/db
4. porcelan leveses tal 120,- Ft+AFA /db
tetdvel
5. miianyag tal 55,- Ft+AFA/ db
6. {ivegpohar 40,- Ft+AFA/db
7. | sé-bors tart6 20,- Ft+AFA /db
8. merdkanal 55,- Ft+AFA /db
9. | kandl 20,- Ft+AFA /db
10. | villa 20,- Ft+AFA /db
11. | kés 20,- Ft+AFA /db
12. | kenyeres kosar| 40,- Ft+AFA /db
milanyag
13. | bordé szék 75,- Ft+AFA /db
14. | asztal (fehér) 400,-/ Ft+AFA db
15. sOrasztal 400,-/ Ft+AFA db
16. | soérpad 200,-/ Ft+AFA db

3.) Az eszk6z0k bérbeadasa atadas-atvételi elismervény ellenében torténhet.




a helyi kozmiivel6dési feladatok ellitisarél szol6 19/2019. (X. 1.) onkorméinyzati
rendelet médositasarol szolo rendelet tervezethez

Altalanos Indokolas

Csanadpalota Vérosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének a 19/2019. (X. 1.) dnkormanyzati
rendelete (a tovabbiakban: Rendelet) 1. melléklete tartalmazza a Kelemen Laszl6 Miivel6dési
Haz hasznalati szabalyzatat, a 2. melléklete tartalmazza a térités ellenében igénybe vehetd
szolgaltatasok megnevezését és dijtételeit.

A Rendelet médositasa egyrészt azért indokolt, hogy a nyitvatartasi id6 médositisa miatt.

A Rendelet moédositdsa masrészt azért indokolt, mert a rendelet 2. mellékletében szerepld
térités ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok dijtételeinek emelése valt indokolita.



Csanadpalota Virosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a helyi kézmiivelddési
feladatok ellatasarol szo6lé 19/2019. (X. 1.) 6nkormanyzati rendelet médositasa

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP

(a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. toérvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabdaly varhaté kovetkezményei, kiilondsen

L tarsadalmi hatasai: A helyiségek és az eszk6zok bérleti dijanak emelkedése az
igénybevevok részére tobbletkiadast jelent.

IL. gazdasagi, koltségvetési hatdsai: az Onkorményzat koltségvetésére kozvetlen
hatéssal van

III.  kornyezeti kovetkezményei: a tervezetnek kdrnyezeti hatdsa nincs
IV.  egészségi kiovetkezményei: a tervezetnek egészségi hatdsa nincs

V. adminisztrativ terheket befolyasolé hatasai: a tervezetnek adminisztrativ
terheket befolyasolo hatdsa nincs

VI  megalkotasanak sziikségessége: a rendeletalkotasi szabalyoknak valé megfelelés

VII. alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek:
rendelkezésre all

Csanadpalota, 2024. majus 31.



3 sz. eloterjesztés
ELOTERJESZTES
Csanadpalota Virosi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2024. junius 5. napjin tartandé soros, nyilt iilésére

Beszamol6 a Hivatdsos tiizolté-parancsnoksag 2023. évi munkajarél

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A tiiz elleni védekezésrél, a miiszaki mentésrdl és a tlizoltosagokrdl szolo 1996. évi XXXI.
torvény 30. § (5) bekezdése alapjan a tiizolto parancsnok vagy kijeldlt helyettese évente
beszémol a hivatisos tlizoltdsag milkodési teriiletén miikddd telepiilési Snkormanyzat
képviseld-testiiletének a telepiilés tlizvédelmi helyzetér6l, a tlizvédelem érdekében tett
intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokrol.

Csanadpalota Varos Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 2023. december 6-ai iilésén fogadta
el a 2024. évi munkatervét. A Munkaterv szerint a Képvisel6-testiilet a 2024. juniusi tilésén
targyalja a ,Beszdmolé a Hivatdsos Tiizolt6 Parancsnoksag 2023. évi munkéjarol” sz616
eldterjesztést.

A Szegedi Katasztrofavédelmi Kirendeltség elkészitette a beszamoldjat, melyet az
eloterjesztés melléklete tartalmaz.

Kérem a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy targyalja meg az eléterjesztést és fogadja el a
beszamolot.

...12024. (06.05.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Beszamol6 a Hivatdsos tiizolt6-parancsnoksag 2023. évi munkajarol

HATAROZATI JAVASLAT

1.) Csanadpalota Virosi Onkorményzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban:
Képviseld-testiilet) megtargyalta a Szegedi Katasztrofavédelmi Kirendeltseg
aldrendeltségében miikodé Makoi Hivatasos Tlizolté Parancsnoksag 2023. évi
beszamol6jat, a telepiilés tlizvédelmi helyzetérol, a tiizvédelem érdekében tett
intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokrol és azt a melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.

2.) A Képviseld-testiilet koszonetét fejezi ki az allomény tagjainak aldozatos
munkajukért.
Felel6s: Perneki Laszl6 polgarmester

Hatarid6: értelem szerint

A hatérozatrol értesitést kap:
- Perneki Laszl6 polgarmester

1



- Csanadpalotai K6zos Onkormanyzati Hivatal jegyz6je
- Makéi Hivatésos Tiizolto-parancsnoksag 6900 Mako, Vorhand Rabbi ter 1.
- [Trattar

Csanadpalota, 2024. méjus 24.

P
Perneki Laszlo

polgéarmester
Eléterjesztést készitette: Besenyi Ildiké jegyzd
latta: -
Targyalta: Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési
Ugyrendi Bizottsag
Szocialis, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag,
Dontéshozatal: egyszerl tobbség
Melléklet 1 db beszamolo




ADCHAEHTUN EKTRONKUS AARASSAL HTELESTETT (‘
A

Kladmanyozta 2024.02.19 13:31 - 4

~nova o Hallai Zsolt Péter til. alez SK [ \;/

Iktatdszém:35610,/38-34 1824 .81t.
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SZEGEDI KATASZTROFAVEDELMI KIRENDELTSEG

Targy: Onkorményzati beszdmold
Ugyintéz6:  Hallai Zsolt th. alezredes
Telefon: 62/553-040

2074 FEQR Z |

Csanadpalota varoes polgdrmestere
részére

Csanadpalota
Kelemen Laszl6 tér 10.
6913

Tisztelt Perneki Laszlé6 Polgarmester Ur!

A tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a tlizoltdsagrol szold 1996. évi XXXI.
torvény 30. § (5) bekezdésének elbirasa alapjan, elOzetes tajékoztatds céljabol megkildom a
Szegedi Katasztrofavédelmi Kirendeltség és a Makoi Hivatasos Tiizoltéparancsnoksag 2023.
évi beszamoldjat.

Kelt: Szeged, elektronikus bélyegzd szerint

Tisztelettel:

Hallai Zsolt tii. alezredes
tanacsos, kirendeltség-vezetd

Melléklet: 1 pld. 2023. évi Beszamol6 jelentés
Terjedelem: 1 oldal (a kiadmanyozas pé6tlap nélkiili) + melléklet
Kapjak: 1. cimzett — Hivatali kapu

Cim: 6728 Szeged, Napos ut 4.
Telefon: +36-62/553-040; +36-20/576-7100
E-mail: szeged kk@katved.gov.hu
Hivatali kapu azonosit6: 618655738
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Szegedi Katasztréfavédelmi Kirendeltség
és a Makoi Hivatasos Tiizoltéparancsnoksag

2023. évi

BESZAMOLO JELENTESE

Szeged, 2024. februir

Hallai Zsolt Péter tii. alezredes
tiizoltosagi tanicsos
kirendeltség-vezetd
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VL. GAZDALKODASI, MUSZAKI FENNTARTASI FELADATOK ES FEJLESZTES TERULETE

KIEMELT CELOK MEGVALOSULASA
VEZETES, IRANYITAS HELYZETE
HIVATALI TEVEKENYSEG, SAJTO
HUMAN TERULET

ELLENORZES

A végrehajtott ellendrzések szama, tipusonként

TARTALOMJEGYZEK

Helyi szervek ellentrzése
Onkéntes tiizoltd egyesiiletek (tovabbiakban: OTE) ellendrzése
Létesitményi tiizoltdsag (tovabbiakban: LTP) ellentrzése

VN UL b B WW

VII. ELVEGZETT KATASZTROFAVEDELMI SZAKMAI FELADATOK
1. Tiizoltésagi szakteriilet
1.1 Szolgalatszervezés
12.  OTE,LTP
1.3. Tiizoltas, miiszaki mentés, kiemelt események a Makdi HTP miikddési terliletén
1.4. Képzések, tovabbképzések, gyakorlatok
2. Polgari védelmi szakteriilet 1
2.1 Veszélyelhéritasi tervezés, a valés kockazatokon alapul6 telepiilések katasztréfavédelmi osztalyba soroldsa
10
2.2. A kockazati helyszinek azonositasi eljarasa, ellenérzése 11
2.3, Az 8nkéntes és koteles polgari védelmi szervezetek megalakitasa, felkészitése, alkalmazasa 11
24. Kozigazgatas €s védelmi igazgatassal kapcsolatos feladatok 12
2.5. Lakossagfelkészitési feladatok, Csongrad-Csanad Varmegyei Tlizmegel6zési Bizottsag (a tovabbiakban:
TTB) 13
2.6. Kozosségi szolgalattal kapesolatosan jelentkezd feladatok végrehajtasanak helyzete 13
2.7. A kiilsnleges jogrendre vald felkésziilés helyzete, rendkiviili készenlét elrendelése, dokumentumok kezelése
14
3. Hatésigi szakteriilet 14
3.1 Jelentésebb beruhazasok a teljesség igénye nélkiil 14
3.2 Ellenérzések 14
3.3. Szabadtéri tlizesetek kockazati helyszineinek ellendrzése 14
34. Wellness szolgaltatast ny\jto szallodak ellendrzése 14
3.5. Vegyes raktarak ellenérzése 15
3.6. Tiizvédelmi Miiszaki Megfelel6ségi Kézikdnyvek (a tovabbiakban: TMMK) ellenérzése 15
3.7. A beépitett tiizjelzd, tiizoltd berendezések célellendrzése 15
3.8. Karacsonyi vasarok, bevasarlokdzpontok ellendrzése 15
3.9. Hatdsagi tevékenység 16
3.10.  Kozérdeki bejelentések 16
3.11.  Egyéb 16
4. Iparbiztonsagi szakteriilet 16
4.1.  Altalanos szakteriilet leirasa 16
4.2. Veszélyes aru kaziti szallitdsanak ellendrzése (tovabbiakban: ADR) 17
4.3, Veszélyes aru kézuti szallitdsanak telephelyi el6készitésének ellendrzése (tovabbiakban: ADR telephelyi) 17
44. Veszélyes aru vasiti fuvarozasanak ellendrzése (tovabbiakban: RID) 17
4.4.1. A roszkei vasati, kozti ellendrzésekkel kapesolatos tapasztalatok 17
45, Veszélyes aru vasiti fuvarozasanak telephelyi elékészitésének ellendrzése (tovabbiakban: RID telephelyi)
18
4.6. Illetékességi teriiletiinkdn 1év6 rendelet hatalya alatt all6 azonositott lizemek 18
4.7. Veszélyes lizem azonositasok | 18
4.8. Bels6 Védelmi Terv gyakorlatok ellendrzése (tovabbiakban: BVT) 18
4.9. Katasztréfavédelmi Sugarfelderitd Egység (tovabbiakban: KSE) 18
4.10.  Katasztréfavédelmi Mobil Labor (tovabbiakban: KML) 19
VIIL  OSSZEGZES, ERTEKELES 19



A tiiz elleni védekezésrdl, a miiszaki mentésrdl és a tiizoltésdgrdl sz6lé 1996. évi XXXI. torvény 30.
§ (5) bekezdésének elirdsa alapjdn: ,,A tizolté parancsnok vagy kijelolt helyetiese évente
beszdmol a hivatdsos tiizoltésdg mitkédési teriiletén mikodd telepiilési onkormdnyzat képviseld-
testiiletének a telepiilés tizvédelmi helyzetérdl, a tilzvédelem érdekében tett intézkedésekrdl és az

azzal kapcsolatos feladatokrdl.”
Ezen torvényi kitelezettségnek eleget téve az aldbbi beszdmolét terjesztem a Tisztelt Képviseld

Testiilet elé.
I. KIEMELT CELOK MEGVALOSULASA

A Szegedi Katasztréfavédelmi Kirendeltség (tovabbiakban: KvK) egységes elvek alapjdn szervezi
az alarendeltségében mik6dé Hivatasos Tiizoltdparancsnoksdgok (tovabbiakban: HTP),
Katasztrofavédelmi Orsdk (tovabbiakban: KvO) vezetdi, irdnyitoi, ellenérzési és feliigyeleti
tevékenységét. Szakmai munkdnk szinvonalanak szinten tartiséhoz elengedhetetlen az Onkéntes
Mentészervezetek és az Onkéntes Tiizolté Egyesiiletek (tovébbiakban: OTE) kdzremikddése.

A 2023. évben is elsédleges feladatunk az 4llomény védelme, a mikddoképesség fenntartdsa,
kiemelten a ment§ tlizvédelem biztositdsa volt.

A jogszabalyok és a szakmai el8irasok teljesiilése érdekében folyamatosan konzuitdltunk az
iigyfelekkel, melynek eredményeként jogszerli, megalapozott és révid idén beliil meghozott
dontésekkel, allasfoglalasokkal segitettitk a beruhdzdsok megvalésitdsat, a gazdasdg szerepldinek
tevékenyseégét.

Kiemelt feladatunk volt a Csongrad-Csandd Viarmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag
(tovabbiakban: Csongrad-Csanadd VMKI) Igazgatéjanak 9/2023. SI szami intézkedésének 1. szamu
mellékletében meghatdrozott szervezeti teljesitménycélok végrehajtasa.

A célok elérése érdekében a tervezett feladatainkat a vezetéi munkaterveinkben meghatarozott
modon hajtottuk végre.

2022. februar 24-én a szomszédos Ukrajndban haboru tort ki, ami meghatérozta a
Katasztrofavédelem szervezetének a feladatellatasit és gazdalkoddsat. A 2023 évben is szigord,
takarékos gazdalkodas folyt.

A KvK és az alarendeltségében miikodd Szegedi és Makéi HTP-k, valamint a Ruzsai és Kisteleki
KvO-k miikddésének személyi és targyi feltételei biztositottak voltak.

I. VEZETES, IRANYITAS HELYZETE

2023. évben jelentds személyi valtozasok torténtek a KvK alloméanytabldjaban.

A BM Orszagos Katasztrofavédelmi Féigazgatosag (a tovabbiakban: BM OKF) Féigazgatdja 2023.
december 01. hatillyal megbizta Ménesi Zoltan tii. alezredes urat a Csongrad-Csanid VMKI
Szentesi KvK kirendeltség-vezetdi beosztasanak ellatdsaval. A Csongrad-Csanad VMKI Igazgatdja
2023. december 01. hatallyal megbizta Baldzs Andrds ti. érnagy urat a Szegedi KvK polgéri
védelmi feliigyel6i beosztas ellatasaval.

A 2023. évben a megbizassal beosztast betdltd kirendeltség-vezetd, a tlizoltésagi valamint az
iparbiztonsagi feliigyeld kinevezése megtortént.

A szakteriileti vezetdk az integralt feladat-végrehajtds modszertanat megértették, elsajatitottak és jol
alkalmazzak. A KvK teljes dlloménya egységes és fegyelmezett.

A kirendeltség-vezetd vagy az iltala megbizott vezeté beosztasi tlizolto az aldrendeltségébe tartozd
tlizoltésagok tevékenységérdl szold képviseld-testiileti lléseken €s az OTE-k &ltal megtartott
kozgyiiléseken részt vett.



A szakmai tevékenység szinvonaldnak emelése érdekében folyamatosan megtartottuk a
munkatervekben szerepld beszdmoltatasokat, referadakat.

III. HIVATALI TEVEKENYSEG, SAJTO

A KvK és aldrendelt szervezetei 4ltal készitett dokumentumok elektronikusan keriilnek
felterjesztésre, kiadmanyozasra és expedidlasra. Az iratok szignaldsat a RobotZsaru Vezet6i Modul
hasznalataval elektronikusan végezzilkk. A papiralapon érkezett iratok hiteles elektronikus irattd
alakitasat a titkarsagon elvégezzilk, majd a RobotZsaru érkeztetd feliletére torténd csatoldst
kovetben a szignalasra jogosult vezetdnek elektronikusan kiildjik meg. Az ligyfélként eljar6
gazdilkodé szervezetek, ©nkorményzatok és a hivatdsos katasztrofavédelmi szerv kozott a
kapcsolattartas kizarolag elektronikus. Az tigyfelek tigyfélkapun, hivatali kapun, cégkapun, e-
papiron keresztiil, illetve személyesen fordulbatnak a KvK-hoz. A sajat készités(i iratok hiteles
elektronikus iratta torténd alakitasat a KvK-n 3 f6, a HTP-ken 4 f6 jogosult személy végzi.

Az tigyfelek részére az iratokat hivatali kapun, cégkapun keresztiil kiildjiik meg.

Az elektronikus ligyintézés folyamataval, valtozdsaival kapcsolatosan az ligykezel6k részére
szervezett oktatasokon részt vettiink.

A 90 napon tuali hiteles elektronikus irattd alakitott maradandé értékil irattéri tételszdmra iktatott
papirlap iratok selejtezését és megsemmisitését elvégeztiik.

2023. évben Ssszesen 4184 darab ligyirat érkezett a KvK-ra és az alarendeltségében miikodé HTP-
kre. A beérkezett iigyiratok koziil 69 darab (1,65%) érkezett papiralapon. Az iktatott ligyiratok
szama 23.997 darab volt.

2023. évben végrehajtottuk a névvéltozas miatti bélyegzOcserét, aktualizdltuk a hozzatartozo
nyilvantartisokat. A kulcsdoboz nyilvéantartas aktualizalaséat végrehajtottuk.

A helyi és regionalis médiummal torténd kapcsolattartds és tajékoztatds a Csongrad VMKI
szdvivéje Utjan valosult meg.

IV. HUMAN TERULET

Az alloméany hivatastudatdra, a katasztr6favédelmi szervhez vald kotddés elmélyitésre — az el6zd
idészakhoz hasonléan — véltozatlanul jelentds hatast gyakorolt a hatékonyan és eredményesen
miikod6 képzési, tovabbképzési rendszeriink. A vezetdk altal timasztott kdvetelményszint az elmilt
években allandosult. A teljesitményériékelés és a mindsités rendszere elsegitette és stabilizalta a
fegyelmezett szolgalatellatast.

Katonai biincselekmény elkovetése miatt nem indult eljards dllomdnyunk tagjaval szemben. A
fegyelmi helyzet jo szintlinek értékelhetd, biztositott maradt a jogszabdlyokban meghatérozott
alapfeladataink kvetelményszintli végrehajtasa. A személyi 4llomany betartotta a jogszabalyokat
és belsd szervezeti szabélyozokat, rendelkezéseket.

A hivatasos 4llomany beiskolazdsa a képesitési kovetelményeknek torténé megfelelés érdekében
iitemezetten, a Katasztrofavédelmi Oktatési K6zpontban induld képzések fiiggvényében, valamint a
szakmai feladatok figyelembevételével tortént. Kivalasztasi eljarason és rendészeti vezetéképzon 2
f6, katasztrofavédelmi tiszti képzésen 1 6 vett részt. Thzolté szakmai képzésre 5 6, rendvédelmi
alapozé képzésre 1 f6, szerparancsnok képzésre 1 fo lett beiskoldzva. Miiszaki képzések koziil
tlizoltétechnika-kezeldi alaptanfolyamon 8 16, 1étra-kezeli tanfolyamon 4 6 vett részt. Gépjarmu
vezetéstechnikai tanfolyam I. modul képzésen 2 8, gépjarmii vezetéstechnikai tanfolyam II. modul
képzésen 2 f&, engedélymegujité vezetéstechnikai képzésen 30 fo, vezetéstechnikai oktatoi
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képzésen 1 £ vett részt. A MAN gépjarmifecskendé kezeléséhez szitkséges mentori képzésen 2 16,
gépjarmiifecskendd- és kisgépkezeldi, aramfejleszté képzésen 10 fo vett részt. A MAN
gépjarmiifecskendd vezetéstechnikai oktaté — mentor — képzésre 1 f& szerzett jogosultsagot.
Rendfokozati vizsgat 6 f6 tlizoltd teljesitett. Az allomanyunkbél Hunor gyakorlaton 1 6 vett részt.
IMDG (Tengeri Veszélyes AruK6d) képzésre 1 6 lett beiskoldzva.

A KvK teljes személyi alloménya a Teriileti Egészségiigyi, Pszichologiai, Munkabiztonsagi Ell4to
Kozpont (tovabbiakban: TEPMEK) gondoskodasi korébe tartozik. A 2023. évi egészségiigyi €s
pszichol6giai alkalmassagi vizsgalatokat a TEPMEK az éves iitemtervnek megfelelden végezte.

A KvK, a HTP-k és a KvO-k hivatdsos személyi allomanya végrehajtotta az idészakos fizikai
felmérést. A vizsgalaton résztvevok koziil ,,fizikailag alkalmatlan” mindsitést senki sem kapott.

V. ELLENORZES

A BM OKF fb6igazgatéi intézkedés alapjén a Varmegyei Ellen6rzési Szolgalat szakiranyitja €s
ellendrzi a KvK ellenérzési feladatainak koordinacidjara kijelolt személy tevékenységét. Az
ellendrzési szolgélat vezetdjével egyeztetve a kirendeltség-vezetd a tiizoltdsagi felligyeldt jeldlte ki
az ellendrzési feladatok koordinacios tevékenységének ellatdsara. Rendszeresen gyijtjik, és
elemezziik a KvK-n, a HTP-ken és KvO-kén az ellendrzések tapasztalatait. HataridGben
felterjesztettiik az Csongrdd-Csanad VMKI-ra a havi ellendrzési terveket, a vonatkozé Igazgatoi
intézkedésben meghatdrozott hataridés jelentéseket, valamint az orszégos és teriileti szervek altal
megallapitott ellenérzési hidnyossdgokra készitett intézkedési terveket. Az intézkedésben
el6irtaknak megfeleléen koordindltuk az alarendeltségben mikodé HTP-k szakmai ellenSrzési
tevékenységét, valamint az OTE-k feliigyeleti ellenorzéseinek végrehajtasat.

1. A végrehajtott ellendrzések szima, tipusonként
Az ellenbrzéseket vezetsi feladatszabas alapjan hajtottuk végre. A takarékossagi szempontokat
figyelembe véve, a végrehajtott helyszini ellendrzéseinket elsésorban a legkdltséghatékonyabb
személygépjarmi (elektromos jarmii) hasznélatdval végeztik.

1.1. Helyi szervek ellenérzése
Tiizoltosagi feliigyeld szakmai ellendérzés keretében Osszesen 15 alkalommal szolgélatellatas, 17
alkalommal kiképzési foglalkozas és 3 alkalommal szolgélatvaltas ellendrzést tartott.
A kirendeltség-vezeté szakmai ellendrzés keretében Osszesen 9 alkalommal szolgilatellatas, 15
alkalommal kiképzési foglalkozas ellendrzést hajtott végre.
Alkoholszondas ellendrzést a KvK-n Osszesen 21 alkalommal 282 esetben hajtottunk végre,
amelyek eredménye minden esetben negativ volt.
2023. évben végrehajtottuk a Makdi és a Szegedi HTP 4tfogd ellenérzését. Ennek keretében
parancsnoki ellenérzé gyakorlat feltilellendrzést tartottunk mindkét HTP-n egy-egy alkalommal. Az
ellendrzd gyakorlatok megfelelt mindsitést kaptak.

1.2. Onkéntes tiizolt6 egyesiiletek (tovibbiakban: OTE) ellenérzése
A Csongrad-Csanad VMKI ellendrzési szolgalataval kozosen 2023. évre terveztk Asotthalom,
Foldedk, Maroslele, Mérahalom, Ottomos, Pusztamérges, Ruzsa és Ullés OTE-k komplex
feltigyeleti ellendrzését. Az ellendrzéseket 6 OTE esetében végrehajtottuk. Foldedk és Maroslele
ellendrzését 2024. évben fejezziik be.



1.3. Létesitményi tiizoltésag (tovabbiakban: LTP) ellenrzése
A Csongrad-Csanad VMKI ellendrzési szolgalataval kozosen végrehajtottuk a FER Algyd
Létesitményi Tuzoltosag komplex feliigyeleti ellenérzését. Az ellen6rzés hidnyossagot nem
allapitott meg.

VI. GAZDALKODASI, MUSZAKI FENNTARTASI FELADATOK ES FEJLESZTES
TERULETE

2023. évi tevékenységiink soran is szem eldtt tartottuk a koltséghatékony gazdalkodast. A KvK
onallé gazdalkodasi tevékenységet nem folytat. A human-gazdasagi foeléadé kezeli a Szegedi HTP
parancsnoki keretét is.

A normdl feladatellatishoz elengedhetetlen kiadasok kifizetése a hazipénztarbdl tortént. A
bevezetett takarékossdgi intézkedéseknek megfeleléen — az eljarasrendet betartva — csak az
engedélyezett beszerzéseket végeztik el.

A 2023. évi SZJA és cafetéria nyilatkoztatds, utazasi utalvanyok kiosztdsa megtortént.

A KVK selejtezési javaslatat felterjesztettiik. A selejtezés végrehajtasa, a kishomoki raktarbazisra
szallitasa, €s a hasznalatbol kivonasa megtortént.

Védéruhazatok cseréjét a helyi és kzponti raktari készletbdl biztositottuk.

Végrehajtottuk az L. és 11, félévi ruhdzati szemlét, amely soran ruhanorma szerinti hianyzd termék
nem volt.

A 2023. évi ruhézati utanpé6tlasi illetmény elszamolasaként a ruhdzati szdmldkat ellendérzés utan
felterjesztettiik a Csongrad-Csandd VMKI Miiszaki Osztalyara. Addfizetési kotelezettség nem
mertilt fel. A 2023. évi természetbeni ellatast igényjogosultak részére kiosztottuk.

Az eldirt e-learning képzéseket végrehajtottuk.

VIL. ELVEGZETT KATASZTROFAVEDELMI SZAKMAI FELADATOK

1. Tiizoltésagi szakteriilet
A KvK aldrendeltségében 2 HTP rendelkezik miikodési teriilettel. Ruzsdn és Kisteleken KvO
miksdik. A tlizoltdsdgokon az elhelyezési koriilmények megfeleldek.
A KvK illetékességi terillet szerint 44 telepiilésen lat el katasztréfavédelmi feladatokat. A helyi
szervek teriileti elhelyezkedése miatt a lefedettség jo.

1.1. Szolgalatszervezés
A készenléti jellegli szolgalatot ellaté tlizolté alloméany szolgilatszervezése megfeleld, ennek
ellendrzése folyamatos.

1.2.  OTE,LTP
A miksdési teriiletiinkon egy fofoglalkozast és egy nem féfoglalkozasi LTP muikodik. A
féfoglalkozasi FER Tiizoltdsdg és Szolgaltaté Kft. Algyd ipartertileten 1at el tlizvédelmi
feladatokat. A 1étesitményi tiizoltok képzettsége megfelel a jogszabalyban eldirtaknak. A tiizoltosag
egylittm{iksdési megéllapodas alapjan segiti a Szegedi HTP ment6 tiizvédelmi tevékenységét. 2023.
évben Osszesen 22 karesemény felszamoldsdhoz kaptak riasztast, amelybdl 14 alkalommal
segitségnyujtoként avatkoztak be.



Az OTE-k szakmai tevékenysége jelentés a KvK teriiletén, 17 egyesiiletnek van hatilyos
egyiittmiikodési megallapodasa. Az OTE-k 218 esetben, az dsszes miivelet 12 %-ban segitették a
hivatdsos egységek munkéjat.

Moérahalom Viros OTE &nalléan beavatkozo egyesiiletként (tovabbiakban: BOTE) mukodik. A
BOTE éves szinten véllalta a 4.500 minimélis készenléti éraszamot, amelyet minden évben
jelentésen tulteljesitett. 2023. évben 6044 6rat voltak készenlétben, amely az éves dsszes Oraszam
69 %-a. A miveletiranyitas az egyesiiletet 41 alkalommal riasztotta, amelyb6l 22 esetben onall6an
avatkozott be. A BOTE tevékenységi teriilete Mérahalom és Asotthalom telepiilésekre terjed ki. A
miikodésiikkel jelentésen segitik a menté tiizvédelmi feladatok végrehajtasat a vormegye délnyugati
részén.

A BM OKF és a Magyar Tizoltd Szovetség altal kiirt 2023. évi OTE palyézatira a KvK
illetékességi teriiletén 14 egyesiilet nyujtott be sikeres palyazatot, amely soran dsszesen 12.584.091
forint érték{i timogatast nyertek.

1.3.  Tiizoltis, miiszaki mentés, kiemelt események a Makoi HTP miikodési teriiletén

A beszamold jelentésben a tirgyévet a 2022. évvel és az elmult 7 év 4tlagértékével hasonlitottuk
Ossze.

A hivatasos és az Snkéntes tlizoltd szervezetek 2023. évben Osszesen 339 esetben vonultak
kéareseményekhez. Mikodési teriileten kivillre, ,segitség-nyQjtasra” 31 esetben riasztottdk Oket,
ebbdl 21 esetben kellett beavatkozni. A beavatkozasok szama 2022. évhez képest 32 %-kal, az
atlaghoz képest 3 %-kal emelkedett. A beavatkozésaink koziil a tlizesetek szdma 128 darab volt,
ami a megel6z6 évhez képest 10 %-kal, az atlaghoz képest 9 %-kal csokkent.

Miiveletek

2023 2022 stlag
u iz 128 142 141
MM 211 114 — 188
m Osszesen 339 256 330

A tlizesetek 51 %-a szabad teriileten vagy otthon jellegii létesitményben keletkezett.
A szabadteriileten keletkezett tlizesetek szama 39 darab volt, ami a 2022. évhez képest 32 %-kal, az
4tlaghoz viszonyitva 26 %-kal csékkent. A Makoéi HTP mikodési teriiletén a legnagyobb ilyen



tipusu tlizeset Maroslele kiilteriilet, HRSZ: 0322/6 teriileten volt, ahol egy 87,7 hektar teriiletd,
l4bon 4116 blizatablabol kortilbeliil 7,5 hektar teriilet égett.

Az id6jarasi koriilmények nagymértékben befolyasoljak a szabadteriileti tlizesetek szdmat, valamint
azok kiterjedését. A 2023-as nyéar kozéphSmérséklete orszagos atlagban 0,8 fokkal haladta meg az
1991-2020-as éghajlati normalt, igy a 12. helyre keriilt a legmelegebb nyarak sordban 1901 ota. A
csapadék esetén nagy teriileti kiilonbségek jelentkeztek, de az elmult két szaraz nyér utdn orszagos
dtlagban a sokéves 4atlagot kevéssel meghaladé mennyiségli csapadék hullott. Osszegezve
megallapithatd, hogy 2023. évben az atlagnal melegebb és csapadékosabb id6jaras volt.

A varmegyénkben két alkalommal lépett életbe tlizgyujtasi tilalom: 2023. junius 22. és 2023.
augusztus 7. kozott (47 nap), valamint 2023. augusztus 24. és 2023, szeptember 24. kozott (31 nap).
Az otthon jellegii létesitményben 26 esetben keletkezett tiiz, ami az elmult évhez képest 4 %-kal az
4tlagértékhez képest 15 %-kal csokkent. A tlizesetekben 4 £ sériilt meg, haldleset nem tortént.

Tdzesetek
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2023. évben 211 miiszaki mentéshez riasztottak t(izolté egységeinket. A beavatkozdsok szama a
2022. évhez képest 85%-kal, az 4tlaghoz viszonyitva pedig 12 %-kal emelkedett. A kdresetek
szamat nagymértékben befolyasoltdk a szélsdséges idGjarasi jelenségek. A rendkivili iddjaras
okozta karfelszamoldsok az Osszes miiszaki beavatkozasok 54 %-at adtdk. Viharkarokkal
kapcsolatos beavatkozasok szama 114 esemény volt, ami az elmult évhez képest haromszorosara
nétt, az atlaghoz képest 1 %-kal emelkedett.

2023. évben 8 szénmonoxid mérgezéssel kapcsolatos beavatkozds tortént, amelybdl 4 esemény
igényelt beavatkozast. Ez az érték a 2022. évhez képest 20 %-kal, az 4tlagértékhez képest 24 %-kal
csokkent. A karesemények sorén sériilés, halaleset nem tortént. A karesetek helyszinén 4 esetben
volt felszerelve CO érzékeld, amelyek jelzésére a lakok iddben elhagytak a veszélyeztetett teriiletet.
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2023. évben 2 kéménytiizzel kapcsolatos karesemény volt. Ez az érték megegyezik az elmult év
értékével, az atlaghoz képest 33% csokkent. A tliz 1 esetben hagyta el az égéstermék-elvezetot.
2023. évben dsszesen 49 téves jelzés érkezett. Ez az érték a 2022. évhez viszonyitva 14 %-os, az
atlaghoz képest pedig 20 %-os emelkedést mutat. A téves jelzések 61 %-at a beépitett tizjelz €s
CO érzékel5 berendezések generaltak.

A katasztréfavédelmi miiveletek elemzésének rendjérdl sz6l6 BM OKF 41/2018. szam1 foigazgatoi
intézkedés alapjan két kareseményrol késziilt jelentés elkészitésében vettlink részt.

A beavatkozasok tapasztalatai alapjan megéllapithat6, hogy a készenléti szolgalatot ellato tiizoltok
szakmai felkésziiltsége megfeleld, a fiatalabb tizoltok fejlddése folyamatos.

1.4. Képzések, tovabbképzések, gyakorlatok
Képzési tevékenységiinket az éves terviink alapjan végeztiik. Az oktatasok soran kiemelt figyelmet
forditottunk a gyakorlat orientltsigra, a szervezettel kapcsolatos jogi és szakmai véltozasok
ismertetésére, a szakmai tapasztalatok feldolgozasara. A kozpontilag kiadott szempontokon kiviil
kiemelt fontossagu volt a helyi sajatossagokkal kiegészitett témakordk oktatdsa és az dllomany
fizikai allapotanak fejlesztése.
2023-ban Osszesen 20 ellendrzd, 36 szituiciés begyakorld és 144 helyismereti gyakorlatot
tartottunk. Az ellenérzd gyakorlatok ,,megfelelt” mindsitést kaptak. Részt vettiink a teriileti
szervezésii képzéseken és gyakorlatokon.
Mbérahalom BOTE nemzetkdzi palyszatdnak zdrasaként 2023. november 22-én a Szegedi HTP-n
L,ROHU72 Hatirokon atnytlé halézat a Kkatasztréfa elhdritas és a veszélyhelyzetek kezelése
érdekében” Roman - Magyar gyakorlatot tartunk.
A készenléti jellegli szolgalatot ellatd tizoltd allomany a kozponti e-learning felmérést sikeresen
teljesitette mindkét félévben.



2. Polgari védelmi szakteriilet

2.1. Veszélyelharitasi tervezés, a valés kockazatokon alapulé telepiilések
katasztréfavédelmi osztilyba sorolasa

A KvK illetékességi teriiletén fekvé 44 telepiilésbdl 3 darab I katasztrofavédelmi osztaly, 15 darab
IL. katasztréfavédelmi osztaly, és 26 darab telepiilés I11. katasztrofavédelmi osztaly besorolt kapott.
A polgirmesterek és a katasztrofavédelmi szervek az Osszesitett besorolasokat befolydsold
valtoztatdsra egy telepiilés, Csengele esetében tettek javaslatot, amely I. katasztrofavédelmi osztaly
besorolast kapott. Az ATIVIZIG Igazgatdjénak tajékoztatisa és az Orszégos Viziigyi Fbigazgatosag
lokalizacios és eldntési modelljeinek figyelembevételével végeztiik el a kitelepitési- és befogadasi
tervek aktualizaldsat, szem el6tt tartva a kozigazgatdsban végrehajtott véltozdsokat is. A
veszélyelharitasi tervek éves feliilvizsgdlatdt a vonatkozo BM OKF Foigazgatéi intézkedésben
foglaltaknak és a veszélyelharitési tervek szintjeinek megfelelden, az Snkorményzatok bevondisaval
hajtottuk végre. A vizsgdlatok sordn tovébbra is tekintettel voltunk a jarvanyveszélyre, a
létfontossagu rendszerelemekre és a koltséghatékonysagi szempontokra.

7] Coongrid-Csanid megye
[C] J4rés terdilete

() Kdzigazgatisi batir
Telepiilés belteriilete
Katasziréfavédelmi osztily

A KvK illetékességi teriiletén a telepiilések veszélyelharitasi terveit és azok mellékleteit képez6
részterveket feltilvizsgaltuk.

Az éves feliilvizsgélatokat a Szegedi, Makéi és Morahalmi Jaras tekintetében a katasztrofavédelmi
megbizott, mig Kistelek Jarasban a kisteleki Orsparancsnok végezte az Onkorményzatokkal
egyiittmitkddve. Az adatok szinkronizalasét a HELIOS rendszerrel a katasziréfavédelmi
megbizottak id8szakos litemterv és az eseti feladatszabasok szerint hajtottak végre.

A telepiilési veszélyelharitasi terveket felhasznalva, feliilvizsgiltuk a jérasi tervkivonatokat,
valamint a KvK 8sszesitett veszélyelharitasi tervét.

A Kiilsd Védelmi Terveket (tovabbiakban: KVT) 2021. évben dolgoztuk 4t. A KVT-k kozigazgatasi
valtozasoknak megfeleld pontositasat 2023. évben végeztiik el.
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A Szeged véros komplex KVT gyakorlatat 2023. oktober 05-én hajtottuk végre. A komplex
gyakorlaton a Medikémia Zrt. létesitmény biztonsagi rendszerét vizsgaltuk.

Algyé esetében egy részleges KVT gyakorlaton a MOL Nyrt. Algyé E10 Tartalyparkjanak
biztonsagi rendszere kerlilt vizsgalat ala.

A gyakorlatokat a prevencié és az egylittmiikddés gyakorldsanak jegyében szerveztik meg.
Mindkét gyakorlat ,,megfelelt” értékelést kapott.

A rendkiviili téli idéjarasra a felkésziilést a — korabbi évek tapasztalatai alapjan — mar oktober
hénapban megkezdtiik. A telepiilések kozbiztonsagi referenseivel és a védelmi tigyintézdivel napi
szintli kapcsolatot tartunk, és rendszeresen egyeztetiink. A lebiztositott intézmények és eszkozok
adatainak pontositdsa a HELIOS rendszerben megtdrtént. A Magyar Kozt Nonprofit Zrt.
fizemmérnckségeivel egyeztettink a forgalom-visszatartasi pontokrél, valamint a lefagydsra
kiilondsen veszélyes (tszakaszok ellenérzésérdl. A veszélyes kockazati helyszinek ellenérzéseit
végrehajtottuk.

2.2. A kockazati helyszinek azonositdsi eljarasa, ellendrzése

A kockazati helyszinek, valamint a kiilénbdz6 eseti vagy tervezett ellendrzések sordn a prevencids
szemlélet tovabbra is meghatarozo volt. A hatékonysagot figyelembe véve, az ellendrzéseinkre a
tarsszervek, az onkorményzatok és az egyéb szakemberekkel tortént konzultdciokat kovetden keriilt
sor. A kockazati helyszinek kijelolésekor az elmilt évek tapasztalatait és a veszély-elharitasi
tervben foglalt frekventélt helyszineket vettlik figyelembe.
A téli, a nyari és az ar- és belvizi kockazati helyszinek beazonositasaval kapcsolatban mar nem
elegendd az éves szokasos felkésziilési iddszakokban foglalkozni. A rendkiviili iddjarasi tényezok
és a vizek kartételeivel kapcsolatos feladatok folyamatos és komplex felkészitést igényelnek. Az ar-
és belvizzel kapcsolatos kockazati helyszinek ellendrzését végrehajtottuk.
A veszélyes fakkal kapcsolatos bejelentések soran a beérkezd informaciok pontositasat kovetéen
tajékoztattuk az illetékes Snkormanyzatot, szitkség esetén az azonnali beavatkozés végrehajtasat
hatéroztuk meg. A téli idészak felkésziilési fazisaban a koltséghatékonysag figyelembevételével, de
a kommunikacids csatornak hatékony kiépitésével vettiink részt a gépszemléken és vizsgaltuk a
koziati kockazati helyszineket.
Az ellendrzések tapasztalataival kapcsolatban megallapithatd, hogy minden telepiilés végzi a
belteriileti csatorndk tisztitasat, karbantartisat. Palyazati vagy sajat forrasbol létesitenek, vagy
Ujitanak fel szakaszokat.
Ellendrzések: Arvizvédelmi szakaszok 4%

Téli kockézati helyszinek 32

Belteriileti belvizelvezeték 153

Fék. fasorok 1

Osszesen 190

*mds szervezet dltal régzitett ellendrzés

2.3. Az 6nkéntes és koteles polgari védelmi szervezetek megalakitasa, felkészitése,
alkalmazisa

Az illetékességi teriileten a katasztrofavédelmi osztilyba sorolasok és az érvényes szabalyzok

értelmében 2.555 f& polgari védelmi szolgdlatba beosztott 1étszdm sziikséges. A feltSltSttség

szempontjabdl a fluktuacié nyomon kdvetése és a felkészitések tervezése jelenti a £6 feladatot. Az 1.

és II. katasztrofavédelmi osztalyba sorolt telepiiléseken az onkéntes telepiilési mentSszervezetek
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megalakultak. Az I. katasztrofavédelmi osztalyba sorolt Csengele kozségben, a telepiilési dnkéntes
mentdszervezet megalakitasa folyamatban van.

Komplex, tobb szervezetet érintd egyittmikddési gyakorlatot 2023. évben 2 alkalommal
szerveztink. A gyakorlatokon a hivatasos allomany és az dnkéntes polgéri védelmi szervezetek
kozdsen hajtottak végre a meghatarozott feladatokat.

Nemzeti Minésité Gyakorlatot két esetben szerveztiink. Baks Teleptilési Mentészervezet valamint a
Négy-Hatar 99° Kft. Makéi Jarasi MentOszervezet alapvetd vizkér-elharitasi feladatokra torténd
mindsitése tortént meg.

A kiilonleges jogrendi id6szak alatt a polgari védelmi felkészitéseket a polgdrmesterekkel
egyeztetve ltemeztitk. A telepiilési polgari védelmi szervezetek felkészitését és gyakoroltatasat
folytattuk. Osszesen 15 szervezet felkészitését végeztiik el, melybSl 13-at riasztasi gyakorlattal
hajtottunk végre.

Az 6nkéntes mentOszervezeteinkbdl 5 vett részt a KvK 4altal szervezet, vagy kozremiikodésében
végrehajtott gyakorlatokon.

A gyakorlatok mellett az &nkéntes mentészervezetek 90 alkalommal segitették a katasztrofavédelmi
feladatok végrehajtasat logisztikai, vagy tlizoltasi és miiszaki mentési teriileteken.

A Csongrad-Csandd VMKI valamint az Alfsldi Agrérszakképzési Centrum és az ahhoz tartozé
mezBgazdasagi és két erdészeti szakkozépiskolaval kotott egytittmiikddés keretében, fakitermeldi
tanfolyamokat szerveztiink. Ennek keretében szdmos hivatdsos és Onkéntes tiizolto szerzett
képesitést, ami a viharokat kisér6 kéresetek hatékony felszamolaséban nyujt segitséget.

Az Snkéntes mentSszervezetek alkalmazdsdval kapcsolatban, az els6foku polgéri védelmi hatosagi
jogokat gyakorlok értesitése, tovabbd a polgarmesterek mellett a Helyi Védelmi Bizottsag
(tovabbiakban: HVB) elnokének és katasztrofavédelmi elndkhelyetteseinek —tajékoztatasa
megtortént. Az alkalmazdsok koordindldsa minden esetben a hivatdsos katasztréfavédelmi szervek
utjan tortént.

A komplex gyakorlatok és az alkalmazdsok tapasztalatai alapjén a megfelel6 szakmai iranyitas
mellett, a mentOszervezetek egylittmiikddése kiemelkedd volt.

2.4. Kozigazgatas és védelmi igazgatassal kapcsolatos feladatok
A HVB a tavaszi és &szi soros iiléseiket minden jérasban megtartottdk. Az 6szi soros {iléseken a
Katasztrofavédelmi Munkacsoportok felkészitését végrehajtottuk. Az tilések alkalmdval — napirendi
pontokként — megtérgyaltuk az aktualis katasztréfavédelmi feladatokat. A polgari védelmi feliigyeld
koordinalasaval a katasztréfavédelmi elndkhelyettesek, valamint a katasztrofavédelmi megbizottak
tajékoztattik a HVB elndkeit és a HVB titkarokat a sziikséges és esetleges feladatokr6l. A Jarasi
Hivatalok vezetdivel rendszeresen egyeztetiink. A kapcsolattartas leggyakrabban a polgiri védelmi
feliigyeld, az érsparancsnokok, a katasztrofavédelmi megbizottak és a HVB titkdrok kozott zajlik.
Pontositottuk a munkacsoportok adatait is.
A feladatok végrehajtasarél idGaranyosan, az aktudlis soron kovetkezd ilések alkalmaval
tajékoztatjuk a HVB tagokat.
A HVB elnskok felkészitése elsdsorban az {ilések alkalmaval torténik, de sziikség szerint, tovabbi
személyes egyeztetéseket is folytatunk.
A polgirmesterek a HVB ilésekre meghivét kaptak, ahol médjuk van tajékozddni az aktudlis
feladatokrél. Ezen feliil évente tajékoztatot tartunk a testiileti iiléseken a polgdrmester 4ltal
biztositott idépontban. Ezeken a férumokon nemcsak a jegyzOk és a polgdrmesterek, hanem a
telepiiléseket iranyitd tobbi illetékes személy is részt vesz.
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A felkészitésben és a napi szintii informéaciéaramlasban nagy szerepet kapnak a védelmi tigyintéz8k
és a kdzbiztonsagi referensek.

2.5. Lakossdgfelkészitési feladatok, Csongrad-Csandd Virmegyei Tiizmegeldzési
Bizottsag (a tovabbiakban: TTB)

A vizsgalt idészakban is kiemelt feladatunk volt a TTB megeldzési, tdjékoztatasi tevékenységének
végrehajtasa, timogatasa.
A lakossag tajékoztatasa és felkészitése az arra szolgdld aktiv és passziv felkészitési elemek
segitségével a médidkon és kiadvényokon keresztiil, illetve a lakossaggal torténd kozvetlen
kapcsolatfelvétellel valésult meg. Az elmult évben szdmos alkalommal vettiink részt sajat
szervezésil, a tarszervekkel, az énkormanyzatokkal, kéznevelési intézményekkel egyiittmikddésben
megval6sulé rendezvényeken. A rendezvények alkalméval, tobbek kozott felhivtuk a lakossag
figyelmét a kovetendd magatartasi szabalyokra, a lehetséges segitségnyUjtisi formékra, a
kornyezetiikben 1évd veszélyekre és azok elhdritdsanak lehetséges médjaira.
A rendezvények koziil kiemelkedik a 18.000 fos latogatottsaggal rendelkezé Szegedi Ifjiségi
Napok, ahol a Csongrad-Csanad VMKI-val egyiittmlkddve valdsitottunk meg toborzasi,
lakossagfelkészitd tevékenységet. Tovabbi lakossagfelkészitési feladatokat lattunk el a
tarsszervekkel egyiittmiikodésben megvalosuld ,.csaladi napokon”, tiizolté laktanydink ,nyitott
szertarkapu” programjain, falunapokon, kdzoktatési intézmények pélyaorientaciés napjain. Ttizoltd
laktanyainkban nagy szamban fordultak el8 6vodas, altalanos iskolds, kozépiskolds csoportok, akik
részére interaktiv el6adasokat, jatékos gyakorlatokat valamint bemutatokat tartottunk. Tobb
alkalommal megrendezésre Kerilt ,, 4 Biztonsdgos Unnepekért, avagy beszéigetés egy tizoltéval”
elnevezésli rendezvényiink is, melyen az év végi iinnepek veszélyeire hivtuk fel a lakossig
figyelmét.
Az eltelt id6szakban 74 alkalommal tortént lakossagfelkészités a kiilonbdz8 programok keretein
beliil. A rendezvényeinken dsszesen kériilbeliil 33.000 f6 vett részt, a tarsadalom kordsszetételének
teljes spektrumat felslelve.
A technikai fejlédés nyomon kévetése, az elektronikus felilletek térhoditasa j teriileteket nyitott a
tajékoztatss, a figyelemfelkeltés terén, melyeket lehetSségeinkhez mérten hasznalunk is. Ennek
keretében sikeresen alkalmaztuk ifjusagi pélyaorientaciés napokon a VR (virtudlis valéség)
technologiat.

2.6. Kozosségi szolgalattal kapcsolatosan jelentkezd feladatok végrehajtisanak
helyzete

Az egyiittmiikddési megéllapoddst kotott tanintézetek szama tovabbi egy intézménnyel (Szegedi
SZC Géabor Dénes Technikum és Szakgimnazium) boviilt. Jelenleg 22 tanintézménnyel van
érvényes egyiittmitkodési megallapodasunk. Az OTE-k részérdl egyiittm{ikddéként Sandorfalva ez
évben is aktivan vallalt szerepet.
A kozosségi szolgalat teljesitése céljabol osszesen 123 tanuld ldtogatta rendszeresen
foglalkozasainkat, rendezvényeinket. A tanulok koziil 63-nak van 1-10, 30-nak 11-20 és 30-nak 21-
50 kozotti oraszama.
Tovéabbra is célkitlizéseink kozott szerepel Kistelek és Morahalom Jards aktivitisdnak fokozasa.
Mindkét jérdsban a tiizolt6 modulok segitségével szeretnénk a fiatalok kozosségi szolgdlatdt
segiteni és lehetdség szerint az Snkéntes tlizolté egyesiiletek irdnyaba terelni.
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2.7. A Kkiilonleges jogrendre valé felkésziilés helyzete, rendKkiviili készenlét
elrendelése, dokumentumok kezelése

A KvK és a HTP-k teljes személyi allomdnya tekintetében pontositasra kerilt az Ertesitési és

Készenlétbe-helyezési Terv. A KvK 4lloménya részére 2023. november 7-én 3:00 orakor keriilt

elrendelésre az értesitési és készenlétbe-helyezési gyakorlat. A gyakorlat ,,megfelelt” mindsitéssel

zarult.
3. Hatosagi szakteriilet

3.1. Jelentdsebb beruhizisok a teljesség igénye nélkiil
- DUNA-DONER Kft., 6900 Makoé, Kiralyhegyesi ut 8.
- Givaudan Hungary Kft., 6900 Mak¢, Kiralyhegyesi 0t 3.
- Hagymatikum Gyogyfiird6, 6900 Maké, Makovecz tér 6.
- DUOCOR Ipari Bt., 6900 Mako, Rakosi ut 4.
- Vall-Ker Kft., 6900 Mako, Navay Lajos tér 8.

Epiilet bévitések, valamint 1 épiiletek épitése tortént. A Givaudan Hungary Kft. és a DUNA-
DONER Kft. teriiletén ammonias nyomadstart6 hiiték kialakitasa tortént meg.

Az iigyiratok jelentés része az elmult évekhez hasonloan iddigényes elbirdlast igényelt, esetenként
tobb ligyintéz6 egytittmiikodésével.

3.2. Ellenérzések
2023-ban 651 darab tlizvédelmi hatésagi, 4 darab piacfeliigyeleti, 94 darab iparbiztonsagi és 186
darab polgari védelmi ellendrzést hajtottunk végre. Az adott idGszakban végrehajtott szemlék
darabszama 195 volt.
Az évben 17 darab zenés, tancos rendezvény ellendrzését hajtottuk végre lizemiddben, illetéleg

tizemidén kiviil.

3.3. Szabadtéri tiizesetek kockizati helyszineinek ellendrzése
A Csongrad-Csanad VMKI 2023. évi februar-mércius havi ellenGrzési terve szerinti szabadltéri
tiizekkel és kockdzati helyszineikkel ésszefiiggl ellendrzéseket az illetékességi teriiletiinkdn
végrehajtottuk.
A Szegedi HTP illetékességi teriiletén 7 kockézati helyszinen tartottunk ellendrzést (Szeged jaras: 4
darab, Kistelek jards: 3 darab). A Makéi HTP illetékességi teriiletén 3 kockazati helyszinen
(bsszesen 16 helyrajzi szémon) ellendriztink. Az ellenérzéseken a katasztrofavédelem
munkatarsain kiviil részt vettek a Csongrad-Csandd Varmegyei Korményhivatal Féldhivatali
Foosztaly Foldhivatali Osztaly 1. sz. szakiigyintézdi.
A helyszini ellenérzések soran megallapitottuk, hogy a vizsgalt teriileteken szabalytalansag nem
volt. A tiiz helyén a vegetécio regeneralddott, az érintett helyszinek megfeleld dllapotiak voltak.
Az ellendrzések soran tlizvédelmi szabdlytalansigot nem tapasztaltunk, ellenérzést nehezitd
kériilmény nem volt.

3.4. Wellness szolgiltatast nyujté szillodak ellendrzése
A KvK tiizvédelmi és iparbiztonsagi szakteriilete, valamint a viziigyi hatésag tigyintézdje dsszesen
6 darab wellness szolgaltatast nyujto szalloda teriiletén tartott GOsszehangolt ellenérzést. Az
ellenérzésekkel kapcsolatban birsdgot nem szabtunk ki.
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3.5. Vegyes raktarak ellenorzése

A Csongrad-Csanad VMKI feladatszabdsaban meghatarozott ,vegyes haszndlati raktdrcsarnokok
felmérésével kapcsolatos” feladatot végrehajtottuk. A rendelkezésére 4ll6 adatok és tapasztalatok
alapjan, az illetékességi teriileten nem talalhaté olyan csarnoképiilet, raktdr, illetve egyéb épiilet
(tovabbiakban egyiitt: raktar), amelyeket nem egyértelmiien meghatérozott anyagok tarolasara
hasznalnanak. A raktirakban az iizemeltetdk a létesitési és hasznélatbavételi engedélyekben
meghatarozott anyagok taroldsat folytatjdk. A raktdrakban tarolt anyagok Osszeférhetosége,
mennyisége és tarolasi koriilménye tekintetében a jogszabilyokban és belsd szabélyzokban
foglaltak szerint végeztiink ellenbrzési és hatosagi tevékenységet. A tlizvédelmi hatosagi szakteriilet
2023. januar 01-t3l janius 13-ig terjedd iddszakban 6sszesen 6 esetben ellenérzott raktércsarnokot,
illetve ilyen tipust tarolast.

3.6. Tiizvédelmi Miiszaki Megfeleléségi Kézikonyvek (a tovabbiakban: TMMK)
ellenérzése
A Csongrad-Csanad VMKI 2023. 4prilis és majus havi varmegyei hatéségi ellenbrzési terveiben
meghatérozott feladatszabdsnak megfeleléen végrehajtottuk azon létesitmények Tlzvédelmi
Miszaki Megfeleléségi Kézikonyvének (a tovdbbiakban: TMMK) tlizvédelmi ellendrzését,
amelyek hasznilatbavételére 2022. 1. félévben keriilt sor. Az Orszdgos Tlizvédelmi Szabalyzatrol
sz6l6 54/2014. (XII. 5.) BM rendelet (a tovdbbiakban: OTSZ) 282. §-dban foglaltak alapjan a
vizsgalt 1étesitmények koziil a TMMK elkészitését 1 esetben az 5 szintesnél magasabb lakdépiilet, 4
esetben az 1.000 m?-nél nagyobb ipari épiiletek hasznalatbavétele indokolta.
A vizsgalt TMMK-k tartalma megfelel az OTSZ 284. §-dban, valamint a vonatkozd (és a
hasznalatbavételi eljaras idépontjaban érvényben 1évé) tiizvédelmi miszaki iranyelvben foglalt
kovetelményeknek.

3.7. A beépitett tiizjelzé, tiizolté berendezések célellendrzése

A Csongrad-Csanad VMKI 2023. oktéber és november havi ellenérzési terve szerint a létesitmény-
kimutatasban nem szerepld 1étesitmények beépitett tlizjelzo, tlizolté berendezéseinek célellendrzését
végrehajtottuk. Az ellendrzések soran 14 létesitményben vizsgéltuk a beépitett tizjelz6 és tiizoltd
berendezések tiizvédelmi megfeleldségét, valamint a berendezések elavulaséval kapcsolatos
intézkedéseket.

A tlizjelzb, tiizoltd berendezések lizemeltetdi nyilatkozata alapjdn a berendezések elavulésa ellen a
rendszeres karbantartasokat és feliilvizsgalatokat elvégzik, azok megallapitasai alapjan a sziikséges
javitasok, cserék megtorténtek. Tobb létesitményben tapasztaltuk, hogy a régi, elavult
berendezéseket a kizelmultban korszerUsitették, felujitottak, vagy a teljes berendezést lecserélték.

3.8. Karicsonyi vasarok, bevasarlokozpontok ellenérzése

2023. december Ol-je és 2023. december 22-¢ kozotti idGszakban Osszesen 19 alkalommal
hajtottunk végre célellenérzéseket a kardcsonyi vasdrok és bevasarlokozpontok, tizletek, druhdazak
teriiletén.

Az ellenbrzések soran vizsgaltuk a tiizoltd készillékek meglétét, megfeleldségét, az tizletek villamos
berendezéseinek tizvédelmi feliilvizsgalatinak megtdrténtét, a villamos berendezések hasznélatara
vonatkozé eléirdsok betartasat, a hasznélati szabélyok teljestilését, nyiltlangl eszk6zok biztonsagos
hasznalatat. Vizsgaltuk tovdbba a bevasarlokdzpontokban, aruhdzakban a kilritési feltételek
biztositasat, a menekiilési Gtvonalak allapotat, kiemelt figyelmet forditva az esetlegesen korlatozott
szélességben nyilo toldajtdkra.
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Tizvédelmi birsagra okot add tlizvédelmi szabalytalansdgot a célellenbrzések soran nem
tapasztaltunk.

A tarshatosagok (a rendbrség, az addhatésdg, a kormdnyhivatal részérdl a foglalkoziatdsi,
foglalkoztatds-feliigyeleti és munkavédelmi fSosztdly, valamint a fogyasztévédelmi fSosztdly)
képviseldivel dsszesen 2 helyszinen hajtottunk végre kozds ellendrzést:

—  2023. december 07-én a Dém téren megrendezett kardcsonyi vdsdr teriiletén,

—  2023. december 11-én az ARKAD Szeged Bevdsdridkozpont teriiletén.

3.9. Hatd6sagi tevékenység
2023. évben a KvK hatdsagi eljardsainak darabszdma 550 darab. A szakhatosagi eljdrasainak
darabszama 236 darab.
A hat6sagi eljarasok darabszama az elmalt évhez képest kozel megegyez6 értéket mutat.
A szakhatdsagi eljarasok darabszéma csokkent, ami az épitGipari beruhdzisok visszaesésére
vezethetd vissza. Csokkent az épitési engedélyezési eljarasok darabszdma- és a hasznalatbavételi
engedélyek darabszédma is.

3.10. Koézérdekii bejelentések
A panaszokat és a kozérdekil bejelentéseket a beérkezéstol szamitott harminc napon belil
elbirdltuk. Amennyiben az elbiralas 30 napon beliil nem volt lehetséges, uigy a bejelentdt errdl a
Csongrad-Csanad VMKI ttjén tajékoztattuk. A vizsgalat befejezésekor a megtett intézkedésekrdl
vagy annak mell6zésérdl — az indokok megjellésével — a panaszost, illetbleg bejelentt irasban
vagy elektronikus Gton haladéktalanul értesitettiik a Csongrad-Csandd VMKI Hivatalan keresztil.

3.11. Egyéb
A tervezdkkel, beruhazékkal az egyeztetéseket, konzultaciokat folyamatosan végeztiik.
Szegeden a Napos ut 4. szam alatt hétfén és szerdan 08%-t5]l 15%-ig, pénteken 08%-tél 12%-ig,
Makén a Vorhand Rabbi tér 1. szém alatt pedig kedden 08%-t61 15%-ig tigyfélszolgalati id6pontot
jeloltiink ki. Az tigyfelek mind a szegedi, mind a makéi igyfélszolgalaton — elézetesen egyeztetett
idépontban — a hét barmely napjan konzultilhatnak.
A BM OKF fbigazgatéi intézkedésben eldirt havi képzéseket, valamint az eldirt e-learning
képzéseket és vizsgakat végrehajtottuk.

4. Iparbiztonsigi szakteriilet

4.1. Altalinos szakteriilet leirasa

A veszélyes aru szallitdsanak, fuvarozisanak, illetve telephelyi elokészitésének ellenorzéset,
tovabbé a kapesolodo hatosagi tevékenységeket az iparbiztonsagi feliigyelé mellett a Szegedi KvK
Hatésagi Osztaly allomanyabol folyamatosan 2 f6 végzi. Feladataink végrehajtdséhoz szikséges
létszamot — Disaster akcid, betegség, szabadsidg vagy egyéb indokolt esetekben — elGzetes
egyeztetés alapjan a hatosagi osztaly alloméanyaval egészitjiik ki. Az iparbiztonsagi feladatot ellaté
allomany tudésa, felkésziiltsége megfeleld.

A szakteriilet feletti koordinalast 2022. julius 01-t61 2023. november 30-ig megbizéssal, majd 2023.
december 01. hatallyal a Csongrad-Csanad VMKI Igazgatdja éltali kinevezéssel Martonosi Adam
tl. alezredes latja el.
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4.2. Veszélyes aru koziti szallitisinak ellenrzése (tovibbiakban: ADR)
Csongrad-Csanad Varmegye teriiletén legnagyobb koziti forgalom az M43-as, illetve az M5-6s
autépalya szakaszokon bonyolédik le. Tlletékességi teriiletiinkdn beliil 6 hataratkel6 talathato, ebbél
2 a roman (Nagylak, Kiszombor) és 4 a szerb hatiron (Roszke, Asotthalom, Tiszasziget,
Kiibekhéza). A veszélyes arut szallitd tehergépjarmiivek az M5 autépdlya Roszke és 43-as f6ut
Nagylak hataratkel6helyeket hasznalhatjdk. A Kiszombori 4tkelén engedélyezett a teherforgalom
7,5 tonnaig, azonban veszélyes arut szallité gépjarmiivek nem hasznélhatjak.

A kozuti ellenSrzések tapasztalataibél megallapithatd, hogy varmegyénkben tovébbra is dominal a
kiilonféle szénhidrogén és petrolkémiai termékek széllitdsa, fuvarozdsa. A széllitdsi modok
tekintetében elmondhaté, hogy mind a hirom (tartdnyos, kiildeménydarabos, Omlesztett)
megjelenik. A veszélyes 4ru szallitdsat kozdton tilnyomorészt kiilfoldi  honossagn
jarmUszerelvényekkel végzik.

A kozuti ellendrzések sordn eldfordulhat multimodalis szallitasi lancban résztvevs veszélyes
aruszallitas.

A veszélyes aru kozuti, illetve vasiti ellendrzéseinek tervezését és végrehajtdsat nagymértékben
befolyasolta a kelebiai vasuti szakasz felujitasa miatti 0j roszkei allomas kiépitése.

ADR ellenérzéssel kapcsolatosan 8sszesen 50 alkalommal 623 darab jarmiivet ellendriztink.

2023. évben 2 alkalommal vettiink részt ADR Disaster akciéban.

4.3. Veszélyes aru koziti szallitisinak telephelyi el6készitésének ellenorzése
(tovibbiakban: ADR telephelyi)
A beszdmol6 idészakaban dsszesen 17 alkalommal hajtottunk végre ADR telephelyi ellenGrzést,
amely soran szabalytalansigot nem tapasztaltunk.

4.4. Veszélyes 4ru vasiti fuvarozasinak ellenérzése (tovibbiakban: RID)

A vasuti veszélyes 4ru fuvarozasdval kapesolatban elmondhaté, hogy tilnyomé részt a MOL Nyrt.
DS Logisztika PB Tarolas T5ltés telephelyérdl van feladas és fogadas. Tovabba a Tanker Hungary
Kft., mint kiiszbérték alatti tizem részérdl van rakott kocsik fogadas és lires, tisztitatlan kocsik
feladasa.

A vasuti veszélyes 4ru fuvarozasaval kapcsolatosan 2023. évben dsszesen 15 alkalommal 119 darab
RID szerint jelslt vasati szerelvényt ellenériztiink. 2023. évben 2 alkalommal vettiink részt RID
Disaster akcidban.

4.4.1. A roszkei vasiti, koziti ellenérzésekkel kapcsolatos tapasztalatok

A vasuti infrastruktura fejlesztése soran szilkségessé valt a kelebiai vasiti szakasz hasznalatinak
ideiglenes felfiiggesztése. Az {ij palyaszakaszon a vasiti veszélyes dru szallitas 2022. augusztus 1.
napjatdl a roszkei palyaszakaszra terhel6dott at.

Az ellenéri dllomény szallasa a Szegedi HTP laktanyaban van biztositva két felujitott halokdrletben.
A Kelebian torténd szolgalattdl eltérden a roszkei vasuti ellendrzés mellett ADR ellendrzési feladat
is volt a roszkei hataratkeldhely teriiletén. 2023. oktober 23-4t kvetden a feldjitdssal érintett vasati
szakaszon megindulhatott, mind a teher-, és mind a személyforgalom. Eft6l az idéponttol kezdve
csak RID ellendrzés tortént.
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4.5. Veszélyes aru vasuti fuvarozasinak telephelyi elokészitésének ellenérzése
(tovabbiakban: RID telephelyi)
Tlletékességi teriiletinkdn RID telephelyként a Mol Nyrt. DS Logisztika PBTT Algy6 Tolt6-lefejto,
Algy6 Vastitiizem és a Tanker Hungary Kft. van nyilvantartva.
A beszamolé idészakaban dsszesen 2 alkalommal hajtottunk végre RID telephelyi ellendrzést,
amely soran szabalytalansagot nem tapasztaltunk.

4.6. Illetékességi teriiletiinkdn lévé rendelet hatilya alatt 4116 azonositott iizemek
Illetékességi teriileten dsszesen 18 veszélyes lizem taldlhatd, melybél 4 felsé kilszobérteki, 2 also
kiiszobértékil veszélyes anyagokkal foglalkozo és 12 kiiszobérték alatti tizem.

A Primaenergia Zrt. Algydi telephelyén folytatott tevékenységét a 2023. évben befejezte. Az
iizemeltetdi tevékenységét a 6765, Csengele, kiilteriilet hrsz. 0167/1 alatti tertileten folytatja tovabb.
Az 0j lizem tekintetében megtdrténtek a sziikséges hatosagi engedélyezések, ellendrzések.

Az lizemekkel kapcsolatos véltozésokat folyamatosan nyomon kévetjuk, illetve az tizemeltetdkkel
j6 kapcsolatot tartunk fent. Folyamatosan figyelemmel kisérjiik az egyes iizemek veszélyességi
Ovezeteiben torténd fejlesztéseket.

Az iizemek veszélyeztetd hatasai Szeged Megyei Jog Varos, Algyé Nagykozség illetve Csengele
Kozség illetékességi teriileteit érintik. A telepiilések tekintetében kiilsé védelmi terv késziilt. A
kiils8 védelmi terv gyakorlatokat minden évben végrehajtjuk.

Az iizemekkel kapcsolatos varmegyei hatésagi engedélyezési tevékenységhez kapcsolodo
szoftveres veszélyelemzé, kovetkezmény-kockazat elemzd programokhoz (Phast és Safeti) kothetd
feladatok végrehajtasdban is részt vettiink.

Az iizemekkel kapesolatos Iparbiztonsagi Informaciés Rendszer és HAMAR rendszer feltSltése
folyamatos.

4.7. Veszélyes iizem azonositisok
Az ADR telephelyi ellendrzéseinkhez hasonléan az iizemazonositasi szemlékkel kapcsolatban is
elmondhaté, hogy azokat a havi varmegyei ellendrzési tervben foglalt szempontok szerint
tervezziik. Illetékességi teriiletiinkdn 1évé ipari tevékenységet folytatd lizemek tekintetében
elmondhaté, hogy azok jogszabélyi rendelkezések alapjan torténé besoroldsa megtortént. 2023
évben Gsszesen 6 alkalommal hajtottunk végre veszélyes lizemazonositdsi szemlét, amely soran
szabélytalansigot nem tapasztaltunk.

4.8. Belsé Védelmi Terv gyakorlatok ellendrzése (tovabbiakban: BVT)

Az alséd- és felsé kiiszobértékii veszélyes anyagokkal foglalkozé iizem lizemeltetdje a veszélyes
anyagokkal kapcsolatos sillyos balesetek elleni védekezésérdl sz6lé 219/2011. (X. 20.) Korm.
rendelet 20. § (6) bekezdésben foglaltak szerinti bels§ védelmi terv részleges vagy komplex
gyakorlatat végrehajtotta. A gyakorlaton a Szegedi KvK is részt vett. Az év sordn Osszesen 9
alkalommal ellendriztiink BVT gyakorlatot. A BVT ellen6rzése sordn az lizemek biztonsagos
lizemeltetésével kapesolatosan szabélytalansagot, hidnyossdgot nem tapasztaltunk. Az lizemeltetd
munkavallaléi és az érintett vallalkozasok részére megtartotta a BVT oktatast, vagy azoknak
dokumentaltan atadta. Az ellendrzott gyakorlatok megfelelt értékelést kaptak.

4.9. Katasztrofavédelmi Sugirfelderité Egység (tovabbiakban: KSE)
A megyénkben miikodé KSE sugarfelderitésre és mobil vezetési pontként is egyarant alkalmazhato.
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Az ADR koziti ellenbrzéseket a KSE gépjarmii igénybevételével hajtottuk végre. A veszélyes dru
kézati szallitisdnak ellenérzése soran a KSE gépjarmire telepitett sugdrkaput, tovabba kézi
eszkozoket hasznaltuk, amely idejében valds riasztas (radioaktiv anyag jelenléte) nem tortént.

4.10. Katasztréfavédelmi Mobil Labor (tovabbiakban: KML)
A Szegedi KvK 6 fével vesz részt a KML készenléti szolgdlat ellitdsdban. A vezénylés
sszeallitasat az iparbiztonsagi feliigyeld végzi az érintett allomany bevondsival. A varmegyei
KML allomanya elSre egyeztetett idépontban havi egy alkalommal gyakorlatot és képzést tart az
érintett dllomany részére.

VIII. OSSZEGZES, ERTEKELES

2023. évben is jelentds személyi valtozasok torténtek a KvK allomanytablajaban.

A Szegedi KvK az eloljaréi és tarsadalmi elvarasoknak megfeleléen betoltotte a kozbiztonsag
erdsitése, a lakossag életének és anyagi javainak védelme érdekében alaprendeltetésébdl fakadod
feladatat. Meghatarozé szerepet tolt be a kdzbiztonsagban, a katasztréfdk hatosagi megelézésében,
az illetékességi teriilleten bekovetkezd veszélyhelyzetek kezelésében, mentés, védekezés
szervezésében és iranyitasdban, a kéros kdvetkezmények felszdmolasaban, a helyreéllitas-ujjaépités
feladatainak végrehajtasaban. Nagy hangsulyt fektetettiink az egységes jogalkalmazas erdsitésére, a
beruhdzdsok megvaldsitasdnak hatosagi és szakhatdsagi eljardsok lefolytatdsaval torténd
tdémogat4sara, az e-ligyintézéssel, valamint a biirokraciacsokkentéssel és az adminisztrativ terhek
enyhitésével kapcsolatos célkitizések hatésédgi folyamatok soran torténd végrehajtasara.

Az élloméany elkotelezettségét tilkrozi a karesetek, a rendkiviili események kezelése érdekében
végzett munkdja, a megeldzés és a lakossag-felkészités teriiletén kifejtett tevékenysége, a
jogszabalyokban rogzitett ligyekben folytatott hatosagi feladatellatés.

A fentiek alapjén kijelenthetem, hogy 2023. évben egységes szervezettel, a Csongrid-Csanad
VMKI szakmai és vezetSi iranymutatasa alapjan, megfelel szakmai koriilmények kozott végeztik
tevékenységiinket. Miikddésiinkben, hatékonysagunkban egyenletes fejlédést mutatunk.

A Szegedi KvK teljesitette a 2023. évre vallalt célkitiizéseit. Hatékonyan tdmogatta az illet¢kességi
teriileten miikodé Snkormdanyzatok védelmi igazgatdsi feladatait, és megfelelden biztositotta a
milkddési teriilet lakossdgénak élet- és vagyonbiztonsagit. Ezen feladatok végrehajtdsaban
nélkiildzhetetlen volt az illetékességi terilletinkdn 1év8 onkorményzatok, kozintézmények,
tarsszervek, gazdalkodo szervezetek és onkéntes kozremiikodok segitsége.

Kiemelt célként tekintiink tovabbra is az illetékességi terilletiinkdn a katasztrofa kockézatkezelési
tervezés folyamataira, a nemzeti ellendllé képesség fokozdsat szolgdlé intézkedések
meghatdrozasara. Folytatni kell a védelmi igazgatasi szervek katasztréfavédelmi felkészitéset.
Célunk tovabb erdsiteni az 6nkéntes tlizoltd egyesiiletek, valamint az dnkéntes mentdszervezetek
mentési képességeit, valamint a kdreseti tevékenységiik a hatékonysagat.

A kiilonbozd tiizesetek és miiszaki mentések megelézése, kédros hatdsaik ismertetése érdekében
folytatni kell a lakossag tajékoztatdsat az onkormdanyzatok, a térshatésigok, a gazdilkod6 és
onkéntes szervezetek kozremiikddésével.

A tlizbiztonsag erdsitése érdekében tovabb kell fejleszteni a tlizvédelmi miiszaki megoldasokkal
kapcsolatos jogalkalmazéi gyakorlatot. A nemzeti ellenallo képesség fejlesztése érdekében a
kritikus infrastruktarak, létfontossagn rendszerelemek védelme teriiletén tovabbra is kiemelt
hangsulyt kell forditani az tizemeltetdi tudatossagot noveld komplex gyakorlatok végrehajtasara. A
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Seveso III. iranyelv célkitlizéseivel dsszhangban folytatni kell a veszélyes lizemek lizemeltetdinek a
biztonsdgos mikddéssel kapcsolatos tudatossdganak novelését, ennek részeként a hazai és a
nemzetkdzi eseményekbdl levonhaté tapasztalatok hasznositasat, az lizemeltetdi j6 gyakorlatok

megosztasat.

Készitette:

Hallai Zsolt Péter tii. alezredes
tiizoltésagi tanacsos
kirendeltség-vezetd

Készilt: hiteles elektronikus iratként

Melléklet: -

Egy példiny: 20 oldal

Kapja: Csongrad-Csandd Virmegyei Katasztrdfavédelmi Igazgatdsdg

Telepiilési Onkormanyzatok
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4, sz. eloterjesztés
ELOTERJESZTES
Csan4dpalota Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2024. janius 5. napjan tartandé soros, nyilt iilésére

Beszamol6 Csanadpalota viros kézbiztonsiganak helyzetérdl, a kozbiztonsag érdekében
tett intézkedésekrél és az azzal kapcsolatos feladatokrol, beszamolé a hatarrend és a
hatdrérizet helyzetérél, valamint a hatarforgalom alakuldsarol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Renddrségrol szolé 1994. évi XXXIV. torvény (tovabbiakban: Rtv.) 8. § (4) bekezdése
alapjan a rendérkapitany, vagy kijeldlt helyettese évente beszamol a renddrkapitanysag
illetékességi terilletén miikddd telepiilési onkormanyzat képviselo-testilletének a telepiilés
kozbiztonsaganak helyzetérdl, a kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal
kapcsolatos feladatokrél. illetve a 8. § (7) bekezdésének a) pontja alapjan tdjékoztatast ad a
hatérrend és a hatardrizet helyzetérdl, valamint a hatarforgalom alakuldsarol.

Csanadpalota Véros Onkorményzat Képviselo-testiilete a 2023. december 6-ai iilésén fogadta
el a 2024. évi munkatervét. A Munkaterv szerint a Képvisel6-testiilet a 2024. juniusi ilésén
targyalja a ,,Beszamolé a kdzrend és kozbiztonsag helyzetérl” szol6 eldterjesztést.

A Makéi Rendbrkapitinysag elkészitette a beszamolGjat, melyet az eldterjesztés melléklete

tartalmaz.
A Nagylaki Hatarrendészeti Kirendeltség elkészitette a tajékoztatojat, melyet az elSterjesztés

melléklete tartalmaz.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy targyalja meg az eléterjesztést és fogadja el a
beszamolokat.

.../2024. (06.05.) Képviselo-testiileti hatarozat

Tirgy: Beszamolé Csanddpalota viros kozbiztonsiganak helyzetérél, a kozbiztonsag
érdekében tett intézkedésekrol és az azzal kapcsolatos feladatokrél, beszimolo a
hatdrrend és a hatarérizet helyzetérél, valamint a hatarforgalom alakuldsarél

HATAROZAT

1.) Csanadpalota Vérosi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban:
Képviselo-testiilet) megtargyalta a Makoi Rendorkapitdnysag 2023. évi
beszamolojat a telepiilés kozbiztonsaganak helyzetérdl, a kozbiztonsag
érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokrol, és azt
az eléterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2) A Képviselo-testillet megtargyalta a Nagylaki Hatarrendészeti Kirendeltség
2023. évi tajékoztatdjat a hatarrend és a hatardrizet helyzetérdl, valamint a
hatarforgalom alakulasarol, és azt az eléterjesztés melléklete szerinti
tartalommal elfogadja.



3) A Képviselo-testillet koszonetét fejezi ki az allomanyok tagjainak
aldozatos munkdjukért.

Felelos: Perneki Laszl6 polgarmester
Hatarido: értelem szerint

A hatdrozatrol értesitést kap:

- Perneki Laszlo polgarmester

- Csanadpalotai K6z6s Onkorményzati Hivatal jegyzoje

- Makéi Rendérkapitanysag 6900 Makd, Csanad vezér tér 13.
- Hatarrendészeti Kirendeltség Nagylak — hivatali kapu

- [Irattar

Csanadpalota, 2024. méajus 31.

Perneki Laszl6

polgarmester
Eléterjesztést készitette: Besenyi Ildikoé jegyzd
latta: -
Targyalta: Pénziigyi, Gazdasagi, Varosfejlesztési ¢€s
Ugyrendi Bizottsag
Szocialis, Oktatési és Kulturalis Bizottsag,
Dontéshozatal: egyszerl tobbség
Melléklet 2 db beszamold




pmhiv@csanadpalota.hu

Felado:
Kiildve:
Cimzett:
Targy:
Mellékletek:

Tisztelt Jegyz8 Asszony!

Gyéngyi Nagy <n.gyongyi789@gmail.com> 2024 MA1 2 &
péntek 2024. majus 24 11:56 :
pmhiv@csanadpalota.hu B “Jl BAH [ Joak

Rend6rségi beszamold 2023 évi
mCsanadpalota_signed_178226755_7_20240524114613. pdf

Mellékelten megkiildom a 2024. junius 5-én Csanddpalotan tartandé onkormanyzati képviselS-testileti tlésre a -
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Makéi Rendérkapitanysag

BESZAMOLO
Csanddpalota varosanak kozbiztonsigi helyzetérdl

Tisztelt Képviselo Testiilet!

A Rend6rségrél sz616 1994. évi XXXIV. torvény 8. § (4) bekezdése alapjan a rendérkapitany
vagy kijelolt helyettese évente beszamol a renddrkapitdnysag illetékességi tertiletén miikédo
telepiilési onkorményzat képviselé-testiiletének a telepiilés kozbiztonsaganak helyzetérdl, a
kozbiztonsag érdekében tett intézkedésekrol és az azzal kapcesolatos feladatokrol.

A rendérség alapvetd feladata a bilincselekmények megakadalyozasa, felderitése, a
kdzbiztonsag, a kozrend és az allamhatér rendjének védelme, mely feladatok Csanadpalota
véroséban teljes kortien végre lett hajtva. Az elvégzett kockézatelemzések alapjan a teleptilés
a veszélyeztetettnek nem tekinthetd kategéridba tartozik, hasonloképpen a Pitvaros Rendérors
illetékességi teriiletén 1év6 masik ot telepiiléshez. Ezen megallapitast igazolja az elmult évek
biiniigyi statisztikdja, hiszen a regisztralt blincselekmények szdma tovabbra is alacsony
szinten van.

A Rendérérs a Makoi Renddrkapitanysag Alosztaly jogallasu rendéri egysége, mely hatdrain
szomszédos Roméniaval, Apatfalva Rendéréssel, valamint Békés megyével. Ezen foldrajzi
sajdtossag eredményeként tovabbra is nagy a kiilfoldi jarmiforgalom, jelentés az atutazok
szama.

Pitvaros Rendérérshdz 6 telepiilés tartozik Ambrézfalva, Csanadalberti, Csanddpalota,
Kovegy, Nagyér, Pitvaros.

1. A biiniigyi helyzet bemutatisa
A renddrérs igyekezett szolgdlatat Ggy tervezni, hogy az megfeleljen a telepiilés blntigyi,
kozbiztonsagi helyzetének, figyelembe véve a kozségben laké emberek elvarasait.

A renddrérs illetékességi teriiletén a vagyon elleni cselekmények dontd része alacsony
kéarértéki, alkalomszerien elkovetett lopas volt, melyek bekovetkezéséhez egyes esetekben a
sértett hanyagsdga is hozzdjarult.

Ttalkimérd-helyek kornyékén végzett szlrd tevékenységet tovdbb folytattuk, mely azt
eredményezte, hogy tovabbra is alacsony a testi épség (testi sértés), kéznyugalom elleni
(garazdasdg) blncselekmények szama.

Kovetkezé id6szakban is kiemelt feladat a randalirozd, gardzda személyek kisziirése,
felel6sségre vonasa, a kozteriileti biincselekmények megeldzése.

Cim: 6900 Makdé, Csanad vezér tér 13, 6900 Mako, Pf. 1.
Telefon: 62 511-260, beliigyi tel: 33 44-21, fax: 33 10-77
Email; hivatal. makork@csongrad.police.hu
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Az elmult tiz év blniicyi adatait az alabbi tdblizat 6sszegzi:

*Egységes Nyomozohatosagi és Ugyészségi Blintigyi Statisztika
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Fenti adatokbdl kitfinik f6 célunk teljesiilése, a regisztralt, a kiemelten kezelt és a
kozteriileten elkdvetett blincselekmények alacsony szdma.

Az bsszes rendéri eljarasban regisztralt blincselekmények szdméban szerepel a Csanddpalotai
M43-as aut6palya hataratkeldn felfedett biincselekmények (42 kozokirat-hamisités) is, melyre
a renddrors tevékenysége nincs hatéssal.

Osszességében kijelenthets, hogy a biiniigyi helyzet szinte véltozatlan, a fokozott kozteriileti

jelenlét biztositdsa és a biiniildoz6i tevékenység egylittesen megfeleld dllapotot eredményez.

2. A biiniild6z6i munka értékelése

A Pitvaros Rendérés allomanya 2018-as évtdl az illetékességi teriiletén elkdvetett
biincselekmények vonatkozésaban 6nallé nyomozast nem folytat, nyomozasi cselekményeket
a Makéi Rendérkapitanysag Biintigyi és Vizsgélati Osztalya hajtja végre. A rend6rérs korzeti
megbizottjai megkeresések alapjan végeznek nyomozati munkat, illetve elSbbi osztalyokkal
egyuttmitkddve hajtanak végre részfeladatokat. Az osztdlyokkal valé egylttmikodés
kiemelkeds, az informaciddramlas folyamatos, mely biztositja a teriileten elkovetett
blincselekményes eredményes felderitését.

Ezen tevékenység értékelése nem fejezhetd ki csupan egyetlen telepiilés vonatkozasaban, a
kapitanysag egészét komplex médon kell értékelni.

2023. évben a renddrkapitinysidg nyomozaseredményességi mutatoja 86,0%, felderitési
mutatéja 80,8 %. volt.

Csanadpalota teriiletén az ismertetett adatok alapjan, alacsony szinten van a biincselekmények
szama, a nyomozds eredményesség tekintetében a kapitanysiggal egyezben jo értekelés
teheto.

3. A tulajdon elleni szabdlysértések
Szabélysértési elokészitd eljardst 2018-as évtél a Pitvaros Renddrérs dlloménya 6nalléan
szintén nem folytat, ezen eljérdsokat a Makoi Rendérkapitanysig Kozrendvédelmi Osztalya

"o

folytatja le, a rendérors korzeti megbizottjai megkeresések alapjan végeznek részfeladatokat.

A rendérérs illetékességi teriiletén az elzardssal is sujthat6 szabélysértéseken beliil a tulajdon
elleni szabalysértések /10 db/ mellett jellemz kiemelt szabalysértés még az engedély nélkiili
vezetés /10 db/. A cselekmény tarsadalomra veszélyességére tekintettel, illetve a kozlekedési
rend fenntartasa érdekében kiemelt feladatként kezeljik az ilyen cselekmények tldozését,
felderitését, mely a jovében sem lesz masként.

2023. évben az elékészitd eljarasok kozott 8 lopassal elkdvetett tulajdon elleni szabélysértés,
2 valétlan bejelentés, 5 engedély nélkiili vezetés tortént Csanadpalotan.

Osszességében az értékelt évben, mint ahogy az eléz6 években is a Renddrérs tudomasara
jutott eljardsokban az allomény igyekezett az eljdrdsok sikeres befejezéséhez segitséget
nytjtani, melynek kovetkeztében az eljarasok jelentds része (a telepiilésen elkdvetett
szabalysértések egy esettdl eltekintve mindegyike) eredményesen keriilt befejezésre.

4. A kozlekedésbiztonsagi helyzet

Pitvaros Rend6rérs illetékességébe tartozd valamennyi telepiilésen nagy hangsily lett fektetve
a kozlekedési szabalyok betartasanak ellendrzésére. Tovabbra is a kisebb fokii szabélysértések
elkévetése a jellemzd, ezek miatt elsésorban figyelemfelhivésra, stilyosabb, vagy ismétlddé
esetben helyszini birsag, kozigazgatasi birsdgra kiszabasira vagy szabalysértési feljelentésre
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keriilt sor. A szankciék minden esetben az elkovetett  szabalysértés  stilyossagdhoz
mérten, az elkovetd személyi korilményeit figyelembe véve, differencidltan keriilnek
alkalmazésra.

A Rend6rérs torekedett az 4llando rendéri jelenlét fenntartasara, kozlekedési ellendrzésekre a
kozség kiil- és belteriiletén egyarant. A sériiléses balesetek visszaszoritdsa érdekében
kozlekedési ellendrzések kapcsan ellenérzésre keriilt a biztonsagi 6v, illetve a gyermekiilések
hasznélata, valamint a gépjarmiivek vezet8i minden esetben alkoholszondas ellenSrzésnek lett

alavetve.

Sajnalatos médon mindezen tevékenységek ellenére a tavalyi évben Csanddpalota teriiletén
egy esetben sllyos, egy esetben anyagi karral jaré kozlekedési baleset tortént.

5. Az illegilis migracié helyzete

Pitvaros Renddrérs illetékességi teriilete szarazfoldi kiilsé schengeni hatarral rendelkezik,
melyen egy kiemelt forgalmat bonyolito hataritkelShely (M43) is talélhato. Az illegalis
migraciéval kapcsolatos tevékenységiink az értékelt id6szakban elsésorban ezen hatarszakasz
védelmében nyilvanult meg. Az illegdlis hataratléps személyek mozgisa szempontjabol
kiemelt jelentdséggel bir az M43 autépalya.

2023. évben az illegalis migraciéval kapcsolatban Csanadpalota teriiletén tobbletfeladatot
jelenté rendéri intézkedésekre nem volt szitkség. A rendérérs dolgoz6i hérom esetben
tartoztattak fel olyan személyeket, akik az dllamhatart illegélisan lépték at.

Mindezek mellett a nemzetkdzi migraciés helyzetre tekintettel a Rend6rérs élloménya
fokozott figyelmet forditott a kozségben megjelend idegen, kiilfoldi személyek, jarmiivek
ellendrzésére, az erre vonatkozd informéciok gyGjtése megtortént. Ezen tevékenységek
eredményes végrehajtdsa érdekében szoros az egyiittmiikodés a Nagylaki Hatdrrendészeti
Kirendeltséggel.

A kovetkezd idészakban is kiemelt feladatok kozé tartozik az illegdlis bevéandorlas és
migraciés helyzet kezelése. A Csongrad-Csandd Vérmegyei Renddr-fokapitanysag
hatarérizeti feladattervében szerepldk alapjan a Pitvaros Rend6rérs munkatarsainak
szerepvéllalisa elengedhetetlen a hatékony és gyors intézkedések megtételekor, mely
természetesen nem jarhat az alapfeladataik héttérbe szoritdsdval. A hatardrizeti feladat
komplex, ezért a jelentkezd feladatok megoldasanak is annak kell lennie.

6. A kozbiztonsig érdekében tett intézkedések és az azzal kapesolatos feladatok
Pitvaros Rendérérsén jelenleg 7 6 hivatdsos teljesit szolgélatot, mely 1 f6 parancsnokbol, 5
6 korzeti megbizottbol, 1 6 jarérvezetébol all.

A korzeti megbizott tekintetében személyi valtozas nem tortént, mint ahogyan az Ors teljes
személyi allomanyara allandosdg jellemzé évek ota. Intézkedési aktivitdsuk folyamatosan

magas szinten van.

A kozteriileten szolgalatot teljesitd rend6rék altal foganatositott intézkedések 2023-ban:
- elfogas: 8
- elddllitas: 42
- elévezetés: 30
- biztonsagi intézkedés: 18
- bintetd feljelentés: 12
- szabalysértési feljelentés: 80



- kozigazgatési birsag: 223
- helyszini birsag: 758 16 /8.719.500 Ft.
- pozitiv alkoholszonda: 14

7. A biin- és baleset-megeldzés
Blinmegeldzési munkdra nagy hangstlyt kell fektetni, kiemelt figyelemmel a kozsegben
mitkédé iskola tanuléira. Tobb alkalommal eldadasra keriilt sor a Csanadpalotai Altalanos

Iskolaban.

Csalddon beliili probléméak felmeriilése esetén a Csalddsegité Szolgalat munkatdrsaival
egyiittmitkddve a kiépitett jelzérendszer jol mikadik, a két fél igyekszik mindenben egymas
segitségére lenni.

A megel6zés és a biztonsdgérzet alapja a kozteriileti renddri jelenlét és mellette kiemelt
szerepe van a tarsszervek, onkormdnyzat, civil szervezetek és lakossag tagjaival torténd
egylittmiikodésnek. Az egyiittmiikddés, illetve a lakossaggal t6rténd kapcsolattartas magasabb
szintre emelése érdekében kozzé lett téve a korzeti megbizottak elérhetésége és fogaddora
rendje.

8. Egyiittmiikédés

A Rend6rérs munkajat kiegészitik a kozségek polgarbrei is. A kozos szolgalatellatas a
szikséges feltételek mentén végre van hajtva. A kozos jarGrszolgélatok elsésorban a
biinmegeldzési célokat szolgaltak.

0sszegzes, kitiizott feladatok a kivetkezo6 idészakra:

Osszességében megallapithats, hogy a Pitvarosi Rendérérs a lakossigi és szakmai
elvarasoknak megfeleld szinten teljesiti feladatait, végzi munkéjat. A lakossdg reakciibol,
visszajelzéseibdl azt a kovetkeztetést lehet levonni, hogy elvégzett munkénkkal alapvetSen

elégedettek.

Eziton is koszonetet mond a rendérség az egyiittmikodés soran kifejtett tevékenységert, a
rendérség munkajanak javitasat célzé észrevételekre és javaslatokra a jovében is szamitunk.

Torekedtiink arra, hogy a lakossdggal kzvetlen legyen a kapcsolat. A tovabbi eredményes
munka érdekében kérjik, hogy forduljanak bizalommal hozzdnk minden felmeriil§ probléma

esetén.

Maké, id6bélyegzo szerint
Tisztelettel:

Balogh-Szabé Imre r. ezredes
rendoérségi fotanicsos
mb. kapitanysagvezetd
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T4jékoztatom, hogy a Csongrad-Csandd Varmegyei Rendér-fokapitinysag, Hatarrendészeti
Kirendeltség Nagylak 2023. év munk4jarél szolo beszamolo elkészitésre keriilt, melyet
mellékelten tovabbitok.

Segit6 kozremiikddését koszondm.

Nagylak, iddébélyegzé szerint
Tisztelettel

Galgoczki Rébert r. 6rnagy
mb. kirendeltségvezeté

Melléklet:
2023. év Nagylak HRK énkormanyzati tdjékoztato (6 oldal)
Kimutatasok (7 oldal)

Cim: 6933 Nagylak, Pet6fi Sandor u. 19., 6933 Nagylak Pf.: 3
Telefon: 62/515-170 Beliigyi tel.: 33-8470/8490
E-mail: nagylakhrk@csongrad.police.hu KER azonosit6: ORFK CSONG NAH
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HATARRENDESZETI KIRENDELTSEG NAGYLAK

TAJEKOZTATO

a 2023. évben hatarrend és hatarérizet helyzetérol, valamint a hatirforgalom
alakulasarél

Cim: 6933 Nagylak, Pet6fi Sandor u. 19., 6933 Nagylak Pf.: 3
Telefon: 62/515-170 Belﬁg}fi tel.: 33-8470/8490
E-mail: nagvylakhrk@csongrad.police.hu KER azonosité: ORFK CSONG NAH




1. Bevezetés

A Hatarrendészeti Kirendeltség Nagylak (a tovabbiakban: kirendeltség) 2023. évben
eredményesen Iépett fel az illegalis migracio és az allamhatar rendjét érinté egyéb jogellenes
cselekmények ellen. A hatérellenérzési feladatokat a schengeni és nemzeti jogszabélyi
kovetelményeknek megfeleléen hajtotta végre. Szoros egyiittmiikodést alakitott ki és tartott
fenn a nemzeti és nemzetkdzi szervekkel az allamhatar rendjének biztositasa, az illegalis
migracioval Osszefiiggd jogellenes cselekmények megelézése, felderitése €rdekében. Az
alapfeladatokon til a targyévben kiemelt feladatként jelentkezett a vdrakozdsi idok
csOkkentése, illetve tovabbra is feladatot jelentett az ukran-orosz konfliktus kdvetkeztében
kialakult menekiiltiigyi helyzet kezelése.

A kirendeltség 10 telepiilés kozigazgatasi teriiletén, valamint Nagylak kézuti és Csanadpalota
autépalya hataratkelohelyeken, illetve Csanadpalota ideiglenes kozuti hatératkeldhelyen latja
¢l feladatait. Ezen teriilethez 18 196 méter szarazfoldi és 21 663 méter vizi hatdrszakasz
tartozik roméan-magyar viszonylatban, a PP5 és B52 szamu hatarjelek kozott. Az illetékességi
teriilet a legalis és illegalis migracié egyik f6 balkani utvonalan talalhato.

Az értékelt idészakban a kirendeltség dllomanya 834 fovel 5.004 6raban teljesitett kozteriileti
szolgalatot, ami még a megeldz8 évhez képest is 62,7%-os csokkenést jelent. A cstkkenes
elsédleges oka, hogy a jar8rszolgalatot ellatd személyek egyben mobil rontgenkezeldk is, igy
szolgélati idejilk nagyrészében hatarforgalom ellenérzéshez kothetd feladatokat latnak el
Nagylak kozit hataritkeldhelyen. A kirendeltség a Készenléti Rend6rségtél, valamint annak
Hatarvadasz Szazadaval, az osztrik rendbrség alloméanyaval megerdsitve latta el kozteriileti
feladatait, igy a fennallé létszamhiany biztonsagi deficitet nem okozott a hatérdrizetben.

II. Hatirrend helyzete

A kirendeltség illetékességi teriiletén 2023. évben hatarrendsértés nem kovetkezett be. Az
allomany nagy figyelmet forditott a hatdrmenti lakossaggal valo kapcsolattartasra, amely kiilon
kitért az allamhatar kozelében végzett mezdgazdasigi munkalatokra. Ennek és a lakossag
felelés magatartdsanak koszonhetden tiizatterjedés, allamhataron torténd attévedés, valamint
allat atkdborlas sem kovetkezett be.

III. Hataroérizeti helyzet

A kirendeltség alloméanya a Készenléti Rendérség, az osztrak renddrség és a Hatdrvadasz Fzred
dllomanyéval egyiittmiikodve latta el szolgalati feladatait a z6ldhatar érizetében.

A hatérrizeti tevékenység megszervezése a roman szervekkel 6sszehangoltan tortént, az
illegélis migracioval kapcsolatos informaciok cseréje megval6sult.

A roméniai hatdrrenddrség allomanyaval havonta 2-2 alkalommal - Magyarorsz4g és Romania
teriiletén - kozos jarérszolgalat keriilt vezénylésre.

Az elmult évben a zSldhataron felfedett tiltott atlépések szdma kis mértékben csokkent, az
egyiittmiiksd6 erék és a Roman fél segitségével Ssszesen 393 f& (-10,3%) tiltott hataratlépd
lett elfogva. A csokkenés elssorban annak kdszonhetd, hogy a hatarsérték jellemzden a
kamionban torténd megbijas moédszerével prébalkoznak, igy a zoldhatdron a hatdrsértok
mozgasa jelentdsen visszaesett. A zoldhatarban embercsempészet elkovetése miatt 4 fovel
intézkedett a renddri allomany. Az elfogott hatarsértok koziil minddssze 3 fénél nem volt



bizonyithaté, hogy Romania teriiletérdl Iépett Magyarorszagra, igy Oket atkisért€k az
Ideiglenes Biztonsagi Hatarzaron Szerbia teriiletére. Osszességében elmondhatd, hogy a
migraciés nyomas a szarazfoldi és a vizi hatarszakaszon csokkent.

Az elfogott illegalis migransok meghallgatasa, illetve a naluk tallt tirgyak ellenérzése soran
megallapitast nyert, hogy szamos esetben rendelkeznek Google Maps térképekkel, melyeken a
z6ldhatar atlépésével kapcsolatos instrukciok talathatéak, igy a sétaltatok, embercsempészek
nem kockaztatnak a hatdratlépés kszvetlen segitségével.

A hatérsért8k mélységbe torténd mozgasa szempontjabol kiemelt jelentdséggel bir a 43. szamu
f6Gt, az M43 autdpalya, valamint a Mako6t Csanadpalotaval Gsszek6tdé miat. Az idei
esztendében Magyarcsanad-Apétfalva-Kirdlyhegyes telepiilések kozigazgatasi teriilete is
érintett lett az illegalis migracidban.

A kirendeltség altal elfogott hatarsértéket nemzetkdzi egyezmény alapjan a romén hatardrizeti
szerveknek atadtak.

IV. Hatarforgalom alakulisa

A 2022. évhez képest a személyforgalom (7 758 472 f6) 4,9%-kal, nétt, azonban a
jarmiiforgalom (2 795 298 db jarmii) 3,4%-kal csdkkent.

Az utazasi szokasok alapvetden nem viltoztak az eldzd évhez képest, jellemzd a husvéti és
kardcsonyi tinnepekhez kothetd forgalomndvekedés, illetve a nyari idészakban megndvekedett

hatarforgalom.

Nagylak kozati hatératkelShelyen 2 159 986. f6 utas és 940 242 db jarmii, Csanadpalota
autépélya hataratkelShelyen pedig 5 593 851 f6 utas és 1 852 141 db jarmi Iépett at. A hét
minden vasarnapjén 07:00-15:00 éra koézott nyitva tarté Csanadpalota ideglenes kozuti
hataratkelShelyen a hatarforgalom minimalis volt, hiszen egész évben minddssze 4635 {6 utas
és 2915 jarm{ 1épte itt at az allamhatart.

Az 4tléps személyek allampolgarsagat tekintve donté tobbségiik a szabad mozgas unios
jogaval rendelkezett. Ezen beliil is f8ként a roméan, magyar, bolgar utaskategéria dominalt. A
forgalom kezelése szempontjabol kritikus jelenség a tehergépjarmiivek igen magas szama. A
tehergépjarmiivekben megbujt személyek szaménak megnévekedése a 2023. évben
folyamatosan biztonsagi kockézatot jelentett. Az illegalis migracié visszaszoritdsa érdekében
a kirendeltség folytatta a tehergépjarmiivek szigorG kutatasat, felvallalva ezzel a vérakozasi
idék novekedését, melynek kezelése a személyi allomanyra jelentds terhet rott. A
tehergépjarmiivek kutatasat és az utlevélkezeldi feladatokat a Készenléti Rendorség, illetve az
Ideiglenes Utlevélkezeldi Csoportok (a tovébbiakban: IUCS) meger6sité allomanyaval és a
torok rendbrség munkatérsaival kozosen végezte a kirendeltség dllomanya.

A targyév janudr 13. napjatdl a kirendeltség A4llomédnya miikodtetett egy mobil
rontgenberendezést Nagylak kozhti hataratkelShelyen, mellyel 18 443 tehergépjarmi
ellendrzését hajtottak végre. Az ellendrzések soran 25 esetben 640 f6 hatérsértét fedtek fel a

rontgenkezelSk.

A hatarforgalom-ellendrzés soran is kihivast jelentett a szisztematikus ellendrzés végrehajtasa,
az NHERR hasznalata, amely mind az utlevélkezelSi, mind pedig a hatosdgi szakteriilet
alloményéra jelentds terhet rétt. Ennek hatdsara az értékelt évben 8220 SIS talalat alapjan
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intézkedett a kirendeltség, ami 4,4%-os cstkkenést jelent az el6z6 évhez képest. Az adattari
ellenérzésekhez kithetd egyéb talalatok szama is igen magas volt, mivel 182 esetben (-22,9 %)
nemzeti kordzés, 404 esetben (+19,5%) Interpol Find taldlat miatt kellett intézkedést
foganatositani a kirendeltség hataratkelShelyein.

Az értékelt idészakban 235 esetben (+58,8%) 292 hamis kozokiratot fedett fel az dllomany,
mely 32,1%-o0s novekedést jelentett a 2022. évhez viszonyitva.

A kirendeltség az el6z6 évek kimagaslé eredményt ért el a lopott jarmiivek és egyéb targyak
felfedése terén, mivel a 2023. évben 81 esetben fedett fel lopott targyakat 693 150 000 Ft
értékben (gépjarmii, kerékpar, e-bike, szerszamok) a hatarforgalom ellenérzése soran.

A hataratkeldhelyeken elkdvetett illegélis migracié vonatkozasaban jelentdsen megndvekedett
a tehergépjarmiivekben, mikrobuszokban megbujas modszerével elkSvetett befelé iranyuld
tiltott hataratlépési kisérletek szdma. A 2023. évben Osszesen 6840 f6 (+75,7%) megbujt
hatarsértvel, illetve az elfogasokhoz kapcsoléddan 280 f6 (+70,7%) embercsempésszel
szemben intézkedett az dllomany. A tehergépjarmiivekben megbijt személyek dont6 tobbsége
Romaniaban szallt be a jarmiivek rakterébe. Ezekben az esetekben eléfordult, hogy a jarmii
vezetbjétol segitséget kaptak, de egyre gyakoribba vélt, hogy a jarmiivezeté tudta nélkil
kapaszkodtak fel a jarmiire, illetve jutottak be a raktérbe. Ezen tilmenden 792 6 (+337,6%)
tekintetében alkalmaztak rendéri intézkedést, akik Magyarorszag teriiletére jogellenesen 1éptek
be és a kirendeltség hataratkelShelyein kisérelték meg az orszagot elhagyni.

Kozlekedési szabalyok megszegése miatt 78 esetben (-58,1%) 2 833 000 (-43,1%) Osszegii
helyszini birsigot szabott ki a kozteriileti llomany.

Osszesen 470 esetben (-46,4%) rendeltek el ideiglenes biztositasi intézkedést (visszatartast) az
e-utdij megfizetésének elmaradisa okdn, amelynek eredményeként 38 964 400 Ft (-34,6 %)
lett helyszinen befizetve és letétbe helyezve. Ezen tilmenden 1382 esetben (-29,1%)
rogzitették a tehergépjarmli lizembentartoinak adatait a kozigazgatasi hatésigi eljaras
késébbiekben torténd meginditdsa érdekében, mely iigyekben 264 287 300 (+99,4%)
birsagdsszeg kiszabasdra nyilt lehetdség.

A kirendeltség kiemelt figyelmet forditott a hataratkel6helyeken az ittassig ellendrzésére is,
mivel az év soran 13 709 esetben (-5%) hajtott végre alkoholszondas ellendrzést, az dllomany
azonban nem fedett fel ittas gépjarmiivezetést.

Kiilfsldiek rendészetével kapcsolatos szabalysértések felfedésének szamaban és a kiszabott
helyszini birsagok dsszegében is jelentds elérelépést ért el a kirendeltség, mivel a 2023. évben
3075 esetben (+79,2%) helyszini birsagot szabtak ki a kirendeltség munkatarsai az értékelt év
soran. Az intézkedés ala vont személyek jellemzSen lejart uti okmannyal, okmany nélkiil,
valamint a jogszeri tartézkodas szabalyait megszegve jelentkeztek kilépésre.

Az orosz-ukran habort elél menekiilé ukran allampolgarok és az onnan elmenekiilé mas
allampolgarok beléptetése, ellendrzése és résziikre Ideiglenes Tartozkodasra Jogositd Igazolas
(tovabbiakban: ITJI) kiéllitdsa a 2023. évben mér nem eredményezett annyi tébbletfeladatot a
kirendeltség részére, mint a 2022 évben. A habora miatt tovabbra is magas (124.464 £8) volt
az 4tlépd ukran dllampolgarok szdma. Az ukran allampolgarok nagy szdma annak tudhat6 be,
hogy a menekiildk koziil sokan Moldovén, illetve Romanian keresztiil hagytdk el Ukrajna
teriiletét és vették célba valamelyik nyugat-eurdpai orszagot, illetve ugyanezen utvonalon
utaztak onnan vissza. Az el6z3 évhez képest viszont jelentds valtozas volt, hogy az ukran
allampolgarok déntd tébbsége mar rendelkezett a beutazasi felételekkel, igy ITJI kiallitasara



csak ritkdn keriilt sor. Amennyiben valamely haboru el8l menekiilé személy ezzel nem
rendelkezett, adatait az allomany rogzitette, és ITJI-t allitott ki részére. Az ITJI-k kidllitasat
Chameleon mobil eszkozzel végezte az allomany, melynek soran 244 db ITJI-t allitottak ki.

V. Egyiittmikodés

Az illetékességi teriileten 1év8 Snkorméanyzatokkal a kapcsolat j6. Kiilon kiemelenddk Nagylak
és Apétfalva Kozség Onkormanyzatai, akik a hatdrrendészeti munkat is aktivan segitik. Az
elvégzett szakmai munk4rél a kirendeltség illetékességi teriiletén 1évé onkormanyzatok is
elismerben nyilatkoztak, éves tajékoztatokat elfogadtak, tolméacsolva a helyi lakossag
koszonetét is.

A kirendeltség napi szinten egylittmiik6dott a Makéi Rendérkapitanysaggal, Hatdrrendészeti
Kirendeltség Kiszomborral és Hatdrrendészeti Kirendeltség Battonyaval, tovabba a Nemzeti
Adé- és Vambhivatal, valamint a Nemzeti Védelmi Szolgédlat munkatarsaival és a Roman
Hatarrend6rség Nadlac Hatarrendészeti Szektoraval.

Az Eur6pai Hatar- és Partvédelmi Ugynokség (Frontex) tdmogatdsdval végzett tevékenység
eredményes volt. Kiemelt jelentdséggel birt a lopott gépjarmiivekkel, illetve egyéb lopott
téargyakkal kapcsolatos dsszehangolt munka, amely sok esetben vezetett eredményre. Gyakran
eldfordult, hogy a kilépésre jelentkezé személy altal birtokban tartott jarmi tulajdonosa még
nem is szerzett tudomast a lopasrél, igy az kordzésben sem szerepelt. Ezen esetek
felderitésében nagy segitséget nytjtottak a Frontex-Osszekotok, akik felkutattak, és értesitettek
a tulajdonost, illetve intézkedtek a korozés elrendelésére.

A 2023. évben 2-4 5 osztrak rendér latott el szolgélatot a kirendeltség illetékességi teriiletén.
Tevékenységiik elsésorban a hatarérizeti feladatokra koncentralodott, jar6rszolgalatot, illetve
mobil h6kameras szolgalatot hajtottak végre, eseti jelleggel szivhang-detektorral segitették a
hatarforgalom-ellen6rzést.

25 18 torok rend6r latott el szolgalatot Nagylak koziti hataratkeldhelyen és Csanadpalota
autopalya hataratkelShelyen, akik a belépd tehergépjarmivek, valamint személyek
ellenérzésében vettek részt.

Nagylak, id6bélyegzé szerint

Galgoczki Rébert r. 6rnagy mb.
kirendeltségvezet6
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