Iktatészam: 646-8/2018.

Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkormanyzati Tarsulas Tarsuldsi Tandcsdnak

2018. december 28. napj4n délelétt 8*° rakor tartott iilésének

JEGYZOKONYVE
Hatérozatok:
28/2018. (12.28.) Jegyzokonyv hitelesité személy megvilasztisa
29/2018. (12.28.) Csanddpalota Térségi Koznevelési Onkormdnyzati
Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa napirendjének elfogaddsa
30/2018. (12.28.) Munkabiztonsagi- és tiizvédelmi feladatok ellatasdra

vonatkozd  szerzfdés megkitése a  Humin-
Mez6hegyes Szamviteli é Munkavédelmi Betéti
Tarsasaggal



JEGYZOKONYYV
Amely késziilt Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkormanyzati Térsulds TArsul4si
Tandcsanak 2018. december 28. napjan délelétt 8°° érakor a 6913 Csanadpalota, Kelemen
Laszlo tér 10. szam alatt a varoshaza kistanacskozé termében megtartott Glésérol.

Jelen vannak:

- Horvath Lajos Kirdlyhegyes Kozség polgarmestere
- Galgoczkiné Krobak Maria Kovegy Kozség polgarmestere

Téavol van:
- Nyergesné Kovdcs Erzsébet Csanddpalota Viéros polgdrmestere

Tandcskozasi joggal megijelent:

- Kakuja-Simon Helga igazgatasi csoportvezetd, jegyzd
Jjogkorében eljarva

Horvath Lajos Térsuldsi Tandcs alelnoke: Tisztelettel koszontom a mai tarsuldsi tlésen
megjelenteket. Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi elngk egyéb elfoglaltsaga miatt a mai
tilésen nem tud részt venni, igy az ulést én vezetem. Megallapitom, hogy a Tarsulasi Tanacs
két fével jelen van, az wlés hatirozatképes, azt megnyitom. Jegyz6konyv-hitelesitonek
javaslom Galgéczkiné Krobak Mériat, Kovegy Kozség polgarmesterét. Megkérdezem a
Jeloltet, hogy elfogadja-e.

Galgéczkiné Krobik Miria Kovegy Kozsée polgdrmestere: Igen.

Horvith Lajos Tarsuldsi Tandcs Alelndke: Kérem, aki ezzel egyetért, kézfeltartassal
jelezze.

A szavazasban résztvevok szama: 2 £5.

A Tarsuldsi Tandcs 2 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodds nélkiil meghozta az aldbbi

hatdrozatot:
28/2018. (12. 28.)
Targy: Jegyzokonyv hitelesits személy megvalasztisa

Hatdrozat
Csanadpalota Térségi Kéznevelési Onkormanyzati Tarsulds 2018. december
28. napjan megtartott tilésének Galgdéczkiné Krobak Miriat, Kovegy Kozség
polgérmesterét jegyzdkonyv hitelesitének megvalasztotta.
Felel6s: Horvath Lajos, Kiralyhegyes Kozség Polgarmestere, Tarsuldsi Tanacs
alelnoke

Galgoczkiné Krobak Maria, Kovegy Kozség Polgarmestere

Hatarid§: azonnal



A hatérozatro! értesitést kap:
- Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulsi Tandcs elnoke

- Tarsulasban részt vevé tagok
- [rattar

Horvith Lajos Tarsuldsi Tanacs Alelngke: Ismertetem a napirendi pontokat:

1.) Munkabiztons4gi- és tiizvédelmi feladatok elldtdsira vonatkozé szerzidés megkotése
a Humdn-Mez6hegyes Szdmviteli é&s Munkavédelmi Betéti Tarsasaggal
Elbads: Horvath Lajos Tarsulasi Tanacs Alelnoke

2.) Egyebek

A napirendi pontokhoz kiegészités nem érkezett.
A szavazasban résztvevok szama: 2 0.

A Tdrsuldsi Tandcs 2 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

29/2018. (12.28.)

Targy: Csanddpalota Térségi Koznevelési Onkorményzati Tarsulds T4rsuldsi Tandcsa
napirendjének elfogaddsa

Hatdrozat

Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkorményzati Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa
a 2018. december 28. napjan megtartott iilésének napirendjét az alabbiak
szerint fogadta el:

1.) Munkabiztonsigi- és tiizvédelmi feladatok ellitdsira vonatkozé
szerzddés megkotése a Human-Mezéhegyes Szamviteli és Munkavédelmi
Betéti Tarsasaggal

Eléads: Horvith Lajos Tarsulasi Tandces Alelnike

2.) Egyebek

Felel6s: Horvath Lajos, Kirdlyhegyes Kozség Polgarmestere, Tarsulasi Tanacs
Alelnéke

Hatarid6; azonnal

A hatdrozatrdl értesitést kap:
- Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester

- Tarsulasban részt vevo tagok
- Irattar




1.) napirendi pont - Munkabiztonsigi- és tiizvédelmi feladatok ellitdsira vonatkozé
szerz0dés megkotése a HumdAn-Mezéhegyes Szamviteli és Munkavédelmi Betéti
Tarsasaggal:

Horvith Lajos Tarsulasi Tandcs Alelndke: 1.) napirendi pontunk a Munkabiztonsagi- és
tizvédelmi feladatok elldtdsdra vonatkozé szerzédés megkotése a Human-Mezdhegyes
Szamviteli és Munkavédelmi Betéti Tarsasiggal. Az anyag irasban megkiildésre keriilt.
Megkérdezem, hogy van-e valakinek kérdése, kiegészitése? Megallapitom, hogy nincs.

Kérem, aki a hatarozati javaslattal egyetért, kézfeltartassal jelezze.
A szavazasban résztvevdk szama: 2 6.

A Tdrsuldsi Tandcs 2 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodds nélkiil meghozta az aldbbi
hatdrozatot:

30/2018. (12.28.)

Targy: Munkabiztonsigi- és tizvédelmi feladatok elldtisira vonatkozé szerzédés
megkdtése a Human-Mezéhegyes Szamviteli és Munkavédelmi Betéti Tarsasaggal

Hatarozat

1) A Csanddpalota Térségi Koznevelési Onkorményzati Térsulds (a
tovabbiakban: Tarsulas) agy dont, hogy 2019. januir 1. napjiatél a Human-
Mezéhegyes Szimviteli és Munkavédelmi Betéti Tarsasiaggal (5820
Mezbhegyes, Akacfa utca 3.) hatdrozatlan idére, a munkabiztonsagi- ¢és
tiizvédelmi feladatok ellatdsira vonatkozéan, a hatirozat melléklete szerinti
tartalommal szerzodést kot.

2) A Térsulas felhatalmazza a Térsulasi Tanacs elnokét a szerzddés
megkotéséhez szitkséges dokumentumok aldirasira.

Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsuldsi Tanécs elnoke
Hatdridd: értelem szerint

A hatérozatrdl értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tanacs elnoke

- Tarsuldsban résztvevé polgarmesterek

- Humén-Mezo6hegyes Szamviteli és Munkavédelmi Bt
(5820 Mezbhegyes, Akacfa utca 3.)

- Irattar

2.) napirendi pont - Egyebek:

Horvith Lajos Kirdlvhegyes Kozség polgdrmestere: Egyebek kovetkeznek.

Galgécezkiné Krobik Miria Kovegy Kizség polgdrmestere: A 2018-as elszamolasok
mikor lesznek meg? Még nem kaptunk.




Horvath Lajes Kiralyhegyes Kozség polgarmestere: Rendben van, Van- egy kérdés, amire
én nem tudok valaszolni, de tovabbitom az illetékesek felé. A 2018-as elszamolashoz
ragaszkodnank. Megkérdezem, hogy van-e még valaki egyebek kozott? Megéllapitom, hogy
nincs. Akkor megkoszonom a megjelenést, a mai iilést bezarom.
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JELENLETIIV

A Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkormanyzati Tarsul4s Tarsuldsi Tandcsanak

2018. december 28. napj4n (pénteken) 8% érakor megtartott tilésérol.

Csanidpalota Varosi Onkorményzat

Nyergesné Kovécs Erzsébet polgarmester

Kiralyhegyes Kozség (")nkorma'myzata

Horvath Lajos polgarmester

Kovegy Kozség Onkormanyzata

Galgoéczkiné Krobak Méria

Kakuja-Simon Helga ig. csopvez.

Verébné Sulyok Eva intézményvezet6

...........................................




1. sz melléklet a 30/2018. (12.28.) hatdrozathoz

MEGBIZASI SZERZODES
munkabiztonsigi- és tiizvédelmi feladatok ellatisdra

Mely Iétrejott egyrészr6l: a Csanddpalota Térségi Koznevelési Onkormanyzati Tarsulds
(6913 Csanadpalota, Kelemen Laszl6 tér 10. Képviseli: Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi
Tandcs elnoke) megbizé - tovabbiakban Megbizé - masrészrél a Human-Mezdéhegyes
Szimviteli é Munkavédelmi Betéti Tarsasag (5820 Mezbhegyes, Akacfa u. 3.)
cégjegyzékszam: 04-0600-5073 — Képviseli: Kovécs Janos munkavédelmi technikus, tlizvédelmi
féel6ad6) mint megbizott - tovabbiakban Megbizott - kozott az alabbi feltételek mellett:

1)

2)

3)

4)

3)

A Megbiz6 jelen szerz6dés keretében 2019. janudr 1-t6] hatarozatlan idére megbizza a
Megbizottat, hogy a tulajdonaban, kezelésében, az iranyitdsa alé tartozé munkateriileteken és
munkahelyein, a Megbizé feligyelete alatt 4llé épitmények, telephelyek, gépek,
munkaeszk6zok, stb. hasznalatara, iizemeltetésére, vonatkozo munkavédelmi, tiizvédelmi
feladatok ellatasaval.

Megbizott a megbizds tartama alatt a vonatkozé jogszabélyok, szabvanyok altal
meghatarozott tevékenységeket, jellemzéen e szerz8dés 1. sz. mellékletében nevesitett
feladatokat végzi. E feladatok eredményes elvégzése érdekében a Megbizé a Megbizott
rendelkezésére bocsatja a szerzddés altal érintett munkahelyek, megnevezését, cimét,
tevékenységi korét, a felelds vezetd nevét, az alkalmazottak szamat, munkakorét,
munkagépek, berendezésck adatait s minden olyan tovébbi adatot, informaciot, amely a
szerzOdésben villalt feladatok elvégzése érdekében szilkségesck. A Megbizott a
rendelkezésére bocsatott, valamint tudomésara Jutott adatokat, informdacidkat koteles
bizalmasan kezelni, azokat a hatésagok, illetve harmadik személy részére csak a Megbizo
hozzajarulasaval kozolheti.

Megbizott sziikkség szerint, de minimum havonta egyszer Jogosult és koteles személyes
keépvisel6je tjan a Megbizonal helyszini bejarassal egybekotott ellenérzéseket tartani. Az
ellendrzések sordn a Megbizd érdekében és képviseletében jar el ezért az ellendrzésekhez
szitkséges részleges jog, és hataskoroket (belépés, ellendrzés, iratmegtekintés, stb.) a
Megbiz6 a Megbizott részére biztositja. Megallapitasair6l - az esetleges intézkedések,
megoldasi javaslatok megjelolésével - tajékoztatja a Megbizod képviseljét.

Hatosagi ellendrzések, esetén a Megbizé a Megbizott személyes képviseletét kikotheti, s ha
arrdl legaldbb 24 éraval kordbban a Megbizottat értesiti, a Megbizott koteles azon részt
venni. Rendkiviili események (stlyos munkabaleset, tiizeset, kornyezeti katasztrofa) esetén a
felek folyamatosan egyiittmitkédnek, arrél a Megbizé haladéktalanul értesiti a Megbizottat,
aki a személyes képviseletérdl a kérilményeknek megfeleléen gondoskodik.

Megbizott a fentiekben felsorolt feladatok ellatasaért



10.000 Ft. +Afa/hé
forint dijazésra jogosult, amit a Megbizé a targyh6t kovetd hénap 15 napjaig a Megbizott
Gadoros és Vidéke Takarékszivetkezet Mezéhegyes
53300081-11033688-00000000
szamu szamléjéra utal 4t a kiallitott szamla ellenében.

6) Az 5. pontban megallapitott dijazas magaban foglalja a szerzddés teljesitésével kapcsolatos
utazasi koltségeket s a sziikségessé valo iratok 1 példanyban valé elkészitését.
A feladatok ellatésahoz szikséges nyomtatvanyok sokszorositasok, segédanyagok koltségei
a Megbizdt terhelik.

7) Jelen szerzddés teljesitése soran a Megbizottat Kovacs Janos munkavédelmi tanicsado,
tiizvédelmi foelbado, képviseli (tel: 06-30/ 3715 486, ill. tel/fax:(68) 633-329).

8) Szerz6d6 megéllapodnak abban, hogy jelen hatédrozatlan id6tartamu szerzodést barmely fél

irasban, indoklas nélkiil 30 napos felmondasi idé mellett mondhatja fel.
Ezen talmenden, azonnali hatalyn felmondassal mondhatja fel a szerzbdést barmely fél, ha a
masik fél a szerz6désbél eredd kotelezettségeit silyosan megszegi.
Stlyos szerz6désszegésnek tekintik a felek kiilonosen:

- Megbizott hibas teljesitésével dsszefiggésben sulyos munkabaleset kovetkezik be

- Megbiz¢ felszélitas ellenére két honapon keresztiil nem utalja at a megbizasi dijat,

- Megbiz6 nem biztositja a munkavédelmi feladatok végrehajtasihoz szitkséges targyi,

pénzigyi feltételeket.

9) Szerzédé felek tudomasul veszik, hogy jelen szerzédés nem mentesiti a Megbizot a
munkavallalok és az allami szervek kapcsolatdban az egészséget nem veszélyeztetd &s
biztonsdgos munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitasaért az Mvt-ben és mis
munkavédelmi szabalyban meghatarozott feleldssége alol.

10) Szerzddd felek a szerzddésbdl szarmazo vita esetére aldvetik magukat a Makéi Jarasbirosag
kizarélagos illetékességének.

1) E szerzddésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az iranyadok.
A szerzOdést a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezot elolvasas és értelmezés utan a

mai napon alairtak.

HUMAN-MEZSHEG ves
szémvnsu ES MUNKAYERZLM

- 5 ¢ BETETITARSASAG
5820 Mz6hegyas, Afiseta o, 3
(4} &) L!fz’f'ﬂyz”"gg"ﬁ”ﬁg %Ei 4

Csanadpalota, 2018. december 28.
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1. szdmi melléklet a munkabiztonsdgi-és tizvédelmi Jeladatok
elldtasara vonatkozo megbizdsi szerz6déshez

A Megbizdsi Szerzddés keretében elvészendd fobb feladatok:

1. Munkavédelem, munkabiztonsig, foglalkozis-egészségiigy

A hatélyos jogszabalyok (1993. évi XCIIL torvény, a torvény végrehajtasira kiadott 5/1993.
(X1L. 26.) MiM rendelet, a munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjérol
szol6 3/2002. (11.8.) SzCsM-EiM egyittes rendelet, valamint az érintett teriiletekre vonatkozé
jogszabalyok, biztonsagi szabalyzatok, szabvanyok) alapjan, munkavédelmi, munkabiztonsagi
szaktevékenység végzése, ezek kozill elsésorban:

a) A megbiz6 munkavédelmi szabalyzatinak aktualizaldsa, felilvizsgilata, a sziikséges
modositasok végrehajtasanak kezdeményezése.

b) Munkabiztonsigi utasitasok, kockazatértékelések valamint a  kockézatértékelések
jogszabilyban meghatirozott iddszakos felulvizsgalatinak  elkészitése, rendszeres
aktualizalasa.

¢) Munkavédelmi oktatdsi anyagok Osszedllitasa, az alap és idszakos munkavédelmi oktatasok
(elméleti) megtartasa, szikség esetén vizsgara felkészités.

d) Munkabalesetek, foglalkozasi megbetegedések kivizsgalasa, Jjegyzbkonyvkészités, karigény
elbirdlashoz szaktanacsadds, sziilkség esetén hatdsagi bejelentés megtétele, javaslatok
készitése balesetek, foglalkozasi betegségek megeldzésére.

e) Az illetve feldjitott munkahelyek (¢puletek) tizembe helyezési bejarasan valo részvétel, az
uzembe helyezési jegyzokonyvekhez munkabiztonsagi szakvélemény készitése.

f) A megbizd munkateriileteire vonatkozéan a Jogszabalyi elbirdsoknak megfelelden a
szitkséges egyéni védbeszkozok meghatéarozasa, azok kiaddsnak, hasznalatinak ellendrzése.

8) Az érintésvédelmi vizsgalatok rendjének kidolgozasa, végrehaijtisanak ellenbrzése.

h) Szakhat6sagi ellendrzések soran a megbizé szakmai képviselete.

1) A munkavédelmi feladatok hatékony ellatasa érdekében kapcsolatot tart a munkavédelmi
felugyeleti szervekkel és a munkavédelmi szakhat6sagokkal. Hatdsagi ellendrzés esetén
annak a Megbiz6 részérél torténd biztositasaban és lebonyolitasaban részt vesz.

J) Figyelemmel kiséri a munkavédelmet érintd Jogszabalyvaltozasokat, intézkedik azok
érvényre juttatasarol.

2. Tiizvédelem, tiizbiztonsag, tiizmegelizés

A tizvédelmi feladatok korében a Megbizé miikodési teriletein a tizvédelmi tevékenység

szakmai iranyitasat ellatja, tovabba tiizvédelmi és tizmegeldzési feladatokat 1t el, illetve azok

végrehajtasat ellendrzi az alabbiak szerint.

a) Megbizé tiizvédelmi szabélyzatanak, tiizriadé tevének elkészitése, évenkénti feliilvizsgalata,
aktualizalasa.

b) Gondoskodik a Megbizé miikodési terilletein a tizvédelemmel kapcsolatos feladatok
végrehajtasanak, a megel6z6 tlizvédelmi elBirdsok betartasanak ellendrzésérél.

¢) A tizvédelmi oktatdsi anyagok osszeallitdsa, az alap és id6szakos tiizvédelmi oktatdsok
(elméleti) megtartasa, sziikség esetén vizsgara felkészités.

d) Részt vesz a tlizvédelmi hatosag altal tartott ellenbrzésen, szemlén, valamint az iizembe
helyezési eljarason.

¢) Ellendrzi a tiizvédelmi berendezések karbantartdsat és azok iddszakos felilvizsgalatat.



f) A tizeseteket kivizsgalja, jegyzOkonyvezi, az illetékes tiizvédelmi hatdsagnak bejelenti.

8) Az alkalomszerii tiizveszélyes tevékenységgel kapcsolatos engedélyeket véleményezi.

h) Igény esetén meghatarozza a tiizolt6 készilékek szamat, tipusat, készenléti helyét.

1) Figyelemmel kiséri a tlizvédelmet érintd Jogszabdlyi valtozasokat, ennek megfeleléen
intézkedik azok érvényre juttatasarol.

Csanadpalota, 2019. janudr 1.

fasd
)f'-":(" g , W/,

megbizott részér6l

Jogilag ellenjegyzem: (£ oA
Csanadpalota, 2018. december 28.

o
Pénziigyileg ellenjegyzem: te,c 1’°‘8‘°‘”¢f: 3 /
Csanadpalota, 2018. december 28. o



Csanddpalota Térségi Koznevelési Onkorméanyzati Tarsulis Elnokétol
6913 Csanadpalota, Kelemen Laszl6 tér 10.
Tel.: 06-62/263-001 Fax: 06-62/263-105
E-mail: nyergesne.kovacs.erzsebet@csanadpalota.hu
www.csanadpalota. hu

MEGHIVO

Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tandcsa

2018. december 28. napjan (pénteken) 8 6rai kezdettel
iilést tart.

Az iilés helve: Csanadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal (6913 Csanadpalota, Kelemen
Laszlo tér 10.)

Napirendi pontok:

1.) Munkabiztonsagi- és tiizvédelmi feladatok ellitdsdra vonatkozo6 szerzédés megkotése
a Human-Mezdhegyes Szamviteli és Munkavédelmi Betéti Tarsasdggal
Eldado: Nyergesné Kovdcs Erzsébet Tdarsuldsi Tandcs elnoke

2.) Egyebek

Az tlésre ezuton meghivom, megjelenésére feltétleniil szamitok!

Csanadpalota, 2018. december 21.
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Nyergesne Kovacs Brzsbet
Tarsulasi Tanacs dlfidke



1. sz. eldterjesztés
ELOTERJESZTES

A Csanidpalota Térségi Koznevelési Onkormanyzati Tarsulds
2018. december 21. napjdn 8 érakor tartandé nyilt iilésére

Munkabiztonsigi- és tiizvédelmi feladatok ellitdsdra vonatkozé szerzodés megkotése a
Humdn-Mezéhegyes Szamviteli és Munkavédelmi Betéti Tarsasaggal

Tisztelt Tarsuldsi Tandcs!

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete 2002. méjus 1. napjatol hatirozatlan
idére megbizasi szerz6dést kotott a Humén-Mezdhegyes Szamviteli és Munkavédelmi Betéti
tarsasaggal (5820 Mezbhegyes, Akacfa utca 3.) az Onkorményzat tulajdonaban, kezelésében,
feligyelete alatt all6 épitmények, intézmények munkavédelmi-, tizvédelmi-, kornyezetvédelmi
feladatainak ellatisdra. Az elmult idészakban a kifizetések teljesitésigazolasa soran kérdésként
merilt fel, hogy a munkavédelmi biztos mikor és hol latja el feladatait, amiért az
onkormanyzatnak havi 28.000,- Ft + AFA-t kell fizetni (35.560,- Ft). Ezt kovetben személyes
cgyeztetést kezdeményeztink Kovécs Janos munkavédelmi biztossal, aki elmondta, hogy
feladatait Csanadpalota, Kiralyhegyes, Kovegy, Pitvaros, Nagyér, Csanadalberti és Ambrozfalva
kozigazgatasi terilletein is ellatja, ugyanakkor a szimlat e szerzédésben foglaltak alapjan
kizérélag Csanddpalota Varosi Onkormanyzata fizeti. A szerzodés megkotése oOta 1étrejott a
Ko6zos Onkormanyzati Hivatal, valamint a Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkormdanyzati
Tarsulas is, azonban e szerzddés felillvizsgalatara nem keriilt sor. A személyes egyeztetés soran
az a megallapodas sziiletett, hogy az onkormanyzattal fennallo szerzédés 2018. december 31.
napjaval koézos megegyezéssel keriljon megszimtetésre, majd 2019. januar 1. napjatél a
Csanddpalota Vérosi Onkorményzat, a Csanadpalotai Kozos Onkorméanyzati Hivatal, valamint a
Csanddpalotai Térségi Koznevelési Onkormanyzati Térsulds vonatkozasiban uj szerzédés
megkotésére keriljon sor (1. sz. melléklet). A szerz6dések fizetendd osszege havi 10.000,- Ft +
AFA.

Kerem a Tisztelt Tarsuldsi Tan4csot, hogy vitassa meg a tajékoztatét és dontson az 1 szerzodés
megko6tésérol.

«./2018. (12.21.)
Tdargy: Munkabiztonsagi- és tiizvédelmi feladatok elldtdsira vonatkozé szerzddés
megkdtése a Humain-Mezéhegyes Szamviteli és Munkavédelmi Betéti Tdrsasdggal

HATAROZATI JAVASLAT

1) A Csanddpalota Térségi Koznevelési Onkormdnyzati Tarsulds (a
tovabbiakban: Tarsulds) Ggy dont, hogy 2019. janusar 1. napjitél a Humén-
Mezdhegyes Szimviteli é Munkavédelmi Betéti Tiarsasiggal (5820



MezOhegyes, Akacfa utca 3.) hatdrozatlan idére, a munkabiztonsigi- és
tizvédelmi feladatok ellitisara vonatkozoan, a hatirozat melléklete szerinti
tartalommal szerzédést kot.

2) A Tarsulas felhatalmazza a Tarsuldsi Tancs elnokét a  szerzédés
megkotéschez szitkséges dokumentumok alairasara.

Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet Tarsulasi Tandcs elnéke
Hataridd: értelem szerint

A hatéarozatrdl értesitést kap:

- Nyergesné Kovics Erzsébet Tarsuldsi Tanacs elnske

- Tarsulasban résztvevd polgarmesterek

- dr. Juhasz Laszl6 jegyzd

- Human-Mez6hegyes Szamviteli és Munkavédelmi Bt.
(5820 Mezohegyes, Akécfa utca 3.)

- Irattar

Csandadpalota, 2018. december 19.

yergesné Koviacs Erzsébet
Tarsulasi Tanécs elnoke

C’anﬂi_ip,n lotg é

rElﬁterjesztést készitette: “Répa Rerféta titkdrsagi csoportvezetd

latta: _ dr. Juhész Laszl6 jegyzd
Térgyalta: -
Diontéshozatal: egyszerli tobbség
Melléklet 1 db szerz6dés tervezet




1. s7. mellékiet
Tervezet

MEGBIZASI SZERZODES
munkabiztonsagi- és tiizvédelmi feladatok ellatasara

Mely létrejott egyrészrol: a Csanddpalota Térségi Koznevelési Onkorményzati Tarsulds
(6913 Csanadpalota Kelemen Lasz16 tér 10. Képviseli: Nyergesné Kovacs Erzsébet Térsuldsi
Tandcs elndke) megbizd - tovibbiakban Megbizé - masrészrol a Humén-Mezéhegyes
Szamviteli é Munkavédelmi Betéti Tarsasdg (5820 Mezbhegyes, Akacfa wu. 3)
cégjegyzékszam: 04-0600-5073 — Képviseli: Kovacs Janos munkavédelmi technikus, tiizvédelmi
f6el6ado) mint megbizott - tovabbiakban Megbizott - kozott az alabbi feltételek mellett:

1)

2)

3)

4)

5)

A Megbizo jelen szerzédés keretében 2019. janudr 1-t5] hatarozatlan idére megbizza a
Megbizottat, hogy a tulajdondban, kezelésében, az iranyitasa ala tartozé munkaterileteken és
munkahelyein, a Megbizé feliigyelete alatt all6 épitmények, telephelyek, gépek,
munkaeszkozok, stb. haszndlatdra, lizemeltetésére, vonatkozé munkavédelmi, tiizvédelmi
feladatok ellatasaval.

Megbizott a megbizas tartama alatt a vonatkozé jogszabalyok, szabvanyok A4ltal
meghatarozott tevékenységeket, jellemzden e szerz6dés 1. sz. mellékletében nevesitett
feladatokat végzi. E feladatok eredményes elvégzése érdekében a Megbizé a Megbizott
rendelkezésére bocsitia a szerz6dés Aaltal érintett munkahelyek, megnevezését, cimét,
tevekenységi korét, a felelds vezetd nevét, az alkalmazottak szamat, munkakorét,
munkagépek, berendezések adatait s minden olyan tovabbi adatot, informaciét, amely a
szerzOdésben wvallalt feladatok elvégzése érdekében szitkségesek. A Megbizott a
rendelkezésére bocsitott, valamint tudomdisdra jutott adatokat, informécidkat kételes
bizalmasan kezelni, azokat a hatosagok, illetve harmadik személy részére csak a Megbizé
hozzajarulasaval kozolheti.

Megbizott szilkkség szerint, de minimum havonta egyszer jogosult és koteles személyes
képviselbje Gtjan a Megbizonal helyszini bejarassal egybekotott ellenérzéseket tartani. Az
ellendrzések soran a Megbizo érdekében és képviseletében jar el ezért az ellendrzésekhez
sziikséges részleges jog, és hatdskoroket (belépés, ellendrzés, iratmegtekintés, stb.) a
Megbizé a Megbizott részére biztositja. Megallapitasairol - az esetleges intézkedések,
megoldasi javaslatok megjelolésével - tdjékoztatia a Megbizé képviseldjét.

Hatosagi ellendrzések, esetén a Megbizo a Megbizott személyes képviseletét kikotheti, s ha
arr6l legalabb 24 oraval kordbban a Megbizottat értesiti, a Megbizott koteles azon részt
venni. Rendkiviili események (siilyos munkabaleset, tiizeset, kornyezeti katasztrofa) esetén a
felek folyamatosan egyiittmiikodnek, arrél a Megbizé haladéktalanul értesiti a Megbizottat,
aki a személyes képviseletérdl a kérilményeknek megfelelden gondoskodik.

Megbizott a fentiekben felsorolt feladatok ellatasaért



10.000 Ft. +Afa/hé
forint dijazasra jogosult, amit a Megbizo a targyh6t kovetd honap 15 napjaig a Megbizott
Gadoros és Vidéke Takarékszovetkezet Mezéhegyes
53300081-11033688-00000000
szamu szamlajara utal 4t a kiallitott szamla ellenében.

6) Az 5. pontban megallapitott dijazas magaban foglalja a szerz6dés teljesitésével kapcsolatos
utazasi koltségeket s a sziikségessé valo iratok 1 példanyban valé elkészitését.
A feladatok ellatasahoz szitkséges nyomtatvanyok sokszorositdsok, segédanyagok koltségei
a Megbizdt terhelik.

7) Jelen szerzddés teljesitése soran a Megbizottat Kovacs Janos munkavédelmi tanicsado,
tiizvédelmi féeldado, képviseli (tel: 06-30/ 3715 486, ill. tel/fax:(68) 633-329).

8) Szerzdd6 megallapodnak abban, hogy jelen hatdrozatlan id6tartami szerzGdést barmely fél

irasban, indoklas nélkiil 30 napos felmondasi id6 mellett mondhatja fel.
Ezen tulmenden, azonnali hatilyi felmondassal mondhatja fel a szerz6dést barmely fél, ha a
masik fél a szerz8désbol eredo kotelezettségeit siilyosan megszegi.
Sulyos szerzodésszegésnek tekintik a felek kiilondsen:

- Megbizott hibas teljesitésével osszefiiggésben slilyos munkabaleset kovetkezik be

- Megbizé felszolitas ellenére két honapon keresztiil nem utalja 4t a megbizasi dijat,

- Megbizé nem biztositja a munkavédelmi feladatok végrehajtasdhoz sziikséges targyi,

pénziigyi feltételeket.

9) Szerz6do felek tudomdsul veszik, hogy jelen szerzédés nem mentesiti a Megbizot a
munkavallalok és az allami szervek kapcsolatdban az egészséget nem veszélyeztetd és
biztonsagos munkavégzés kovetelményeinek megvaldsitasaért az Mvt.-ben és mas
munkavédelmi szabalyban meghatarozott felelGssége alol.

10) Szerz6do felek a szerz6désbol szarmazé vita esetére alavetik magukat a Makoi Jarasbirdsag
kizarolagos illetékességének.

11) E szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezései az irAnyadok.

A szerz6dést a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezdt elolvasas és értelmezés utan a
mai napon alairtak.

Csanadpalota, 2018. december ...

Megbiz6 részérol Megbizott részérol



1. szamii melléklet a munkabiztonsdgi-és tiizvédelmi feladatok
elldtdsdra vonatkozo megbizdsi szerzédéshez

A Megbizasi Szerzddés keretében elvégzendé fGbb feladatok:

1. Munkavédelem, munkabiztonsig, foglalkozis-egészségiigy

A hatalyos jogszabalyok (1993. évi XCIIL torvény, a torvény végrehajtasara kiadott 5/1993.
(XII. 26.) MuM rendelet, a munkahelyek munkavédelmi kovetelményeinek minimalis szintjérol
sz6l0 3/2002. (I1.8.) SzCsM-EuM egyiittes rendelet, valamint az érintett teriiletekre vonatkozo

Jjogszabalyok, biztonsagi szabalyzatok, szabvanyok) alapjan, munkavédelmi, munkabiztonsagi

szaktevékenység végzése, ezek koziil elsésorban:

a) A megbiz6 munkavédelmi szabédlyzatinak aktualizalasa, felilvizsgdlata, a sziikséges
modositasok végrehajtasanak kezdeményezése.

b) Munkabiztonsagi utasitasok, kockdzatértékelések valamint a kockazatértékelések
jogszabalyban meghatirozott idoszakos feliilvizsgalatinak elkészitése, rendszeres
aktualizalasa.

c) Munkavédelmi oktatasi anyagok Gsszeallitasa, az alap és id6szakos munkavédelmi oktatasok
(elméleti) megtartasa, szikség esetén vizsgara felkészités.

d) Munkabalesetek, foglalkozasi megbetegedések kivizsgalasa, jegyzokonyvkészités, karigény
elbiralashoz szaktanacsadéds, szilkkség esetén hatdsigi bejelentés megtétele, javaslatok
készitése balesetek, foglalkozasi betegségek megeldzésére.

e) Az illetve felgjitott munkahelyek (épiiletek) iizembe helyezési bejarasan valé részvétel, az
tizembe helyezési jegyzOkonyvekhez munkabiztonsagi szakvélemény készitése.

f) A megbiz6 munkateriileteire vonatkozbéan a jogszabdlyi elbirdsoknak megfeleléen a
szitkséges egyéni védoeszk6zok meghatarozasa, azok kiadasanak, hasznalatanak ellendrzése.

g) Az énntésvédelmi vizsgalatok rendjének kidolgozasa, végrehajtasanak ellendrzése.

h) Szakhatésagi ellendrzések soran a megbizé szakmai képviselete.

1) A munkavédelmi feladatok hatékony ellatdsa érdekében kapcsolatot tart a munkavédelmi
felugyeleti szervekkel és a munkavédelmi szakhatdsagokkal. Hatosagi ellenbrzés esetén
annak a Megbizo részérdl torténd biztositasaban és lebonyolitasaban részt vesz.

J) Figyelemmel kiséri a munkavédelmet érintd jogszabalyvaltozasokat, intézkedik azok
érvényre juttatasarol.

2. Tiizvédelem, tiizbiztonsag, tiizmegeldzés

A tlizvédelmi feladatok koérében a Megbizé miikodési teriiletein a tlizvédelmi tevékenység

szakmai iranyitasat ellatja, tovabba tlizvédelmi és tlizmegel6zési feladatokat 14t el, illetve azok

végrehajtasat ellendrzi az alabbiak szerint.

a) Megbizé tizvédelmi szabalyzatanak, tlizriadé tevének elkészitése, évenkénti feliilvizsgalata,
aktualizalasa.

b) Gondoskodik a Megbizd6 mikodési teriiletein a tlizvédelemmel kapcsolatos feladatok
veégrehajtasanak, a megel6z6 tlizvédelmi elbirdsok betartasanak ellen6rzésérol.

¢) A tlizvédelmi oktatasi anyagok osszeallitisa, az alap és id6szakos tlizvédelmi oktatdsok
(elmélett) megtartasa, sziikség esetén vizsgara felkészités.

d) Részt vesz a tlizvédelmi hatésag altal tartott ellendrzésen, szemlén, valamint az iizembe
helyezési eljarason.

¢) Ellenérzi a tlizvédelmi berendezések karbantartasat és azok id6szakos felillvizsgalatat.



f) A tizeseteket kivizsgalja, jegyzOkonyvezi, az illetékes tlizvédelmi hatésagnak bejelenti.

g) Az alkalomszerii tiizveszélyes tevékenységgel kapcsolatos engedélyeket véleményezi.

h) Igény esetén meghatarozza a tlizolto késziilékek szamat, tipusat, készenléti helyét.

1) Figyelemmel kiséri a tlizvédelmet érintd jogszabalyi valtozasokat, ennek megfeleléen
intézkedik azok érvényre juttatasarol.

Csanadpalota, 2019. januar ...

megbizé részérol megbizott részérol



