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Csanádpalota Nagyközség Önkormányzatának képviselő-testülete - az Ötv. 16. §-ának /1/ 

bekezdésében és a többszörösen módosított 1993. évi III. törvény (a továbbiakban: Szt.) 58/B. 

§-ának (2) bekezdésében, 62. §-ának (2) bekezdésében és 92. §-ának /1/ bekezdésében kapott 

felhatalmazás alapján - a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről 

és a fizetendő térítési díjakról szóló, a 29/2006. (XI. 2.) ÖR. rendelettel módosított és 

egységes szerkezetbe foglalt 2/1997. (I. 27.) ÖR. rendeletének (a továbbiakban: R.) 

módosításáról az alábbi rendeletet alkotja: 

 

1. §. 

 

A R. 1/a számú melléklete 

 

 a.) I.3. pontjának második mondata helyébe az alábbi rendelkezés lép: 

 „Az ellátást az intézmény-egység vezető különös méltánylást érdemlő esetben az 

 intézmény orvosa szakvéleményének figyelembevételével egy alkalommal egy évvel 

 meghosszabbíthatja.” 

 

 b.) II.5. pontjának második francia bekezdése kiegészül az alábbiakkal: 

  „igény szerint diétás étkezést” 

 

 c.) II.6.3. pontjának helyébe a következő rendelkezés lép: 

 „A gondozott két hónapot meg nem haladó távolléte idejére a megállapított személyi 

 térítési díj 20 %-át fizeti. A távolléti napok naptári éves szinten összesíthetők. Nem 

 minősül távollétnek a rendszeres hétvégi távollét. 

 A gondozott két hónapot meghaladó távolléte idejére 

  - egészségügyi intézményben történő kezelésének tartamára a megállapított 

  személyi térítési díj 40 %-át, 

  - az előző pont alá nem tartozó esetben a személyi térítési díj 60 %-át 

 fizeti.” 

 

 d.) II.9. pontja az alábbiakkal egészül ki: 

 „A Megállapodásban foglalt, az intézmény részéről fennálló kötelezettségek 

 teljesítésével kapcsolatos panasz kivizsgálása az intézmény vezetőjének feladata. Az 

 intézményvezető a panaszt köteles 15 napon belül kivizsgálni és a panasztevőt 

 értesíteni a vizsgálat eredményéről. 

 Amennyiben az intézményvezető határidőn belül nem intézkedik, vagy a panasztevő 

 nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatározott idő lejárta után, illetve 

 az intézkedés kézhezvételét követő nyolc napon belül az intézmény fenntartójához  

 lehet fordulni.” 

 

2. §. 

 

A R. 1/b számú mellékletének 11. pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 

„A Megállapodásban foglalt az intézmény részéről fennálló kötelezettségek teljesítésével 

kapcsolatos panasz kivizsgálása az intézmény vezetőjének feladata. Az intézményvezető a 

panaszt köteles 15 napon belül kivizsgálni és a panasztevőt értesíteni a vizsgálat 

eredményéről. 

Amennyiben az intézményvezető határidőn belül nem intézkedik, vagy a panasztevő nem ért 

egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatározott idő lejárta után, illetve az intézkedés 

kézhezvételét követő nyolc napon belül az intézmény fenntartójához lehet fordulni.” 
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3. §. 

 

A R. 1/c számú mellékletének 

 

 a.) 5. pontjának második mondata a következő francia bekezdéssel egészül ki: 

 „- helyben fogyasztással. A helyben fogyasztása a nappali ellátást nyújtó klubban 

 történik.” 

 

 b.) 9. pontjának helyébe a következő rendelkezés lép: 

 „A Megállapodásban foglalt az intézmény részéről fennálló kötelezettségek 

 teljesítésével kapcsolatos panasz kivizsgálása az intézmény vezetőjének feladata. Az 

 intézményvezető a panaszt köteles 15 napon belül kivizsgálni és a panasztevőt 

 értesíteni a vizsgálat eredményéről. 

 Amennyiben az intézményvezető határidőn belül nem intézkedik, vagy a panasztevő 

 nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatározott idő lejárta után, illetve 

 az intézkedés kézhezvételét követő nyolc napon belül az intézmény fenntartójához 

 lehet fordulni.” 

 

4. §. 

 

A R. 1/d számú melléklete 10. pontjának helyébe a következő rendelkezés lép: 

„A Megállapodásban foglalt az intézmény részéről fennálló kötelezettségek teljesítésével 

kapcsolatos panasz kivizsgálása az intézmény vezetőjének feladata. Az intézményvezető a 

panaszt köteles 15 napon belül kivizsgálni és a panasztevőt értesíteni a vizsgálat 

eredményéről. 

Amennyiben az intézményvezető határidőn belül nem intézkedik, vagy a panasztevő nem ért 

egyet az intézkedéssel, az intézkedésre meghatározott idő lejárta után, illetve az intézkedés 

kézhezvételét követő nyolc napon belül az intézmény fenntartójához lehet fordulni.” 

 

5. §. 

 

/1/ Jelen rendelet 2008. szeptember hó 1. napján lép hatályba. 

 

/2/ A rendelet hatálybalépésével egyidejűleg a R. 1/b számú mellékletének 7. pontjából a 

„vagy az érdekképviseleti fórumnál” szövegrész hatályát veszti, 

 

Csanádpalota, 2008. augusztus 26. 

 

 

Kovács Sándor     Erdélyi Sándorné dr. 

  polgármester       jegyző 

 

Záradék: 

A rendelet az Európai Uniós jogharmonizáció céljából felülvizsgált, és a közösségi normákkal 

harmonizált központi jogszabályokon alapul. 

 

Csanádpalota, 2008. augusztus 26. 

 

       Erdélyi Sándorné dr. 

        jegyző 
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Indokolás 
 

 

Csanádpalota Nagyközség Önkormányzata Képviselő-testületének 

a személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról, azok igénybevételéről és a fizetendő 

térítési díjakról szóló, a 29/2006. (XI. 2.) ÖR. rendelettel módosított és egységes 

szerkezetbe foglalt 2/1997. (I. 27.) ÖR. rendelet módosításáról szóló 

22/2008. (VIII. 27.) ÖR. rendelethez 

 

 

 

A személyes gondoskodást nyújtó ellátásokról alkotott helyi rendelet módosítását az 

ellátottakkal kötendő Megállapodás módosítása indokolja. A módosítás a szakosított ellátást 

biztosító „Naplemente” Idősek Gondozóházában ellátottak vonatkozásában az elhelyezés 

időtartamával, a fizetendő térítési díjjal, és az ellátottak panasztételi jogával kapcsolatos 

rendelkezéseket; az alapszolgáltatások (étkeztetés, házi segítségnyújtás és nappali ellátás) 

vonatkozásában pedig a panasztételi joggal kapcsolatos rendelkezéseket érinti. 
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