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Csanadpalota Véaros Onkorményzatanak Képvisel6-testilete — a Magyar Koztarsasag
Alkotmanyardl sz616 1949. évi XX. torvény 44/A §. (2) bekezdésében, az Otv. 16. §-anak /1/
bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva - a tobbszérosen mddositott 1993. évi III. térvény
(a tovabbiakban: Szt.) 10. és 26. §-aban, 32. §-anak /3/ bekezdésében, 37. és 37/A. §-ban, 38.
§-anak /9/ bekezdésében, 45. §-d4nak /1/ bekezdésében, 46. §-aban, 47. §-anak /4/
bekezdésében, 50. §-anak /3/ bekezdésében és a 132. §-anak (4) bekezdése b-c.) pontjaban
kapott felhatalmazas alapjan - a pénzbeli és a természetben nyujtott szocidlis ellatasokrol és
azok igénybevételérdl az alabbi rendeletet alkotja:

l. FEJEZET

Altaldnos rendelkezések

1.§.

/17 A KépviselO-testiilet hataskorébe tartozd pénzbeli és természetbeni ellatasoknal a
jovedelmet az Szt. 10. §-d4nak (2-5) bekezdésében foglaltak alapjan kell szamitani és
figyelembe venni.

/2] A lakésfenntartdsi tdmogatds, az atmeneti és a temetési segély iranti kérelemhez az 1.
szamu melléklet szerinti jovedelemnyilatkozatot kell csatolni.

3/ A rendeletben szabalyozott ellatasi formak iranti kérelmet a Polgarmesteri Hivatalnal kell
benyujtani.

/4/ Az Onkorményzat altal nyujtott pénzbeli és természetbeni ellatasokkal kapcsolatos
hataskort - a 4. §. /1/ bekezdésében és a 14. §-dban foglalt kivétellel - a polgarmester
gyakorolja.

1. FEJEZET

Az ellatasok formai

2.§.

/1/ Az Onkorményzat 4ltal nytjtott, szocialis rdszorultsagtol fiiggd pénzbeli és természetbeni
ellatasok:
A.) Pénzbeli ellatasok:
a.) helyi lakasfenntartasi tamogatas
b.) atmeneti segély
C.) temetési segély
B.) Természetben nyujtott szocialis ellatasok:
a.) koztemetés
b.) kozgyogyellatas

Rendszeres szocialis segély

3.8



/1l Az aktiv koruak ellatasara jogosult személy, aki az Onkormanyzat altal szervezett
munkavégzésbe a foglalkozas-egészségiligyi vizsgalat alapjan nem vonhatd be, rendszeres
szocialis segélyre jogosult.

/2/ Az (1) bekezdés szerinti jogosultsag megallapitdsdhoz a foglalkozas-egészségiligyi
vizsgalat megallapitasat tartalmazé igazolast csatolni kell.

13/ A rendszeres szocialis segélyben részesiilo személy a segély folyositasanak feltételeként
vallalt egyiittmiikodési kotelezettség keretében koteles
- az egylittmiikddésre kijelolt szervnél magat nyilvantartasba vetetni,
- a beilleszkedést segitd programrol irasban megallapodni az egylittmiikodésre kijelolt
szervvel,
- teljesiteni a beilleszkedést segitd programban foglaltakat.

/4] Az Onkormaényzattal valo egyiittmiikddésre kijeldlt szerv a Csanadpalota, Kalmany Lajos
utca 9. szam alatti székhelyen miikddd Alapszolgéltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat
Gyermekjoléti és Szocialis Alapellatasi Szolgaltatasi Egysége.

/5/ A beilleszkedést segité programban valo részvétel az alabbiakra terjed ki:
- kapcsolattartds az egyiittmtkodésre kijelolt szervvel (a szerv altal megjelolt
idépontban ¢és helyen torténd megjelenés, a megjelenés regisztraltatasa),
- az egyiittmikodésre kijeldlt szerv altal az egylittmikddd személy szdmara eldirt, az
egyéni képességeket fejlesztd vagy az életmddot formalo foglalkozason, tandcsadason,
illetdleg a munkavégzésre torténd felkésziilést segitd programban vald részvétel,
- a felajanlott és az iskolai végzettségének megfeleld oktatasban, képzésben torténd
részvételre, kiilondsen az altalanos iskolai végzettség és az elsd szakképesités
megszerzesére.

16/ Az (1) bekezdés szerinti egylittmiikodési kotelezettség megszegésének mindsiil, ha a
jogosult
- az egyittmiikodésre kijelolt szervnél nem veteti nyilvantartasba magat,
- megjelenési kotelezettségét elmulasztja és annak okat elfogadhaté indokkal nem
menti ki,
- felhivasra a megadott hataridon beliil nem jelentkezik,
- nem kot irasbeli megallapodast a beilleszkedést segitd programrdl az
egylittmiikodésre kijelolt szervvel,
- nem teljesiti a beilleszkedést segitd programban foglaltakat.

Helyi lakasfenntartasi tamogatas

4.8.

Helyi lakasfenntartasi tamogatasra jogosult az a személy, aki
a.) az Szt. 38. §-anak (1) bekezdése a.) pontja szerinti (normativ
lakasfenntartasi tdimogatas), valamint
b.) az e rendeletben el6irt timogatasra vald jogosultsagi feltételeknek (helyi
lakasfenntartasi tamogatas) megfelel.

5. §.



/1/ Helyi lakasfenntartasi tamogatasra az a személy jogosult, akinek a haztartasaban az egy
fore szamitott havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegeének 200 %-at és a lakasfenntartds havi koltségei a haztartas havi 6sszjovedelmének a
25 %-at eléri, de nem haladja meg annak 30 %-at.

/2/ A lakésfenntartasi tdimogatas havi mértéke 2.500,- Ft.

/3/ A lakésfenntartasi tdimogatas korében figyelembe kell venni:
a.) a lakbért vagy albérleti dijat,
b.) a lakédscélu pénzintézeti kolcson torlesztd részletét,
c.) a kozos koltséget,
d.) a szemétszallitas koltségeit,
e.) a villanyaram koltségeit,
f.) a vizfogyasztas koltségeit,
g.) a gazfogyasztas koltségeit,
h.) a tiizel6anyag koltségeit.

141 A 13/ bekezdésben meghatarozott koltségeket hitelt érdemlden, a kérelem benyujtasakor a
kérelem benyujtdsat megelézd 6 havi koltségekrdl szolo csekk, szdmla becsatolasaval,
valamint pénzintézeti igazolassal kell bizonyitani.

/5/ A lakasfenntartas egy honapra juto koltségeinek a haztartas 6sszjovedelméhez viszonyitott
aranya kiszamitasanal a /3/ bekezdés szerinti koltségek (4) bekezdés szerinti id6szakrol sz61o
atlagat kell figyelembe venni.

/6/ Helyi lakasfenntartasi timogatas ugyanazon lakasra csak egy jogosultnak allapithatd6 meg,
fliggetlentil a lak4sban €16 személyek és hdztartasok szamatol.

6. §.
/1/° A helyi lakasfenntartasi tdmogatas iranti kérelem benyujtasa folyamatos. A jogosultsag
megallapitasa esetén a helyi lakdsfenntartasi tamogatas egy évre szol. A kérelmet évente meg

kell ujitani.

/2/ A helyi lakéasfenntartasi tdmogatds a kérelmez6t a kérelem benyujtasa honapjanak elso
napjatol illeti meg.

Atmeneti segély

7.8

/1/ Atmeneti segély azoknak a személyeknek nyujthaté, akik
a.) létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili €¢lethelyzetbe kertiltek,
b.) idészakosan vagy tartdsan létfenntartasi gondokkal kiizdenek,
c.) onmaguk, illetve csaladjuk létfenntartdsardl mas modon nem tudnak gondos-
kodni,
d.) betegség, vagy elemi kar miatt segitségre szorulnak,
e.) lakasfenntartdsi tdmogatds, valamint kozgyogyellatds irant benyujtott kérelmét
kizar6lag a jelen rendeletben meghatarozott jovedelmi értékhatar tullépése miatt



utasitottak el, feltéve, hogy a 11. §-ban eldirt feltételeknek megfelel és az atmeneti
segélyben valo részesitést az elutasitod hatarozatot hozo hataskor gyakorld javasolta.

/2/ Atmeneti segély természetben is nyujthato.

8. §.

Atmeneti segély —a 13. §-ban foglalt kivétellel - alkalmanként adhatod

9. §.

Nem 4allapithaté meg adtmeneti segély annak a kérelmezdnek, akinek sajat, illetve csaladjaban
az egy fore jutd havi nettd jovedelem
- egyediiléld esetében az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének
kétszeresét,
- egyéb esetben pedig az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének
masfélszeresét,
meghaladja, kivéve a 7. §. /1/ bekezdésének d.) pontjaban szabalyozott eseteket.

10. §.

/1/ Az atmeneti segély Osszege - a /2/ bekezdésben foglaltak kivételével - legfeljebb 4.000,-
Ft.

12 A 7. §. /1/ bekezdésében d.) pontjaban szabalyozott esetekben megallapithatd atmeneti
segély Osszege legfeljebb 10.000,- Ft.

11.§.

/1/ Legteljebb 6 havi id6tartamra folyosithatdo atmeneti segélyben részesithetd az a személy,
aki
a.) tartosan ellatatlan, feltéve, hogy csaladjaban az egy fore jutd havi nettd jovedelem
nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegét,
b.) egyediil €16 és havi netto jovedelme az a.) pont szerinti jovedelmi értékhatart nem
haladja meg.

/2] Az /1/ bekezdés b.) pontja szerinti jogosult részére az atmeneti segély a fiitési idény
hénapjaira, oktober 15. és aprilis 15. kozotti id6szakra allapithatdo meg.

Az oktober 15-ét kovetden benytjtott kérelmek esetében a tdmogatis a kérelem benyujtasat
kovetd ho 1. napjatdl a flitési idénybdl még hatralévd honapokra folyodsithato.

Temetési segély

12. 8.
/1/ A temetési segély abban az esetben allapithatdé meg, ha a temetési segélyt igénybe vevo
jogosult csaladjdban az egy fore jutd havi nettd jovedelem nem haladja meg az Gregségi

nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének haromszorosat.

/2/ A temetési segély 0sszege



a.) 15.000,- Ft, amennyiben a jogosult csaladjaban az egy fOre jutd havi nettd
jovedelem Osszege nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegeének 150 %-at,

b.) 12.000,- Ft, amennyiben a jogosult csaladjaban az egy fére jutd havi nettd
jovedelem Osszege meghaladja az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegének 150 %-at, de nem éri el annak 200 %-at,

c.) 8.000,- Ft, amennyiben a jogosult csaladjaban az egy fb6re jutd havi nettd
jovedelem 0Osszege meghaladja az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegeének 200 %-at, de nem éri el annak 300 %-4t.

/3/ A temetési segély iranti kérelmet az elhunyt eltemetésérdl gondoskodd jogosultnak a
halalesettdl szamitott 3 honapon beliil kell benyujtania.

Koztemetés
13. 8.

/1/ Az Onkormanyzat a koztemetés koltségeinek megtéritésére kotelezett egyediilalld,
valamint egyediiléld személyt kérelmére a koztemetés koltségeinek megtéritése aldl teljes
egészében mentesiti, amennyiben az Szt. 10. §-adnak (2-5) bekezdése szerint szamitott €s
figyelembe vett havi nettd6 jovedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori
legkisebb 0sszegét.

Kozgvogyellatas

14. §.

M¢éltanyossagi jogcimen kozgyogyellatasban részesithetd az a szocidlisan raszorult személy,
akinek esetében
a.) az egy fore szamitott havi csaladi jovedelem nem haladja meg
- egyedill €16 esetében a sajat jogu és az 6zvegyi nyugdij egyiittfolydsitasara
meghatarozott mindenkor hatalyos 0sszeghatart,
- egyéb esetben pedig az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének
160 %-at,
b.) a havi rendszeres gyogyité ellatas koltségének mértéke pedig eléri, vagy
meghaladja az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 20 %-at.

Im. FEJEZET

Vegyes, zaro rendelkezések

15. §.
/1/ Az atmeneti segély megallapitasandl az egyéb koriilmények vizsgalatat -
kornyezettanulméany készitésének sziikségességét - a képviselO-testilet a hataskor

gyakorlojanak egyedi mérlegelési jogkorébe utalja.

16. §.



/1/ Ez a rendelet 2011. februar ho 1. napjaval 1ép hatalyba, rendelkezéseit a folyamatban 1évo,
jogerdsen még el nem biralt tigyekben is alkalmazni kell.

12/ A rendelet hatalybalépésével egyidejiileg hatalyat veszti

- Csanadpalota Nagykozség Onkormanyzatdnak a pénzbeli és természetben
nyutjtott szocialis ellatasokrdl és azok igénybevételérdl szold, al7/2006.
(IV. 28.) OR. rendelettel modositott és egységes szerkezetbe foglalt 6/1997.
(IV. 3.) OR. rendelete (a tovabbiakban: R.),

- az R-t modosité 3/2007. (IL. 14.) OR., a 29/2007. (XI. 30.) OR., a 19/2008.
(VIL. 28.) OR., a 3/2009. II. 27.) OR. és a 27/2010. (XIL 30.)
onkormanyzati rendelet.

Csanadpalota, 2011. januar 26.

Kovacs Sandor Erdélyi Sandorné dr.
polgarmester jegyz0
Zaradék:

A rendelet az Eurdpai Unios jogharmonizacio céljabdl feliilvizsgalt, és a kdzosségi normakkal
harmonizalt kzponti jogszabalyokon alapul.
Csanadpalota, 2011. januar 26.

Erdélyi Sandorné dr.
jegyz0



1. szama melléklet a ...... [2011. (........... ) 6nkormanyzati rendelethez

JOVEDELEMNYILATKOZAT

A) Személyi adatok
Az ellatast igényl0 neve (SZUICTEST NEV 18):  ...iuiitit ittt et e et et et e et ettt et te e e e neneas
Az ellatast igényld bejelentett lakohelyének cime: ..o
Az ellatast igényld tartdzkodasi hely€nek cime: ... i

B) A kozeli hozzatartozokra és jovedelmiikre vonatkozo adatok

a) A kérelmezd csaladi koriilménye:

o egyediiléld

O nem egyediil é16

b) A kérelmez6 csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok adatai

A kérelmezd csaladjaban €16 kozeli hozzatartozok szama: ......... fo.
Kozeli hozzatartozo neve Lo L A . .
I Csaladi kapcsolat Sziiletési helye, év, honap, Megjegyzés*
(sziiletési neve) .
megnevezése nap

* Ebben az oszlopban kell feltiintetni, ha

- a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de 6nalld keresettel még nem rendelkezik,

- ¢életkortol fiiggetleniil a gyermek tartds betegségének vagy fogyatékossaganak fennallasat, amennyiben ez az allapot
a gyermek 25. életévének betoltését megelézben is fennallt.

c) Jovedelmi adatok

A jovedelem tipusa Kérelmezd A csaladban €16 kozeli hozzatartozok

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
jogviszonybol szarmazo

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbdl,
Ostermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld
tevékenységbdl szarmazo

3. Alkalmi munkavégzésbol szarmazo

4. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszeri
rendszeres szocialis ellatasok

6. Onkormanyzat és munkaiigyi szervek
altal folyositott ellatasok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem

Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatok valodisagat a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi III. térvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorld szerv -
az allami adohatosag illetékes igazgatosaga Gtjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatok a szocialis igazgatasi eljaras soran torténd felhasznalasahoz.

DAtUIM: oo

kérelmezo6 alairasa kérelmez6 hazastarsanak/élettarsanak
alairasa



TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

Egyediilélo: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

Csalad: egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nytjtdé bentlakasos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egyiitt €16, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé kozeli hozzatartozok
kozossége.

Kozeli hozzatartozonak szamit:
- a hazastars, az élettars;
- a 18. ¢letévét be nem toltott gyermek vonatkozasaban a vér szerinti és az drokbe fogado sziild, illetve a sziild
hazastarsa vagy élettarsa;
- az a vér szerinti, orokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, aki
= htiszévesnél fiatalabb, és 6nallo keresettel nem rendelkezik,
= huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezik, és nappali oktatds munkarendje szerint
tanulmanyokat folytat,
= huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel nem rendelkezik, és felsGoktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytat,
korhatarra vald tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a
gyermek 25. életévének betoltését megelézben is fennallt. A tanuldi, hallgatéi jogviszonyra és az
egészségi allapotra vonatkoz6 igazolasokat a kérelemhez csatolni kell.

Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmazo6 - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az
adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszersitett vallalkoz6i adorol, illetve az
egyszerusitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szol6 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell feltiintetni. Elismert koltségnek
mindsiil a személyi jovedelemadorol szold torvényben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési
kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadod, az egyszertsitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld
egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositdsi hozzajarulas ¢és jarulék, egészségiigyi
szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallal6i
jérulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkoz6i add vagy egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadordl szold torvény szerint
elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi
Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folyodsitottak, annak a folyositott tamogatassal novelt Gsszegénél), akkor a bevétel csdkkenthetd az
igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetleg
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld 6sszeggel.

Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az alkalmanként adott
atmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tamogatast, az adossagcsokkentési tamogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli tdmogatast, a kiegészitd
gyermekvédelmi tdmogatas melletti potiékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt,
az anyasagi tamogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast, a fogado szervezet altal
az Onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi
gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nytjtott tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek az
alkalmi munkavallal6i konyvvel torténd foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér
50%-at nem haladja meg.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltlintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast €s a tartasdij cimén
kapott dsszeget annak a személynek jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve véllalkozasbdl, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyljtasat megel6zo tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.



Jovedelem tipusai.

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatdsi viszonybol szdarmazo jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kozszolgalati jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban,
honvédség, rendvédelmi szervek, polgdri nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatdsos és szerzodéses szolgalati
jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott -
személyes kozremiikddést igénylo - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas nallo tevékenységbdl szdarmazo
jovedelem: 1itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott kdnyvvizsgalo tevékenységébol
szarmazo jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerzddés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3. Alkalmi munkavégzésbol szarmazo jovedelem: alkalmi munkavallaloi kdnyvvel torténd foglalkoztatas révén
szerzett bevétel. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténd foglalkoztatas révén
szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-at nem haladja meg.

4. Tappeénz, gyermekgondozdsi tamogatasok: tappénz, terhességi- gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij,
gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tdmogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

5. Nyugellatis és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocialis ellatisok: Oregségi, rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatas és baleseti hozzatartozoi nyugellatasok; rendszeres
szocialis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék,
rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jard jovedelempotlék.

6. Onkormdnyzat és munkaiigyi szervek dltal folyésitott elldtasok: kiilondsen az idéskortiak jaradéka, a
rendszeres szocialis segély, az apolasi dij, az adossagesokkentési tamogatas; munkanélkiili jaradék, allaskeresési
jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetpotld juttatas.

7. Egyéb jovedelem: példaul az 0sztondij, szakképzéssel Osszefiiggd pénzbeli juttatisok, neveldsziiléi dij,
szocidlis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbdl szarmazé jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésébol, vagyoni értékil jog atruhazasabol szdrmazd jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazé jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt
feltiintetésre.

A jovedelemrdl a jovedelem tipusdnak megfeleld iratot vagy annak méasolatit a kérelemhez mellékelni
sziikséges.



