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Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak Képvisel§-testiilete a szocialis igazgatasrol és
szocialis ellatasokrol szolé 1993. évi III. térvény 1. § (2) bekezdésében, 10. § (1)
bekezdésében, 26. §-aban és a 140/R §-aban kapott felhatalmazas alapjan, Magyarorszag
Alaptorvényének 32. cikk (1) a) pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a
kovetkezdket rendeli el a pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatasokrol és azok
igénybevételérdl sz616 10/2011. (V. 27.) 6nkormanyzati rendelet modositasara:

1.§

A pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatasokrdl és azok igénybevételérdl szo6l6
10/2011. (V. 27.) 6nkormanyzati rendelet (tovabbiakban: Rendelet) 1. § bekezdése
helyébe a kévetkez6 rendelkezések 1épnek:

»(1) Az 6nkormanyzati segély iranti kérelmet az 1. melléklet szerinti formanyomtatvanyon kell

benyujtani.

(2) A rendeletben szabalyozott szocialis ellatasok iranti kérelmet a Csanadpalotai K6z6s

Onkormanyzati Hivatalnal kell benytjtani.”

2.§

A Rendelet 2. §.-a helyébe a kévetkez6 rendelkezés 1ép:

»(1) Az Onkormanyzat altal nyujtott, szocidlis raszorultsagtdl fiiggd pénzbeli és természetbeni
ellatasok:

a) Pénzbeli ellatasok:
aa) onkormanyzati segély,

b) Természetben nyujtott szocialis ellatasok:
ba) kéztemetés,

bb) kézgyodgyellatas.”

3.§
A Rendelet 3.§-anak (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

»(3) Az Onkorményzattal valé egyiittmikodésre kijelolt szerv a Csanadpalota, Kdlmany Lajos
utca 9. szam alatti székhelyen mikédé Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat Gyermekjoléti és Szocialis Alapellatasi Szolgaltatasi Egysége.”



4.§

A Rendelet 6.§.-a el6tti cim és 6.§-a helyébe a kovetkezs rendelkezések 1épnek:

»Onkormanyzati segély

(1) Onkormanyzati segély azoknak a személyeknek nyujthato, aki(k)

)
b)
0
d)
5

létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertiltek,

id6szakosan vagy tartosan létfenntartasi gondokkal kiizdenek,

onmaguk, illetve csaladjuk 1étfenntartasarél mas médon nem tudnak gondoskodni,
betegség, vagy elemi kar miatt segitségre szorulnak,

az clhunyt személy temetésérél gondoskodott, de arra nem volt kételes, illetve
tartasra koteles hozzatartozo esetén akkor, ha a koltségek viselése a sajat, illetve a
csaladja létfenntartasat veszélyezteti,

gyermeket nevelnek ¢és idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizdenek, vagy
létfenntartast veszélyeztetS rendkivili élethelyzetbe kertltek.

(2) Az (1) bekezdés f) pontja szerinti létfenntartast veszélyezteté rendkivili élethelyzetnek

mindsul:

a) avarandos anya valsagos helyzete miatt a gyermek megtartasa veszélybe kertil,

b) a gyermek fogadasanak el6készitéséhez szitkséges kiadasokat a csalad nem tudja
fedezni,

c) a nevelésbe vett gyermekkel csaladja anyagi gondok miatt nem tudja a kapcsolatot
tartani,

d) agyermek csaladba valo visszakertilése a csalad anyagi helyzete miatt meghitsulna,

e) a gyermek betegségének kezelése vagy iskolaztatasa anyagi segitség nélkil nem

lehetséges. ,,

5.§

A Rendelet 7.§-a helyébe a kovetkezo rendelkezések 1épnek:

»(1)

@)

Onkormanyzati segély a (2) bekezdésben foglaltak kivételével annak a kérelmezének

allapithat6 meg, akinek sajat, illetve csaladjaban az egy fére juté havi netté jovedelem az

Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének 150%-at nem haladja meg.

A (1) bekezdéstdl eltéréen a 6nkormanyzati segélyre valo jogosultag megallapithaté akkor

is, ha a kérelmez6 csaladjaban az egy fére jutd jovedelem

)

az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 200 %-at nem haladja meg, ha a
kérelmezé egyedil €l, illetve



b) az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 300 %-at nem haladja meg az
0.§ (1) bekezdés €) pontja esetében.”

6.§
A Rendelet 8.§.-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

»(1) A nydjthaté 6nkormanyzati segély mértéke a (2) bekezdésben foglaltak kivételével legfeljebb
4.000,-Ft.

(2) A nyujthat6é 6nkormanyzati segély mértéke
a)  a0.§ (1) bekezdés d) pontja esetén legfeljebb 10.000,- Ft,

b) a 6.§ (1) bekezdés e) pontja estén legalabb a helyben szokasos legolcsébb temetés
koltségének 10%-a, de elérheti annak teljes Osszegét, ha a temetési koltségek
viselése a kérelmezé vagy csaladja létfenntartasat veszélyezteti.

(3) A helyben szokasos, legolcsobb temetési koltség Gsszegét a KépviselS-testiilet allapitja meg,
a csanadpalotai koztemetében temetkezési szolgaltatast végzoktol kért arajanlatok alapjan.

(4) A helyben szokasos, legolcsébb temetési koltség Gsszegét a KépviselS-testilet kétévente

telilvizsgalja, a feliilvizsgalat esedékessége évének januar 31. napjaig.
(5) A helyben szokasos, legolcsobb temetési koltség (3) bekezdés szerinti 6sszege 80.000,- Ft.

(6) A temetési koltségek fedezése céljara onkormanyzati segély iranti kérelem a halalesettdl

szamitott 3 honapon belil nydjthat6 be.”

7.§
A Rendelet 9.§.-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

,Onkorményzati segély alkalmanként adhat6.”

8.§

A Rendelet 1. melléklete helyébe jelen rendelet 1. melléklete 1ép.

9.§

E rendelet 2014. januar 1-jén 1ép hatalyba.



10.§

Jelen rendelet hatalybalépésével egyidejtleg hatalyat veszti a Rendelet 4.§ el6tti cime, 4., 5., 10.,
11., 12. §-a, tovabba Csanadpalota Varos Képvisel6-testiletének a gyermekek védelmét biztositd
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyuajté gyermekjoléti alapellatasokrol,

valamint a gyermekjoléti alapellatasok téritési dijarol szol6 2/1998. (I. 21.) OR. rendeletének 3.,
4.,5.,06.és 7. §-ai

Moébdosulé rendelkezések
11.§

(1) A gyermekek védelmét biztositdé pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyudjtd
gyermekjoléti alapellatasokrol, valamint a gyermekjoléti alapellatasok téritési dijardl szolo
2/1998. (L. 21.) OR. rendelet 2.§ (2) bekezdése helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

»(2) A pénzbeli ellatasok fajtai: a 10/2011. (V.27.) OR. rendelet 6.§ f) pontja alapjin nyujthat6

onkormanyzati segély.”

Kovacs Sandor

dr. Kruzslicz-Bodnar Gréta
polgarmester

jegyz0



1. melléklet a.../2013. (XI1.18.) dnkormanyzati rendelethez
»1. melléklet a 10/2011. (V. 27.) 6nkormanyzati rendelethez”

KERELEM

ONKORMANYZATI SEGELY MEGALLAPITASA IRANT

Kérem, részemre 6nkormanyzati segélyt sziveskedjenek megallapitani.
Kérelmem indoka:

B) A kézeli hozzdatartozdkra és jévedelmiikre vonatkozdé adatok

a) A kérelmez6 csaladi koriilménye:
o egyedilélé o nem egyediil é16

b) A kérelmez6 csaladjaban é16 kozeli hozzatartozok szama: ........ fé.
Kozeli hozzatartozd neve Csaladi kapcsolat Sziiletési helye, év, hénap, Megjegyzés*
(szliletési neve) megnevezése nap

* Ebben az oszlopban kell feltiintetni, ha

- a 16-20 év kozotti gyermek nem jar oktatasi intézménybe, de 6nalld keresettel még nem rendelkezik,
- életkortol fuggetlenil a gyermek tartds betegségének vagy fogyatékossaganak fennallasat, amennyiben ez az
allapot a gyermek 25. életévének betoltését megelGzéen is fennallt.

c) Jovedelmi adatok

A jovedelem tipusa

Kérelmezd A csaladban é16 kozeli hozzatartozdk

1. Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi
jogviszonybdl szarmazé

2. Tarsas és egyéni vallalkozasbal,
Gstermeldi, illetve szellemi és mas 6nallod
tevékenységbdl szarmazé

3. Alkalmi munkavégzésbdl szarmazé

4. Tappénz, gyermekgondozasi
tdmogatdasok

5. Nyugellatas és egyéb nyugdijszerd
rendszeres szocialis ellatasok

6. Onkormanyzat és munkaliigyi szervek
altal folydsitott ellatasok

7. Egyéb jovedelem

8. Osszes jovedelem




Tudomasul veszem, hogy a kérelemben kozolt adatok valodisagat a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szo6lé 1993. évi Il torvény 10. §-anak (7) bekezdése alapjan a szocialis hataskort gyakorlé
szerv - az allami ad6hatdsag illetékes igazgatdsaga utjan - ellendrizheti.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatok a szocidlis igazgatasi eljaras soran térténd felhasznalasahoz.

kérelmezd alairasa

TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

Egyediiléls: az a személy, aki egyszemélyes haztartasban lakik.

Csaldd: egy lakadsban, vagy személyes gondoskodast nyujtéd bentlakdsos szocidlis, gyermekvédelmi
intézményben egylitt él6, ott bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd kozeli
hozzatartozok kozossége.

Kozeli hozzdtartozénak szdmit:
- a hazastars, az élettars;
- a 18. életévét be nem toltott gyermek vonatkozadsaban a vér szerinti és az 6rokbe fogad¢ sziilg, illetve a
szll6 hazastarsa vagy élettarsa;
- az a vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, aki
= huszévesnél fiatalabb, és 6nallo keresettel nem rendelkezik,
= huszonhdrom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezik, és nappali oktatds munkarendje
szerint tanulmanyokat folytat,
= huszonot évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkezik, és fels6oktatasi intézmény nappali
tagozatan tanulmanyokat folytat,
= korhatarra vald tekintet nélkil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az éllapot a
gyermek 25. életévének betdltését megel6zGen is fennallt. A tanuldi, hallgatdi jogviszonyra és az
egészségi allapotra vonatkozo igazoldsokat a kérelemhez csatolni kell.

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szo6lé torvény szerint meghatarozott, belféldrél vagy kiilfoldrél
szarmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt
és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszer(sitett vallalkozo6i adoérol,
illetve az egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz6lé torvény szerint adét, illetve hozzajarulast
kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nett6 jovedelem kiszamitasanal a bevételt
az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett 6sszegben kell feltiintetni. Elismert
koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szold torvényben elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszertisitett vallalkozasi adg,
a maganszemélyt terheld egyszertisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és
jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-
nyugdijpénztari tagdij és munkavallaléi jarulék.

Ha a maganszemély az egyszerisitett vallalkozdi ad6 vagy egyszertsitett kozteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadoérdl sz6l6 térvény szerint
elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-aval. Ha a
mezdgazdasagi 6stermeld ad6évi Gstermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal
(illetve ha részére tAmogatast folydsitottak, annak a folydsitott tAmogatassal novelt dsszegénél), akkor a
bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld 0sszeggel, vagy a
bevétel 85%-4nak, illetéleg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel 6sszeggel.
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Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az alkalmanként
adott atmeneti segélyt, a lakasfenntartasi tdmogatast, az addssagcsokkentési tdmogatast, a rendkiviili
gyermekvédelmi tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli
tdmogatast, a kiegészitd gyermekvédelmi tdmogatas melletti pétlékot, a neveldsziil6k szamara fizetett
nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a silyos
mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a
fogyatékossagi tamogatast, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott
juttatdst, a hazi segitségnyudjtas keretében tarsadalmi gondozasért Kkapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tdmogatast. Nem minésiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi
konyvvel torténd foglalkoztatds révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-4at nem
haladja meg.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartasdij
cimén kapott 6sszeget annak a személynek jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt
folyositjak.

A havi jévedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésb6l szarmazé jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6z6 tizenkét honap
alatt kapott 6sszeg egyhavi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.
-2 -

Jovedelem tipusai:

1. Munkaviszonybél és mds foglalkoztatdsi viszonybdl szdrmazd jovedelem: Kkilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, koézszolgalati jogviszonyban, birésagi, lgyészségi, igazsagiigyi
szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos
és szerzOdéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba
szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikodést igénylé - tevékenységhdl szarmazd
jovedelem.

2. Tdrsas és egyéni vdllalkozdsbdl, éstermeldi, illetve szellemi és mds éndllé tevékenységbél szdrmazo
jévedelem: itt Kkell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeadd, a valasztott konyvvizsgal6 tevékenységébdl
szarmaz6 jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett
mellékszolgaltatast.

3. Alkalmi munkavégzésbél szdrmazé jovedelem: alkalmi munkavallaléi kényvvel torténd foglalkoztatas
révén szerzett bevétel. Nem mindsil jovedelemnek az alkalmi munkavallaléi koényvvel toérténd
foglalkoztatas révén szerzett bevétel, ha havi ellenértéke a minimalbér 50%-at nem haladja meg.

4. Tdppénz, gyermekgondozdsi tdmogatdsok: tappénz, terhességi- gyermekagyi segély,
gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék,
gyermektartasdij.

5. Nyugelldtds és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis elldtdsok: oregségi, rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatds és baleseti hozzatartozo6i nyugellatasok;
rendszeres szocialis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozdk egészségkarosodasi jaradéka,
rokkantsagi jaradék, rehabilitaciés jaradék, politikai rehabilitaciés ellatadsok, hazastarsi potlék, hazastars
utan jaro jovedelempdtlék.

6. Onkormdnyzat és munkaiigyi szervek dltal folyésitott elldtdsok: kiilondsen az idéskortiak jaradéka, a
rendszeres szocialis segély, az apolasi dij, az addssagcsokkentési tdmogatas; munkanélkiili jaradék,
allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési timogatasként folyositott keresetpdtlé juttatas.

7. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel dsszefiiggd pénzbeli juttatasok, neveldsziiléi dij,
szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbol szarmazoé jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésébol, vagyoni értékd jog atruhazasabol szarmazdéd jovedelem, életjaradékbol, fold és mas
ingatlan bérbeadasabol szarmazé jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban
nem Kkeriilt feltiintetésre.

A jovedelemrdl a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak masolatat a kérelemhez mellékelni
sziikséges.



