
ELŐTERJESZTÉS 

Csanádpalota  város, Királyhegyes község és Kövegy község önkormányzat képviselő-

testületei részére 

Ügyiratszám: ……………. 

Tárgy: Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal átszervezése 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

 

A Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal jelen szervezeti formájában csak ez év 

január 1-jével alakult meg. Már a megalakulásakor tudott volt, hogy az eredetileg 

kialakított szervezetben változásokat kell majd eszközölni aszerint, ahogyan a feladatok 

kialakulnak. Mint köztudomású a képviselő-testületek előtt, 2015. március 1-jével a 

szociális törvény változása miatt feladatok kerülnek el a Hivataloktól, s ennek 

következtében az egyes köztisztviselők feladatai is csökkennek. Mindez érinti 

mindhárom önkormányzatot, viszont a köztisztviselői állományi létszám nagysága miatt 

elsősorban Csanádpalota vonatkozásában jelentős ez a feladatcsökkenés.  Ez az 

alábbiakban foglalható össze: 

 

Jelenleg a Hivatal struktúrájában működik egy igazgatási csoport, egy csoportvezetővel 

és négy ügyintézővel. A feladatok járási hivatalokhoz történő átkerülésével a Hivatalon 

belül átszervezést kell végrehajtani: két ügyintéző munkakörét teljesen át kell alakítani, 

illetve feleslegessé válik az igazgatási csoportvezetői munkakör.  Az átszervezés 

következtében a feladatok ellátása a jegyző közvetlen irányítása alá tartozó három 

ügyintézőt magában foglaló igazgatási csoporttal  megoldható, illetve a negyedik 

ügyintéző, a titkársági ügyintéző átkerülne a Polgármesteri Kabinetbe.   

Az igazgatási csoportvezetői munkakört, s egyben az álláshelyet a Közszolgálati 

tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény 63. § (1) bekezdés c) pontja alapján 

(átszervezés következtében munkaköre megszűnik) kell megszűntetni. A megszűntetés 

miatt a munkakört betöltő dolgozó jogviszonyát felmentéssel kell megszűntetni, a 

felmentési idő két hónap, melynek teljes időtartamára fel lehet menteni a munkavégzés 

alól. Végkielégítés kifizetésre nem kerül sor, mivel a dolgozó nem jogosult rá.  

 

 

Ugyanakkor Csanádpalotán januárban a belső ellenőrzés is elvégezte soros munkáját, 

mely során a Hivatal működésére, illetve az azt megalapozó Szervezeti és Működési 

Szabályzatának (továbbiakban: SZMSZ) módosítására is tettek javaslatot:  

A jelenleg hatályos  SZMSZ szerint: a Hivatal gazdasági szervezete a belső szervezeti 

egységként működő Pénzügyi csoport, gazdasági vezetője a pénzügyi csoportvezető.  

Csanádpalota Város Önkormányzat Polgármesteri Hivatala rendelkezik Ügyrenddel, 

(2009. augusztus 1-jei hatályba lépés) azaz a gazdasági szervezet ügyrendje a 

Polgármesteri Hivatalra szól és nem a Közösen létrehozott Önkormányzati Hivatalra. 

Mivel az eltelt időszakban nem került sor az ügyrend aktualizálására, érdemben nem 

foglalkozott a belső ellenőrzés ezzel a dokumentummal, viszont mindenképpen javasolta 



a hivatali SZMSZ felülvizsgálatát, hogy a szabályzat ne tartalmazzon ellentétes 

rendelkezéseket a pénzügyi csoportvezető, illetve a gazdasági vezető együttes 

munkakörére vonatkozóan. Ugyanis a két munkakört egy személynek ugyanabban az 

időben nem lehet betöltenie. 

 

Az államháztartásról szóló 2011. évi CXVV. törvény 10. § 4a) és 4b) bekezdése és a 

törvény végrehajtásáról szóló 368/2011.(XII.31.) Korm. rendelet 11. § 3) bekezdése 

alapján  az éves átlagos statisztikai állományi létszám, ha az adott költségvetési 

szervnél nem éri el a 100 főt, nem kell gazdasági szervezetet létrehozni és a gazdasági 

szervezettel nem rendelkező költségvetési szervnél gazdasági vezetőt nem kell 

megbízni. 

 

Összegezve javasolja a belső ellenőri megállapítás, hogy a gazdálkodási feladatokat 

gazdasági szervezet nélkül lással el a Hivatal, hiszen erre mód és lehetőség van.  

 

A fentiekben vázoltak alapján az elvégzendő feladatok a következők: 

 

1. Döntés az igazgatási csoportvezetői munkakör és egyben az érintett álláshely  

átszervezés miatti megszűntetéséről  

2. Társulási Megállapodás Módosítása az igazgatási csoportvezetői munkakör és 

egyben az érintett álláshely átszervezés miatti  megszűntetése miatt 

3. Egységes szerkezetű Társulási Megállapodás elfogadása 

4. Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosítása a megszűntetett álláshely, a megszűntetett 

gazdasági szervezet és a feladatcsökkenés miatti átszervezésekre tekintettel 

 

 

Határozati javaslatok: 

 

1. Tárgy: Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal  igazgatási csoportvezetői 

feladatkört ellátó csoportvezető munkakör, s ezzel együtt az álláshely 

átszervezés miatti megszűntetése 

 

…………………………..város/község önkormányzat képviselő-testülete a Szociális igazgatásról 

és szociális ellátásokról szóló  1993. évi III. törvény változása miatt lecsökkenő 

szociális feladatokra tekintettel a Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal 

igazgatási csoportvezetői feladatkört ellátó csoportvezető munkakört, s ezzel együtt az 

álláshelyet  a munkakörök és feladatok átszervezésre tekintettel megszűnteti 2015. 

február 28-val.   

A képviselő-testület felhatalmazza a jegyzőt a határozattal kapcsolatos intézkedések 

megtételére.   

 

Felelős: dr. Barna Angéla jegyző 

Határidő: azonnal 

 



 

 

2. Tárgy: Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal Társulási Megállapodásának 

módosítása 

 

…………………………………….. város/község önkormányzat képviselő-testülete a Csanádpalotai 

Közös Önkormányzati Hivatal Társulási Megállapodását – továbbiakban: Megállapodás - 

az igazgatási csoportvezetői feladatkört ellátó csoportvezető munkakör, s ezzel együtt 

az álláshely átszervezés jogcímen történő  megszűntetése miatt az  alábbiakban 

módosítja: 

 

A Megállapodás :  

 

 

A/ 6.4 pontjának a)  pontjának „16,5 fő „ szövegrésze „15,5 fő” szövegrészre , 

B/ 7.2 pontjának b) pontjának „25 fő” szövegrésze „24 fő”, a „17 fő”  szövegrésze „16” 

fő szövegrészre,  

C/ 7.3 pontjának „igazgatási csoportvezető” szövegrésze „a jegyző által megbízott, 

képesítési követelményekkel rendelkező köztisztviselő”  

 

szövegrészre módosul.  

 

A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a határozattal kapcsolatos 

valamennyi intézkedés megtételére. 

 

Felelős: …………………… polgármester 

Közreműködik: dr. Barna Angéla jegyző 

Határidő: 15 nap 

 

 

3. Tárgy: Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal Egységes Szerkezetű 

Társulási Megállapodásának elfogadása 

 

…………………………………….. város/község önkormányzat képviselő-testülete a Csanádpalotai 

Közös Önkormányzati Hivatal Egységes Szerkezetű Társulási Megállapodását az 

előterjesztés szerinti tartalommal elfogadja. 

A képviselő-testület felhatalmazza a polgármestert a határozattal kapcsolatos 

intézkedések megtételére. 

 

Felelős: …………………… polgármester 

Közreműködik: dr. Barna Angéla jegyző 

Határidő: 15 nap 

 

 

 



 

 

4. Tárgy: Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal Szervezeti és Működési 

Szabályzatának módosítása  

 

………. város/község önkormányzat képviselő-testülete a Csanádpalotai Közös 

Önkormányzati Hivatal szervezeti és működési szabályzatát (továbbiakban: Szabályzat) 

az alábbiak szerint módosítja: 

 

A Szabályzat: 

 

1/ A II. fejezet A Hivatal jogállása alcím 2. pontja  

 

„A Hivatal gazdálkodási jogköre: önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szerv” 

 

szövegrész törlésre kerül 

 

2/ A II. fejezet, A Hivatalhoz tartozó önállóan működő  költségvetési szervek, 

illetve önálló jogi személyiséggel rendelkező társulások alcím szövegrészéből az 

„önállóan működő” szövegrész törlésre kerül. 

 

Ugyanezen alcím 1. pontja  

 

„ A székhely Hivatal, mint önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szerv az ellátja 

az alábbiakban felsorolt, hozzá tartozó önállóan működő költségvetési szervek: 

gazdálkodásával kapcsolatos feladatokat”  

 

szövegrésze helyébe a  

 

„ A székhely Hivatal ellátja az alábbiakban felsorolt, hozzá tartozó költségvetési 

szervek gazdálkodásával kapcsolatos feladatokat:” 

 

szövegrész kerül,  

 

Ugyanezen alcím 2. pontja 

 

„A székhely Hivatal, mint önállóan működő és gazdálkodó költségvetési szerv ellátja a 

csanádpalotai székhellyel működő alábbi jogi személyiséggel rendelkező társulások 

munkaszervezeti feladatait:” 

 

szövegrész helyébe a  

 

„A székhely Hivatal ellátja a csanádpalotai székhellyel működő alábbi jogi személyiséggel 

rendelkező társulások munkaszervezeti feladatait:” 

 



szövegrész kerül. 

Ugyanezen alcím 3. pontja   

 

„az önállóan működő” szövegrész törlésre kerül.  

 

3/ A III. fejezet 1. pontja  

„A Hivatal vezetői szintekre nem tagolt, egységes hivatalként működik. Jogi 

személyiséggel rendelkező szervezeti egysége nincs. A belső szervezeti egységek 

vezetői (igazgatási csoportvezető, pénzügyi csoportvezető) a költségvetési szerv 

képviselőjeként önálló jogkörében nem járhat el.” szövegrész helyébe a következő 

szövegrész kerül: 

 

 

1. A Hivatal vezetői szintekre nem tagolt, egységes hivatalként működik. Jogi 

személyiséggel rendelkező szervezeti egysége, valamint gazdasági szervezete 

nincs,  a pénzügyi csoportvezető a költségvetési szerv képviselőjeként önálló 

jogkörében nem járhat el. 

 

4/ A III. fejezet 3. pontja  

„A Hivatal költségvetésében a Közös Önkormányzati Hivatal címen engedélyezett 

létszám 25 fő alábbiak szerint: 

  a.) 1 fő jegyző 

  b.) 17 fő köztisztviselő a hivatal Csanádpalotai székhelyén, 

  c.) 1 fő köztisztviselő a hivatal Kövegyi Kirendeltségén, 

  d.) 6 fő köztisztviselő a hivatal Királyhegyesi Kirendeltségén.”  

 

szövegrész helyébe a következő szövegrész kerül: 

 

3.A Hivatal költségvetésében a Közös Önkormányzati Hivatal címen engedélyezett 

létszám 24 fő alábbiak szerint: 

  a.) 1 fő jegyző 

  b.) 16 fő köztisztviselő a hivatal Csanádpalotai székhelyén, 

  c.) 1 fő köztisztviselő a hivatal Kövegyi Kirendeltségén, 

  d.) 6 fő köztisztviselő a hivatal Királyhegyesi Kirendeltségén. 

 

 

5/ A III. fejezet 4. pontja 

„A Hivatal gazdasági szervezete a belső szervezeti egységként működő Pénzügyi 

csoport, gazdasági vezetője a pénzügyi csoportvezető” szövegrész törlésre kerül.  

 

6/ A III. fejezet 5. pontja 

 

„A gazdasági szervezet” szövegrész helyébe  

 

„A pénzügyi csoport” szövegrész kerül 



 
 
 

7/ A III. fejezet 6. pontja táblázata helyébe az alábbi táblázat kerül: 
 
 

8/A III. fejezet A Hivatal irányítása, vezetése alcím 5. pontjának 

„A polgármesterek a jegyző és a belső szervezeti egységek vezetői részvételével  

szükség szerint tart vezetői értekezletet, ahol a munkavégzés főbb irányait határozza 

meg.”  

 

szövegrésze helyébe  

 

„A polgármesterek a jegyző  részvételével  szükség szerint tartanak vezetői 

értekezletet, ahol a munkavégzés főbb irányait határozzák  meg.” 

 

szövegrész kerül. 

 

9/ A III. fejezet A Hivatal irányítása, vezetése alcím 7. pontjának 

„A hivatal köztisztviselői, belső szervezeti egységeinek vezetői és munkatársai részére 

a jegyző szükség szerint megbeszélést tart.”  

 

szövegrész helyébe  

 

„A hivatal köztisztviselői és munkatársai részére a jegyző szükség szerint megbeszélést 

tart.”  

 

szövegrész kerül. 

 

10/A III. fejezet A Hivatal irányítása, vezetése alcím 8. pontjának  

 

„ a)Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal Igazgatási csoportját az igazgatási 

csoportvezető, 

b)Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal Pénzügyi csoportját a pénzügyi 

csoportvezető,” szövegrésze helyére  

 

„a)Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal Igazgatási csoportját a jegyző. 

b)Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal Pénzügyi csoportját a pénzügyi 

csoportvezető, a jegyző irányításával” 

 

szövegrész kerül 

 

11/ A III. fejezet A Hivatal irányítása, vezetése alcím 9. pontja 

 

A csoportvezetők a jegyző irányításával látják el feladataikat  

 



szövegrész  törlésre kerül.  

 

12/ A III. fejezet A Hivatal irányítása, vezetése alcím 10. pontja   

 

„Az igazgatási és a pénzügyi csoportvezető szövegrész helyébe 

 

„A pénzügyi csoportvezető”  

 

szövegrész kerül 

 

13/A IV. fejezet Helyettesítés rendje alcím 2. pontja  

 

„A jegyzőt akadályoztatása vagy tartós távolléte esetén teljes hatáskörrel az igazgatási 

csoportvezető helyettesíti.”  

 

szövegrész helyébe  

 

„A jegyzőt akadályoztatása vagy tartós távolléte esetén teljes hatáskörrel az általa 

megbízott, képesítési feltételeknek megfelelő köztisztviselő helyettesíti.”  

 

szövegrész kerül 

 

 

14/ A  IV. fejezet Helyettesítés rendje alcím 4. pontja  

 

„A helyettesítés rendjét - a belső szervezeti egységek vezetői javaslatának 

figyelembevételével – a jegyző munkaköri leírásban állapítja meg.” 

 

szövegrész helyébe  

 

„A helyettesítés rendjét  a jegyző munkaköri leírásban állapítja meg.”  

 

szövegrész kerül. 

 

15/ Az V. fejezet Ügyiratkezelés, ügyintézés alcímének 4.d) pontja  

„ igazgatási csoportvezető”  

 

szövegrész helyébe 

 

„jegyző által kijelölt személy” 

 

szövegrész kerül 

 

16/ Az V. fejezet Ügyiratkezelés, ügyintézés alcímének f)pontja 

 



„Az érkezett küldemények közül  

- a fennmaradó küldemények közül Csanádpalotán a jegyző kijelöli azokat, amelyek 

elintézését maga részére tartja fenn, míg a többit a hivatal belső szervezeti 

egységei szerint szignálja, s az érkezett küldeményeket az iktatást végző 

köztisztviselő részére adja át” 

és  

„Csanádpalota városban az iktatást végző csoportonként szétbontja, majd az 

érintett csoportvezetők részére átadja az érkezett küldeményeket. Az ügyben 

eljáró ügyintézőkre történő szignálást a csoportvezetők végzik. A csoportvezető 

távollétében helyette a szignálást a jegyző végzi” 

 

szövegrészek helyébe a  

 

„a fennmaradó küldemények közül Csanádpalotán a jegyző kijelöli azokat, amelyek 

elintézését maga részére tartja fenn, míg a többit   szignálja  azzal, hogy a 

pénzügyi csoportot érintő küldeményeket a pénzügyi csoportra szignálja, a pénzügyi 

csoportvezető pedig  azt tovább szignálja az érintett ügyintézőnek 

 

17/ A VI. fejezet Kötelezettségvállalás, utalványozási jog, cégszerű aláírás alcím 

1. és 2. pontja 

 „gazdasági vezető” szövegrészei  helyébe 

 

„pénzügyi csoportvezető” 

 

szövegrész kerül 

 

18/ A IX. fejezet számozása VIII. fejezet számozásra módosul 

 

19/A X. fejezet számozása IX. fejezet számozásra módosul és az 1-3 pontok  

 

„1.A Hivatal gazdálkodásával, ezen belül kiemelten a költségvetés tervezésével, 

végrehajtásával, az önkormányzat kezelésében lévő vagyon hasznosításával összefüggő 

feladatok, hatáskörök szabályozása a gazdasági szervezet vezetőjének 

közreműködésével – a jogszabályok és a fenntartó rendelkezéseinek figyelembevétel – a 

jegyző feladta. 

 

2.A gazdálkodási feladatokat a gazdasági szervezet Ügyrendjében és a gazdálkodás 

részletes rendjét tartalmazó belső szabályzatokban meghatározott módon kell végezni. 

 

3.A Hivatal működési rendjét képező belső szabályzatokat és a gazdasági szervezet 

ügyrendjét a Szervezeti és Működési Szabályzat függelékeként kell kezelni.”  

 

szövegrészei törlésre kerülnek és helyükbe a  

 



„1.A Hivatal gazdálkodásával, ezen belül kiemelten a költségvetés tervezésével, 

végrehajtásával, az önkormányzat kezelésében lévő vagyon hasznosításával összefüggő 

feladatok, hatáskörök szabályozása a pénzügyi csoportvezető közreműködésével – a 

jogszabályok és a fenntartó rendelkezéseinek figyelembevétel – a jegyző feladta. 

 

2.A gazdálkodási feladatokat a pénzügyi csoport  a gazdálkodás részletes rendjét 

tartalmazó belső szabályzatokban meghatározott módon végzi 

 

3.A Hivatal működési rendjét képező belső szabályzatokat  a Szervezeti és Működési 

Szabályzat függelékeként kell kezelni. 

 

szövegrész kerül 

 

20/ A XI. fejezet X., míg a XII. fejezet XI. fejezetre módosul 

 

A képviselő-testület felhatalmazza a jegyzőt, hogy a határozatban foglaltak szerint 

készítse el az egységes szerkezetű Szabályzatot. 

Felelős: dr. Barna Angéla jegyző 

Határidő: 15. nap 

 

 

Felelős: …………………… polgármester 

Közreműködik: dr. Barna Angéla jegyző 

Határidő: 15 nap 

 

 

Kérem a Tisztelt képviselőket, hogy fogadják el a fenti határozati javaslatokat. 

 

Csanádpalota, 2015. február 16. 

 

 

 

 

Kovács Sándor  

   

 polgármester 


