HATASVIZSGALAT

Csanadpalota Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a gyermekek védelmét
biztosito pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtéo gyermekjoléti
alapellatasokrol, valamint a gyermekjoléti alapellatasok téritési dijarol sz6lé 28/2006.
(XI. 2.) OR. rendelet médositasarél szo6l6 ...../2014. (.....) 6nkormanyzati rendeletéhez
(a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan

1. Téarsadalmi hatasa: O nincs
X van

Az intézményi téritési dijak valtozasa tobbletkoltséget jelent az ellatottaknak.

2. Gazdasagi és koltségvetési hatasa: O nincs
X van

A Dbolcs6de mikodésével és az intézményi gyermekétkeztetéssel kapcsolatos kiadasok
fedezetét a kozponti koltségvetésbdl kapott normativ allami hozzéjarulas, az intézményi
tevékenységbdl szarmazd bevétel és az intézményt fenntartdo, Csanddpalota Térségi
Koznevelési Onkormanyzati Térsulas (a tovabbiakban: Tarsulds) miikodési koltségvetési
tamogatasa biztositja. Az intézményi téritési dijak emelésébdl szarmazo bevétel a Tarsulas
koltségvetésében szambavételre kertilt.

3. Kornyezeti és egészségiigyi kdvetkezményei: X nincs
O van

4. Adminisztrativ terheket befolyasolo hatésa: X nincs
O van

5. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsdnak vérhato
kovetkezménye: O nincs
Xvan

A Tarsulas intézményi tevékenységbdl szarmazo bevétele alatta marad a tervezett bevételnek.
A bevételkiesés a feladatellatds finanszirozasaban problémat okozhat. A rendelet
modositasanak elmaradasa esetén nem teljesiill a magasabb szintli jogszabalyban eldirt
rendelkezés.

6. A jogszabaly alkalmazasdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételek fennallésa:

A jogszabaly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi €s pénziigyi feltételek
fennallnak.

Készitette: Besenyi I1diko6 igazgatési csoportvezetd

Csanadpalota, 2014. marcius 19.



