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Tisztelt Képviselb-testilet!

Makan Andrasné Csanadpalota Varosi Konyvtar vezetésére Csanddpalo
Nagykozség Onkormanyzatanak Képwsel testilete56/2007. ( 1ll. 27.) Kt. h. szamu
hatérozattal 2007. 4prilis 01. napjat@dott intézményvezeii megbizasa 2012. marcius
31. napjaval lejar.

Csanadpalota Varosi Konyvtar intézményben aintézmény vezetéséreadott
megbizas magasabb vezdii beosztdsnakminésul, amelyet nyilvanos pélyazat Gtjan
kell betblteni. A palyazatot az intézmérignntartdja irja ki .

A palyazat kiirasanak, lebonyolitasanak feltételeit a Kdozalkalmazottak
jogallasarodl sz6l6sz6ld992. évi XXXIII. térvény20/A. 8- magasabb vezegs vezet
beosztas ellatasara szol6 megbizas esetén a 2@A.t@ a20/B. §,tovabba - agazati
végrehajtasi rendeletében foglaltaka kdzalkalmazottak jogallasardl szélo 1992. évi
XXXIII. torvény végrehajtasardl a iwmészeti, a koziwvelddési és a kozgjtemenyi
terileten foglalkoztatott kozalkalmazottak jogviszval Osszefligg egyes kérdések
rendezéseil sz616150/1992. (XI. 20.) Korm. rendel€&/A. § -a és 7. §-a szabalyozza

A palyazatifelhivasban meg kell jeldlni
a) a munkaltato és a betolteddmunkakor, vezefi beosztads megnevezését
b) a munkakérbe tartozo, illetve a veizdteosztassal jartényeges feladatokat
c) apalyazat elnyerésének valamennyi feltételét
d) a palyazat részekébenyujtandd iratokat, igazolasokatovabbéa
e) a palyazabenyujtasanak feltételeit és elbirdlasanak hataijigte

A palyazati felhivast a Kormanyzati Személylgyi I§atiatdé és Kozigazgatasi Képzési Kozpdat
tovabbiakban: KSzKinternetes oldalan kell kézzétenni

A fenntarté 6nkormanyzat, a székhelgdrelyben szokasos médon is kételes kdzzétenni

A palyazé a péalyazathoz csatolja
a) a munkaltaté vezetésére Kkiirt palyazat esetémumkaltaté vezetésére, fejlesztésére vonatkozo
programjat,



b) arrdl szoélé nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglakemélyes adatainak a palyazati
eljarassal 0sszefliggésben sziikséges kezeléséhedjdud,

A benyujtott palyazat tartalma - térvény eltérendelkezése hianyaban - csak a palyazé beleeggert
k6zolhet harmadik személlyelSikertelen palyazat esetén a palyazo részérdyazdti anyagot vissza kell
juttatni.

A magasabb vezétés a vezétbeosztas ellatasara sz6l6 megbizasra palyazatbkkmi. A palyazatot a
megbizasi jogkor gyakorléja irja kiA palyazatban meg kell jel6lni, hogy a magasabbetézilletve a
vezelf beosztas ellatdsara megbizast az kaphat, aki a kaliatoval kdzalkalmazotti jogviszonyban all,
vagy a megbizéssal egyidigg kdzalkalmazotti munkakérbe kinevezife®A palyazatban meg kell jeldini
a kdzalkalmazott altal betolte@dmunkakort is.

A magasabb vez#t illetve vezefi feladat ellathsa magasabb veZetlletve vezet beosztasra torteh
megbizassal (a tovabbiakban: megbizott W@ztrténik. A magasabb vezét illetve vezafi megbizas
feltétele, hogy a kdzalkalmazott - a kinevezés istiemunkakdre mellett - latja el a magasabb vefiet
illetve vezafi beosztashol eretfeladatait A meghbizast és annak elfogadasat irasbha kelhfioigl

Kodnyvtarban magasabb vezdbeosztas ellatdsaval csak olyan kdzalkalmazotiditiz meg, aki
a) rendelkezik
- szakiranyu egyetemi végzettséggel és szakképzgtiséggy
- nem szakiranyl egyetemi végzettséggel éssfiehsi szakirdnyl munkakdri szakvizsgéaval,
vagy
- fdiskolai kbnyvtarosi képzettséggel,

b) rendelkezik idegennyelv-ismerettel, amelynekzdgsa torténhet kilondsen legalabb allamilag
elismert komplex tipusl nyelvvizsga-bizonyitvangyvazzal egyenértgkokirat, a szakmai gyakorlat
kulféldi teljesitéseéfl sz616 igazolas bemutatasaval,

c) a felgifokl szakiranyl végzettségének és szakképzetts&gémgy az ab) alpontban megnevezett
szakvizsgajanak és egyben az intézmény alaptevékgének megfeléljogviszonyban legalabb 6t éves
szakmai gyakorlatot szerzett, és

d) kiemelked szakmai vagy szakiranyd tudomanyos tevékenységes.v
A b) és d) pontjaban foglalt kbvetelméngtvarosi és a kozségi konyvtar vedetesetén nem koteléz
alkalmazni.

Konyvtarban magasabb vezebeosztashoz a 2009 utan szerzéisKolai konyvtarosi képzettség esetén
az c) pontjatol eltéfen legalabb tiz éves szakmai gyakorlat sziikséges.

Kozgyijteményi és koziwelsdési intézményben magasabb vétsosztas ellatasara tértérmegbizas a
palyazat elnyerését kéden legfeljeblit év hatarozott idre szol.

A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell: a vedetegbizatas feltételeit és a kapcsol6do juttatapk
megbizas keztlidépontjat, a palyazat benyujtasanak helyét és hatéjéd, ami 30 napnal rovidebb nem
lehet. A palyaztatonak biztositania kell, hogy alysizat irdnt érdelkdddk a palyazatok elkészitéséhez
szikséges tajékoztatast megkapjak, az intézménygismerhessek.

A bizottsag tagja a Kozalkalmazotti Tanacs, illetaereprezentativ szakszervezet altal delegalt epyy-e
tag, tovabba egy orszagos szakmai szervezet kéfjeise

A pélyazat tartalma csak a palyazé beleegyezédémilhetr a meghizon és az elbirald bizottsag tagjain
kivil mas személlyel.

A palyazatokat a benyujtasi hatadtl koveten 30 napon belll kell elbiralni. Amennyiben a pabat
eredménytelen, a palyazatot 90 napon belll meg lsatiételni.

A pélyazati felhivast — a vonatkozé jogszabalybirdlsok figyelembevételével -
elkészitettik, mellyel kapcsolatosan az alabbirbatdi javaslatot terjesztem a tisztelt
Képviseb-testilet elé:



.......... /2012. (ll. .....) Kt. h.
Targy: Csanadpalota Varosi Kényvtar Intézmeényvéizalids betoltésére palyazat kiirdsa
Hatérozati javaslat

Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak Képvisdé-testilete — a kozalkalmazottak
jogéllasarol szo6lo, tobbszor modositd@92. évi XXXIII. térvény20/A. § és 20/B§-aban,
illetve a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XKXbrvény végrehajtasarél a
mivészeti, a kozéwelddési és a kdzgjtemenyi tertleten foglalkoztatott kozalkalmazottak
jogviszonyaval Osszefugggyes kérdések rendezébéz6l6 150/1992. (XI. 20.) Korm.
rendelet6/A. 8§ és 7. §- aban foglaltak figyelembevételével palyazatot hirdet a
Csanadpalota Varosi Konyvtar (6913 Csanadpalota, Kalmany Lajos u. 6.)
intézményvezed beosztdsdnak ellatasaraaz alabbiak szerint:

Kinevezési jogkor gyakorloja:

Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak Képvistdstiilete
Munkaltatéi jogkor gyakorléja:

Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak Képyistdstiilete
Munkavégzés helye:

Csanédpalota Varosi Kényvtar

6913 Csanadpalota Kalmany Lajos utca 6.

Csanadpalota Véarosi Konyvtar intézményvéizemagasabb vezét- beosztas
ellatdsara megbizast az kaphat, aki a Csanadpéotai Konyvtarnal
kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbiahegyidejileg kdzalkalmazotti
munkakérbe kinevezhé&t

A kozalkalmazott altal betdlteddnunkakor konyvtaros, melyhez hatarozottidej
magasabb vezéitmegbizas kapcsolddik.

A magasabb vezéitbeosztas ellatasara sz0l6 megbizas 5 @&aithmra, 2012.
junius 01. napjatél 2017. majus 31. napjaig szol.

A munkakérbe tartozo, illetve a ve#emegbizdssal jard I1ényeges feladatok:
- vezebkent felebs a kbnyvtari munka egészéért

- azintézmény személyi allomanya kérében gyakoeoljaunkaltatéi jogkort
- elkésziti az intézmény munkéjaval kapcsolatos el

- kozvetlenll irdnyitja az intézmény gazdalkodas&eaglcsolatos munkakat
- kezeli a hazipénztért

- szerzeményez, bevételez

- vezeti a leltarkdnyveket

- konyveksl bibliografiai leirds készit

- iranyitja a kataléguscédulakat

- szerkeszti a raktéari katalogust

- kapcsolatot tart az oktatasi intézménnyel és onkoprattal

Pélyazati feltételek:
- buntetlen elélet,
- cselekwképesséq,
- tizennyolcadik életévét betoltotte,
- magyar allampolgarsagu, vagy kulon jogszabdly sresi szabad mozgéas és
tartozkodas jogaval rendelkeilletve bevandorolt vagy letelepedett személlyel




- szakiranyl egyetemi végzettség és szakképzettagg,nem szakirdnyu egyetemi
végzettség és féfokl szakiranyd munkakdri szakvizsga, vaggiskolai
konyvtarosi képzettség,

- felsdfokl szakirdnyu végzettségének és szakképzettdégamyy a megnevezett
szakvizsgdjanak és egyben az intézmény alapteve&gégek megfelél
jogviszonyban legalabb 6t éves szakmai gyakorkgyv
2009 utan szerzettdikolai konyvtarosi képzettség esetén legaldbbéties
szakmai gyakorlat sziikséges

A palyazatnak tartalmaznia kell:

- apalyadzo6 szakmai életrajzat,

- az intézmény vezetésére vonatkozo programot a siakelyzetelemzésre €l
fejlesztési elképzeléssel,

A palyazathoz mellékelni kell
- aszakmai végzettséget igazol6 oklevél hitelesitégolatat,
- 30 napnal nem régebbi kiekerkolcsi bizonyitvanyt,
- a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy a palyazati amnya pélyazati eljarasban
résztvevknek kiadhato és eBba célbdl résziikre sokszorosithato, valamint arrél
hogy a palyazé hozzajarul-e palyazatanak nyilvdiésen val6 targyaldsahoz

Az illetményt a Kozalkalmazottak jogallaséarol szolP92. évi XXXIIl. tdrvény
szabalyozza.

A palyazati felhivas a KSZK honlapjan kivil a hedpbszokdsos médon Csanadpalota
Varos honlapjan aww.csanadpalota.hig k6zzétételre kerdl.

A palyazat kiirasa 2012. méarcius 07. jelenik meg.
A palyazat benyujtadsanak hatérideje: 2012. 48is
A palyazat elbirdldsanak hatarideje: 2012. majus 06

A pélyazatok elbiraldsanak hatérideje

a palyazati hatértilejartat kovet huszonegy napon belll a kinevezeési, megbizasbjogk
gyakorloja altal Iétrehozott legalabb haromtagbetbltend munkakor feladatait ériéien
szakértelemmel rendelk&adizottsag hallgatjia meg, melynek nem lehet tagja helyi
onkormanyzati képvisél— testilet tagja kivételével — a kinevezési, medgii jogkor
gyakorléja. A kinevezési, megbizasi jogkdr gyakjarlda bizottsag irasba foglalt
véleményét mérlegelve a palyazati hatéadiejartat kovet 30 napon belll a Csanadpalota
Varos Képvisdl — testilete dont a kozalkalmazotti jogviszony détesésl, illetve a
vezebi megbizéasrol.

A hatarozatrol értesitést kapnak:
1.) Kovécs Sandor polgarmester
2.) Erdélyi SAndorné dr. jeg§z
3.) Fodorné Boros Anett Ugyintéz

A fentiek alapjan kérem a tisztelt Testuletet ditezjesztés megvitatasara és a palyazati feltételek
meghatarozasara.

Csanédpalota, 2012. januér 25.

Kovacs Sandor
polgarmester

Az eliterjesztést készitetteFFodorné Boros Anett

Az eloterjesztést latta: Erdélyi Sandorné dr. jeg§iz




