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Csanédpalota

Tisztelt Képviseél-testilet!

A 2012. évi koltségvetési torvénytervezetre alapozva -az allamhaztartasrol
sz010, tobbszér modositott 1992. évi XXXVIIL. térvény 70. §-a alapjan a jegyzé
altal elkészitett kovetkezé évre vonatkozé koltségvetési koncepciot a
polgarmester november 30. napjaig benyujtja a Képvisel6-testtiletnek. A
koncepcio elékészité munkalatai, 6sszeallitasa az allamhaztartas mukodési
rendjérél szolo tobbszor médositott 292/2009. (XII. 19.) kormanyrendelet 35.
§-nak el6irasait figyelembe véve kertiltek elvégzésre.

Az eldirasoknak megfelel6en a koltségvetési koncepcié a kovetkezé évi
szakmai elképzelések, célok és esedékes feladatok alapjan, a varhatoéan
tervezhetd bevételek felmérésével készult.

Az oOnkormanyzat bevételi forrasainak nagy részét a kozponti
koltségvetés altal biztositott atengedett adok, normativ tamogatasok jelentik.
Az Osszegek jelenleg még nem véglegesek, csak a koltségvetési
térvényjavaslatban meghatarozott 6sszegekre lehet hagyatkozni.

Fentiek alapjan Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak 2012. évi
koncepciojat az alabbiak szerint terjesztem a Tisztelt Képviseld-testuilet elé.

A 2012. évi o6nkormanyzati koltségvetést alapvetéen meghatarozo
tényezdk

Elézmények

Az Onkormanyzat megtette azokat a szlikséges lépéseket, melyek a
gazdalkodas egyensulyanak javitasa érdekében elengedhetetlenek voltak,
azonban a feladatmutatok fokozatos csdokkenése miatt Gijabb feltilvizsgalatok
valtak életszeruvé.

Az o6nkormanyzati, koznevelési és egyéb az oOnkormanyzatok mtikédését
alapvetéen meghatarozé torvények valtoztatasaval nagyon nagy a



bizonytalansag, az onkormanyzati rendszer teljes atalakitasaval csakis a
kotelez6 feladatok fenntartasara lehet tervezni, az olyan nem koételezé
feladatoknak, amelyek veszteségesek meg kell szlintetni az énkormanyzati
feladat-ellatasi formajat.

A fejlesztési lehetéségeket az Onkormanyzat palyazatok utjan nyert
tamogatasokkal jelentésen  bdvitette, eredményeképpen a  varos
intézményeinek feltjitasa teljes kértivé valt. Nagy beruhazasa a varosnak a
szennyviz csatornazasi beruhazas, melynek terveztetése, elékészitési munkai
lezarultak, a kivitelezése 2012.-ben kezdédik meg.

Fé célkitiizések

« Tovabbra is szem elétt kell tartani az olyan feladatszervezési
lehet6ségeket, melyek a tovabbi racionalizalas felé mutatnak.

* A feladatokat feltil kell vizsgalni a gazdasagosabb ellatas felé 1épéseket
tenni.

* Fel kell tarni a felesleges kiadasokat, térekedni a megsztintetéstikre.

* A kintlévéségek behajtasat tovabbra is el6térbe kell helyezni.

* A meglévé hasznalaton kivili, feleslegessé valt éptiletek hasznositasat
meg kell vizsgalni.

¢ Felul kell vizsgalni a torvény altal nem koételezé oOnkormanyzati
feladatellatasok bevételeit kiadasait és a gazdasagtalanul mukodé
helyeken mas muikodtetési lehetéséget keresni.

A helyi 6nkormanyzat bevételei

A koltségvetési torvénytervezet szerint 2012. évi koltségvetésben a kovetkezé
bevételekkel szamolhatunk:

1. A normativ allami hozzajarulasok 2012. évi mutatészamra jutd Osszegei
tobbségében a 2011 évi szinten maradnak, a 2011. évre igényelt és 2012.
évre varhato tamogatasokat az 1. melléklete mutatja be. Mind a szocialis,
mind a koézoktatasi normativak mutatéoszamra jutd 6sszege a 2011. évivel
azonos. A Lkozmuveldédési agazatnak elktlonitetten tovabbra sincs
normativaja.

Az egyes jovedelempo6tlo tamogatasok igénylésének rendszere megegyezik
az elézé évekével, a tamogatas sajat erd részét a Koltségvetési torvény 3.
mellékletének 10. Pénzbeli szocialis juttatasok jogcimen kozpontilag
differencialtan a lakossagszam, valamint a 2011. szeptember, oktéber,
november hénapokra kifizetett segélyek énrészének aranyaival kiszamitott
onkormanyzatra jutd Osszegbdl lehet biztositani, a tényleges kifizetések
Osszegét a 8. szamu melléklet II. 1. alapjan havonta térténé igényléssel
kapja meg tovabbra is az 6nkormanyzat.

Az apolasi dij és az utana fizetendé nyugdijbiztositasi jarulék
visszaigénylésének mértéke 75%-ra, a rendszeres szociadlis segélyre,
idéskortiak  jaradékara, lakasfenntartasi tamogatasra 90% a
visszaigényelhet6 mérték.



2. -A  koézoktatashoz kapcsoléodéan a normativa

2011. év januar 1-tél atalakult a munkanélkiiliek rendelkezésre allasi
tamogatasa bérpotld juttatasra, mely jelenleg foglalkoztatast helyettesité
tamogatas mar. Az 6nkormanyzati 6nrész 2011. évben 20% volt, mely
2012. évben nem valtozik.

A kozfoglalkoztatasi rendszer szinte havonta valtozik.

, a jelenlegi foglalkoztatasok:

e a rovid iddtartamu kozfoglalkoztatas: az onkormanyzat 2 —
hoénapra 4 oraban torténd foglalkoztatasi formaja, melybe a
bevonhaté munkavallalok a bérpotld juttatasra jogosult személyek
koézul kertlhetnek ki. Tamogatottsaga: bér + jarulék 95% - a és a
teljes koltség 20 % -a felhasznalhato eszkozkoltségként.

* hosszu idétartamu koézfoglalkoztatas: az onkormanyzat palyazat
keretein belil foglalkoztathat 6 — 8 6ras munkavallalékat, melynek
id6tartama 2011. évben elsé alkalommal 6 hoénap volt, majd 3
honapra foglalkoztattunk munkavallalokat. A kozfoglalkoztatottak
regisztralt allaskeresék, nem feltétel a bérpotld juttatasra vald
jogosultsag.

* startmunka — mintaprogram: kozfoglalkoztatas keretében torténd 8
oras foglalkoztatas, melynek alapja a Belligyminisztérium altal
meghirdetett mintaprogram palvazat. A program keretében
megvalosuld foglalkoztatasok kuilonallé projektekre éptilnek. A
foglalkoztatottak  regisztralt allaskeresok, nem feltétel a
foglalkoztatast helyettesité tamogatasra vald jogosultsag. A program
100% tamogatast élvez, mind bér és jaruléktamogatasok, mind
eszk6zkoltség szempontjabol.

2012. évben is minden kozfoglalkoztatasi lehetéséget ki kell

hasznalni.{Priské Erzsi}
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2012/2013. nevelési évre, tanévre a 2012. koltségvetési évben
id6éaranvosan 4 hoénapra jaré 6sszegekkel tervez, a 2012/2013 nevelési
évi, tanévi 2013. koltségvetési évre jaré 8 honappal nem.Sajat

2.3. Sajat bevételeknél az dnkormanyzat az ipartizési ado és gépjarmu ado

bevételre szamit a kovetkezé évben is, Uj adé — kommunalis ado,
ingatlan add — bevezetését nem tervezi a meglévd adok emelésére a
lakossag szocidlis helyzetére tekintettel, valamint a kovetkezé évben
indulo szennyviz-csatornazasi beruhazas miatti érdekeltségi
hozzajarulasok befizetése miatti lakossagi leterheltség miatt nincs
lehetéség.

3-4. Az intézményi bevételek novelésénél a gyermek étkeztetési bevételeket
a vallalkozok altali nyersanyag normak hatarozzak meg, a térvény a
bolcsédei étkeztetésnél enged egyedlil egy a nyersanyag koltség
maximum 50%-val torténé eltéritését, de ezzel a lehetéséggel
onkormanyzatunk az elmult évben nem élt. Az intézményi szolgaltatasok

4.5. A busz bevételek a busz kiadasainak meghatarozasaval kertltek
megallapitasra, a busz soféri allashely jelenleg nincs bet6ltve, eseti
megbizasi szerzdédéssel tud a busz elvallalni szallitast. A minisztérium
megkeresése megtértént a busz tulajdonjogaval kapcsolatban, a mai
napig valasz még nem érkezett. Amennyiben a busz az 6énkorméanyzat
tulajdonaba kertil a szallitasi dij meghatarozasara sort kell keriteni
onkoltség szamitas alapjan. Az allashely allando soférrel térténé betoltése
nem célszer(i, csak ha a busz sofér nem csak a busz vezetésével kertil

megbizasra, hanem amikor nincs elvallalt fuvar mas feladatot is ellat—{p!
)

ravatalozo hasznalat, temetéi sirhely, koztertilet hasznalat, lakas és nem

‘ lakas célu ingatlanok bérleti dija stb.) atlagosan az inflacio————
meértékének megfelel6%-oes emeléssel él az dnkormanyzat. A kintlévéségek
behajtasara folytatni kell, illetve az 1j esetekben meg kell kezdeni a
behajtasi tevékenységet, a jogszabalyok adta lehetéségek hatékony
kihasznalasaval.

‘ 6.7. Az ONHIKI igénylésének 1j rendszerében nincsenek szamitott
kimutatasok 3 hataridét jelol meg a koltségvetési torvényjavaslat a
benyujtasra, azonban egy dnkormanyzat csak 2 alkalommal nyujthat be
palyazatot. Az ONHIKI 2011. évi tapasztalatai alapjan nem
kimutathatéak az elbiralas szempontjai.

‘ 7-8. A hitelintézeteknél a foly6szamlahitel-keret meghatarozasa soran az
| eredeti koltségvetés bevételeit veszik figyelembe.



| €.9. A tarsulasok miikédésénél finanszirozasi gondok mertiltek fel tobb
teleptilésnél is, a kisebb o6nkormanyzatok a havi hozzajarulast nem
képesek fizetni, a kiszamlazott tételeket inkassz6 tutjan prébalja
behajtani az 6nkormanyzat, valamint a teleptiléseken felmertlé kiadasok
visszatartasaval 0szténzi a befizetésre a telepuiléseket.

A 2012. évi koltségvetést megalapozo egyes torvények médositasa:

Az el6terjesztés készitésekor nem minden esetben ismertek a koltségvetési
| térvényjavaslathoz tartozé térvények jogszabalyok modositasai.
- A koztisztvisel6k jogallasardl szoldé 1992. évi XXIII. térvény 43. §-anak (1)
bekezdésében foglalt illetményalap nem emelkedett 2012 évben is 38.650,-
forint.
- A koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria kerete 2012.
évben az eléz6 évhez hasonldéan, nem haladhatja meg a brutté 200.000,-
forintot, a cafetéria rendszerben azonban gybdkeres valtozasok varhatéak. -
- A kozalkalmazotti térvény szerinti bértabla valtozatlan marad.
- A kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. XXXIII. torvény 66/A. §-a
hatalyon kivil helyezésre kertilt a vezet6i illetményalapot a 2012. évi
koltségvetési torvény tervezete nem hatarozza meg ezért.
- A koézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. XXXIII. térvény 69. §-aban
foglalt illetménypo6tlék szamitasi alapja 2012. évben marad 20.000,- forint.
- A kereset-kiegészités a Aht. 85. §. (2) bekezdésében foglalt keret 2012.
évben is a keresetbe tartozo6 juttatasok eléz6 évi eredeti eldiranyzatanak 2%-
a. A fel nem hasznalt eléiranyzata kizardlag a keresetbe tartozd juttatasok
emelésére fordithatd, ami azonban nem kételez6, hanem adhaté juttatast
jelent.
- A Kozoktatasi torvény 118 §-anak (12) bekezdésében meghatarozott kiemelt
munkavégzésért jaré kereset-kiegészités tervezett szamitasi alapja 2012.
évben 5.250,- forint/f6/honap, amely a koznevelési térvény bevezetésével
nem tudhaté elére, milyen moédositassal jar.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A koltségvetési torvényjavaslat konkrét szamai eldére vetitik, hogy az
onkormanyzat 2012. évi koltségvetési gazdalkodasat tovabb szikséges
szukiteni. A feladatmutaték szerinti normativ hozzajarulas egyedi 6sszege
nem valtozik, az intézmények tamogatasa a feladatmutatok szamanak
valtozasai miatt, valamint az Ambrézfalvi Tagdévoda csatlakozasa miatt
Osszességében a kozoktatasnal novekszik.

Alapveté célkitiizések:

1.Az onkormanyzat koételezo feladatainak ellatasat szolgald
intézményrendszer fenntartasa érdekében a veszteséges nem kotelezd



feladatok atszervezését igényli. A fizikoterapia, mint egészségligyi
szakellatas az Onkormanyzati toérvénytervezet szerint nem kotelezé
onkormanyzati feladat, ezért egyeztetni kell a haziorvosokkal a feladat
teljes atadasarol.

2. Tovabb kell fejleszteni az intézmeények el6zé évek atalakitasa soran
végrehajtott szervezeti intézkedések kiadascsdokkenté hatasat, az
onkormanyzati koételezé feladatainak ellatasahoz igazod6, a mutatészam
alakulasanak feltulvizsgalataval kialakitott munkaeréforras biztositasaval.

3. Az onkormanyzat sajat, és sajatos mukodési bevételeinek emelésénél a
koltségvetési torvény tervezetben meghatarozott 4,2 % fogyasztéi
arndvekedést kell figyelembe -venni, a hatralékok behajtasat el6térbe kell
helyezni.

4. Az allamhaztartason kivilre atadott pénzeszkozoket feltil kell vizsgalni.

Az oénkormanyzat és intézményi koltségvetésének osszeallitasara
vonatkozo szabalyok:

1. Az intézményi kiadasok a varhaté bevételek és a feladatellatashoz
feltétlentil szikséges raforditasok figyelembe vételével kertiljenek
megallapitasra. Onkormanyzati feladatra kiadas csak akkor
tervezhet6, ha a bevételi forrasabol az biztositott.

2. Az intézmeényi bevételeket feltil kell vizsgalni, az elvarhaté minimum
szinten kell tervezni, a szolgaltatasok minéségének javitasaval kell a
bevételeket névelni.

3. Rendszeres személyi juttatasként kizardlag a 2011. évi koltségvetési
rendeletben meghatarozott allashelyeken foglalkoztatottak
kinevezésben, munkaszerzédésben megallapitott illetménye
tervezhetd, csak a besorolasi illetmény és az eddig meghatarozott
kotelez6 illetmény biztosithaté, a soros és elérehozott elérelépésekhez
kapcsolédo modositott besorolasok figyelembe vételével. Tartésan
ures allashelyre nem tervezheté kiadas, az allashely nem toltheté be.
Felul kell vizsgalni a munkakoéroket a tevékenységek tjra elosztasaval
meg kell teremteni a feladatok hatékonyabb ellatasat, a munkaidé,
leterheltség aranyos elosztasat.

4. A besorolasi illetményeket 12 hénapra kell tervezni.

5. A kotelezé potlékok a jogszabalyi eléirasok alapjan a minimum
meértékkel tervezhetéek.

6. A nem rendszeres személyi juttatasok kozul a talora, mtiszakpotlék,
jubileumi jutalom, valamint a munkaba jarasi kozlekedési
koltségtérités csak szakmailag kelléen alatamasztottan, a hatalyos
jogszabalyokban meghatarozott kételez6 mértékkel szamolva kertilhet
megallapitasra.

7. Allomanyon kiviili juttatast csak a mar meglévé irasban vallalt
kotelezettséggel azonos 6sszegben lehet tervezni.

8. Munkaltaté altal adhaté juttatas a 2011. évi szinten bruttéban,
minden tovabbi munkaltatéi juttatdas csak a jogszabaly altal
kotelezben eldirtak szerint tervezheté.



9. A munkaadét terheld jarulékok a torvény altal eléirt mértékkel kell
betervezni.
10. Az étkezési nyersanyagnormakat a hatalyos o6nkormanyzati

rendeletben meghatarozott értékeknek, a vonatkozé iddszakra
érvényes fogyasztoi arindex nagysagrendjével kell emelni.

11. Egyéb dologi kiadasok tekintetében a feladatellatashoz szlikséges
koltségek veheték figyelembe a 2011. év végéig varhatd teljesités
figyelembe vételével. Csak a feladat biztonsagos ellatasahoz szikséges
kiadasok tervezhet6ek.

12. A koézlizemi dijaknal az ellatasi hely egy évre kimutatott teljesitmény
fajlagos mutatéja alapjan szamitott értéke, a fogyasztéi arindex
mértékével torténd emeléssel tervezhetd.

13. Az dnkormanyzati tulajdont ingatlanok karbantartasanal a minimalis
karbantartasi munkakra tervezheté kiadas.

14. Minden egyéb kiadas csak tételes irasbeli indoklassal, minimalis
szinten tervezheté.

15. Az o6nallban mukoédd koltségvetési szervek dologi kiadasai kozott
karbantartasi és kisjavitasi kiadasok csakis az alapfeladat ellatasahoz
szikséges gépek javitasara, illetve ezekre el6z6 években alairt
atalanydijas szerzédés alapjan tervezhetd.

16. Az egészségbiztositasi pénztar altal finanszirozott egészségligyi
intézmények kiadasai az OEP altal meghatarozott iranyelvek alapjan
tervezhetd.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy Csanadpalota Varos
Onkormanyzatanak 2012. évi koltségvetési koncepcidjanak eléterjesztését
megvitatni és az ezzel kapcsolatos javasolt hatarozati pontokat elfogadni
sziveskedjen.

....... /2011(.........)Kt.h.

Targy: 2012. évi kbltséguvetési koncepcié

Hatarozati javaslat

A Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete megtargyalta
a 2012. évi koltségvetési koncepciorol készitett el6terjesztést és a
koltségvetés Osszedallitasara vonatkozoélag, illetve a hatékonyabb és
eredményesebb feladatellatas megvalositasa érdekében az alabbi hatarozatot
hozza:
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Alapveté célkitiizések:

1. Az onkormanyzat kotelezd feladatainak ellatasat szolgalo+- -~
intézményrendszer fenntartasa érdekében a veszteséges nem kotelezd
feladatok atszervezését igényli. A fizikoterapia, mint egészségluigyi
szakellatas az Onkormanyzati térvénytervezet szerint nem koételezd
onkormanyzati feladat, ezért egyeztetni kell a haziorvosokkal a feladat
teljes atadasarol.

2. Tovabb kell fejleszteni az intézmények elézé évek atalakitasa soran
végrehajtott szervezeti intézkedések kiadascsokkenté hatasat, az
onkormanyzati  kotelezé  feladatainak ellatasahoz  igazodd, a
mutatoszam alakulasanak felulvizsgalataval kialakitott
munkaeréforras biztositasaval.

3. Az dnkormanyzat sajat, és sajatos mukodési bevételeinek emelésénél a
koltségvetési torvény tervezetben meghatarozott 4,2 % fogyasztoi
arnovekedést kell figyelembe venni, a hatralékok behajtasat eldtérbe

kell helyezni.
4. Az allamhaztartason kivilre atadott pénzeszkodzoket feltil kell vizsgalni.

Az onkormadnyzat és intézményi koltségvetésének Jsszeallitasara
vonatkozo szabalyok:

1. Az intézményi kiadasok a varhatd bevételek és a feladatellatashoz<- -~
feltétlentil sziikséges raforditasok figyelembe vételével kertiljenek
megallapitasra. Onkormanyzati feladatra kiadas csak akkor
tervezhetd, ha a bevételi forrasabodl az biztositott.

2. Az intézményi bevételeket feltil kell vizsgalni, az elvarhaté minimum
szinten kell tervezni, a szolgaltatasok minéségének javitasaval kell a
bevételeket novelni.

3. Rendszeres személyi juttatasként kizarolag a 2011. évi koltségvetési
rendeletben meghatarozott allashelyeken foglalkoztatottak
kinevezésben, munkaszerzédésben megallapitott illetménye
tervezhetd, csak a besorolasi illetmény és az eddig meghatarozott
kotelezd illetmény biztosithatd, a soros és elérehozott eldrelépésekhez
kapcsolédo modositott besorolasok figyelembe vételével. Tartosan
Ures allashelyre nem tervezhetd kiadas, az allashely nem toélthetd be.
Felil kell vizsgalni a munkakoroket a tevékenységek Ujra elosztasaval
meg kell teremteni a feladatok hatékonyabb ellatasat, a munkaidd,
leterheltség aranyos elosztasat.

4. A besorolasi illetményeket 12 honapra kell tervezni.

5. A kotelezdé potlékok a jogszabalyi el6irasok alapjan a minimum
meértékkel tervezhetéek.

6. A nem rendszeres személyi juttatasok kozul a tuléra, mliszakpotlék,
jubileumi jutalom, valamint a munkaba jarasi kozlekedési
koltségtérités csak szakmailag kellben alatamasztottan, a hatalyos
jogszabalyokban meghatarozott kotelez6 mértékkel szamolva kertilhet
megallapitasra.

7. Allomanvon kiviili juttatast csak a mar meglévé irasban vallalt
kotelezettséggel azonos Osszegben lehet tervezni.

Formazott: Automatikus sorszamozas
+ Szint: 1 + Szamozas stilusa: 1, 2, 3,
... + KezdG sorszam: 1 + Igazitas: Bal
oldalt + Igazitds: 0,63 cm +
Tabuldtorhely: 1,14 cm + Behuzas:
1,23 cm

Formazott: Automatikus sorszamozas
+ Szint: 1 + Szamozas stilusa: 1, 2, 3,
... + Kezdd sorszam: 1 + Igazitas: Bal
oldalt + Igazitds: 0,63 cm +
Tabuldtorhely: 1,45 cm + Behuzas:
1,45 cm




8. Munkaltatdé altal adhatdé juttatas a 2011. évi szinten bruttéban,
minden tovabbi munkaltatoéi juttatds csak a jogszabaly altal
kotelezden elbirtak szerint tervezhetd.

9. A munkaadét terheld jarulékok a torvény altal eldirt mértékkel kell
betervezni.

10. Az étkezési nyersanyagnormakat a hatalyos oénkormanyzati - { Forméazott: Betiiszin: Automatikus |

rendeletben meghatarozott értékeknek, a vonatkozo idészakra
érvénves fogvasztdi arindex nagysagrendjével kell emelni.

11. Egyéb dologi kiadasok tekintetében a feladatellatashoz szukséges
koltségek veheték figyvelembe a 2011. év végéig varhato teljesités
figyelembe vételével. Csak a feladat biztonsagos ellatasahoz szuikséges
kiadasok tervezhetéek.

12. A kozuzemi dijaknal az ellatasi hely egy évre kimutatott teljesitmény
fajlagos mutatdoja alapjan szamitott értéke, a fogyasztdi arindex
meértékével térténd emeléssel tervezhetd.

13. Az dnkormanvyzati tulajdonu ingatlanok karbantartasanal a minimalis
karbantartasi munkakra tervezheté kiadas.

14. Minden egyéb kiadas csak tételes irasbeli indoklassal, minimalis
szinten tervezheto.

15. Az o6nalléan mukodd koltségvetési szervek dologi kiadasai ko6zott
karbantartasi és kisjavitasi kiadasok csakis az alapfeladat ellatasahoz
sziikséges gépek javitasara, illetve ezekre el6zd években alairt
atalanydijas szerzédés alapjan tervezheté.

16. Az egészségbiztositasi pénztar altal finanszirozott egészségligyi
intézmények kiadasai az OEP altal meghatarozott iranyelvek alapjan
tervezhetd.

g ’ eg 2 2
.
.
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A hatarozati javaslatban meghatarozott feladatok végrehajtasaért felelds:
Erdélyi Sandorné dr jegyz6é és az onalldban mukodd koltségvetési szervek
vezetoi.

Hataridé: folyamatos, de legkésébb a 2012. évi koltségvetés el6terjesztésének
hatarideje.

Csanadpalota, 2011. november 16.

Tisztelettel:

Kovacs Sandor
Polgarmester

El6terjesztést készitette: Forgacs Sandorné p.ti.csop.vez.

El6terjesztést latta: Erdélyi Sandorné dr. jegyzé
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1. szdmu melléklet a koncepciéhoz

Szocialis normativa 2011. évre

mutato- fajlagos
Alapszolgaltatasi K6zpont és Gyermekjoléti Szolgala  t szam dsszeg Osszeg
Csaladseqités és gyermekjoéléti szolgalat (6ssz lakos
_ 6403/5000)* fajlagos 8sszeg 1,2806 | 3950 000 5 058 370
_ szocidlis étkeztetés (Ambrézfalva nélkil) 103| 55360,0 5702 080
_ héazi seqitségnyujtds (Ambrézfalva nélkdl) 41| 166 080,0 6 809 280
_ idéskoruak nappali ellatasa (Ambrézfalva nélkiil) 126| 88580,0] 11161080
Atmeneti elhelyezést nyuijt6 ellatas és haijléktalanok
_ apolé-gondozd otthoni ellatasa 16 635 650| 10170400
Szocidlis tovabbképzés és szakvizsga tamogatésa (csak
) ASZK) 26 9 400 244 400
OSSZESEN: 39 145 610
Kodzoktatasi normativa 2011. évre
Dér Istvan Altalanos Iskola, Napsugar Ovoda és Bélc  séde |2010/2011 | 2011/2012 | 451905
TC Koz0s lgazgatasu Kozoktatasi In _tézmény mutat6szam 6sszeq dsszeq
_ Bolcsédei ellatas 30 494 100 | 14823 000
_ Ingyenes intézményi étkeztetés 8 68 000 544 000
Napi 8 6rat megh. nyitvat. vodai nevelés 1-3 nevelési
_ év 112 _ 2350 000| 14 256 667
Napi 8 6rat megh. nyitvat. vodai nevelés 1-3 nevelési
_ év _ 118 2350000| 7520000
_ Altalénos iskolai oktatas 1-2 évfolyam 64| 2350000| 5796667
] Altalanos iskolai oktatas 3 évfolyam 20| 2350000| 1880000
_ Altalanos iskolai oktatas 4 évfolyam 24| _ 2350000| 2506667
_ Altalanos iskolai oktatas 5-6 évfolyam 51| 2350000| 5326667
j Altalanos iskolai oktatas 7 évfolyam 30| 2350000 3603333
_ Altalanos iskolai oktatas 8 évfolyam 36| 2350000| 4386667
_ Altalénos iskolai oktatas 1-2 évfolyam _ 56 2350000| 2506667
_ Altalanos iskolai oktatas 3 évfolyam _ 36 2 350 000 1 645 000
_ Altalanos iskolai oktatas 4 évfolyam _ 20 2 350 000 1018 333
_ Altalanos iskolai oktatas 5-6 évfolyam _ 52 2 350 000 2741 667
) Altalanos iskolai oktatas 7 évfolyam ] 23| 2350000| 1410000
_ Altalanos iskolai oktatas 8 évfolyam _ 30 2 350 000 1801 667
j Napkozis foglalkoztatas 5-8 20| 2540 000 156 667
_ Iskolaotthonos okt. 1-3 108 | _ 2 540 000 2193 333
_ Napkdzis foglalkoztatds 5-8 _ 20 2 350 000 78 333
] Iskolaotthonos okt. 1-3 ] 112| 2350000| 1096667
_ Gyoayped nevelésbdl visszahelyezett 8 hdnapra 1| 134 400 89 600
SNI gyerm. 6voda org.okokra visszavez. 2010. évi kv
) alapi. 1| 179 200 119 467
SNI gyerm. évoda org.okokra vissza nem vez. 2010. évi
_ kv 2| 134 400 179 200
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_ SNI tan. Isk. org.okokra visszavez. 2010. évi kv alapjan 6. 179 200 716 800
_ SNI tan. Isk. org.okokra vissza nem vez. 2010. évi kv 8. 134 400 716 800
_ Gyogyped nevelésbdl visszahelyezett 4 hdnapra _ 1 134 400 44 800
SNI gyerm. évoda beszédfoqy, enyhén ért, fogy. 2011.
) évi kv ) 1 179 200 59 733
SNI gyerm. 6voda megism funkc. viselk. tartds és nem
_ sulyos,vaqgy sulyos rendellen. 2011. évi kv _ 3 156 800 156 800
SNI gyerm. iskola beszédfogy, enyhén ért, fogy. 2011.
_ évi kv _ 9 179 200 537 600
SNI gyerm. iskola megism funkc. viselk. tartés és nem
_ sulyos,vaqgy sulyos rendellen. 2011. évi kv _ 4 156 800 209 067
Szakmai inormatikai fejlesztési feladatok tamogatasa
_ 2011. évi kv tv a 2010. okt 1 létszam alapjan 225 1750 393 750
Intézményi tarsulas o6vodajaba, iskolajaba jard gyermekek tanuldk 2011. 8 hdnapra
. 6vodaban 2010. évi kv alapjan 39| 36 300 943 800
_ iskolaba 2010. évi kv alapjan 1-4 9. 36 300 217 800
_ iskolaba 2010. évi kv alapjan 5-7 9. 36 300 217 800
_ iskoldba 2010. évi kv alapjan 8 _ _ 36 300 0
_ Kedvezményes és ingyenes 6vodai iskolai étkeztetés 195 68 000 | 13 260 000
_ Tanuldk ingyenes tankdnyv ellatas 132 12 000 1584 000
Szocialis tovabbképzés és szakvizsga tdmogatasa (csak
) bolcsi) 1 9 400 9 400
_ Pedagégus szakvizsga, tovabbképzés 32 10 500 336 000
_ Osztalyféndki potlék kiegészitése 8 honapra 10 _ 26 000 173 333
_ Osztalyféndki potlék kiegészitése 4 honapra _ 9 26 000 78 000
_ Gyogypedagdgiai potlék kiegészitése 1 65 000 65 000
OSSZESEN 95 400 750
Onkormanyzati feladatok 2011
Létszam/
i muikoddési )
) Megnevezes hénap Fufé Osszeg
Telepllés-uzemeltetési, igazgatasi sport- és kulturalis
l.a feladatai 3100 2769 8 583 900
3.a Korieqyzéség milkédése 12 253530| 3042360
5. Lakott kilter. 22 2612 57 464
6. Lakossagi telepiilési foly. hull. artalmatlanitasa (m3) 187 100 18 700
Tarsadalmi-gazdasagi és infrastr. szemp. elmaradott
vagy sulyos foglalk. gondokkal kiizdé telepiilés
7. tdmogatisa 3100 2280 7 068 000
10. Pénzbeli szocidlis juttatdsok Diff.képzés _
_ ebbdl: Lakashoz jutas tamogatasa Diff.képzés _
Osszesen: 18 770 424
4. sz. melléklet A) alapjan SZJA 8%-a 16 932 960

4. szamu melléklet B) 11l alapjan Jévedelemdifferencialédas
mérséklése

kbzponti szamitas
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Osszesen 16 932 960
OSSZESITES
Intézmények 134 546 360
Onkorméanyzati feladatok 18 770 424
Atengedett SZJA, jov. (8%), diff. mérséklése 16 932 960
OSSZESEN TAMOGATAS 170 249 744
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2011. év 8 honapra normativa szamitas
8 hora jar6=alapnormativa x
_ Tml1=(T/O1)xTeh | T |O1| Teh | alapnorm. Tml/12 x 8
Ovoda 1-3 nevelési év 9,0720| 9,1/112]|20]| 1,62 2350000 14256667 14 256 667
iskola 1-2 3,6571| 3,7| 64|21 12 2350000| 5796666,7
iskola 3 11619| 12| 20|21|1,22 2350000 1880000
iskola 4 15886 16| 2421|139 2350000| 2506666,7
iskola 5-6 34370 34| 51|23|1,55 2350000| 5326666,7
iskola 7 2,2957| 2,3| 30|23|1,76 2350000| 3603333,3
iskola 8 2,7548| 2,8| 36|23| 1,76 2350000| 4386666,7 19113 333
napkdzi 1-4 0,0000| 0,0|_ 25| 0,24 2350000 0
napkozi 5-8 0,1280| 0,1 20(25| 0,16 2350000| 156666.67 156 667
isk otth 1-3 1,3886| 1,4|108|21| 0,27 2350000| 2193333,3 2 193 333
2011. év 4 honapra_normativa szamitas
_ Tm T | O | Teh | alapnorm. 4 héra jaro
Ovoda 1-3 nevelési év 9,5580| 9,6|118|20]| 1,62 2350000 7520000 7 520 000
iskola 1-2 3,2000| 3,2] 56|21 12 2350000| 2506666,7
iskola 3 20914| 21| 36|21| 122 2350000 1645000
iskola 4 13238 13| 20(21]1.39 2350000| 1018333,3
iskola 5-6 3,5043| 3,5| 52|23| 1,55 2350000| 2741666,7
iskola 7 1,7600| 18| 23|23| 1,76 2350000 1410000
iskola 8 2,2957| 23| 30|23|1,76 2350000| 1801666,7 11 123 333
napkozi 1-4 0,0000| 0,0|_ 25| 0,24 2350000 0
napkdzi 5-8 0,1280| 0,1 20(25| 0,16 2350000| 78333,333 78 333
isk otth 1-4 14400| 14|112|21] 0,27 2350000| 1096666,7 1 096 667
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Szocialis normativa 2012. évre

mutato- fajlagos
Alapszolgaltatasi K6zpont és Gyermekjoléti Szolgala  t szam dsszeg Osszeg
Csaladseqités és gyermekjoéléti szolgalat (6ssz lakos
_ 6379/5000)* fajlagos 8sszeg 1,2758| 3950000 5039410
_ szocidlis étkeztetés 92 55 360 5093120
_ hazi seqitségnyijtas 41 166 080 6 809 280
_ idéskoruak nappali ellatasa 126 88580| 11161080
Atmeneti elhelyezést nyuijt6 ellatas és haijléktalanok
_ apolé-gondozd otthoni ellatasa 16 635 650| 10170400
Szocidlis tovabbképzés és szakvizsga tamogatésa (csak
_ ASZK) 23 1640 37720
OSSZESEN: 38 311 010
Kozoktatasi normativa 2012. évre
Dér Istvan Altalanos Iskola, Napsugar Ovoda és Bélc _séde |2011/2012] 2012/2013 | f5ij3g0s
TC Koz0s lgazgatasu Kozoktatasi Intézmény mutatészam Osszeg dsszeq
Bolcsédei ellatas 30 494 100 | 14 823 000
_ Ingyenes intézményi étkeztetés 1 68 000| 1020000
Napi 8 6rat megh. nyitvat. vodai nevelés 1-3 nevelési
) év 150 2350000| 19113333
Napi 8 6rat megh. nyitvat. vodai nevelés 1-3 nevelési
_ év _ 150 2350000| 9556667
_ Altalénos iskolai oktatas 1-2 évfolyam 8ho 52 2350000| 4700000
] Altalanos iskolai oktatas 3 évfolyam 8hé 34 2350000 3133333
_ Altalanos iskolai oktatas 4 évfolyam 8ho 21 2350000| 2193333
_ Altalanos iskolai oktatas 5-6 évfolyam 8ho 51 2350000| 5326667
_ Altalanos iskolai oktatas 7-8 évfolyam 8ho 48 2 350 000 5 796 667
_ Altalanos iskolai oktatas 1-2 évfolyam 4ho _ 51 2350000| 2271667
_ Altalanos iskolai oktatas 3 évfolyam 4hé _ 28 2350000| 1253333
_ Altalanos iskolai oktatas 4 évfolyam 4ho _ 34 2350000| 1801667
_ Altalanos iskolai oktatas 5-6 évfolyam 4ho _ 43 2350000| 2271667
_ Altalanos iskolai oktatas 7-8 évfolyam 4hé _ 49 2 350 000 2 898 333
_ Napkéziotthonos foglalkoztatas 1-4 8hé _ 2 350 000 783 333
_ Napkdzis foglalkoztatas 5-8 8hé _ 2 350 000 313 333
_ Iskolaotthonos okt. 1-4 8h6 _ 2 350 000 1 096 667
_ Napkdziotthonos foglalkoztatds 1-4 4hé _ 2 350 000 470 000
_ Napkdzis foglalkoztatas 5-8 4hé _ 2 350 000 78 333
_ Iskolaotthonos okt. 1-4 4h6 _ 2 350 000 548 333
_ Gyoayped nevelésbdl visszahelyezett 8 hdnapra 1 134 400 89 600
SNI gyerm. 6voda megism. funkc.viselk.fejl. tartés és
_ sulyos, sulyos rendell.miatt SNI gyerekek 2011. évi kv 8 156 800 836 267
SNI gyerm. iskola megism funkc. viselk. tartos és
sulyos,vagy sulyos rendellen. 2011. évi kv 20 156 800 | 2090667
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SNI gyerm. évoda megism. funkc.viselk.fejl. tartés és
_ sulyos, sulyos rendell.miatt SNI gyerekek 2012. évi kv _ 7 156 800 365 867
SNI gyerm. iskola megism funkc. viselk. tartés és
_ sulyos,vaqy sulyos rendellen. 2012. évi kv _ 23 156 800 1202133
Intézményi tarsulas o6vodajaba, iskolajaba jard
gyermekek tanulék 2012. 8 hénapra _ _ _
) 6vodaban 2010. évi kv.tv alapjan 63| 32000| 1344000
| L iskolaba 2010. évi kv.tv alapjan 1-4 10| 32000 213 333
| L iskoldba 2010. évi kv.tv alapjan 5-8 9. 32 000 192 000
Intézményi tarsulds 6évodajaba, iskolajaba jaré
_ gyermekek tanulék 2012. 4 hénapra _ _ _
| Ovodaban 2011. évi kv.tv alapjan 63 32 000 672 000
| L iskoldba 2011. évi kv.tv alapjan 1-4 _ 11 32 000 117 333
| L iskoldba 2011. évi kv.tv alapjan 5-8 _ 3 32000 32 000
| |8_melléklet ) ) )
| _ Pedagdégus szakvizsga, tovabbképzés 34| 10 500 238 000
| L Pedagégus szakvizsga, tovabbképzés _ 34 6 300 71400
| L Osztalyfénoki potlék kiegészitése 8 hdnapra 9| 26 000 156 000
| L Osztalyfénoki pétlék kiegészitése 4 honapra _ 9 26 000 78 000
| L Gybgypedagdagiai pétlék kiegészitése 8 hdnapra 1. 65 000 43 333
| L Gybgypedagdgiai pétlék kiegészitése 4 hénapra _ 1 65 000 21 667
| L Kedvezményes és ingyenes 6vodai iskolai étkeztetés 224 68 000 | 15232000
| L Tanuldk ingyenes tankdnyv ellatds 132 12 000| 1584 000
Szakmai, tanligyigazgatasi inform. feladatok tamogatasa
_ 8 hénapra 206 | _ 1750 240 333
Szakmai, tanligyigazgatasi inform. feladatok tamogatasa
. 4 hénapra _ 205 1750 119 583
104 389
OSSZESEN 183
Onkormanyzati feladatok 2012
Létszam/
i muikoddési
) Megnevezés hénap Fufé Osszeq
Telepulési 6nkormanyzatok izemeltetési, igazgatasi,
1. sport- és kulturalis feladatai 3093 4074| 12600882
3.a Korieqyzdséq alaphozzajarulas 12 253530 3042 360
3.bd) Koriegyzdéséghez kapcsolddd 6sztonzé hozzajarulas 12 96000 1152 000
5. Lakott kilter. 19 2612 49 628
6. Lakossagi telepulési foly. hull. artalmatlanitasa (m3) 172 100 17 200
Tarsadalmi-gazdasdagi és infrastr. szemp. elmaradott
vagy sulyos foglalk. gondokkal kiizd6 telepiilés
7. tdmogatésa 3093 2280 7 052 040
10. Pénzbeli szocidlis juttatdsok Diff.képzés
_ ebbdl: Lakéashoz jutas tAmogatésa Diff.képzés
Osszesen: 23914 110
4. sz. melléklet A) alapjan SZJA 8%-a _ 15 390 800
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4. szamu melléklet B) Il alapjan Jévedelemdifferencialédas
mérséklése

kbzponti szamitas

15 390 800

Osszesen
OSSZESITES
Intézmények 142 700 193
Onkorméanyzati feladatok 23914 110
Atengedett SZJA, jov. (8%), diff. mérséklése 15 390 800
OSSZESEN TAMOGATAS 182 005 103
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2012. év 8 honapra

normativa szamitas

8 hoéra jaré=alapnormativa x

_ Tm=(T/O)xTeh T | O | Teh | alapnorm. Tm /12 x 8
Ovoda 1-3 nevelési év 12,1500 12,2|150|20/| 1,62 2350000 19113333 19113 333
iskola 1-2 29714 30| 52|21| 1.2 2350000 4700000
iskola 3 1,9752| 2,0| 34|21|1,22 2350000| 3133333,3
iskola 4 1,3900| 1,4| 21|21)|1,39 2350000| 2193333,3
iskola 5-6 3,4370| 34| 5123|155 2350000| 5326666,7
iskola 7-8 3,6730| 3,7| 48|23|1,76 2350000| 5796666,7| 21 150 000
napkdzi 1-4 0,5280| 0,5| 55|25|0,24 2350000| 783333,33
napkdzi 5-8 0,1984| 0,2] 31/25|0,16 2350000| 313333,33 1 096 667
isk otth 1-4 0,6686| 0,7| 52|21 0,27 2350000| 1096666,7 1 096 667
2012. év 4 hénapra normativa szamitas

4 héra jar6=alapnormativa x

Tm T | O| Teh | alapnorm. Tm /12 x 4
Ovoda 1-3 nevelési év 12,1500 12,2|150|20]| 1,62 2350000| 9556666,7 9 556 667
iskola 1-2 2,9143| 29| 51|21| 1,2 2350000| 2271666,7
iskola 3 1,6267| 1,6| 28|21| 1,22 2350000| 1253333,3
iskola 4 2,2505| 2,3| 34|21| 1,39 2350000| 1801666,7
iskola 5-6 2,8978| 2,9| 43|23|1,55 2350000| 2271666,7
iskola 7-8 3,7496| 3,7| 49|23|1,76 2350000| 2898333,3 10 496 667
napkozi 1-4 0,5952| 0,6| 62|25|0,24 2350000 470000
napké6zi 5-8 0,1472| 0,1| 23|25|0,16 2350000| 78333,333 548 333
isk otth 1-4 0,6557| 0,7| 51|21]|0,27 2350000| 548333,33 548 333




