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6913 Csanadpalota, Kelemen Laszl6 tér 10.

Telefon: 62/263-001 Fax: 62/263-105
9/2011. Targy: Kelemen Laszlo Muvelodési Haz Intézményvezetd

munkakor ellatasara palyazat kiirasa.

Csanadpalota Varos Onkormanyzatanak
Képviselo-testiilete

Csanadpalota

Tisztelt KépviselO-testiilet!

Adok Istvan a Kelemen Laszlo Miivelddési Haz Intézmény vezetésére a 78/2006.
(V.30.) Kt. h. szamu hatarozattal 2006. junius ho 01. napjatol adott vezetéi megbizasa
2011. majus 31. napjaig szol.

Kozalkalmazotti jogviszony palydzat alapjan létesithetd a 1992. évi XXXIIIL.
torvény ( Kjt. ) 20/A. § (1) alapjan. Nem kell palyazatot kiirni a kulturalis, eléadd —
mivészeti intézményeknél a 150/1992. (X1.20.) Korm. rendelet 2/A. § (2) bekezdésében
foglalt esetében. A Kozmiivelddési intézmény vezetésére iranyuld magasabb vezetdi
beosztas nem szerepel a kivételek kozott.

A palvazat kiirdsanak és lefolytatasanak feltételeit a Kjt. 20/A. illetve 20/B. § és a
150/1992. (X1. 20.) Korm. rendelet 7. § szabilyozza.

Kjt. 20/A. § (1) Kozalkalmazotti jogviszony palyazat alapjan Iétesithetd. Csak olyan kozalkalmazottat
lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a palyazati feltételeknek megfelelt. A palyazatot - térvény
eltéré rendelkezése hidnyaban - a kinevezési jogkor gyakorloja irja ki. Ha a palydzat kiirdsa nem
kotelez6, a munkaltaté donthet arrdl, hogy a munkakdr, illetve a beosztds betdltése palyazat alapjan
torténik. .....

(3) A palyazati felhivasban meg kell jelolni:

a) a munkaltato és a betoltendé munkakor, vezet6i beosztas megnevezését,

b) a munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jaro lényeges feladatokat,

¢) a palyazat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palyazat részeként benytjtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

e) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hataridejét.

(4) A palyazati felhivast a Kormanyzati Személyiigyi Szolgaltaté és Kozigazgatasi Képzési
Kozpont (a tovabbiakban: KSZK) internetes oldalan kell kozzétenni. Emellett a palyazati felhivast,
valamint a munkaltatonal kozalkalmazotti jogviszony keretében palyazat nélkiil betoltheté munkakort és
a kinevezés feltételeit (a tovabbiakban: allashirdetés)

a) ha a fenntarté 6nkormanyzat, a székhelyén,

b) ha a fenntart6 Onkormdnyzati tarsulds, a tarsulasban részt vevd onkormanyzatok székhelyén is,
tovabba

¢) a munkaltato a székhelye és telephelye szerinti telepiilésen
a helyben szokdsos médon koteles kozzétenni. Végrehajtasi jogszabaly hivatalos lapban vagy egyéb
modon vald kdzzétételt is eldirhat. Ebben az esetben, tovabba az a)-c) pontban foglalt esetekben meg kell



jelolni a palyazati felhivas KSZK honlapjan valé kozzétételének idépontjat. A palyazat
benyujtasanak a hatarideje a palyazati felhivisnak a KSZK honlapjan valé elsodleges
kozzétételétol szamitott tizendt napnal - a munkaltaté vezetésére Kiirt palyazat esetén harminc
napnal - rovidebb nem lehet. Allashirdetés esetén e hatéridket az a) pont alapjan torténd kozzétételtél
kell szamitani.

(5) A palyazé - a (3) bekezdés d) pontja alapjan meghatirozottakon tiilmenden - a palyazathoz
csatolja

a) a munkaltaté vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltaté vezetésére, fejlesztésére vonatkozo
programjat,

b) arrdl sz016 nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal osszefiiggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,

¢) a kiilon jogszabalyban vagy a palyazatban el6irt tovabbi koévetelmények igazolasara
vonatkozo okiratokat.

(6) Jogszabaly eltéré rendelkezése hianyaban magasabb vezet6i beosztasra kiirt palyazat esetén a
palyazoét a palyazati hataridé lejartat koveté huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorléja altal létrehozott legalabb hiromtagi, a betdltendé munkakér feladatait érintden
szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi
onkormanyzati képviselo-testiilet tagja kivételével - a Kkinevezési, megbizasi jogkor gyakorloja. A
kinevezési, megbizasi jogkor gyakorléja a bizottsag irasba foglalt véleményét meérlegelve a
palyazati hatarido lejartat kovetd

a) hatvan napon beliil, vagy

b) elsé iilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezet6i megbizasrol. Egyebekben a
palyazat elbiralasinak rendjét a munkaltaté hatiarozza meg.

(7) A benyujtott palyazat tartalma - torvény eltéré rendelkezése hianyaban - csak a palyazé
beleegyezésével kozolheté harmadik személlyel. Sikertelen palyazat esetén a palyazd részére a
palyazati anyagot vissza kell juttatni. Amennyiben a palyazé az altala benyujtott, személyes adatokat
tartalmazo adathordozot a palyazat elbiralasi hataridejétél szamitott kilencven napon beliil nem veszi at,
azokat meg kell semmisiteni és személyes adatait tordlni kell.

I (8)9)

Kjt. 20/B. § (1) A magasabb vezeto és a vezet6 beosztas ellatasara sz6l6 megbizasra a 20/A. § (1)
és (3)-(8) bekezdései alkalmazasaval palyazatot kell kiirni. A palyazatot a megbizasi jogkor
gyakorldja irja ki.

(2) A palyazatban meg Kkell jelolni, hogy a magasabb vezetd, illetve a vezeté beosztas ellatasara
megbizast az kaphat, aki a munkaltatoval kozalkalmazotti jogviszonyban all, vagy a megbizassal
egyidejiileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezheto.

(3) Ha e torvény alapjan a magasabb vezetd, illetve vezeto beosztas ellatisahoz palyazatot kell
kiirni, a palyazatban meg kell jelolni a kézalkalmazott altal betoltendé munkakért is.

(4) Ha a magasabb vezeto, illetve a vezeté beosztissal torténé megbizashoz koézalkalmazotti
jogviszony létesitése is sziikséges - torvény eltéré rendelkezése hianyaban - a kinevezési jogkor a
megbizasi jogkor gyakorlojat illeti meg.

150/1992. (X1. 20.) Korm. rendelet 7. § (1) Kozgyiijteményi és kozmiivel6dési intézményben
magasabb vezet6 beosztas ellatasara torténd megbizas a palyazat elnyerését kovetoen legfeljebb ot év
hatarozott idére szél.

(2) Mivészeti intézményben a magasabb vezetd és a vezetd beosztas ellatasara torténd megbizas
legfeljebb 5 évig terjedd, hatarozott idére szolhat.

(3) Az (1)-(2) bekezdés rendelkezései nem terjednek ki a gazdasagi, miiszaki, igazgatasi magasabb
vezetd s vezetd beosztasokra.

(4) Az intézményvezeto és az intézmény gazdasagi vezetd megbizas ellatasara vonatkozo palyazati
felhivas a hivatalos lapban kozzétehet6. A palyazat benyijtasanak hataridejét minden esetben a
Kormanyzati Személyiigyi Szolgaltatdo és Kozigazgatiasi Képzési Kozpont (KSZK) internetes
oldalin torténd kozzétételtol kell szamitani.

(5) A palyazati felhivasnak tartalmaznia kell: a vezet6i megbizatas feltételeit és a kapcsolodo
juttatasokat, a megbizas kezdé idépontjat, a palyazat benyidjtasanak helyét és hataridejét, ami 30
napnal révidebb nem lehet. A palyaztaténak biztositania kell, hogy a palyazat irant érdeklédék a
palyazatok elkészitéséhez sziikséges tajékoztatast megkapjak, az intézményt megismerhessék.

(6) A bizottsag tagja a Kozalkalmazotti Tanacs, illetve a reprezentativ szakszervezet altal
delegalt egy-egy tag, tovabba egy orszagos szakmai szervezet képviseldje is.



(7) A palyazat tartalma csak a palyazo beleegyezésével kozolhetd a megbizon és az elbiralo
bizottsag tagjain kiviil mas személlyel.

)

(9) Magasabb vezetd megbizasahoz - amennyiben nem a fenntarté a munkaltatoi jogkor gyakorldja

- sziikséges a fenntart6 egyetértése is. Nincs sziikség ilyen egyetértésre a kozgytijteményi, kozmiivel6dési
intézmény féosztalyvezetdjének megbizasa esetében.

(10) A palyazatokat a benyujtasi hataridét kovetden 30 napon beliil kell elbiralni. Amennyiben a
palyazat eredménytelen, a palyazatot 90 napon beliil meg kell ismételni.

A  koOzmivelodési intézmény vezetésére iranyuld magasabb vezetdi beosztassal
kapcsolatos feltételei a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/A

&6/A. § (1) Kézmiivel6dési intézményben az intézmény vezetésére iranyulé magasabb vezeto
beosztas ellatasaval csak olyan kozalkalmazott bizhat6é meg, aki

&a) rendelkezik
&aa) fels6foki kozmiivelodési végzettséggel és szakképzettséggel vagy
ab) nem szakiranyi egyetemi végzettséggel és fels6foku szakiranyu munkakori szakvizsgaval,
b) a kulturalis szakemberek szervezett képzési rendszerérdl, kovetelményeirdl ¢s a képzés
finanszirozasarol szold 1/2000. (1. 14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt vezetési-szervezési, pénziigyi-
gazdasagi, allamhaztartasi ismereteket is nyujté kézmiivel6dési intézmény-vezetd tanfolyam eredményes
elvégzését okirattal igazolja,
éc) a fels6foki kdzmivelddési végzettségének és szakképzettségének vagy az ab) alpontban
megnevezett szakvizsgdjanak megfeleld feladatkdrben legalabb 6t éves szakmai gyakorlatot szerzett,
és
&d) kiemelked6 kozmtivel6dési tevékenységet végez.

A palyazati felhivast €s a intézmény vezetésére iranyul6 hatarozati javaslatot — a vonatkozé
jogszabalyi elbirasok figyelembevételével - elkészitettiik, mely az eldterjesztés melléklete
tartalmazza.

/2011. (1. ....) Kt. h.

Targy: Kelemen Laszlo Miivelddési Haz intézményvezetd beosztas ellatasara palyazat
kiirasa

Hatarozati javaslat

Csanddpalota ~ Varos  Onkorményzatinak  Képviselé-testilete — a
Kozalkalmazottak jogallasarol szold, tobbszor moddositott 1992. évi XXXIII.
torvény 20. és 20/A. illetve 20/B. §-anak illetve a 150/1992. (XI. 20.) Korm.
rendelet 6/A. és 7. §. foglaltak figyelembevételével — palyazatot hirdet a
Csanadpalota Kelemen Laszlé Miivelodési Haz intézmény (6913 Csanadpalota,
Szent Istvan utca 40. szam) intézményvezet6éi beosztasanak ellatasara, az
alabbiak szerint:

Kinevezési jogkdr gyakorldja: Csanadpalota Varos Onkorméanyzatinak Képviseld —

Testiilete.
Munkaltatéi jogkor gyakorldja: Csanddpalota Varos Onkormanyzat Képviseld —
Testiilete

Munkavégzés helye: Kelemen Laszlo Miivelddési Haz ( 6913 Csanéadpalota, Szent
Istvan utca 40. )



A magasabb vezetdi beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a Kelemen
Laszl6 Mivelddési Hazzal kozalkalmazotti jogviszonyban all vagy a megbizassal
egyidejlileg kozalkalmazotti munkakorbe kinevezhetd.

A kozalkalmazott altal betdltendd munkakoér a palyazé iskolai végzettsége
alapjan kertil meghatarozasra.

A magasabb vezetdi beosztas ellatdsara szol6 megbizas 3 évi id6tartamra szol,
2011. janius ho 1. napjaval kezdddik €s 2014. méjus ho 31. napjaval szlinik meg.

Pélyazati feltételek:

- biintetlen el6élet,

- cselekvOképesség,

- tizennyolcadik életévét betdltott, tovabba

- magyar allampolgarsagu, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas
¢s tartézkodas jogaval rendelkezd, illetve bevandorolt vagy letelepedett
személlyel 1étesithetd.

- felséfokt kozmuivelddési végzettség és szakképzettség vagy nem szakiranyu
egyetemi végzettség és felséfoku szakiranyi munkakori szakvizsga

- a fentebb emlitett végzettségének megfeleld feladatkdrben legalabb 6t év
szakmai gyakorlat

A pélyazatnak tartalmaznia kell:
- apalyazo szakmai életrajzat,
- az intézmény vezetésére vonatkozd programot a szakmai helyzetelemzésre
¢épiilo fejlesztési elképzeléssel,

A pélyézathoz mellékelni kell:

- aszakmai végzettséget igazolo oklevél hitelesitett masolatat,

- 30 napnal nem régebbi keltli erkolcsi bizonyitvanyt,

- a palyazo nyilatkozatat arrol, hogy a palyéazati anyag a palyazati eljarasban
résztvevoknek kiadhato és ebbol a célbodl résziikre sokszorosithatd, valamint
arrol, hogy a palyazéd hozzijarul-e palyazatdnak nyilvanos {iilésen vald
targyalasahoz.

Az illetményt a Kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény
szabalyozza.

A palyazati felhivas a KSZK honlapjan kiviil a helyben szokasos moddon:
Csanadpalota Varos honlapjan a www.csanadpalota.hu is kozzétételre kertil.

A palyazat benyljtasanak hatarideje: 2011. marcius 14.


http://www.csanadpalota.hu/

A palyazatok elbiralasanak hatarideje

a palyazati hataridd lejartat kovetd huszonegy napon beliil a kinevezési, megbizési
jogkor gyakorldja altal 1étrehozott legalabb haromtagl, a betdltendé munkakor
feladatait érintden szakértelemmel rendelkezé bizottsag hallgatja meg, melynek
nem lehet tagja - a helyi dnkormanyzati képvisel6-testiilet tagja kivételével - a
kinevezési, megbizdsi jogkor gyakorloja. A kinevezési, megbizasi jogkor
gyakorldja a bizottsag irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hatarido
lejartat kovetd 30 napon beliil Csanadpalota Varos Képviseld — testiilete dont a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésérol, illetve a vezetdi megbizasrol.

A palyazatot Csanadpalota Varos Polgarmesteréhez (6913 Csanadpalota, Kelemen
Laszl6 tér 10. szam) kell benyujtani, személyesen vagy ajanlott kiilldeményként.

A hatarozatrol értesitést kapnak:
1.) Kovacs Sandor polgarmester
2.) Erdélyi Sandorné dr. jegyz6

3.) Eléterjesztés készitdje

Kovacs Sandor
polgarmester

Az eldterjesztést készitette: Fodorné Boros Anett

Az elbterjesztést latta: Erdélyi Sandorné dr. jegyz6



