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............/2011. ( IV. …. ) Kt. h.  

 
Tárgy: Kelemen László Művelődési Ház intézményvezetői beosztásának ellátására ismételten 

pályázat kiírása 

 

H a t á r o z a t 

 

Csanádpalota Város Önkormányzatának Képviselő-testülete – a pályázatok áttekintése 

és a véleményező bizottság javaslata alapján megállapítja, hogy a Kelemen László 

Művelődési Ház (6913 Csanádpalota, Szent István utca 40. szám) intézményvezetői 

beosztásának ellátására benyújtott pályázatok nem felelnek meg a pályázati kiírás 

feltételeinek, a pályázat eredménytelen, ezért - a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról a művészeti, a közművelődési és a 

közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő 

egyes kérdések rendezéséről szóló 150/1992. (XI.20.) Korm. 7. §  (10) bekezdésében 

foglaltak alapján - a pályázatot változatlan tartalommal az alábbi feltételekkel kiírja: 

 

 

Csanádpalota Város Önkormányzatának Képviselő-testülete – a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló, többször módosított 1992. évi XXXIII. törvény 20., 20/A. és 20/B. §-

ának, illetve a 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/A. és 7. §.-ában foglaltak 

figyelembevételével – pályázatot hirdet a fenntartásában működő Kelemen László 

Művelődési Ház (6913 Csanádpalota, Szent István utca 40. szám) intézményvezetői 

beosztásának ellátására, az alábbiak szerint: 

 

Kinevezési jogkör gyakorlója: Csanádpalota Város Önkormányzatának Képviselő– 

       testülete 

Munkáltatói jogkör gyakorlója: Csanádpalota Város Önkormányzatának Képviselő- 

     Testülete 

Munkavégzés helye: Kelemen László Művelődési Ház 

            (6913 Csanádpalota, Szent István utca 40. ) 

A magasabb vezetői beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a Kelemen László 

Művelődési Házzal közalkalmazotti jogviszonyban áll vagy a megbízással egyidejűleg 

közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető.  

 

A közalkalmazott által betöltendő munkakör a pályázó iskolai végzettsége alapján kerül 

meghatározásra.  

 

A magasabb vezetői beosztás ellátására szóló megbízás 5 évi időtartamra szól, 2011. 

június hó 1. napjával kezdődik és 2016. május hó 31. napjával szűnik meg. 

 

Pályázati feltételek: 

büntetlen előélet, 

- cselekvőképesség,  

- tizennyolcadik életév betöltése, továbbá  

- magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 

jogával rendelkező, illetve bevándorolt vagy letelepedett személy, 

- magyar nyelvtudás, 

- felsőfokú közművelődési végzettség és szakképzettség, 

- közművelődési intézményvezetői tanfolyam igazolása, 

- a fentebb említett végzettségének megfelelő feladatkörben legalább öt év szakmai 

gyakorlat, 



- kiemelkedő közművelődési tevékenység. 

 

A pályázatnak tartalmaznia kell: 

- a pályázó szakmai életrajzát, 

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó programot. 

 

A pályázathoz mellékelni kell: 

- a szakmai végzettséget igazoló oklevél hitelesített másolatát, 

- 30 napnál nem régebbi keltű erkölcsi bizonyítvány a büntetlen előélet, és annak 

igazolására, hogy nem áll olyan foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, amely a 

közalkalmazotti jogviszony létesítését nem teszi lehetővé, 

- a külön jogszabályban előírt további követelmények, valamint 

- a szakmai gyakorlat meglétét igazoló iratot, 

- a pályázó nyilatkozatát arról, hogy 

- a pályázati anyag a pályázati eljárásban résztvevőknek kiadható és ebből a 

célból részükre sokszorosítható, valamint  

- a pályázó hozzájárul-e pályázatának nyilvános ülésen való tárgyalásához, 

- a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettségnek nyertes pályázat esetén eleget tesz. 

 

Az illetményt a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

szabályozza. 

 

A pályázati felhívás a KSZK (Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási 

Képzési Központ) honlapján kívül a helyben szokásos módon: Csanádpalota Város 

honlapján, a www.csanadpalota.hu is közzétételre kerül.  

 

 A pályázat benyújtásának határideje: 2011. május 17. 

 

 A pályázatok elbírálásának határideje  

A pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül a kinevezési, megbízási 

jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a betöltendő munkakör 

feladatait érintően szakértelemmel rendelkező bizottság hallgatja meg, melynek nem 

lehet tagja - a helyi önkormányzati képviselő-testület tagja kivételével - a kinevezési, 

megbízási jogkör gyakorlója. A kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója a bizottság 

írásba foglalt véleményét mérlegelve a pályázati határidő lejártát követő 30 napon belül 

dönt – 2011. június 16. napjáig - a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről, illetve a 

vezetői megbízásról.  

 

A pályázatot írásban, egy példányban Csanádpalota Város Polgármesteréhez (6913 

Csanádpalota, Kelemen László tér 10. szám) kell benyújtani, személyesen vagy ajánlott 

küldeményként. 

 

A határozatról értesítést kapnak: 

1.) Kovács Sándor polgármester 

2.) Erdélyi Sándorné dr. jegyző 

3.) Előterjesztés készítője 

 

Csanádpalota, 2011. április 13. 

 

         Kovács Sándor  

          polgármester 

Előterjesztést készítette: Fodorné Boros Anett 

Előterjesztést látta: 

http://www.csanadpalota.hu/

