3 ) 5 sz. eléterjesztés
ELOTERJESZTES

Csanadpalota Virosi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
2023. szeptember 6. napjan tartandé soros, nyilt iilésére
Beszamolé az évodai és bélesédei nevelésrol

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Csanadpalota Varos Onkormanyzat Képvisel6-testillete a 2022. december 7. napjan tartott
iilésen fogadta el a 2023. évi Munkatervét. Az elfogadott munkaterv szerint a szeptemberi
{ilés napirendjén szerepel az 6vodai és bolcs6dei nevelésrdl sz616 beszamolo.

Baba Andrasné intézményvezetd benyujtotta, a Csanadpalota Térségi Napsugar Ovoda és
Bolcséde Tobbeélu Kozos Igazgatasi Kéznevelési Intézmény beszdmolojat a 2022/2023-as
nevelési évre vonatkozoan, melyet az eldterjesztéshez mellékelek.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a beszdmolot targyalja meg és hozza meg
dontését.

.../2023. (09.06.) Képviselo-testiileti hatarozat
Targy: Beszamol6 az 6vodai és bolcsédei nevelésrol

HATAROZATI JAVASLAT

1.) Csanadpalota Vérosi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete (tovabbiakban
Képviselo-testillet) megtargyalta a Csanadpalota Térségi Napsugar Ovoda és
Bolcs6de Tobbeélu Kozos Igazgatasa Koznevelési Intézmény 2022/2023-as nevelési
évre vonatkozé beszamol6t és azt az eléterjesztés melléklete szerinti tartalommal
elfogadja.

2.) A Képviselé-testillet megkdszoni az intézményvezetdknek, valamint az
intézményi dolgozoknak a telepiilésen végzett munkajukat.

Felel6s: Perneki Laszl6 polgarmester
Hatarid6: értelem szerint

A hatéarozatrél értesitést kap:

- Perneki Laszl6 polgarmester

- Csanadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyz&je
- Béaba Andrasné intézményvezeto

- Fiilop Viktor Laszloné mb. intézményvezets-helyettes
- Hatiné Szekeres Bernadett mb. tagintézmény-vezetd

- Irattar

Csanadpalota, 2023. augusztus 31.
Perneki Lészlé

polgarmester




| Eléterjesztést készitette:

Besenyi Ildiko jegyzé —|

latta: -
Targyalta: Szocialis, Oktatasi €s Kulturalis Bizottsag
Pénziigyi, Gazdasagi, Vérosfejlesztési ¢és
Ugyrendi Bizottsag
Dontéshozatal: egyszerl tObbség
Melléklet 2 db beszamolo




Csanadpalota Térségi Napsugir Ovoda és Bélesde
Tobbeéli Kozos Igazgatasu Koznevelési Intézmény
“U 6913, Csanadpalota, Siraly u. 6.
Tel.: 06-62-263-059
E-mail: csanadpalota.ovoda@gmail.com 2023 AUG. 30
OM azonosit6: 201966

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képvisel6-Testtlet részére

Targy: Beszamold a 2022/2023-as nevelési évre

2023 AUG. 3 0

Tisztelt Képviselé-Testulet!

Tisztelt Polgarmester Ur!

Mellékelve kildom a kért Intézményi Beszamolét a Csanadpalota Térségi Napsugar Ovoda
és Bolcséde Tobbcélu Kozos lgazgatasu Koéznevelési Intézmény 2022/2023-as nevelési
évére vonatkozoéan.

Tajékoztatom Onéket, hogy a Beszamold harom részbél all:

1. Az évodai Beszamolét Fulép Viktor Laszléné megbizott intézményvezeté-helyettes
készitette el 2023. aprilis 30.-ig bezarodlag.

2. A 2023. majus 1.-t8l augusztus 31.-ig terjedd idészakot Baba Andrasné intézményve-
zetd készitette el.

3. A Bolcsddei Tagintézmény Beszamoléjat Hatiné Szekeres Bernadett megbizott tagin-
tézmény-vezetd irta.

Kérem a Beszamolé elfogadasat!

Csanadpalota, 2023. augusztus 30.

Grai s

—B4ba Andrasné

intézményvezet6



Csanadpalota Térségi Napsugar Ovoda és
Bolcséde Tobbcélu Kozos Igazgatasa
Koznevelési Intézmény

OM azonosito: 201966

Intézményvezetoi Beszamolo
2022-2023 nevelési év

Készitette:
Fiilop Viktor Laszloné

Intézményvezeto-helyettes



A 363/2012.(X11.17.) Korményrendelet értelmében az Ovodai Nevelés Orszagos
alapprogramjara épiilo helyi Pedagogiai Program szerint kell folytatni az 6vodai

neveld-fejleszté munkat az 6vodai csoportokban.

Az intézmény mlkddése megfelel a modositott és elfogadott Alapitd
okiratban, a Hazirendben, az intézményi Szervezeti és Mikodési

Szabalyzatdban megfogalmazott elvarasoknak, szabalyoknak.

Az o6vodai nevelés feladata az oOvodaskori gyermekek testi és lelki
sziikségleteinek kielégitése. Ezen belill az egészséges életmdd kialakitasa, az
érzelmi, az erkélcsi és a kozosségi nevelés, az anyanyelvi-, értelmi fejlesztés és
nevelés megvaldsitasa. Mindezek mellett figyelembe véve az egészséges

életmoddra vald nevelés elveit, amely kiemelked6 feladat mindennapjainkban.

Az 6voda a gyermekek 3 éves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény. Ovodénkba felvettiik azokat a 2,5 éves gyermekeket, akiknek a

sziilei igényelték az 6vodai ellatast.

Személyi feltételek alakulasa

1. Az 6vodaban, a neveldbmunka kézéppontjaban a gyermek all.

2. Az 6vodiban a nevelémunka kulcsszereploje az 6vodapedagogus, akinek
személyisége meghatarozé a gyermek szdmara. Jelenléte a nevelés egész
id6tartamaban fontos feltétele az O6vodai nevelésnek. Az o6vodapedagdgus
elfogadd, segitd, timogato attitiidje modellt, mintat jelent a gyermek szaméra.

3. Az 6vodapedagogusi tevékenységnek és az ovoda miikddeését segitd nem
pedagégus alkalmazottak 6sszehangolt munkdjanak hozzd kell jarulnia az
6vodai nevelés eredményességéhez.

4, A sajatos nevelési igényli gyermek fejlesztése specialisan képzett szakember
kozremiikodését igényli.



Intézményvezeto

az intézményvezet6i feladatokat 2023. 4&prilis 30.-ig Fiilop Viktor
Laszl6né intézményvezetd-helyettes latta el. 2023. majus 1.-t6] Baba

Andrasné latja el.

Ovodapedagégusok:

Fiilop Viktor Laszloné intézményvezetd-helyettes, 6vodapedagogus
Tarnawa Zsoltné, 6vodapedagogus

Dériné Bankuti Agota, 6vodapedagdgus

Krivanné Halasi Szilvia Maria, 6vodapedagogus

Molnar Anita, 6vodapedagdogus

Galné Ludanyi Terézia, 6vodapedagogus (nyugdijas)

Kovacs Anita, 6vodapedagogus

Fiilopné Kocsis I1diko, 6vodapedagdgus (nyugdijas).

(Veréb Eva GYED-en 16v6 helyén 2023.04.20.-ig)

Pedagogiai asszisztens:

Kocsisné Jonas Monika

Dajkak:

Barancsikné Gajda Edina
Jakabné Mihaleczki Tiinde
Zielbauerné Jancsik Piroska Szimona

Pflaum Zsuzsanna



Ovodatitkar:
e Simon Gellért (a 2011. évi CXC. t6érvény 2. szamu melléklete)

Az Onkormanyzat jévoltabél 2 f6 kozfoglalkoztatott segiti mindennapi
munkdankat.

Az 6vodaban a karbantartasi feladatok ellatdsa onkormanyzati szakemberek

alkalmankénti megbizasaval torténik.

A nevelési év rendje

A nevelési év elsé napja 2022. szeptember 1. utolsé6 napja 2023. augusztus
31.

Az Evzaré iinnepség és a Ballagis 2023.06.03. keriilt megrendezésre. Jnius
1-t61 kezdodik a nyari élet az oOvodaban és megkezdddtek a
szabadsagolasok.

A nyari napirend megtalalhaté minden csoportnaploban.

Ovodank nyari zarasat (az 6voda atfogé, fertétlenité takaritisa) az
onkormanyzat 2023.08.14-27. (14 nap) kozott engedélyezte, melyrol a
sziiloket idében tajékoztattuk.

A nevelGtestiilet altal meghatarozott pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés
nélkiilli munkanapként hasznalhatunk fel, amelyb6l két nevelés nélkiili
munkanap idopontjarél és programjarél - az oOvodavezetd véleményének
kikérésével - a tagdvoda/telephely évodapedagdgusai jogosultak donteni.
Nevelotestiileti tandcskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevel6testiileti
értekezlet) a nevel6testiilet valamennyi tagja részt vesz. A neveldmunkat segité
munkatarsak (pedagodgiai asszisztens, dajkdk) részvétele a szervezés

figgvényében alkalomszertien kotelezd.



Az elmilt évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek
létszama lecsokken, igy ezeken a napokon — elzetes sziiléi igényfelmérés
alapjan és a fenntarté jovahagyésaval - az intézmény Osszevont csoportokban

lizemelt, a téli sziinetben zarva tartott.

Iskolai sziinetek idépontjai:

e {szi sziinet: az Oszi sziinet elotti utols6 tanitdsi nap 2022. oktober 29.
(péntek), a sziinet utani elso tanitasi nap 2022. november 7. (kedd).
Intézményiink tigyeletet tartott.

e téli sziinet: a téli sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap 2022. december 22.
(kedd), a sziinet utani elso tanitasi nap 2023. januar 02. (hétfo).

Az igénye felmérése utan, intézményiink zarva tartott.

e tavaszi sziinet: a tavaszi sziinet el6tti utolsd tanitasi nap 2023. aprilis 13.
(szerda), a sziinet utani elso tanitasi nap 2023. aprilis 20. (szerda)

e Intézményiink iigyeletet tartott.

A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az
Nkt. 30. § (1) bekezdése értelmében — a nevelési-oktatdsi intézményekben
alkalmazni kell.

Gyermeklétszam alakulasa:

2022. szeptemberi kezdo 1étszam: 88 f6
Csillag csoport (kdzépso csoport): 23 6
Katica csoport (nagycsoport): 23 6
Szivarvany csoport (vegyes csoport): 19 {6

Napocska csoport (kiscsoport) 23 {6



SNI 7 £6
BTM-N 7 16

Az SNI-s gyermekekkel foglalkozé gydgypedagdgusok, logopédus és a

konduktor 6radija és utazasi hozzajarulasa a kéltségvetésbe betervezve.

A tobbi gyermeknek BTM-N-s, logopédiai és gydgytestnevelés fejlesztést a
szakszolgalat biztositja.

A sziilok nyilatkozatai alapjan 85 étkezik ingyenesen, 3 f0 tériti az étkezést.
2022-2023 nevelési év aprilis 30.-i zaro adatai:
Zard létszam: 87 {6
Csillag csoport (kiscsoport): 21 {6
Katica csoport (koz€ps6 csoport): 23 6
Szivarvany csoport (nagycsoport): 20 o
Napocska csoport (vegyes csoport): 23 6
SNI 7 £6
BTM-N 7 6

A sziilék nyilatkozatai alapjan 82 fo étkezik ingyenesen, 5 {6 tériti az étkezést.



Ovodai nevelésiink, gyermekkozponta, befogadd, - ezek kielégitésére, a
gyermeki személyiség teljes kibontakozasara torekszik, biztositva minden
gyermek szdmara, hogy egyforman magas szinvonald és szeretetteljes

nevelésben részesiiljon, s meglévo hatranyai csokkenjenek.

A gyermek fejlodd, tevékenykedd lény. Személyisége tevékenységek altal
fejleszthetd a leghatékonyabban.

Fejlesztésiink eredményeként gyermekeink Onalléan képesek eligazodni sajat
kornyezetiikben, folyamatosan szivesen kommunikalnak, és egyiittmiikddésre

térekszenek kornyezetiikkel.

Onall6 arculat kialakitasara, megerdsitésére, hatékony intézmény mikddtetésére
toreksziink. Dolgozoinknal a hivatasszeretet, a megalapozott tudast helyezziik

elotérbe.

Fo6 célkitlizéseinket a sziil6i €s fenntartéi igények figyelembevételével valositjuk

meg.

e Frtelmi képességek fejlesztése

e A gyermekek megismerési vagyanak, sokoldali érdeklddésének
kielégitése.

e Megfelel6 szituacidk létrehozasa, ahol a gyermekek a felfedezés, kutatas
oromeit atélhetik, cselekvéses tanulas, spontan jatékos tapasztalatszerzés
iranyitasa.

e A gyermekek egyéni érdeklodésének megfeleld tevékenységek
biztositasa, felfedezés 6romének meglattatasa.

o A gyermekek Onallosaganak, figyelmének, kitartasanak, feladattudatanak
fejlesztése.

e Tapasztalatszerzés Utjdn a  gyermekek ismerjék meg sajat

teljesitoképességiiket.



e A gyermekek buzditisa dicsérettel, pozitiv megerdsitéssel.

o Az iskolas modszerek alkalmazasa 6vodaban ne jelenjen meg.

e Az 6vodapedagdgus a tanulds iranyitasa soran személyre szabott pozitiv
értékeléssel segitse a gyermek személyiségének kibontakozasat.
Biztonsagos, nyugodt 6vodai 1égkor biztositasa.

e Megfelel viselkedési szokasok kialakitasa, és gyakorlasa.

e Demokratikus, szeretetteljes iranyitds, felndtt-gyermek  kozétt
partnerviszony kialakitasa.

e A gyermekek koézotti egyiittmikodés, egylitt jatszads képességének
kialakitasa, gyakorlasa.

o A tarsakért, a csoportért érzett felelosségérzet, kotelességtudat fejlesztése.

e Barati kapcsolatok kialakitasa, fejlesztése.

* Alkalmazkodé képesség, segitOkészség, megértd és tolerans magatartas
kialakitasa, és fejlesztése.

o A tevékenységegekben megvalosuld tanulasi folyamatot, amely, spontén
és szervezett tevékenységek altal lehetévé teszi a teljes személyiség
fejlodését.

e Projekt témak feldolgozasa soran a gyermeki igények beépiilnek a menete

nyilt, valtozoé idejd. Pl.: élményszerzod sétan, kirandulasokon.

A nevelési év folyaman igyeksziink mindenben a sziil6k igényeit figyelembe
venni, természetesen feltétleniil fontosnak tartva a gyermekek életkori igényeit,
egyéni fejlodési iitemét, testi-lelki egészségvédelmét, az 6vodai szokds és
szabalyrendszert. Szeptemberben €s az év folyaman az 6vodaba Gjonnan érkezo
gyermekek kisebb zokkenokkel Dbeilleszkedtek. Az ¢év  kezdés el6tt
csaladlatogatasok alkalmaval, megismerkedtiink a gyerekekkel és a sziilokkel,
felmértiik igényeiket kéréseiket, amit lehetoségeinkhez mérten igyekeztiink

megvaldsitani.



Pedagoégiai folyamatok

A Napsugar 6voda dokumentumai az adott id6szak
oktataspolitikai céljaival 6sszhangban késziiltek. A nevelési év tervezése az
el6z6 nevelési év értékelése alapjan megfogalmazott megallapitasok szerint
irodtak.

Az O6vodapedagdgusok a tervezd munkajuk soran figyelembe vették az
ovoda Munkatervében meghatarozott kiemelt feladatokat, a Pedagogiai Program
céljait, feladatait, valamint adott csoport nevelési céljait, életkori sajatossagait és
a gyermekek egyéni képességeit, ezek alapjan elkészitett€k a csoport, nevelési €s
a tevékenységi agaknak megfeleld éves terveket. Az Osszedllitott tematikus
tervet, a heti tervet tartalmazza a csoportnapld és annak kiegészitd
dokumentuma az éves terv.

Az Ovodapedagégusok a jaték, a jatékba integralt tanulas és mas
szenzitiv modszerek segitségével teremtették meg a hatékony tanulés
kornyezetét, az egy téma sokféle modon torténd feldolgozaséanal, figyelembe
vettédk a sajatos igényeket, fejlodésbeli kiillonbségeket. Nagy hangsulyt
fektettiink a differencialasra, mely megjelent a feladatadasban, médszerben, az

eszkdzben, az egyénre szabott értékelésben.

A nevelotestiilet bevonasaval készitettik el a munkatervet. Az anyanyelvi

nevelést és a kiilsé vilag tevékeny megismerése tevékenységet valasztottuk
kiemelt feladatként.

A munkatervben megfogalmazott kiemelt feladatra - kdornyezettudatos nevelés-
fokozottan figyelt a nevelétestiilet.

A kornyezettudatos neveléssel a célunk, a természeti, az épitett kornyezet
fenntarthatosaga érdekében sziikséges ismeretek, magatartdsmintak, értékek

kozvetitése.



A komyezeti problémak megoldasanak, leghatékonyabb mddjanak a belsd
motivaltsagot tartjuk, mert pozitiv motivaltsag esetén a gyermekek mindig

koérnyezet kimélden fognak cselekedni.

Ezért valasztottuk feladatként a kiilsé vilag tevékeny megismerését.
Az dvodai kornyezeti nevelés, alapozod jellegili, igy meghatarozhatd szerepet
jJatszott a gyermek kornyezetkultirajanak alakitasaban. A kornyezeti tudat
kialakitasara és fejlesztésére tGbb eszkoz hasznaltunk.

Jatékos feladatokkal, 6voné 4altal kezdeményezett tanulasi szituaciokkal,
becsalogattuk az GOvodasainkat a koérnyezettudatossag vilagaba. A gyerekek
szdmara életkoruknak megfeleléen minél tobb érzékszervi és mozgasos
tapasztalatszerzési felfedezési lehetGséget biztositottunk az Oket koriilvevd

természeti €s tarsadalmi kornyezetbdl.

A gyerekek tapasztalataira, élményeire tamaszkodva 1j ismereteket nytjtottunk,
illetve a meg lévOket mélyitettikk rendeztiik. Ekozben épitettiink a gyermek

spontan érdeklddésére, kivancsisagara, érzelmeire, megismerési vagyara.

Az 6vodai csoportszobakba, a természetsarkokba becsempésztik a természet
kicsiny darabjait. N6vényekkel gazdagon diszitettiik a csoportszobakat. Minden
csoportban megtalalhato a zold sarok, ahol mindig csirdzott, hajtott, zoldiilt
valamilyen névény.

A kornyezeti nevelés nem korlatozodott a  csoportszoban
beliili foglalkozasokra, hiszen athatotta az O6vodai élet egészét.
Kihasznaltuk az 6voda udvarunk adta lehet6ségeket. Az 6voda udvaran végzett
tevékenységek tanulasi, tapasztalasi lehetéséget kindltak a gyermeknek
(6vodakert gondozasa, levélsoprés, gereblyézés, madarak etetése, itatdsa,

komposztalas,viragiiltetés...)



A kornyezeti nevelés sordn az érzelmi és értelmi adottsagok fejlesztése egyarant
fontos volt a szamunkra. A nevelés a gyermekek életkori sajatossagainak
megfelelden tortént. Folyamatosan lehetdséget biztositottunk természetsétainkra,
élményszerzési lehetdségeinkre, amelyek még jobban elosegitették a
kérnyezetre figyeld magatartdsforma megalapozasat.
A mindennapi nevelomunkaban torekedtink a kornyezettudatos szemlélet
formalasara (6vodakert gondozasa, virdgok liltetésével kozvetlen kdrnyezetiink
szépitése).

Az 6voda szerepe az anyanyelvi nevelésben kiemelt, hiszen a 3-6 éves
kor a legszenzitivebb id6szaka a beszédfejlodésnek mivel, ekkor fejlodik
legintenzivebben a gyerekek beszéde Az Ovodai élet mindennapjait, egészét
athatotta a nyelvi-, illetve a metakommunikacié. Egyéni beszélgetések
alkalmaval felmértiik a meglévo nyelvi tudést, beszédallapotot, hidnyossagokat.
A szokészlet felmérését targyak, személyek, jelenségek megneveztetésével
végeztik. A mondatfiizés, mondatalkotas képességét élménybeszamold és
torténetmondas soran mértikk fel. A kapott eredményekrol konzultaltunk a
logopédus és a fejlesztépedagdgus kollégandkkel. Az igy szerzett tapasztalatok
alapjan megterveztiik teenddinket, mely alapja a tervszeri, tudatos munkanak.

Napirendbe épitve szerveztiink anyanyelvi jatékokat, melynek feltétele:

- az 6vodai nyugodt, dertis 1égkér,

- inger-gazdag kornyezet, mely mddot adott a szébeli megnyilatkozasra.

Nem csak a helyes kiejtésre, mondatfiizésre ligyeltink, hanem a tempora,
hangszinre, hangerdre, hanglejtésre, metakommunikaciéra. Az 6vono beszéde
szemléletes, a gyermek szamara értheto, tagolt, érzelmeket kifejez6, gazdag
szokinecsi volt. A gyermek minél tobb beszédet hallott, annal t6bb Gsztonzést

kapott az 6nall6é beszédre. Beszélgetések soran fejlodtek a tarsas kapcsolatok.



Az 6vond azzal, hogy kedvesen szolt a gyermekekhez, modellt adott a tobbi
gyermek szamara. Az 6vodaban dolgozé felndttek beszéde egymds kozott is

mintaértékii volt.

Nagy hangsulyt fektetiink arra, hogy a
gyermekek mindennap jatszanak az életkori sajatossaguknak megfeleléen
anyanyelvi jatékokat az Ovodapedagogusokkal. Erre Osztonoztik oket
jatékokkal, egyszerii feladatokkal.

A fejlesztd pedagoégusok, logopédusok is igyekeztek folyamatos feladatokkal
ellatni az altaluk foglalkoztatott gyermekeket.

A gyermeki fejlodést az 6vodapedagdgusok folyamatosan nyomon kovették,
dokumentaltak, fejlesztési tervet készitettek. A torvényi el6irasoknak
megfelelden  januar  hoénapban a  sziilok  fogadéora  keretében
tajékoztatast kaptak a gyermekek fejlédési mutatdirdl. A masodik félév végén is

tajékoztattuk a sziiloket az eredményekrol.

A heti tervek Osszedllitasanal folyamatosan figyeltiink arra, hogy a gyermekek
életkordhoz, érdeklodési koriikkhdz igazodjon és, hogy ezek a tevékenységek

élményeket, ismereteket nyljtson és jaték legyen a gyermekek szamara.

Személyiség és kozosségfejlesztés

Az 6vodapedagogusok gondoskodtak az érzelmi biztonsdgot nyujto,
deriis, szeretetteljes 1égkor kialakitasarol és fenntartasardl, tanulast timogatd
targyi, személyi koérnyezet kialakitdsarol. Szakmai elhivatottsaguk alapjan
mindent megtettek, hogy megérté gondoskoddsuk soran minden gyermek
megkapja azt a személyes t6r6dést, amelyre egyéni képességei alapjan sziksége

van, mely altal fejlédése biztositott.



Informaciéval rendelkeztink az oOvodankba jar6 gyermekek szocidlis
helyzetérol (fogadoorak, anamnézis, egyéni beszélgetések, csaladlatogatasok) is.
Fontos szamunkra a csaladdal valo torddés egytittmikodés, a csaladok
tAmogatasa, hogy a sziil6, az 6vodapedagdgusok és a pedagdgiai munkat
kozvetleniil segitok kézotti kapesolat egy bizalmi viszonnyé alakuljon, hiszen a
gyvermekek felé kozvetitett nevelési kulturaja egyre tavolodik az 6vodai
szokasrendszert6l és a nagyobb létszamu gyermekcsoportban megvalosithato,
elfogadott viselkedéstdl, és ez idonként tObbszori megbeszélést igényelt a
sziilokkel.

Az Ovodapedagogusok szorosan egyiittmiikddtek egymadssal, a segitod
szakemberekkel (fejlesztopedagogus, utazo gyogypedagogus,
logopédus) és a pedagdgiai munkat segitokkel (pedagdgiai asszisztens, dajkak).

Kapcsolatot tartottunk a Gyermekjoléti Szolgalattal, irdsos megkeresésiikre
minden esetben a tdjékoztatast megadtuk.

Az O6vodapedagdégusok a gyermekeket egymdés elfogadasara, tiszteletére
nevelték. A hagyomanyapolas kiemelkedéen fontos szerepet jatszott
életiinkben, mely segiti a kozOsségi nevelést (jeles napok megiinneplése,
csoporton beliili sziiletésnapok, névnapok kdszontése,).
Sajnos a kiilsé koriilmények (COVID -19) miatt nehezen indult meg
kozosségfejlesztés érdekében sokszinli, koézds programok megszervezése,
melyek soran még tobb élményekhez juttathatjuk a gyermekeket. Igyekeztiink
azonban a korilmények ellenére a szabalyok betartasaval minél t6bb ko6zos

programot biztositani.



Eves pedagogiai feladatok megvaldsitasa:

A szeptemberi beszoktatas zokkendmentes volt. Nem zarkoztunk el a
sz{lok jelenlététdl a beszoktatas alatt.

Hagyomanyinkhoz hiven az idén is megtartottuk a Takaritas vilagnapjat,
melynek keretében Ovodank kornyezetét tettiik rendbe.

Az Identitas napjan részt vettiink az Ovi-olimpian, ahol csapataink nagyon
ligyese volta. Gyermekeink nagyon élvezték a kiilonboz0 feladatokat.

A Népmese vilagnapjat is megiinnepeltiik, k6zos filmvetitéssel.

Az Allatok vilagnapjan meglatogattuk egy kozeli farmon a pénilovakat és
lehetdséget biztositottunk arra, hogy akinek van, hazi kedvence behozza
az oviba.

A Nagyis-nap megszervezésével a nagysziilok és a gyerekek kozotti
kapcsolat elmélyitése sikeres volt. Mindenki nagyon jol érezte magat.
Ko6z0s jatékot, éneklést, tancolast szerveztiink.

A zene vilagnapja néptanccal, népdalok éneklésével telt, citera kisérettel,
néptancosok jelenlétével.

A Takarékossagi vilagnap apropdjan minden csoport persely készitett,
amelybe az év folyaman 5 forintosokat gyijtenek, amit majd kozosen
koltenek el.

Marton napi Jotékonysagi ovibal szervezésével gazdagitottuk 6vodank
alapitvanyanak szamlajat. Gyermekeink nagyon szinvonalas miisorral
késziiltek.

A Mikulas is megérkezett 6vodankba.

Az alapitvany jovoltdbol zenés miisorral kedveskedhettink a
gyerekeknek, amely nagy élmény volt szamukra.

A Karicsonyi iinnepség is az alapitvany segitségével és a sziilok

kézremiikddésével valosulhatott meg.



A gyermekek misorat kovette a kozos fa diszités és az ajandékok
kiosztasa.

A Farsang 6vodank falai kozott kerlilt megrendezésre, zart keretek kozott,
ahol minden gyermek jelmezbe Oltozott, ez utan a gyermekek altal
elkészitett kiszebabot égettikk el, majd a telepiilésen a busokkal végig
vonulva igyekeztiink el{izni a telet.

Husvét kozeledtével meghivast kaptunk a ,Tegyiink egyiitt
Csanadpalotaért” egyesiilettol egy is husvétolora, ahol nagyon érdekes
jatékokat jatszhattak a gyerekek. Ehhez kapcsoldddan tojasvadaszaton
vettek részt a gyermekeink.

Minden csoport szinvonalas musorral iinnepelte meg az Anyéak napjat. A
kis-, és K6zéps6 csoport ekkor tartotta az Evzardt is.

Megszerveztiik a Fold vilagnapjat, ahol a sziilokkel kézosen virdgokkal
diszitettiik az 6voda udvarat.

Viz vilagnapjat, melynek keretében beszélgettiink a viz korforgésarol,
fontossagarol és kirandultunk a halastohoz.

Madarak fak napjat, a témahoz kapcsolddd feladatok megoldasaval,
tigyességi feladatokkal szinesitettiik.

Minden csoport megszervezte €ves kirandulasat, melynek nagy részben a
horgasztd €s a sportpalya jatszétere nyujtott kényelmes helyszint. A
nagycsoportosok mar messzebbre merészkedtek, Pusztaottlaka szafari

parkjat €s Maké nevezetességeit céloztak meg.



Napirendiinkben fokozottan figyeliink arra, hogy megfeleld idSkeretet
biztositsunk egy-egy feladat, tevékenység elvégzéséhez, hiszen a gyermekek
eltéro iitemben végzik el a feladatokat. Ezen kiviil nagy figyelmet forditunk a
folyamatossagra és a varakozasi ido lesziikitésére.

Minden tevékenység alatt elotérbe helyezziik, hogy az évodapedagogusok és a
dajka nénik szoros, harmonikus egyiittmikodését, ezzel biztositva a gyermekek
szdmdra, hogy az 6nall6 feladataikban sajat titemiikben fejlodhessenek.

A kiilonb6z6 tevékenységek kialakitasanal nagy figyelmet forditottunk arra,
hogy a gyermekek érzékeljék, a munka hozzatartozik a mindennapi életiinkhéz,
vannak olyan tevékenységek, amelyeket szivesen végziink, de akadnak olyanok
is, amiket kevésbé. Gondoskodtunk arrdl, hogy minden gyermek a neki
megfelel6 feladatot kapja és sikerélményhez jusson a feladat elvégzése altal.

A jatéktevékenységek soran hagytuk a gyermekeket kibontakozni, de ha a
helyzet igényelte kezdeményeztiink is jatékokat, vagy segitiink egy-egy jaték
kialakitasdban. Minden alkalommal lehetdséget biztositunk kiilonb6z6 fejlesztod
jatékokra, tevékenységekre. A szerezhetd ismeretek, tapasztalatok tartalma és
mélysége differencialtan alkalmazkodjon a gyermekek életkori és egyéni
sajatossagaikhoz. Fontos, hogy a feldolgozott a anyagoknak valdsagalapja
legyen.

A Pedagodgiai Programunkat szem el6tt tartva figyeltiink az aktualis csoport
Osszetételére, a lakokdrnyezetiink, 6vodank helyi sajatossagaira, hagyomanyaira,
a csoportban dolgozé felnbttek specidlis érdeklodésére, képességeire,
erOsségeire. Figyeltiink a gyerekek mozgasigényének kielégitésére és a
mindennapos mozgasra a tevékenységek keretein beliil. Igyekeztink a
mindennapok folyaman kiilonbozoé élményekhez juttatni a gyermekeket, melyek
soran fejlodik egyiittmiikodési képességiik, tiszteletben tartjak egymas szokasait,
igényeit, kialakul a konfliktuskezel6 magatartasuk, fejlédik egymas iranti
tiszteletiik.



Figyeltink a hatranyokkal érkezé gyermekekre, igyekeztiink hatranyaik

kompenzalasara, erosségiik kiemelésére.

Az intézmény kiils6é kapesolatai

Az Ovoda legfontosabb partnere a csaldd. Alkalmazkodva a
koriilményekhez probaltuk mindazt megvaldsitani, amit év elején elterveztiink.
A sziil6i értekezleteket megtartottuk.

A fogaddorakat szintén sikertilt kivitelezniink.

Az 6vodapedagogusok fogado orai

Célja az intervencidos pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket
érintéen legalabb félévente egy alkalommal jelenléti vagy online formaban,
melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kovetésének irdsos
(Fejlodési naplo/Fejlodésmutatd Osszegzd adatlap) és szdébeli tapasztalata. Az
egyes csoportokban dolgozé 6vodapedagogusok és fejlesztdk fogadd orainak
idopontja — 6vodavezetovel tortént egyeztetés szerint — a csoportban dolgozd
pedagdgusok megbeszélik az idopontot a sziilokkel.

Kapcsolattartas tarsintézményekkel:

- bolcsodékkel
- iskolakkal

Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi Kdzponttal
Feladat az kialakult eddigi kdz6s munkakapcsolat fokozasa

A szocialis segitd szolgaltatasra valo igények megfelelé érvényesitése



A fenntart6val valé kapcsolattartas:
- intézményvezetd személyes kapcsolattartasa a kialakult gyakorlat szerint

Szakmai kapcsolatok (horizontélis egylittm{ikodés rendszere):

- 6vodakkal
- szakszolgalattal
- szakmai szolgaltatokkal

A védonoi halozat is segiti a munkéankat (ortopéd szakember biztositdsa,
fejtetvesség  kisziirése, hatranyos helyzetii csalddokkal wvalé kozOs
megbeszélések).

Gyermekjoléti szolgalat segit feltérképezni a hatranyos helyzetli csalddokat,
veliikk egyiitt igyekeztlink hatékonyan egyiittmiikédni a felmeriilé problémak
soran.

Az el6z6 évekhez hasonléan a Varosi Konyvtar is szervezett foglalkozasokat

6vodas gyermekeink szamara (kézmiives foglalkozasok, diavetités).

Targyi feltételek

Ovodai nevelésiink célja a gyermeke sokoldalti fejlédésének biztositisa egyéni

képességeik figyelembevételével, szeretetteljes biztonsagot addé kdrnyezetben.

Az intézmény dekordcidja minden esetben igazodik iinnepeinkhez és az
évszakokhoz, melyek elkészitésében az 6voda minden dolgozdja részt vesz. Az
udvar és az 6voda kozvetlen kérnyezetének rendben tartdsa is nagyon fontos

szamunkra, igyeksziink minél viragosabb, gondozottabb kérnyezetet kialakitani.

Az 6voda udvardn folyamatos parkositas, csatornatisztitas, fiinyiras, parkolo
gondozas, viragositas teszi szebbé az intézmény kiilsé és udvari arculatat.
Mindezek kialakitisdhoz és a munkalatok elvégzéséhez sok-sok sziiléi és

Onkorményzati tAmogatast és segitséget kaptunk.



A homokozokban a homok cseréje megtortént, Ont6zése folyamatos. A
veteményes kert gondozéasa a gyermekekkel kdzosen €s folyamatosan torténik.
Az évodaudvaron kialakitott miifiives palya hasznalatba vétele folyamatban van,
az oOvodapedagdgusok az elméleti- €s gyakorlati oktatast megkaptidk és a
gyermekekkel egyiitt igyekeznek birtokba venni.

Mindsités
2023. évre modosult a kitelezé Pedagdgus II. eljaras teljesitésének a hatérideje:

A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogdllasarol
szolé  1992. évi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtdsdrol sz6l6 326/2013 (VIIL.30) Kormdnyrendelet az aldbbi 39/R.§-sal
egésziilt ki:

LAki a 3. § (1) bekezdése alapjin a 2022. évben a Pedagégus 1. fokozatba

IIIIII

eljardsban legkésbb 2023. évben kételes részt venni."

A fenti jogszabdlyi hivatkozast figyelembe véve a kotelezd Pedagédgus II.

fokozatra irdnyuld eljarasban valod részvétel idépontja a 2023. évre modosul.

2023-ban azok az Ovodapedagdgusok, akiknek kotelezé volt, hidnytalanul
jelentkeztek.

A tanév folyaman nagy figyelmet forditunk a specidlis pedagogiai ellatdsra
jogosult, a tankotelezettségiik megkezdésére halasztast kapott gyermekek
részére iskolakezdésre felkészité foglalkozasok megszervezésére.

Hangsulyosan jelenjenek meg a tankdtelesekkel kapcsolatos fejlesztési €s egyéb

(beiskolazasi stb.) célok és feladatok.



Fontos elvaras minden pedagdgussal szemben az 6vodaba jarasi kotelezettség
nyomon kodvetésére szolgald alabbi taniigyi nyomtatvanyok gondos vezetése €s
elOkészitése:

- felvételi és mulasztasi naplo

- 6vodai csoportnapld

- a gyermek egyéni fejlodését, fejlesztését diagnosztizalé dokumentum

- a kotelezd Ovodai foglalkozasokrol valé igazolatlan mulasztasok

dokumentacidja

Belso ellenérzések a munkaterv altal meghatarozottak szerint tértént, melynek

teriiletei:
e Dokumentaciok vezetése
e Difer elvégzése nagycsoportos gyerekek

e minden 6vodapedagogus foglalkozasanak ellenérzése, hospitalas

Fejlesztopedagogus, gyogypedagogus tevékenysége
A fejlesztépedagogus/gyogypedagogus célja:

e SNI/ BTM-N gyermekek megfigyelése csoporthelyzetben
o egyéni fejlesztési terv elkészitése.

A megvalositas litemterve:

Szeptember- november:

e SNI/ BTM-N gyermekek megfigyelése csoporthelyzetben

e egyéni fejlesztési terv elkészitése

o konzulticié gyogypedagogus és dvodapedagdgus kozott (differencidlas
modja csoportos foglalkozasok alkalmaval)

e (jj gyermek esetén annak beilleszkedésében segitségnyujtas

e Szol-e és KOFA Sziirés ( pedagdgiai szakszolgalat szakemberei végzik)
tapasztalatair6l konzultacié



December- januar-februar:

e nevelési év soran elért eredmények értekelése

e iskolaérettséggel kapcsolatos konzultacio (iskolaérettségi vizsgalatok,
esetleges intézménykijelolések)

e sziil6i és pedagdgus konzulticiok az érintett gyermekek iskolaérettségével
kapcsolatban

Marcius- aprilis-majus:

e nevelési év soran elért eredmények értékelése, tovabbi fejlesztési célok
kittizése

e nevelési év végi jellemzések elkészitése

e tovabbi fejlesztési célok kitlizése a kovetkezd nevelési évre

e Szol-e és KOFA Sziirés ( pedagodgiai szakszolgalat szakemberei végzik)
tapasztalatair6l konzulticio

Feladatok:

e Ovodapedagdgusok részére konzultacid biztositasa ( készségfejlesztés,
differencialds, magatartasi problémak iskolaérettség témakban)

o gyermekkel foglalkozo egyéb szakemberekkel (logopédus, pszichologus,
szocialis segitd, konduktor stb..) a személyiségi jogok
figyelembevételével folyamatos kapcsolattartas

o feliilvizsgalati idopontok nyomon kévetése

e alap és feliilvizsgalatok sordn segitségnytjtas a kérelmek kit6ltésében

e SNI/BTM-N gyermeket érint6 torvényi szabalyozasok figyelemmel
kisérése, esetleges valtozasukrol tajokoztatas

¢ adminisztracios nyomtatvanyok pontos preciz vezetése

o sziilokkel konzultacié a fejlesztés soran tapasztaltakrol

A nevelési év folyaman minden SNI-s és BTMN-es, gydgytornara javasolt
gyermek megkapta a megfeleld szakember Aaltali fejlesztést, az javasolt
Oraszamban.

Sajnos az idei nevelési évben gyogypedagdgus hianyaban az SNI-s és BTMN-es
gyermekek fejlesztése nem volt teljes. A logopédiai fejlesztést minden gyermek
hianytalanul megkapta.



Elvaras volt minden 6vodapedagégussal szemben

- csaladokkal val6é hatékony egylittmiik6dés kialakitasa / az 6vodai nevelés a
csupan kiegészitdje a csaladi nevelésnek /.

Ennek szinterei:

- sziil6i értekezletek ( a betervezett sziil6i értekezleteket igyekeztiink megtartani,
volt, amit online formaban, volt amit személyesen.)

- fogado orak (zokkenomentesen torténtek)

- dvodai rendezvények (Mikulas {innepség, Husvétold, Anyak napja, Karacsony,
Farsang, Ballagas), szinvonalasak voltak.

- fobb magatartasi viselkedési formak megalapozasa
- felnottekkel és tarsakkal valo szocializacio kialakulasa

A kozos egyiittlétek, tevékenységek, szimbolumok, jelek, erdsitsenek meg olyan
erkélcsi tulajdonsagokat, mint az egyiittérzés, Onfegyelem, pontossag,
szorgalom, Kkitartas, 4llhatatossag, szabalytartds, a kozbsen végzett munka
orome, Onzetlenség, ( 6vodai rendezvények, k6zos tevekenységek, viragiiltetés,
kertrendezés, Viz vilagnapja, Madarak, fak napja, a Fold vilagnapja stb.)

- Felno6ttek példamutatasa.

Hatékony nevelésiink érdekében kérdezhetd, utanozhaté mintaként igyekeztiink
jelen lenni a gyermekkdzosségben

- Egységes nevelési elvek
Erkdlcsi normak, szokdsok betartasa.

A gyermek pozitiv viselkedését allitottuk elotérbe, kiemeltiik jo
tulajdonsagaikat, pozitiv megnyilvanulasaikat.

Buzditottuk a gyermeket a sikeres megoldas érdekében
- k6z06s élményekkel

- k6z0s tevékenységekkel



A munkaltat6 feladatok végzése folyamatos volt:

o A képesitési kovetelmények figyelembe vételével az 6voda és bolcséde
dolgozdinak alkalmazasa

e A kozalkalmazottak besorolasa, illetmény-elomeneteli rendszerének
figyelemmel kisérése

e Anyagi és erkolcsi elismerés gyakorlasa

e A kozalkalmazottak személyi anyaganak kezelése

e A munkaidd beosztas elkészitése

¢ A munkarend meghatarozasa, munkafegyelem betartatdsa, ellendrzése

e Szabadsagolasi terv elkészitése, jovahagyasa

e Hidnyzasok nyilvantartasa, tilmunka elrendelése

e A dolgozok munka-, baleset- €s tlizvédelmi oktatisanak megszervezése

A pedagogiai feladatok folyamatos megvaldsitasa megtortént:

e Az 6voda pedagdgiai programjanak, a bolcséde szakmai programjanak
megvaldsitasa

e Az 6voda munkatervének elkészitése

e Az Ovodai Nevelés Orszigos Alapprogramjaban megfogalmazott
alapelvek érvényesitése

e A vilagnézeti semlegesség biztositasa

e Az 6vodai, b6lcsédei nevelomunkahoz segitségnyujtas

e A nevelotestiileti és munkatarsi értekezletek eldkészitése, lebonyolitasa

e A szakmai munkak6zosségek segitése

o Az Onképzések és tovabbképzések megtervezése, Osztonzése

e A sziilok és az dvoda, bolcsdde kapcsolatanak elmélyitése

e A tehetséggondozas, felzarkoztatas és az egyéni fejlesztés figyelemmel
kisérése

o Pélyazatokon valé részvétel 6sztonzése

e Az 6voda, bolcsdde informacios rendszerének milkkGdtetése

e A neveldmunka ellenorzése, értékelése

e Beszamolo készitése a fenntarté felé



Tanligy-igazgatasi feladatok folyamatosan elkésziiltek:

e A gyermekek felvétele, 4atvétele, a sziilok irasos értesitése, a
gyermekcsoportok kialakitasa

e Az dvodakotelesek felmentése az 6vodaba jaras alol

o Az 6vodakoételesek 6vodéaba jarasanak figyelemmel kisérése, igazolatlan
hianyzas esetén a sziikséges intézkedések megtétele

e Torekvés a gyermekbalesetek megel6zésére

o A gyermekek egészségiigyi vizsgalatinak megszervezése

e A gyermekek adatainak nyilvantartisa, az adatok tovabbitasanak
intézményvezeton keresztiili ligyintézése, az adatvédelem biztositasa

e Taniigyi dokumentumok vezetése, taniigy-igazgatasi, ligyviteli feladatok
ellatasa

e A statisztikai lapok kit6ltése, kotelezo adattovabbitas

e Javaslattétel az 6voda nyitva tartasara, zarva tartds engedélyeztetése

» A tankoteles kord gyermekek 1étszamanak és személyének megallapitasa

e Az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettség megallapitasa

o Tankételes gyermekek szdmara, az altalanos iskolai beiratdssal
kapcsolatos 6vodai feladatok megszervezése

o A hitoktatas feltételeinek biztositasa

e A gyermek- és ifjisagvédelmi feladatok megszervezése

o Az intézmény Adatkezelési szabalyzatanak értelmezése, kdzzététele

e A Honvédelmi Intézkedési Terv (HIT) ismertetése, értelmezése,
kozzététele

Gazdalkodasi feladatok szem el6tt tartasaval végeztiikk munkankat:

* Az intézmény éves Kkoltségvetésének megtervezése, felhasznalasanak
iranyitasa

e Az intézmény fenntartdsaval, karbantartasaval és felujitasaval kapcsolatos
munkak megszervezése

e A biztonsagos munkavégzés feltételeinek biztositasa

e Az ing6 és ingatlan vagyon védelme

e Selejtezés elrendelése, leltarozas



Az 6vodapedagogusok dokumentacioval kapcsolatos feladatainak elvégzése
megtortént:

e Felvételi- és mulasztasi naplok pontos, naprakész vezetése.

e Az Ovodai csoportnaplok vezetése, tematikus tervek, nevelési tervek
készitése.

e A gyermek fejlédését nyomon kdveté dokumentacié folyamatos vezetése,

e a sziilok tajékoztatasanak dokumentalésa.

e A DIFER mérés elvégzése.

Egyéni fejlesztési tervek készitése a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
szamara

A kornyezetben valo biztonsagos eligazodast segitd szokasokkal alakitottuk ki a
gyermekekben az egymasra figyelést, az egyiittérzést az egymas elfogadasat, az
Onallésagot, az dnfegyelmet, a feladat és szabalytudatot €s a kitartast.

Ovodai nevelésiink célja a gyermekek sokoldalii, harmonikus fejlédésének
biztositisa az egyéni képességek figyelembevételével, szeretetteljes
biztonsagérzetet add kornyezetben. Tevékeny oévodai élet megteremtésére
torekedtiink, melyben nagy hangstlyt kapott a kreativ gondolkodasi irany
meger6sitése, az alkotd erd kibontakozasa, tanulasi képességek, kompetencidk
fejlesztése. Torekedtiink a cselekvéses tanuldsi modszer megerdsitésére, teret
adva a tapasztalat Utjan szerzett gondolkodéasnak. Tartalmas, eseménydus,
valtozasokban, Ujitisokban gazdag évet tudhatunk magunk mogott, némi
nehézségekkel.

Jovbbe tekintd gondolataink kozott mindenképpen szerepelnie kell eddigi
értékeink megodrzésének, a hagyomanyaink &polasanak, sajatossagaink
megovasanak és a fejlodés-fejlesztés jovobe mutatd iranyanak.

Csanadpalota, 2023. augusztus 29. . .
e (‘,OP Wildkor Ao zlowt
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Bolcsddei Beszamolo

2022-2023 Nevelési-gondozasi év

A bolcséde bemutatasa: A bolcsédék mikkodését a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrél sz6lé 1997. évi XXXI. torvény és a személyes gondoskodast nyujto
gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
miikdési feltételeirdl sz616 15/1998. (IV.30.) NM rendelet szabélyozza, valamint ez ut6ébbi
mellékletben tartalmazza A bolcsddei nevelés-gondozas orszagos alapprogramjat, ami pedig a
szakmai munka egységessé tételéhez, és a szinvonalanak ndveléséhez jarul hozza.

A boleséde a gyermekjoléti alapellatas része — az 6nkormdanyzat altal fenntartott intézmény-,
amely a teljes vagy részidds munkavallalok, vagy gyermekét egyediil neveld sziilok 1 éves - 3
éves kort gyermekei napkozbeni ellatasat, szakszerl gondozasat, nevelését végzd intézmény.
A bolcs6dei felvételnél azt a gyermeket kell eldnybe részesiteni, akinek sziilei munkéba
allnak, és akinek felvételét a korzeti védond, a haziorvos, a gyermekjoléti szolgalat, a

szociélis vagy egyéb koriilményei a bolcsddei gondozast, nevelést indokoljak.
L A bolcsddei ellatas feladata

A csaladban él6 gyermekek életkoranak és egészségi éllapotinak megfeleld gondozast —
nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést biztosit azon gyermekek szaméra, akiknek sziilei



munkavégzésiik, betegségiik, szocidlis helyzetik, vagy egyéb ok miatt napkdzbeni
ellatasukrol nem tudnak gondoskodni.

A bolesdde a gyermekjoléti alapellatss része, a csaladban nevelked6 kisgyermekek
napkozbeni ellatisat, szakszeri nevelést, gondozast végzi. Bolcsédénkbe a gyermek 1 éves
koratdl vehetd fel

a) harmadik életévének, betdltéséig, vagy

b) annak az évnek az augusztus 31-€ig, amelyben a harmadik életévét betdlti, vagy

¢) annak az évnek a december 31-¢ig, amelyben a gyermek szeptember 1-je €s december 31-¢
kozott t6lti be a harmadik életévét, ha a sziil, torvényes képviseld villalja, hogy a gyermek

ellatasat a nevelési év végéig a bolcsdde biztositja.
II. Személyi feltételek

A minimum személyi feltételeket a 15/1998.(IV.30.) N.M. rendelet 1. sz melléklete
hatarozza meg intézményiinkben az aldbbiak szerint:

1 £6 tagintézményvezetd

6 16 kisgyermekneveld - 3 csoport

2 £6 boles6dei dajka

Kereszturi Andrea allashelyére, helyettesitéi allashelyre 2022. szeptember 1-t61 Hatiné
Szekeres Bernadett lett felvéve.

1 f6 kozmunkaprogram keretein beliil végez kiegészitd tevékenységet, aki szakképzett
boles6dei dajka (takaritss, kerti munka), a megnévekedett gyermek létszdm miatt nagy

segitség szamunkra.
I11. A miikidés feltételei:

A bolesdéde a Napsugédr Ovoda és Bolcsdde Tobbeéli Kozos Igazgatasi Koznevelési
Intézmény Tagintézménye. Allandé kapcsolattartis van az intézményegységek kozott. A
felmeriilé problémakat, elvégezendd feladatokat, ellendrzések értékelését megbeszéljik az
intézkedésekben egylittmiikodiink. Az intézményvezetd meglitogatja a bolcsddét, igy
betekintést nyer az itt folyé munkéba, informalédik az aktualis eseményekrél.

2023 majus 1-té] az intézmény vezet6i feladatokat Baba Andrasné latja el.

A boleséde szakmai munkajaért a tagintézmény-vezetd (szakmai vezeto) felel.



A gyermekek étkeztetését a Fényes Vendéglo biztositja.
A sziilékkel a felvételkor ,,Megallapodas™ kétésére keriil sor, amely tartalmazza, mit biztosit
az intézmény a gyermekek szdmdara, a sziild szamdra és mi a sziild kdotelezettsége a

bolcsddével szemben.
TV. Gondozé-nevelé munka:

A bolcsédés kori gyermekek ellatasanal legfontosabb a biztonsdg és a komfort érzés
megteremtése, a személyi és targyi allandésag biztositdsa.

A bolesddei gondozis-nevelés feladata a gyermek testi és pszichés szilkségleteinek
kielégitése, a fejlodés elbsegitése: a fejlodéshez szitkséges egészséges €s biztonsagos
komyezet megteremtése, a kornyezethez valo alkalmazkodas €s az alapvetd kulturhigiénés
szokasok kialakitasanak segitése, az érzelmi fejlodés és szocializacio segitése.

Cél: a kicsik a csaladtdl tavol is jol érezzék magukat, megfelelden fejlédjenek. Eletkorukra
jellemz6 dnallosagot érjenek el, valamint 6vodaéretté valjanak.

Ezt segiti a sajat gondozénérendszer, felmendrendszer, bontva, a folyamatos napirend.
Ebben nytjt segitséget az éves ,Nevelbi program” ami honapokra bontva, évszakoknak
megfeleléen van elkészitve.

Alaptevékenységiik a jaték, ekozben ismerkednek a vilaggal, amely eldsegiti az érzelmi,
értelmi és szocialis fejlodésiiket.

Orémforras szamukra a tobbi gyerekkel valo egyiittlét, ami lehetdséget ad a tarsas
kapcsolatok fejlodésére.

A Kkisgyermeknevel6 szerepet kap a jaték kezdeményezésével és iranyitasaval, ezaltal uj
ismeretekkel gazdagitja a gyermekeket.

A gyerekekrdl torzslapot vezetiink (2021. 01.01-t61 elkezdjiik az j bolcsédei dokumentaciot
vezetni, parhuzamosan a régi torzslappal egyiitt), amelyben rogzitjik sulyukat,
védooltasukat, értelmi, érzelmi, mozgasfejlodésiiket.

Az ujonnan felvett gyerekek 2 hetes fokozatos beszoktatassal ismerkednek uj
kornyezetiikkel. Az elsd nap 1 6rat tartézkodnak édesanyjukkal egyiitt a csoportban, majd
fokozatosan né a beszoktatasi id6. A bolcsédeldtogatas, a csaladlatogatés, a sziildvel torténd
fokozatos beszoktatds és a napi talalkoz4sok soran a sziildk megismerik a bolcsdei nevelés

elveit és gyakorlatét, a kisgyermekneveld pedig a sziild segitségével megismeri a gyermek



egyéni szokasait. Ezek a tapasztalatok klcsondsen segitik az egyiittnevelés megvalositasat.
A sziilok az fizend flizetb6l és a napi beszélgetésekbdl megfelelden tudjik kovetni
gyermekitk fejlédését. Lehetéséget kapnak az otthoni tevékenységek és valtozasok
dokumentalasara is.

A Boélcsdde minden évben igyekszik az {innepeket szimbolikussa és emlékezetessé tenni a
gyermekek szamara, igy tortént ez az idei gondozasi évben is.

Feldiszitjiik az aktudlis innepre (pl. hisvét, farsang, télapd, karacsony) a csoportszobékat, és
a tanult énekekkel, mondékakkal csoportosan tinnepliink és probaljuk élvezetessé tenni az
iinnepet.

Augusztus honapban kis miisorra keriil sor a sziildk sziméira, amellyel a gyermekek

iinnepélyes keretek kozott bicstiznak el a bolcsddétdl.
V. Biles6dében dolgozé kisgyermekneveldk tovabbképzési lehetdségei:

A bilcsédében a 3. év alatti gyermekekkel valé foglalkozas mind pszicholégiai, mind
pedagogiai szempontbol professzionalis felkésziiltséget igényel és a f6 hangsuly mar nem a
gondozasi feladatokra irdnyul, hanem a fejlesztd, neveld, szocializacios tevékenységekre,
valamint a korai felismerésre. Ezért fontos, hogy a kisgyermeknevelé komplex ismerettel,
tudéssal rendelkezzen, melyet a megfelelé képzés elsajatitisa altal képes megszerezni.
2022 december 31-ig 3 kisgyermekneveld tett eleget a szakmai tovabbképzésben és
teljesitette az el6irt 60 kredit pontot.

(Szab6né Tokai Szandra, Kallai Erika, Hatiné Szekeres Bernadett)

V1. Targyi feltételek:

A boleséde 2010 novemberétdl teljesen uj kéryezetben fogadja az érkez6 gyermekeket. A
hérom csoportszoba kapcsolédik egymashoz. A szobiak berendezése szép, j a gyermekek
életkoranak megfelel®. Jatékfunkcid szerinti jatszohelyek keriiltek kialakitasra. A jatékkészlet
sokszinii, valtozatos, funkcié szerinti csoportositva, gyermekmagasségban van elhelyezve.

A fiird6szoba maximélisan biztositja a kisgyermeknevel6k szamdra a szakszerli gondozas
feltételeit. Sz&p és higiénikus, minden elbsegiti a gyermekek ondllésagat.

Az stad6ban jellel ellatott kis 6ltoz6pados szekrények biztositjdk a gyermekek ruhgjénak

tarolasat és az 8ltozkodést.



A falitjsdgon a sziildk részére szitkséges informaciok, nevel6i program, szakmai program,
versek mondokak vannak kifliggesztve. A dekoricié mindig évszaknak és {innepnek
megfelelden van kihelyezve a gyermekek alkotasaival kiegészitve.

A bolcséde rendelkezésére allo jatékkészlete:

Az alapjatékokat minden csoportban biztositani kell: jatszokendSk, babadk, labdak,
képeskonyvek, mozgasfejlesztok.

Nagymozgast fejlesztd- és segédeszkozok: kiilonbozd méretii-, fajtaji labdak (ugralo, fizié
érzékeld), kisméretii csiszda, rotikom alagut bujécska, multifunkcionalis csuszda.

Alkot6 tevékenységet segit6 jatékok: festékek, (alapszinek: piros, sarga, kék) ceruzék, filctoll,
zsirkréta, gyurma, fakockak (kiilonboz6 méretiiek), Montessori-torony, zsirkréta, ujjfestek,
rajztabla, aszfaltkréta, babok, €pitd jatékok

Enekzene, énekes jatékok: hallas-, ritmusfejlesztd eszkozok, csorgd, csengd, cintanyér,
triangulum, dob.

Kiilonféle jatékformak: értelmi képességeket (érzékelés, észlelés, emlékezet, figyelem,
képzelet, gondolkod4s) és a kreativitast fejleszté anyagok, eszk6zok.

Az évszakoknak megfelelé dekoracioval kisgyermeknevel6ink még hangulatosabba teszik
bolecsddénket.

VII. Bolcsédei téritési dij

Jogszabdlyviltozdsok a bolcsddei étkeztetés téritési dijai tekintetében
A gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. térvény 151 §.-a
alapjan az alabbiak szerint veszik igénybe a téritéskoteles és kedvezményes bdlesddei
gyermekétkeztetés lehetdségét gondozottjaink: 100 % normativ kedvezményben
részesiilok/nap (osztva 231-el).
2015.szeptember 1-jét6l kibdviilt a bélcsddében az ingyenesen étkezd gyermekek kore. A
gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bolcsédei ellatisban részesiild gyermek
szamdra, ha a kovetkezo6 kritériumok koziil akar egy is fennall:

» rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

> tartos betegség, vagy fogyatékossag

> egészséges, de a csaladjaban nevelkedd testvére tartds beteg vagy fogyatékos

» harom vagy t6bb gyermek a csaladban

> nevelésbe vételét elrendelte a gyamhatosag



> csaladjdban az egy fére jutd jovedelem nem haladja meg, a kotelezd legkisebb

munkabér 130%-at.
Kedvezményezettek, illetve a teljes téritési dijat fizet6k szimdanak alakuldsa

2022-évben 100%-o0s kedvezményben részesiilok: 58 6

2023-évben (01.01.-08.31. kozotti iddszak) 100 % -os kedvezményben részesiilok szdma 44
o

Napi négyszeri étkezés a blcsddében (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna).

Etkezési dij: 972,82-Ft/nap

A telepiilési 6nkorméanyzat kételezd feladatava vélt a bolcsdde és 6voda zarva tartasa esetén a
sziinidei gyermekétkeztetés biztositdsa, melyre a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmenyre
jogosult gyermekek koziil a hatrdnyos, halmozottan hétranyos helyzeti gyermekek lesznek

jogosultak ingyenesen.
VIIIL Szakmai munkaroél — hatékonysagrél

A 6/2016. (III. 24.) EMMI- rendelet modositotta a 15/1998.(IV.30.) NM rendeletet a
modositds tobb 0j mellékletet is tartalmaz. A melléklet tartalmazza. A bolcsodei nevelés-
gondozis orszagos alapprogramjat”, amelyet korabban. A bolcsédei nevelés-gondozds

szakma szabdlyait tartalmaz6” modszertani levél tartalmazza.

IX. Gondozé-nevelé munka:

A bolcsédés korli gyermekek ellatisanal legfontosabb a biztonsig €s a komfortérzes
megteremtése, a személyi és targyi 4llandosag biztositasa.

A bolcsédei gondozis-nevelés feladata a gyermek testi és pszichés sziikségleteinek
kiclégitése, a fejlodés elosegitése: a fejlodéshez szilkséges egészséges és biztonsagos
kornyezet megteremtése a kornyezethez vald alkalmazkodas és az alapvetd kultirhigiénés
szokasok kialakitasa segitése, és az érzelmi fejlodés és szocializacio segitése.

Cél: a kicsik a csaladtol tavol is jol érezzék magukat, megfelelden fejlodjenek.

Eletkorara jellemz6 6nallosagot elérje és 6voda éretté véljon.

Ezt segiti el6 a sajat gondoz6né rendszer, felmendrendszer és a folyamatos napirend.



Ebben nytjt segitséget az éves ,Nevel6i program” ami hénapokra bontva, ¢vszakoknak
megfelelden van elkészitve.
Alaptevékenységiik a jaték, ekozben ismerkednek a vildggal, amely elsegiti az érzelmi,

értelmi és szocialis fejlodéstiket.

Oromforras szamukra a tobbi gyerekkel vald egyiittlét, ami lehetdséget ad a tarsas
kapcsolatok fejlodésére.

A gondozéndé szerepet kap a jaték iranyitdsdval, eziltal ij ismeretekkel gazdagitja a
gyermekeket.

A gyerekekrdl torzslapot vezetiink, amelyben rogzitjiik silyukat, véddoltasukat, értelmi,
érzelmi, mozgasfejlodésiiket.

Az Gjonnan felvett gyerekek 2 hetes fokozatos beszoktatassal ismerkednek 1ij kornyezetiikkel.
A jarvanyiigyi helyzet miatt egyszerre csak 1 gyermek szoktathat6 a bolcsddébe. Az els6 nap
1 6rét tartézkodnak édesanyjukkal egyiitt a csoportban, majd fokozatosan n6 a beszoktatési
id8. A bolesbdelatogatas, a csaladlatogatas (jarvanyiigyi helyzet miatt nem tortént marciustol
a sziilével a csaladlatogatds megbeszélése a beszoktatdsi id6 alatt), a sziil6vel torténd
fokozatos beszoktatds és a napi talalkozasok sordn a sziil6k megismerik a bolcsddei nevelés
elveit és gyakorlatat, a kisgyermekneveld, pedig a sziilé segitségével megismeri a gyermek
egyéni szokasait. Ezek a tapasztalatok kolcsondsen segitik az egyiittnevelés megvaldsitasat.

A szilldk az csaladi fiizetb6l és a napi beszélgetésekbdl megfeleléen tudjak kovetni
gyermekitk fejlddését. Lehet6séget kapnak az otthoni tevékenységek és valtozasok
dokumentalaséra is.

A boleséde kapcsolattartisa a védéndkkel j6. Rendszeresen litogatjdk az intézmeényt. Az
6vodai stadas eldtt a leendd kiscsoportos 6vondk eljonnek a bolesddébe, elbeszélgetnek a
gyermekekkel és kozosen latogatist tesznek az 6voddba, hogy ismerkedjenek Uj
kornyezetiikkel.

A Bolcséde minden évben igyekszik az linnepeket szimbolikussa és emlékezetessé tenni a
gyermekek szdmara, igy tortént ez az idei gondozasi évben is a lehetdségekhez képest.
Feldiszitjilk az aktualis tinnepre (pl. hiisvét, farsang, télapd, kardcsony) a csoportszobakat, és
a tanult énekekkel, mondokakkal csoportosan iinnepliink és probaljuk élvezetessé tenni az
iinnepet.

Augusztus hénap elsé hétvégéjén kis miisorra kerill sor a sziilék szimdra, amellyel a

gyermekek {innepélyes keretek kozott biicsiznak el a bolcsddétol.



X. Szakmai program:

A bélcséde Szakmai Programja 2020-2024 év.
Aktualizalta: Kallai Erika
Elfogadva a tarsulas elndke részérdl: 3/2020. (11.10) Elndki hatdrozattal

Dr. Debreczeni Istvan

Csanadpalota Térségi Koznevelési Tarsulas

T4rsuldsi Tanicsanak Elndke
Hagyomanydrzés
Jeles napok

Hatranyos helyzetii gyermekek segitése

S

Az iinnepek és hagyomanyok apolsat nem lehet kihagyni a bolcsdde €letébdl sem,
hiszen jatékos forméban viselkedési formak, magatartasi médok atadasara van
lehetSség, a gyermekek szamara megkiillonbdztethetévé valnak a hétkoznapok €s a
jeles napok.
A szokasok, hagyoményok megtartasa a kulturalis drokség dpolasat jelenti, amelyre a korai
életszakasztol kell szocializalnunk a gyermekeket. A bdlcsddei nevelés feleléssége azért is
hangsulyos, mert napjainkban a hagyomanyokbol egyre kevesebbet élhet a csalad.
Csak élet kozeli iinnepek és hagyomanyok apoléasa lehet a cél ebben a korosztalyban. Fontos,
hogy ezeknek a hagyomanyoknak talaja legyen a kozosségben, mert a miilt 6rokségéhez csak
igy kozelithetiink.
Keresniink kell annak lehetéségét, hogy t5bb olyan programot szervezziink, amibe bevonhat6
a csalad.

5. Jeles napok
A kornyezd vilag megismerése a kisgyermek szamara a felfedezés élményét jelenti.
Minél t5bb érzékszerviikkel ismerjék meg a koriilsttiik 1€vo vilagot.
Evszakonként més-més tapasztalatokat gytjthetnek.
A kormyezetvédelmi szokasrendszert jatékosan megtanulja a kisgyermek. Felnéttként
igényévé valik annak alkalmazésa.
Beszélgetések szintjén nyujthatunk ismereteket.

- A viz vilagnapja marcius 22.
- A fold vilagnapja aprilis 22.
- Madarak fak napja majus 10.

- Méhek vilagnapja majus 20.



- A kornyezetvédelmi vilagnap junius 5.

- Az allatok vilagnapja oktdber 5.
3.A bolcsddei nevelés tovabbi célja, hogy minden kisgyermekre és csalddjara kiterjedd
prevencis tevékenységet folytasson. A bolcsddei ellatist nywjté intézmény, szolgaltataskent
hozzijarul a csalidok életmindségének javitasahoz, sziilék munkavéllalasi esélyeinek
nveléséhez. Segitség nytijtas, tanacsadds a sziil6knek. Jelzbrendszer!

XI. Statisztika 2022/23 nevelés-gondozasi, évrél

Nyitvatartisi napok szima: 254 nap
nydri takaritasi sziinet: augusztus 08 — 19 kozétt (10 gondozasi nap)

téli sziinet: 2022. december 22-t61 2023. januar 01-ig.

A Boélcsédében az engedélyezett férohelyszam: 36 16

A bolcsodét igénybevevd gyermekek szama az év folyaman dsszesen:
2022. 09.01-t61-12.31-ig beiratott gyermekek szdma: 58 6
2023.01.01-t61-08.31-ig beiratott gyermekek szama: 44 {6

2022. évben 6vodai nevelésbe tavozottak szama: 18 f6 a helyi 6vodaba, 3 f6 vidéki 6vodaba

beiratott gyermek
Hénap féréhely szima (f6) 2022/23 nevelési évben (f6)
2022. szeptember 36 28 (1 SNI)
2022.oktober 36 34 (1 SNI)
2022. november 36 35 (1 SNI)
2022. december 36 35 (1 SNI)
2023. januar 36 35 (1 SNI)
2023. februar 36 35 (1 SN
2023. marcius 36 35 (1 SNI)




2023. 4prilis 36 36 (1 SNI)

2023. méjus 36 36 (1 SNI)

2023. junius 36 36 (1 SNI)

2023. julius 36 33 (1 SNI) 1
2023. augusztus 36 31 (1 SNI)

2023. nyari takaritasi sziinet: augusztus 14-25 ko6zott
A bolcsédét igénybevevo gyermekek szima:
2023. Januar 1 — Augusztus 31-ig :44 16

2023 év folyaman 6vodai nevelésbe vett gyermekek szama: 23 16

A bolcsédében 3 csoport miikddik:
1, Pitypang csoport: 14 fovel
2, Margaréta csoport: 12 fovel
3, Szazszorszép csoport: 10 fovel
Rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiild gyermekek szama: 9 16
Védelembe vett gyermek: 2 {6
XII. A bolcsdde kapcsolatai mas intézményekkel
Bolcsdde — Ovoda
A két intézmény kapcsolattartdsara a nyitottsig és a folyamatossig a jellemzd. Célunk az
atmenet megkonnyitése. Ennek érdekében megismerjiik egymas nevelési gyakorlatat.
Kapcsolattartas formai: - megbeszélések
- kolcsonds latogatasok
- sziil6i értekezlet

Bélcséde — Csanadpalota Térségi Napsugar Ovoda és Bolcsdde Tobbeélu Kozos Igazgatisa

Koznevelési Intézmény:




- munkaértekezletek

- intézményvezetd rendszeres latogatasa a bolcsédében

Bolcsode - Védonoi Szolgalat

- A védéndk havonta latogatjak az intézményt. Figyelemmel kisérik a gyermekek fejlodését.
A bolcsbde kapesolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalattal, a gyermekvédelmi felel6ssel.
Bolcsbde — Fenntarté Onkorményzat
-Az év folyaman sok segitséget kaptunk az 6nkorméanyzattél. Udvar rendbe tétel, finyiras €s
belsd karbantartasi munkak, tisztasagi meszelés.
Bolcs6de — Szakmai Médszertan
- Folyamatos kapcsolattartas jellemezte az elmilt egy évet. Szakmai kérdésekkel fordultunk
Gyuriczané Botka Eméke és Gorog Orsolya munkatirsakhoz. Mindig szivesen segitettek
barmely kérdés vagy kérés mertilt fel.
Bolcs6de — Gyermekjoléti Szolgalat

Az idei évben a jelzérendszer sajnos mitkodott, hiszen kettd gyermeket védelembe vettek.

XIIL. Sziilokkel valo kapcsolattartas:

Beiratkozas idején személyes beszélgetés, tdjékoztatds mellett a sziilé rovid betekintést

nyerhet a bdlcsodei életbe.

Csaladlatogatas soran ismerkedik meg a gyermek a kisgyermeknevel6vel. A nevelési év

folyaman két alkalommal szerveznek a kisgyermeknevelSk sziilscsoportos beszélgetést.
Evente kettd sziildi értekezlet (szeptember, februdr).
Evente sziili értekezlet beszoktatas elétt az uj kisgyermekek sziilei részére.

Napi kapcsolat a gyermek atadasakor reggel illetve hazaadaskor délutén.

XIV. Bolcsdde rendezvényei az elmiilt nevelési évben

- Hangol6das az 6szre a bolcsodében.
- Mikulas

- Karacsonyi késziilédés

- Farsang

- Hasvétra késziil6dés.



- Bolcséde Hivogaté (leendd bolcsisek sziilei bele kostolhatnak a bolcsddei mindennapjaiba,
megismerkednek a bélcsédével, mint intézménnyel.)

- A Bolcs6dék Napja, gondozas-nevelés nélkiili munkanap (2023. 4prilis 21.).
(sziil6i értekezleten tajékoztatva a sziil6, melyet alairdsaval tudomasul vesz)

- Anyék napja (alkot6 délutdn keretében koszontottiik az édesanyékat)
- Gyermeknap a bélcsédében (allatsimogatas, lovaskocsizas, kozosségi jatékok)
- Biicsii az 6vodaba indulé gyermekektdl 2023. jinius 23-n

XV. 2022/23 nevelés-gondzasi évrol rividen

2022 szeptember honapban a beiratott gyermekek szdm: 28 f6. Az nevelés-gondozasi évet a
megszokott médon inditottuk, mindenki teli élménnyel érkezett vissza a hosszli nyari
sziinetrdl. Szeptemberben kezdddétt az uj gyermekek beszoktatisa a bolcsOdébe, az Osz
folyaman lassan kialakultak a csoportok is az {j gyermekekkel. Késziiltink az Oszre,
gytijtottiik a faleveleket, alkotisokat készitettiink. Decemberben megérkezett a Mikulds is a
bolcs6débe, csoportonként vették at a csomagot a Mikulastol. Az atadéban vartik és nagyon
megoriiltek neki, énekeltek és verseltek. A karacsonyra is nagy volt a késziilodés, terveink
szerint csoportonként kivantuk megrendezni a karacsonyi alkot6 délutint. Sajnos a folyamatos

¢s elhuzodo betegségek miatt nem valésulhatott meg.

Februarban késziiltink a farsangra, minden gyermek és felndtt jelmezt &ltott magara.
Vidamsig, bolondsdg és jokedv jellemezte. A farsangot a tavalyi évhez hasonloan
csoportonként tartottuk meg! A megfeleld vintézkedéseket természetesen megtettiik. Nagyon
vartuk a tavaszt, a gyerekek mondékakkal, dalokkal és versekkel hivogattak. Mércius elején
megtortént az udvar rendbe tétele, takaritasa és a jatékok elrendezése. BekOsz0ntott a tavasz
is, nagyon vartuk mar, hiszen a hosszu %€l a gyermekeket is megviselte. A j6 id6
bekdszontével a gyerekek birtokba vehették az udvart, nagy 6romiikre a ,,hosszu téli bezartsag
utan”. A napirendben és a szakmai ajanlasban benne van, hogy a gyermekeknek a lehet
legtobb iddt kell a szabadban tolteni. A tavasz eljovetele meghozta a husvéti késziilddést is.
Minden csoport kisebb alkotdsokkal és ajandékokkal koszontdtte. Aprilisban tartottuk a
bolcséde hivogatot a leendd bolcsddés gyerekeknek és sziileiknek, akik betekinthettek a
bolcsGdei életbe, megismerték a bolcs6dét, mint intézményt. Nagy sikere volt a
rendezvénynek, sokan ellatogattak hozzank és sokan jelezték szindékukat, hogy bolcsédébe
szeretnék jaratni gyermekeiket. Mijus elején az év legszebb napjan az édesanyakat

koszontottiik. Alkotd délutant rendeztiink, ahol a gyerekek az édesanyakkal egyiitt készitették



el az ajandékokat. M4jus utolsé napja a gyerekeké volt a gyermeknap! Allatsimogatds, lovas
kocsikdzas és onfeledt jaték jellemezte. A konyvtarbdl elkértiink, par jatékot, ami a mi
korosztdlyunknak alkalmas, és a kisgyermeknevelok is készitettek jatékokat erre az
alkalomra. A gyerekeknek nagyon tetszett ez a nap, élvezték! Jinius honapban elkészontiink
az 6vodaba indul6 gyermekekt6l. Rovid kis miisor keretében bucsuztattuk el oket, batyut
kaptak és egy ki zstr volt neki tortaval.

A fentebb felsorolt rendezvényeket 6ner6b6l és sziil6i segitséggel tudtuk megvaldsitani!

2023-s évben az alabbi ellendrzések voltak a bolcsddében, amelyet a fenntarté is megkapott
jegyzo6konyv formajéban:

2023.03.20 A Csongrad —Csanad Varmegyei Kornanyhivatal
Hédmez6vasarhelyi Jarasi Hivatal
Népegészségligyi Osztaly

2023.03.29 Magyar Allamkincstar
Csongrad — Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
Hatosagi Féosztaly, Szocidlis Gyamiigyi Osztaly
2023.04.17 Szakmai ellen6rzés
Csongrad- Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
Hat6sagi Foosztaly Szocialis és Gyamiigyi Osztalya Altal
felkért szakért6
2023.06.05 Tiajckoztatas Intézkedési tervvel kapcesolatban
Csongrad Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
Haté6sagi Foosztaly
Szocidlis és Gyamiigyi Osztaly

Az intézkedési Terv tartalamazza az alabbiakat:-Az EKAT — rendszert hasznalni sziikséges
-Munkaruha biztositasa megtortént 2023.08.31-ig
6/111.24.) EMMI rendelet 6. szamu melléklete alapjan. Munkakorénkénti munkaruha
vasérlasa .
- Az udvar arnyékoldsa megtértént 2023.06.20.-ig
- Az udvari jatékeszk6zok kilettek bovitve ,3 udvari jaték lett vasarolva 2023.08.10-én



- A szakamai tapasztalat csere megtértént A Szegedi Siha Kozi Bolcsédében 2023.06,30-4n

- A bolcséde takaritasi sziinetében 2023.08.14-08.25 kozott fog megtorténni a tisztasagi

meszelés a bélcsode flirdoszobajaban, talalé konyhajaban, 61t6z5jében, we -ben

-Az udvar rendbe tétele is ezen idészakban fog megtorténni

Kérem a tisztelt Csanadpalota Térségi Koznevelési Onkorményzati Tarsulas Elnokét, a

beszamolét a 2022/23 nevelés-gondozasi évrdl elfogadni sziveskedjék!

Fool s Hrablia

Csanadpalota, 2023.08. 17. Hatiné Szekeres Bernadett

megbizott bolcsddei tagintaézményvezetd



Beszamolo

2022-2023-as nevelési év

2023.05.01-2023.08.31.ig terjedd id6szak

Készitette:

Baba Andrasné
Intézményvezetd



Az intézmény vezetését 2023.05.01-t8l latom el, melyet palyaztatas atjan irt ki a
Csanadpalota Térségi Koznevelés Onkormanyzati Tarsulds Tarsulasi Tanacsa. Az

intézmény vezetése 5 évig terjedd idészak.
Az intézmény miikddése, feltérképezése a kinevezésem éta folyamatos szamomra.

Kiemelt feladatomnak tekintettem:

e a kollektiva és a gyermekk6z6sség megismerését.

o sziil6k bevonasat az intézmény életébe

¢ a fenntartoval val6 j6 kapcsolat kialakitasat

e személyi és targyi feltételek biztositasat mind a dolgozék mind a gyermekek

szamara.

1. Személyi feltételek:

Dolgozdk:

e Fulsp Viktorné felmentési idejét tolti 2023.06.01-t5l. A helyettesitése megoldott
volt, a nyari id6szak megkezdésével.

o Megbizott intézményvezeté helyettes 2023.06.01-t61 kerilt kinevezésre
hatarozott idére 2023.08.31-ig, Tarnawa Zsoltné személyében. A palyazat
kiirasra kertlt, ami eredménytelenil zarult. Az intézményi SZMSZ szerinti
eljarasrend lép életbe. Tarnawa Zsoltné tovabbi egy évre kerlil megbizasra.
2024.08.31-ig.

e 2023.08.31. nappal megsziinik a hatarozott idejli munkaviszonya Gainé
Ludanyi Terézia 6vodapedagogusnak, aki nyugdij mellett dolgozott.

¢ Simon Gellért hatarozott ideji munkaviszonya meghosszabbitasra kerll
tovabbi egy évre.

e Veréb Eva 2023.04.21-07.14-ig szabadsagat toltotte. Gyes-rél visszatérd
6vodapedagogus. Munkaba all a 2023.07.17-én.



Gvermeklétszam alakulasa:

Gyermekcsoportok 05.31. 08.31. SNi-s gyermek | [gkolaba
(2 f&ként vehets
szamitasba) | ment
Szivarvany 18 21 2 10
Napocska 22 22 2
Csillag 22 23 2
Katica 23 23 1 18
' Osszesen: 85 89 7 28

2023/2024-es nevelési évre beiratkoz6 gyerekek:

35 f6

2. Tarqyi feltételek:

Az elmdlt idészakban a nyari élet megtervezése volt az elsédleges. A takaritasi
sziinet ideje alatt nagyobb karbantartasi munkalatok kerlitek elvégzésre, amiben
kulon készondm a Polgarmesteri Hivatal segité hozzadllasat, tamogaté magatartasat!
Az intézmény targyi eszkézeinek szambavétele utan a beszerzések is megtorténtek.
Nagy volt a hianyossag a gyermekétkeztetés terén (tanyérok, poharak, edényzetek a

talalashoz). Ezek is beszerzésre keriltek,

o az udvar rendben tartasa heti feladat volt, amiben nem csak a hivatal dolgozoi
a kdzmunkasok, hanem a dajka és az itt dolgozé kézmunkas kollégak is
aktivan részt vettek (fiinyiras, gazolas, kiskert apolas, locsolas)

o tisztasagi festés (kiszolgaloé helységek, konyha, gyermekmosdo)

o betonjarda készitése a jardatol a miifuves focipalyaig.

¢ lomtalanitas megszervezése (elektronikai hulladék, selejtezés)

o a leselejtezett targyi eszkdzokrél selejtezési jegyzékonyv késziilt



e Az emeleten kialakitasra kerilt egy 6vonéi szoba, mert eddig nem volt. It az
Onkormanyzat altal atadott asztali szamitégép kénnyiti meg a mindennapi
adminisztracios feladataik elvégzését az Ovodapedagogusoknak. Ezt is
koszondm az Onkormanyzatnak, nagyon nagy segitség.

e Ragcsald és rovarirtas megtortént.

e 2 szekrénysor keriilt beszerzésre. Mindkét szekrénysor Onzetlen
adomanyként, felajanlasként érkezett az Ovodaba. A szekrények altal
lehetéség nyilt az évodapedagbgusok szamara szakkonyvtar és szertar

kialakitasara (matematikai, tornaszerek, konyvek, iratrendezés)

3. Pedagdgiai feladatok:

A nyari élet megtervezése és lebonyolitasa kilén feladat volt szamunkra. Kiemelten
kezeltiik a hdséget, a gyerekek hitését, napvédelmét. Ovtuk a nyari idészakban az
ovodai ellatasban részesiild gyerekeket. 11 oratél a nagy héségben mar bent
tartozkodtak és az arnyékosabb, fas részeken terveztiink nekik asztali jatekot.
Folyadékot tébb alkalommal poétoltunk és a vizes jatékok is jelen voltak a nap
folyaman. A parakaput is beiizemeltiik ez kimondottan kedvelt tevékenység volt.

A csoportszobdk ebben a nagy héségben felmelegedtek. A jovében érdemes

elgondolkodni klimaberendezések beszerzésérol.

A nevelétestiilet ezen kiviil kijeldlte azt a nevelési teriilletet és célt, ami felé

szeretne a jovoben elkotelezodni.

A kérnyezetei nevelés, azon belll is az UOjrahasznositas a kérnyezettudatos
magatartas és szemlélet elsajattittatasa, megismertetése a gyerekekkel minden
dolgozdhoz kozel all. A telepiilés értékei a mezbgazdasag, a kérnyezetiink ami korl
vesz benniinket mind egy érték. Ezt szeretnénk kiemelt pedagogiai feladatkent

felvallalni.

Majusban badtuk a Madarbarat Ovoda cim elérése a palyazatot. A napokban varjuk

az errdl sz6l6 tanusitvanyt.

Junius hénapban palyaztunk a Legszebb Konyhakertek cimre.



Szeptemberben pedig a Zold Ovoda cim elnyerésére is beadjuk a palyazati anyagot.

A Pedagégusok 0j életpalyar6l sz6l6 térvényét 2023.07.14-én fogadta el az
Orszaggy(ilés. Ez nagyon sok terhet és sok Ujdonsagot ré6 az alkalmazotti
kozosségre. Teljesen Uj statuszt épit fel a dolgozok szamara ugyanis a
kézalkalmazotti jogviszony megsziinik. Ennek az el6késziletei, tajékoztatasok
torténnek a nyar folyaman. Az alkalmazottakat kitelezé tajékoztatas illeti meg, nekik

pedig nyilatkozni kell a megadott hatariddig az tj jogviszony elfogadasarol.

A nyari élet befejezése kézben az Uj nevelési év el6készitése zajlik augusztus

honapban.
Feladataink:

o taniigyigazgatasi feladatok (KIR 6vodatitkar)

e munkaido6 tervezés

¢ munkaterv el6készités, rendezvények, programok

e Uj kiscsoportosok szamara elbkésziletek, szili értekezletek
megszervezése, csaladlatogatasok lebonyolitasa

e Szo6l-e? sziirés megszervezés Pedagdgiai Szakszolgalat Mako

e BTMN-s gyermekek fejlesztésének megszervezése az (j nevelés évben

¢ SNI-s gyermekek szamara gyogypedagégus felkutatasa

e adminisztraciés feladatok oOvodapedagogusok szamara (régi év

lezarasa, Gj megnyitasa)

2023.07.26-4n online tovabbképzésen vett részt a nevelbtestilet egy Uj
dokumentaciés programmal kapcsolatban. Ovikréta program a neve. A program
lehetévé teszi a mindennapi dokumentacié szamitégépen valé vezetését. Ehhez

szilkséges az IKT eszkozok beszerzése, fejlesztése.
4. Karbantartasi munkalatok:

Az onkormanyzat segitségével nagyon sok esedékes karbantartas és javitasi

munkalat lett elvégezve:

o tisztasagi festés a kiszolgalé helységekben és a gyermek mosdokban.



e udvaron jarda betonozasa a miifiives focipalyaig

¢ kisebb javitasok (felnétt mosdéban, csoportszobakban)

e a ,Legszebb konyhakertek” palyazathoz a 4 kiskert rendbetétele, fakeret
javitasa, festése a koztiik 1évé kisjardak megigazitasa

e hatsd bejaratnal a térkdvezés javitasa, a fakivétel utani hianyos rész pétlasra
kerilt

e gallyazas, flinyir6zas folyamatosan

o ballagésra az 6voda rendbetétele: jatszotéri elemek megjavitasa, festése, az
udvaron lévd bokrok és fak gallyazasa, megigazitasa, nyirasa. Az 6vodaépulet
bizonyos részeinek festése.

e Trambulin felallitasa a gyerkek nagy 6rémeére

5. Programok, rendezvények:

Sajat bels6 rendezvényeink, programjaink:

Gyerekeknek:

o Csoportok kirandulasai: Katica Csoport Pusztaottlakara latogatott a Szafari
Parkba, a Napsugar csoport a helyi sportpalyara szervezett
gyermekprogramokat: légvar, piknik stb. Csillag csoportunk szintén a
sportpalyara és a horgasztohoz kirandult. Szilék felajanlasabdl a makoi
varosnézd kisvonaton jarték be a varost. A Szivarvany csoport valamennyi
gyermeke szllkkel kézds kiranduldst szervezett Makéra. A moziban filmet
néztek, ellatogattak a kdzeli jatszotérre és a Mc Donald’s-ban ebédeltek.

¢ Ballagasunk 2023 junius 03-an pénteken keriilt megrendezésre, mely nagyon
szinvonalas volt. Elétte a ballagé csoportok bankettet szerveztek a szllk és
a gyerekek szamara. Osszesen 28 kisgyermek fejezte be az 6vodat. Katica
csoportbdl 18 a Szivarvany csoportbdl 10 kisgyermek indult az iskola fele.

o Csanadpalotai Dér Istvan Alt. Isk. 17 £6
o Makéi Katolikus Alt. Isk. 16
o Pitvaros 276
o Kalvin Téri Ref. Alt, Isk. 416

o Szignum 116



o Papay Endre Gyégypedagdgiai Intéezmény 2 f6
o Kiilfoldon teljesiti a tankételezettségét 116
¢ Gyereknapot rendeztink a nevelési év zarasaként 2023.06.14-én. Az
udvaron szines programokkal késziltiink minden kisgyermek szamara:
lovaskocsizas, barkacsolas, Uj udvari jatékeszk6zok atadasa. palacsintazas,
buborékfjé atadasa minden kisgyereknek, ugralévar és trambulin.
e Kicsiknek a nyar folyaman lehetoséget Dbiztositottunk az o6voda

megismerésére.
Ovodan kiviili programok:

e Lampas kiallitas megtekintése

o Jatszotér latogatasok

Pedaagdgusok, nevelboktatd munkat segiték programiai:

o sziil6i értekezletek lebonyolitasa

e selejtezés

o tovabbképzés (OVIKRETA) programmal kapcsolatban

e csapatépitd nagytakaritas

e munkaegészségilgyi vizsgalatok elvégeztetése helyben. Dr. Kurai Dora
doktornd 16 f6 dolgozét vizsgalt meg helyben, nem kellett Makéra bemenni.

Tamogatasok, palyazatok:

o Az dvoda alapitvanyanak elnékével felvettem a kapcsolatot. Tajékoztatast

kaptam az alapitvanyrol, miikodésérdl, jelenlegi anyagi helyzetérdl.

Az alapitvany j6 miikddik. Megallapitottuk kozosen, hogy a jovében szeretnénk
jobban propagalni az ad6é 1% felajanlasat. Ebben az évben 35 f6 adomanyozta az

ovodanak.

Augusztus 31-ig 20 db gyermekfekteté beszerzésére keriil sor. Az agyak cseréje
befejezédik, minden csoportnak 20 db gyermekfekteté all rendelkezésére. A

tovabbiakban folyamatos kapcsolattartas jellemzé az intézmény vezetése és az



alapitvany kuratériuma kozétt. Heti, havi megbeszélések megvaldsitasa, kozos

rendezvények szervezése (6vodabal) a feladatunk a jovében.

e Magyar Falu Program keretén belil egy palyazat kerilt beadasra
2023.08.30-ig. melynek az 6sszegét feldjitasra lehet felhasznalni. Ez kézel 7
millio Ft. Betervezésre keriilt a gyermekmosdok felGjitasa, (j ajtok kialakitasa,
a csoportszobak padloburkolatanak cseréje, festése.

e Duokor Bt —tél felajanlasként 6 db magneses kétoldalu tablat kapott az
intézmény. A bolcséde és az 6voda kozott kerll elosztasra. lletve 20 db

m(ianyag tarol6é dobozt is kaptunk. Ezeket is aranyosan osztjuk el.

Osszegzés:

Az 6vodai nevelés célja a gyerekek sokoldalli, harmonikus fejlodésének biztositasa
az egyéni képességek figyelembevételével, szeretetteljes biztonsagérzetet add
kéryezetben. Tevékeny o6vodai élet megteremtésére torekedtink, melyben
hangsulyt kapott a kreativ gondolkodasi irany megerésitése, az alkot6 erd
kibontakozasa, tanulasi képességek, kompetencidk fejlesztése. Torekedtiink a
cselekvéses tanulasi modszer megerdsitésére, teret adva a tapasztalat Gtjan szerzett
gondolkodasnak. Nehézségekkel indul6, de tartalmas, eseménydus, valtozasokban,
djitasokban, programokban, és megoldand6 feladatokban gazdag évet tudhatunk
magunk mogétt. Jovbe tekinté gondolataink koézétt mindenképpen szerepelnie kell
eddigi értékeink megérzésének, a hagyomanyaink apolasanak, sajatossagaink
megévasanak és a fejlodés-fejlesztés jovobe mutatd iranyanak.

A nevelési év végén a nyari idészakban meghirdetésre kerllt a magasabb vezet6i
beosztas, mely palyazat atjan tolthet be. Az intézményvezetd helyettes poziciora a
megadott hataridéig érvényes palyazat nem érkezett be, ezért tovabbi egy nevelési
év id6tartamara kinevezésre kerill a jelenlegi helyettes Szervezeti és Mikodési
szabalyzat szerint Tarnawa Zsoltné személyében.

Az intézmény élére 2023.majus 01-én keriiltem kinevezésre, intézményvezetd
(magasabb vezetd) beosztasban. Az intézmény miikddésének optimalizalasa,

térvények szerinti miikodtetése kiemelt feladat szamomra.



A kovetkezé idészakban kiemelt feladatként szeretném kezelni a két
tagintézmény dokumentumainak egységesitését. Az intézmeényi dokumentumok
atnézése(hazirend, pedagégiai program, Szmsz, alapit6 okirat) aktualizalasa szintén

feladata lesz a nevelotestiletnek.

Kérem a tisztelt Képviselétestiiletet és Polgarmester urat, mint az intézmeény
vezetbje, hogy tamogassak a megkezdett munkdmat az 6voda mikodése, a
gyermekek 6vodai nevelésének, fejlesztésének érdekében valamint az ehhez

szitkséges optimalis feltételek megteremtése és biztositasanak eérdekeben.
Az eddigi segitséget és nagyfok( tamogatast halasan kdsz6ném!

Bizom a tovabbi pozitiv szakmai kapcsolat kialakitasaban, az &szinte
kommunikaciéban mind a Képviselétestiilet, mind Polgarmester Ur részérdl!
Jémagam tdrekedni fogok a kolcsénos tajékoztatasra az intézmény életét érintéen.
Rendszeres tajékoztatdst adok a fenntartdé felé. Az o6voda rendezvényeire,

programjaira meghivassal szeretnénk élni Onok felé!

Kérem a beszamoldk elfogadasat!

Csanadpalota, 2023. augusztus 28.
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