








 
 
 

 
 

  TÁRSULÁSI MEGÁLLAPODÁS 
 

módosítása 
 
 

Az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés k) pontjában, a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 87. § 
alapján az Mötv. 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaiban meghatározott „szociális 
szolgáltatások és ellátások” helyi önkormányzati feladatok magas szakmai 
színvonalon történő ellátása érdekében létrehozott Nagyér Térségi Szociális 
Önkormányzati Társulás elnevezésű jogi személyiséggel rendelkező társulás 
társulási megállapodását az alapító önkormányzatok és a csatlakozó önkormányzat 
az alábbiak szerint módosítják: 
 
1. A Társulási Megállapodás Preambuluma az alábbi dőlt betűvel szedett 
szövegrészekkel egészül ki: 
 
A megállapodás 3.) pontjában részletesen megjelölt önkormányzatok képviselő-
testületei az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés k) pontjában, a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 87. § 
alapján az Mötv. 13. § (1) bekezdés 4. pontjában meghatározott „az egészséges 
életmód segítését célzó szolgáltatások”, a 8a. pontjában meghatározott „szociális 
szolgáltatások és ellátások”, helyi önkormányzati feladatok magas szakmai 
színvonalon történő ellátása érdekében jogi személyiséggel rendelkező társulást 
hoznak létre: 
 
2. A Társulási Megállapodás I./3. pontja az alábbi b) ponttal egészül ki a további  
szerkezeti egységek pontjainak értelemszerű megváltozásával:   

 
„b) Csanádpalota Városi Önkormányzat Képviselőtestülete 
Székhelye: 6913 Csanádpalota, Kelemen László tér 10. 
Képviselője: Perneki László polgármester” 
 
3. A Társulási Megállapodás I./4. pontjának lakosságszám adatai helyébe az 
alábbi szövegrész lép: 
 

„Ambrózfalva    479 fő 
Csanádpalota           2807 fő 
Királyhegyes    607 fő 
Kövegy    366 fő 
Nagyér    510 fő 
Pitvaros                                      1323 fő” 
 
4. A Társulási Megállapodás I./5. pontja az alábbi b) ponttal egészül ki a további 
szerkezeti egység pontjainak értelemszerű megváltozásával:  
 
„b) Csanádpalota Városi Önkormányzat Képviselőtestülete 
Székhelye: 6913 Csanádpalota, Kelemen László tér 10.” 
 
5. A Társulási Megállapodás I./9. pontja az alábbi g), h), i) pontokkal egészül ki: 
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„g) 102025 Időskorúak átmeneti ellátása 

az önmagukról betegségük miatt vagy más okból otthonukban időlegesen 
gondoskodni nem képes időskorúak legfeljebb egyévi időtartamú, átmeneti jellegű 
teljes körű ellátásával, támogatásával összefüggő feladatok ellátása, befizetések 
teljesítése. 
Feladatmutató: ellátottak száma a tárgyévben (fő) 
 
h) 074031 Család és nővédelmi egészségügyi gondozás 
a védőnői gondozás része a gondozási területen életvitelszerűen tartózkodó női 
lakosság – serdülőkortól idős korig – testi és lelki gondozása, betegségmegelőzése, 
a nőket érintő betegségek esetén az egészség mielőbbi helyreállítása, az 
állapotromlás megelőzése, krónikus betegeknél az elérhető legjobb egészségi 
állapot elérése és fenntartása. 
 
i) 074032 Ifjúság-egészségügyi gondozás 

célja a kiskorúak harmonikus testi, lelki fejlődésének elősegítése” 
 
6. A Társulási Megállapodás II./1. pontjának helyébe az alábbi szövegrész lép:  
 

„1. A Társulás által ellátott feladat- és hatáskörök: 
 
1.1. A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 
(továbbiakban: Szt.)  
 
a) Szt.62. §-ában meghatározott étkeztetés, 
 
b) Szt. 63. §-ában meghatározott házi segítségnyújtás, 
 
c) Szt. 65/F §-ában meghatározott idősek nappali ellátása, 
 
d) Szt. 80. §-ában meghatározott átmeneti elhelyezést nyújtó intézmények. 
 
1.2. A területi védőnői ellátásról szóló 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet a védőnői 
feladatellátásról.” 
 
7. A Társulási Megállapodás IV/2. pontjának első francia bekezdése helyébe az 
alábbi szövegrész lép: 
 
„- a Nagyér Községi Önkormányzat könyvelését végző pénzügyi munkatárs: 
normatíva igénylés és elszámolás – beleérte az évközi lemondást, illetve a 
pótigénylést;” 
 
8. A Társulási Megállapodás VI. fejezete helyébe az alábbi szövegrész lép: 
 

„VI. A Társulás általános rendjétől eltérő feladatellátás módja 
 
1. Az Intézmény a társulás valamennyi tagja részére az étkeztetés és házi 
segítségnyújtás szociális alapszolgáltatásokat biztosítja az alábbiak szerint: 
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a) Ambrózfalva, Királyhegyes és Kövegy települések közigazgatási területén nagyéri 
telephelyéről, 
b) Csanádpalota település közigazgatási területén a csanádpalotai telephelyről, 
c) Nagyér település közigazgatási területén a nagyéri telephelyéről, 
d) Pitvaros település közigazgatási területén a pitvarosi telephelyéről. 
 
2. Az Intézmény a nappali ellátást kizárólag Csanádpalota, Nagyér és Pitvaros 
települések közigazgatási területén biztosítja. 
 
3. Az Intézmény az időskorúak átmeneti ellátását a “Naplemente” Idősek 
Gondozóháza működtetésével biztosítja Csanádpalota közigazgatási területén. 
 
4. Az Intézmény a család és nővédelmi egészségügyi gondozást Csanádpalota és 
Kövegy közigazgatási területén. 
 
5. Az Intézmény az ifjúság-egészségügyi gondozást Csanádpalota és Kövegy 
közigazgatási területén biztosítja.” 
 
9. A Társulási Megállapodás VII. fejezete helyébe az alábbi szövegrész lép: 
 

„VII. A közösen fenntartott intézmény működtetésével 
kapcsolatos költségek viselése 

 
1. A közösen fenntartott Intézmény működtetésének fedezeteként elsődlegesen a 
mindenkor hatályos költségvetési törvényben meghatározott feladatalapú támogatás 
és az Intézmény saját bevétele, valamint az egészségügyi szolgáltatások 
Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozásának részletes szabályairól szóló 
hatályos törvényben meghatározott támogatási összeg szolgál. Az Intézmény éves 
költségvetését, és évközi módosításait kormányzati funkciókénti és településenkénti 
bontásban, és összefoglalóan is el kell elkészíteni, annak érdekében, hogy az egyes 
feladatok ellátásához szükséges előirányzatok kimutathatók legyenek. 
 
2. Az intézmény költségvetésének tervezése során a feladatalapú támogatás 
összegét az intézményegységek, illetve feladatok között az alábbiak szerint kell 
felosztani: 
 
a) A szociális étkeztetés, házi segítésnyújtás, nappali ellátás, átmeneti elhelyezést 
nyújtó intézményi ellátásra jutó feladatalapú támogatások összegét, valamint a 
védőnői finanszírozás összegét az intézmény költségvetésében településenként, 
kormányzati funkcióként az ellátottak száma szerint kell bevételként figyelembe 
venni. 
 
b) A működési kiadások (személyi juttatás, azt terhelő szociális hozzájárulási adó és 
dologi kiadások) feladatalapú finanszírozással és saját bevétellel nem fedezett részét 
a társult tagok a szociális étkeztetés, házi segítségnyújtás, nappali ellátásra jutó 
kiadások tekintetében a közigazgatási területükön ellátottak számának 
figyelembevételével fizetik meg, míg az átmeneti elhelyezést biztosító szolgáltatás és 
a védőnői szolgáltatás esetén ez a különbözet Csanádpalota Város Önkormányzatát 
terheli.  
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c) Társult önkormányzatok az intézmény vezetőjének személyi juttatását, az azt 
terhelő szociális hozzájárulási adót, a munkába járással kapcsolatos költségeit a 
mindenkori költségvetésben írt feladatellátás arányában fizetik. Ugyanilyen 
megosztásban fizetik az önkormányzatok az intézménynél közalkalmazottként 
foglalkoztatott pénzügyi-gazdálkodási könyvelő illetményét és járulékát. 
 
3. Az Intézmény pénzforgalmi számlájáról a könyvelő – havonta – a tagok részére 
elektronikus formában a bankszámlakivonatokat megküldi. 
 
4. Az intézmény működési hozzájárulásának tárgyhavi összegét a Társulás tagjai az 
intézmény elszámolása alapján a tárgyhót követő hónap 10. napjáig utalják át az 
Intézmény bankszámlájára.  
 
5. Az Intézmény negyedévente, a negyedévet követő hónap 25. napjáig elszámolást 
készít a tagok részére a bevételek-kiadások alakulásáról.  
 
6. A közösen fenntartott intézmény működtetésének fedezeteként szolgáló 
mindenkor hatályos költségvetési törvényben meghatározott feladatalapú támogatás 
összegét Nagyér Községi Önkormányzat annak számlájára történő megérkezését 
követően haladéktalanul átutalja az Intézmény számlájára.” 
 
10. A Társulási Megállapodás IX./4. pontja a következő f), g), h),  pontokkal 
egészül ki: 
 
„f) Csanádpalota Városi Önkormányzat könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 

Csanádpalota Városi Önkormányzat tulajdonát képező, a csanádpalotai ingatlan-

nyilvántartásban 70 hrsz. alatt felvett, 6913 Csanádpalota, Kálmány Lajos utca 9. 

szám alatti ingatlan, 

g) Csanádpalota Városi Önkormányzat könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 

Csanádpalota Városi Önkormányzat tulajdonát képező, a csanádpalotai ingatlan-

nyilvántartásban 537 hrsz. alatt felvett, 6913 Csanádpalota, Délibáb utca 2. szám 

alatti ingatlan, 

h) Csanádpalota Városi Önkormányzat könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 

Csanádpalota Városi Önkormányzat tulajdonát képező, a csanádpalotai ingatlan-

nyilvántartásban 1210/4 hrsz. alatt felvett, 6913 Csanádpalota, Kossuth lakótelep 1. 

szám alatti ingatlanban biztosított Tanácsadó épületrész.” 

11. A Társulási Megállapodás XI./1. pontja helyébe a következő szövegrész lép: 
 
„1. A Társulás belső ellenőrzését a gesztor önkormányzattal mindenkori szerződéses 
jogviszonyban álló belső ellenőr (egyéni vállalkozó/cég) látja el.” 
 
12. A Társulási Megállapodás XIII./1.2. pontja az alábbi szövegrésszel egészül 
ki: 
 

„A csatlakozó önkormányzat a csatlakozás napjáig keletkezett kötelezettségeiért 
teljes mértékben vállalja a pénzügyi felelősséget.” 
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13. A Társulási Megállapodás XV./5. pontja helyébe a következő szövegrész 
lép: 

 
„5. A Társulási Megállapodás módosítása 2023. január 1. napján lép hatályba és 
határozatlan időre szól.” 
 
 
 
Nagyér, 2022. december … 
 
 
A társult önkormányzatok képviselőtestületei nevében a társulási 
megállapodás módosító okiratát aláírásával látta el: 
 
 
 
 
Ambrózfalva Község Önkormányzatának            Dorotovicsné Gulyás Judit 
Képviselőtestülete nevében:             polgármester 
 
 
 
 
 
Csanádpalota Városi Önkormányzat     Perneki László 
Képviselőtestülete nevében:      polgármester 
 
 
 
 
 
Királyhegyes Község Önkormányzatának   Horváth Lajos 
Képviselőtestülete nevében     polgármester 
 
 
 
 
 
Kövegy Község Önkormányzatának           Galgóczkiné Krobák Mária Anna 
Képviselőtestülete nevében     polgármester 
 
 
 
 
 
Nagyér Községi Önkormányzat     Lőrincz Tibor 
Képviselőtestülete nevében     polgármester 
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Pitvaros Községi Önkormányzat     Radó Tibor 
Képviselőtestülete nevében     polgármester 
 

 

Záradék: 

A megállapodás módosítása  ….. eredeti példányban készült és 6 számozott oldalból 

áll, amelyből 1-1 példány a feleket, 1 példány az intézményt és 1 példány a gesztor 

önkormányzat jegyzőjét illeti meg. 

 
A Nagyér Térségi Szociális Önkormányzati Társulás társulási megállapodásának 
módosító okiratát  
 
 
Ambrózfalva Község Önkormányzatának Képviselőtestülete                …/2022.(XII….) 
 
Csanádpalota Városi Önkormányzat Képviselőtestülete                   …/2022.(XII….)
       
Királyhegyes Község Önkormányzatának Képviselőtestülete         …/2022.(XII….)     
          
Kövegy Község Önkormányzatának Képviselőtestülete                    …/2022.(XII….)       
 
Nagyér Községi Önkormányzat Képviselőtestülete                              …/2022.(XII….)  
 
Pitvaros Községi Önkormányzat Képviselőtestülete                    …/2022.(XII….) 
 
határozattal fogadta el. 
 
 
Nagyér, 2022. december…. 

  
 
 
Ellenjegyezte: 

 
 
Dr. Sarkadi Péter 

jegyző 
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FELADAT ÁTADÁS – ÁTVÉTELI 
 MEGÁLLAPODÁS 

 
 

 
 
mely létrejött egyrészről: 
- a Csanádpalota Városi Önkormányzat (6913 Csanádpalota, Kelemen László tér 

10.), valamint az általa a feladat ellátására alapított intézmény – mely jogutód nélkül 
megszűnő intézmény – feladatot átadó,   
 
másrészről: 
- a Nagyér Térségi Szociális Önkormányzati Társulás (6917 Nagyér, Szabadság 
utca 33.) - és a feladat ellátására alapított intézmény -, mint feladatot átvevő, 
továbbá 
- Csanádpalota Városi Önkormányzat (6913 Csanádpalota, Kelemen László tér 

10.), mint feladatot átvevő 
között az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról rendelkező 
368/2011.(XII.31.) Korm. rendelet 167/E.§ 8. pontjára figyelemmel az alábbiak 
szerint: 
 
Feladatot átadó önkormányzat kijelenti, hogy feladatot ellátó intézménye jogutód 

nélküli megszűnésének határnapja 2022. december 31.  
 
Feladatot átvevő társulás kijelenti, hogy a feladatot átadó önkormányzatnak a 
társuláshoz történő csatlakozásával a feladat ellátására átvevő által alapított 
intézmény új kormányzati funkciókkal kiegészült működésének kezdő napja 2023. 
január 1., továbbá  
feladatot átvevő Csanádpalota Városi Önkormányzat kijelenti, hogy a család és 
gyermekjóléti szolgáltatás – mint kötelező ellátás - kormányzati funkcióként történő 
működésének kezdő napja 2023. január 1. 
 

 
I. Feladat ellátás, személyi feltétel 

 
 
 
1. Az átadó önkormányzat esetében (2022. december 31-ig):  
 
Csanádpalotai Szociális Intézmény és Gyermekjóléti Szolgálat 
Székhely: 
Család és gyermekjóléti szolgálat – Család és gyermekjóléti szolgáltatás 104042 
6913 Csanádpalota, Sirály utca 1. 
Huszár Angéla intézményvezető  
Gábor Mihály Márk családsegítő  
Pálfi Szilvia Edit szociális asszisztens 
Tóth Henrietta – intézményi takarító és kisegítő 
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Telephelyek:  

Nappali ellátást nyújtó klub – Idősek nappali ellátása 102031 
6913 Csanádpalota, Kálmány Lajos utca 9. 
Deliné Papp Katalin - klubvezető 
Verébné Kriván Alexandara – gondozónő 
Molnárné Erdélyi Klaudia - gondozónő 
 
Házi segítségnyújtás - 107052 
Bakó Lászlóné - gondozónő 
Szlovák Jánosné – gondozónő 
Csepreginé Bánkúti Éva – gondozónő 
 
Étkeztetés - Szociális étkeztetés szociális konyhán 107051 
    
“Naplemente” Idősek Gondozóháza - Időskorúak átmeneti ellátása 102025 
6913 Csanádpalota, Délibáb utca 2. 
Csontosné Kriván Magdolna intézményegység vezető 
Csabainé Kisbodri Éva gondozónő  
Zsurka Éva gondozónő  
Bernátné Szépe Andrea gondozónő  
Perneki Lászlóné gondozónő  
Klembucz Bianka gondozónő - jelenleg Gyes-en 
Kókai Istvánné gondozónő – Klembucz Bianka helyettese 
 
Védőnői Szolgálat – Család és nővédelmi egészségügyi gondozás 074031, Ifjúság-
egészségügyi gondozás 074032   
6913 Csanádpalota, Kossuth lakótelep 1. - 6912 Kövegy, Kossuth utca 29. 
Kardos Márta védőnő 
Tóthné Halász Klára védőnő – felmentési idejét tölti 
 
2. Az átvevő – társulás és önkormányzat - esetében (2023. január 1-től) 
 
2.1. társulás 
 
Székhely: 
Nagyér Térségi Szociális Intézmény 
6917 Nagyér, Szabadság utca 33. 

Szociális ellátások igazgatás 
Székely Renáta intézményvezető 
Szabó Kitti pénzügyi előadó 
 
Telephelyek: 
Nagyér 
Nappali ellátást nyújtó klub – Idősek nappali ellátása 102031 
6817 Nagyér, Petőfi tér 17. 
Morauvszki Nikolett klubvezető  
Karasz Mártonné gondozónő  
 
Házi segítségnyújtás – 107052 
Garainé Barna Nikoletta gondozónő  
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Étkeztetés - Szociális étkeztetés szociális konyhán 107051 
 
Pitvaros 

Nappali ellátást nyújtó klub - Idősek nappali ellátása 102031 
6914 Pitvaros, Kossuth u. 33. 
Erdélyi Katalin klubvezető  
Tóthné Koska Ágnes gondozónő  
 
Házi segítségnyújtás - 107052 
Baloghné Horváth Marianna Matild gondozónő  
Tereny Mihályné gondozónő – jelenleg felmentési idejét tölti  
Gémes Mária - gondozónő 
 
Étkeztetés - Szociális étkeztetés szociális konyhán 107051 
Tánczos Sándorné szociális segítő 
 
Csanádpalota 

Nappali ellátást nyújtó klub – Idősek nappali ellátása 102031 
6913 Csanádpalota, Kálmány Lajos utca 9. 
Huszár Angéla - klubvezető 
Verébné Kriván Alexandara – gondozónő 
Molnárné Erdélyi Klaudia - gondozónő 
 
Házi segítségnyújtás - 107052 
Bakó Lászlóné - gondozónő 
Szlovák Jánosné – gondozónő 
Csepreginé Bánkúti Éva – gondozónő 
 
Étkeztetés - Szociális étkeztetés szociális konyhán 107051 
  
“Naplemente” Idősek Gondozóháza - Időskorúak átmeneti ellátása 102025 
6913 Csanádpalota, Délibáb utca 2. 
Csontosné Kriván Magdolna intézményegység vezető 
Csabainé Kisbodri Éva gondozónő  
Zsurka Éva gondozónő  
Bernátné Szépe Andrea gondozónő  
Perneki Lászlóné gondozónő  
Klembucz Bianka gondozónő - jelenleg Gyes-en 
Kókai Istvánné gondozónő – Klembucz Bianka helyettese 
 
Védőnői Szolgálat - Család és nővédelmi egészségügyi gondozás 074031, Ifjúság-
egészségügyi gondozás 074032   
6913 Csanádpalota, Kossuth lakótelep 1. - 6912 Kövegy, Kossuth utca 29. 
Kardos Márta védőnő 
Tóthné Halász Klára védőnő (2023. január 25. napjáig) 
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Ellátottak számára nyitva álló helyek 
Ambrózfalva 
Házi segítségnyújtás - 107052 
6916 Ambrózfalva, Dózsa György u. 25.  
Csirik Erzsébet gondozónő 
 
Étkeztetés - Szociális étkeztetés szociális konyhán 107051 
 
Királyhegyes 

Házi segítségnyújtás - 107052 
6911 Királyhegyes, Kossuth u. 41. 
Rehák Károlyné gondozónő 
 
Étkeztetés - Szociális étkeztetés szociális konyhán 107051 
 
2.2. Csanádpalota Városi Önkormányzat 
 
Család-és Gyermekjóléti Szolgálat – Család és gyermekjóléti szolgáltatások 104042 
6913 Csanádpalota, Kálmány Lajos u. 9. 
Gábor Mihály Márk családsegítő  
Pálfi Szilvia Edit szociális asszisztens 
Tóth Henrietta Anita – intézményi takarító és kisegítő 
            
Család és gyermekjóléti szolgáltatások104042 
6911 Királyhegyes, Jókai utca 38. 
 
Család és gyermekjóléti szolgáltatások 104042 
6912 Kövegy, Kossuth u. 29. 
 
3. Áthelyezés 
 

Az átadó intézmény intézményvezetője és az átvevő társulás, valamint 
önkormányzat intézményeinek vezetői - az átadó és átvevő, mint jelenlegi és 
jövőbeni munkáltatói jogok gyakorlói -, valamint az átvett dolgozók, mint 
munkavállalók foglalkoztatási jogviszonyuk folyamatossága érdekében az 
áthelyezésekről 2023. január 1-i hatállyal háromoldalú megállapodásokat kötnek.  
 
4. A munkaviszony megszűnésével kapcsolatos rendelkezések 
 
2022. december 31. napjával megszűnik a munkaviszonya az alább dolgozóknak: 
- Deliné Papp Katalin, 
- Erdélyi Mátyásné. 
Tóthné Halász Klára munkaviszonya 2023. január 25. napjával szűnik meg. 
 
A létszámleépítéssel kapcsolatosan feladatot átadó és átvevők megállapodnak 
abban, hogy a felmerülő költségek Csanádpalota Városi Önkormányzatot terhelik. 
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II. Feladat ellátás, tárgyi feltétel 
 

 
 
Feladatátadó önkormányzat kötelezi magát, hogy munkaszervezete által a 
vagyonleltáron belül a működtetéshez szükséges tárgyieszköz leltárt 2022. 
december 20. napjáig felveszi és az ebbe a körbe tartozó eszközöket a társulás által 
fenntartott intézménynek további használatába adja 2023. január 1. napjával. 
 
Feladatot átvevő társulás és önkormányzat kötelezi magát arra, hogy a 
feladatellátáshoz, működéshez szükséges, a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól és működésük feltételeiről szóló 
1/2000.(I.7.) SzCsM rendeletben foglalt feltételeket intézményeinek biztosítja. 

 
 
 

III. A feladatot átadó, megszűnő intézmény vagyona 

 
 
 
Az államháztartás számviteléről szóló 4/2013. (I.11.) Korm. rendelet 7.§ (3) 
bekezdése alapján a mérleg fordulónapja jogutód nélkül megszűnés miatt megszűnő 
intézménynél a megszűnés napja, mely jelen esetben egybeesik a költségvetési év 
utolsó napjával.  Az éves költségvetési beszámolót jogutód nélkül megszűnő 
intézmény esetén munkaszervezeti feladatait ellátó költségvetési szervként a 
Csanádpalotai Közös Önkormányzati Hivatal készíti el.  
A jogutód nélkül megszűnő intézmény költségvetési beszámolójának elkészítésére 
az államháztartás számviteléről szóló 4/2013. (I.11.) Kormányrendeletben - különös 
tekintettel a rendelet 34.§-ra - foglaltak az irányadók. 
 
A Csanádpalotai Szociális Intézmény és Gyermekjóléti Szolgálat 2022. évi 
zárszámadását és beszámolóját Csanádpalota Városi Önkormányzatának 
képviselőtestülete megtárgyalja, és minősített többséggel dönt annak elfogadásáról. 
 

 
 

IV. Illetmények, bérek 
 
 
 
A 2022. december havi bérek vonatkozásában  

- a Csanádpalotai Szociális Intézmény és Gyermekjóléti Szolgálat 
közalkalmazottai, munkavállalói részére a feladat átadó Csanádpalota Város 
Önkormányzatát terheli fizetési kötelezettség a bérekre, illetményekre, 

- a Nagyér Térségi Szociális Intézmény dolgozói tekintetében a feladatellátást 
biztosító Társulást, illetve intézményét terheli fizetési kötelezettség a bérekre, 
illetményekre. 
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VI. Számlafizetési kötelezettség 

 
 

 
kell fizetni a szállítóknak függetlenül attól, hogy mi a fizetési határideje. Feladat átadó 
köteles a beszállítókat, szolgáltatókat – közüzemi, étkeztetés stb. - 2022 december 
20. napjáig értesíteni a számlafizetésre kötelezett jogalany 2022. december 31. 
napjával történő, jogutód nélküli megszűnéséről. 
A 2023. január 1. napját követően beérkezett közüzemi számlákért a feladat átvevők 
kötelesek helyt állni és a számlákat pénzügyileg rendezni. Kivételt képez ez alól, ha 
az elszámolás a 2023. január 1-ét megelőző időszakot öleli fel, mert ebben az 
esetben a fizetési kötelezettség feladat átadót terheli. 
 

 
 

VII. Adatszolgáltatás 
 

 
 
Feladat átadó intézmény intézményvezetője, és a feladatot átvevő társulás 
intézményvezetője kötelesek gondoskodni a KIRA és a KENYSZI rendszerek 
adatállományának az átadó részéről történő megszüntetéséről és a feladat átvevő 
részére történő adat feltöltéséről. Az feladat átvevő intézmény vezetője köteles 
gondoskodni az ASP rendszerhez történő csatlakozásról, amennyiben ez az 
esetükben releváns. 
 
Jelen megállapodás 2022. december 7. napján lép hatályba. 
 
Nagyér, 2022. december 6. 
 
 

 

Perneki László      Perneki László  
 feladat átadó polgármester    polgármester, feladat átvevő 
 

 
 
   Lőrincz Tibor 
   elnök, feladat átvevő 
 

 
 
              Dr. Sarkadi Péter 

               jegyző 
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Jóváhagyó határozatok: 

 
Csanádpalota Városi Önkormányzat Képviselőtestülete:  
 
…(XII.6.) KT. határozat. 
 
Nagyér Térségi Szociális Önkormányzati Társulás Társulási Tanácsa:  
 
…(XII.5.) TT. határozat. 
      
 
 

Dr. Sarkadi Péter 
jegyző 
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TÁRSULÁSI MEGÁLLAPODÁS 
 
 

egységes szerkezetben 
 
 

 
 
A megállapodás 3.) pontjában részletesen megjelölt önkormányzatok képviselő-
testületei az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés k) pontjában, a Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (továbbiakban: Mötv.) 87. § 
alapján az Mötv. 13. § (1) bekezdés 4. pontjában meghatározott „az egészséges 
életmód segítését célzó szolgáltatások”, a 8a. pontjában meghatározott „szociális 
szolgáltatások és ellátások”, helyi önkormányzati feladatok magas szakmai 
színvonalon történő ellátása érdekében jogi személyiséggel rendelkező társulást 
hoznak létre: 

 
I. A társulás neve, székhelye, döntéshozó szerv 

 
 
1. A Társulás neve: Nagyér Térségi Szociális Önkormányzati Társulás 
 
2. A Társulás székhelye: 6917 Nagyér, Szabadság utca 33. 
 
3. A Társulás tagjainak neve és székhelye, képviselője: 
 
a)  Ambrózfalva Község Önkormányzatának Képviselőtestülete 
Székhelye: 6916 Ambrózfalva, Dózsa György utca 1. 
Képviselője: Dorotovicsné Gulyás Judit polgármester 
 
b) Csanádpalota Városi Önkormányzat Képviselőtestülete 
Székhelye: 6913 Csanádpalota, Kelemen László tér 10. 
Képviselője: Perneki László polgármester 
 
c) Királyhegyes Község Önkormányzatának Képviselőtestülete 
Székhelye: 6911 Királyhegyes, Jókai utca 38. 
Képviselője: Horváth Lajos polgármester 
 
d) Kövegy Község Önkormányzatának Képviselőtestülete 
Székhelye: 6912 Kövegy, Kossuth utca 29. 
Képviselője: Galgóczkiné Krobák Mária Anna polgármester 
 
e) Nagyér Községi Önkormányzat Képviselőtestülete 
Székhelye: 6917 Nagyér, Szabadság utca 33. 
Képviselője: Lőrincz Tibor polgármester 
 
f) Pitvaros Községi Önkormányzat Képviselőtestülete 
Székhelye: 6914 Pitvaros, Kossuth Lajos utca 30. 
Képviselője: Radó Tibor polgármester 
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4. A Társuláshoz tartozó települések lakosságszáma (2022. január 1-jei adat): 
 
Ambrózfalva    479 fő 
Csanádpalota          2807 fő 
Királyhegyes    607 fő 
Kövegy    366 fő 
Nagyér    510 fő 
Pitvaros                                      1323 fő 
 
5. A Társulás irányítói joggal felruházott alapító szerve: 
 

a) Ambrózfalva Község Önkormányzatának Képviselőtestülete 
Székhelye: 6916 Ambrózfalva, Dózsa György utca 1. 
 

b) Csanádpalota Városi Önkormányzat Képviselőtestülete 
Székhelye: 6913 Csanádpalota, Kelemen László tér 10. 
 

c) Királyhegyes Község Önkormányzatának Képviselőtestülete 
Székhelye:6911 Királyhegyes, Jókai utca 38. 
 

d) Kövegy Község Önkormányzatának Képviselőtestülete 
Székhelye: 6912 Kövegy, Kossuth utca 29. 
 

e) Nagyér Községi Önkormányzat Képviselőtestülete 
Székhelye: 6917 Nagyér, Szabadság utca 33. 
 

f) Pitvaros Községi Önkormányzat Képviselőtestülete 
Székhelye: 6914 Pitvaros, Kossuth Lajos utca 30. 
 
6. A Társulás törvényességi felügyelete: 
A Társulás működése felett a törvényességi felügyeletet a Csongrád-Csanád Megyei 
Kormányhivatal törvényességi felügyeleti eljárás keretében gyakorolja. 
 
7. A Társulás jogállása: Jogi személyiséggel rendelkező társulás. Nem 
költségvetési szerv törzskönyvi jogi személy. 
 
8. A Társulás alaptevékenysége:  
- 841105 Helyi önkormányzatok és társulások igazgatási tevékenysége 
 
9. A Társulás kormányzati funkció kódja: 
 
a) 011130 Önkormányzatok és önkormányzati hivatalok jogalkotó és általános 
igazgatási tevékenysége 
az önkormányzatok képviselőtestületeinek, bizottságainak működésével összefüggő 
feladatok, valamint az önkormányzati hivatalok és társulások igazgatási szervei 
általános igazgatási feladatainak ellátása. 
 
b) 102031 Idősek nappali ellátása 
a saját otthonukban élő, idős koruk miatt szociális és mentális támogatásra szoruló, 
önmagukról való gondoskodásra részben képes személyek intézményi napközbeni 
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ellátásával, annak támogatásával összefüggő feladatok ellátása, kifizetések 
teljesítése. 
Feladatmutató: ellátottak száma a tárgyévben (fő) 
 
c) 107051 Szociális étkeztetés szociális konyhán 
a koruk, egészségi állapotuk, fogyatékosságuk, pszichiátriai vagy 
szenvedélybetegségük, hajléktalanságuk miatt önmaguk, illetve eltartottjaik részére 
tartósan vagy átmeneti jelleggel étkezés biztosítására nem képes személyeknek 
nyújtott legalább napi egyszeri meleg étkezésével összefüggő feladatok ellátása, 
kifizetések teljesítése. 
Feladatmutató: ellátottak száma a tárgyévben (fő) 
 
d) 107052 Házi segítségnyújtás 
a legfeljebb napi 4 órás gondozási igényű személy részére nyújtott, alapvető 
gondozási, ápolási feladatokat, önálló életvitel fenntartásában, az ellátott és 
lakókörnyezete higiéniás körülményeinek megtartásában való közreműködést, a 
vészhelyzetek kialakulásának megelőzésében, illetve azok elhárításában való 
segítségnyújtást magában foglaló házi segítségnyújtással összefüggő feladatok 
ellátása, kifizetések teljesítése.   
Feladatmutató: ellátottak száma a tárgyévben (fő) 
 
e) 086090 Egyéb szabadidős szolgáltatás 
a más funkcióba nem sorolható, egyéb szabadidős szolgáltatással összefüggő 
feladatok ellátása, kifizetések teljesítése. 
 
f) 109010 Szociális szolgáltatások igazgatása 
a szociális szolgáltatások igazgatásával összefüggő feladatok ellátása. 
 
g) 102025 Időskorúak átmeneti ellátása 
az önmagukról betegségük miatt vagy más okból otthonukban időlegesen 
gondoskodni nem képes időskorúak legfeljebb egyévi időtartamú, átmeneti jellegű 
teljes körű ellátásával, támogatásával összefüggő feladatok ellátása, befizetések 
teljesítése. 
Feladatmutató: ellátottak száma a tárgyévben (fő) 
 
h) 074031 Család és nővédelmi egészségügyi gondozás 
a védőnői gondozás része a gondozási területen életvitelszerűen tartózkodó női 
lakosság – serdülőkortól idős korig – testi és lelki gondozása, betegségmegelőzése, 
a nőket érintő betegségek esetén az egészség mielőbbi helyreállítása, az 
állapotromlás megelőzése, krónikus betegeknél az elérhető legjobb egészségi 
állapot elérése és fenntartása. 
 
i) 074032 Ifjúság-egészségügyi gondozás 
célja a kiskorúak harmonikus testi, lelki fejlődésének elősegítése 
 
10. A Társulás vállalkozási tevékenységet nem folytat. 
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II. A Társulás által ellátott feladat és hatáskörök: 
 
 
1. A Társulás által ellátott feladat- és hatáskörök: 
 
1.1. A szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 
(továbbiakban: Szt.)  
 
a) Szt.62. §-ában meghatározott étkeztetés, 
 
b) Szt. 63. §-ában meghatározott házi segítségnyújtás, 
 
c) Szt. 65/F §-ában meghatározott idősek nappali ellátása, 
 
d) Szt. 80. §-ában meghatározott átmeneti elhelyezést nyújtó intézmények. 
 
1.2. A területi védőnői ellátásról szóló 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet a védőnői 
feladatellátásról. 
 
2. A Társulás általános rendjéről eltérő feladatellátás módját a Társulási 
megállapodás VI. Fejezete tartalmazza. 
 
3. A Társulás az 1. pontban felsorolt feladatokat közösen alapított intézmény 
fenntartásával látja el. 
 
 

III. A Társulás döntéshozó szerve: 
  
 

1. A Társulási Tanács 
 
1.1. A Társulás döntéshozó szerve a Társulási Tanács, amely a társult 
önkormányzatok által delegált tagokból áll. 
 
1.2. A Társulási Tanács minden tagjának egy és egyenértékű szavazata van. 
 
1.3. A Társulás bélyegzője: „Nagyér Térségi Szociális Önkormányzati Társulás” 
feliratú körbélyegző, középen a székhely megjelölése. 
 
2. A Társulási Tanács döntéshozatalának módja: 
 
2.1. A Társulási Tanácsot az elnök hívja össze és vezeti annak tanácskozását. A 
Tanács alakuló ülését a korelnök polgármester hívja össze. A Társulási Tanácsot 
szükség szerint, de évente legalább hat alkalommal össze kell hívni. A Társulási 
Tanácsot össze kell hívni a társulás tagjai egynegyedének – napirendet tartalmazó – 
indítványára, valamint a helyi önkormányzatok törvényességi ellenőrzéséért felelős 
szerv kezdeményezésére. 
 
2.2. A Társulási Tanács akkor határozatképes, ha azon a tagok több mint fele jelen 
van. 
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2.3. Társulási Tanács tagját - akadályoztatása esetén – a társult önkormányzat 
Képviselőtestületétől kapott meghatalmazással rendelkező személy helyettesítheti. 
 
2.4. A Társulási Tanács döntéseit nyílt szavazással, határozati formában – a 3. 
pontban foglaltak kivételével – egyszerű szótöbbséggel hozza. 
 
3. Minősített döntéshozatal esetei: 
 
3.1. A Társulási Tanács minősített többséggel hozott döntése szükséges: 
 
a) költségvetési szerv alapításához, átszervezéséhez, megszüntetéséhez, 
b) az általa alapított költségvetési szerv költségvetésének jóváhagyásához, 
módosításához és zárszámadásának jóváhagyásához, 
c) az általa alapított költségvetési szerv vezetőjének megbízásához, a megbízás 
visszavonásához, fegyelmi eljárás megindításához és a fegyelmi büntetés 
kiszabásához, 
d) társuláshoz történő csatlakozási szándék elfogadásához, 
e) tag kizárásához, 
f) hitelfelvételhez. 
 
3.2. A minősített többséghez a Társulási Tanács tagjai több mint felének igen 
szavazata szükséges azzal az együttes feltétellel, hogy az általuk képviselt 
települések együttes lakosságszámának meg kell haladnia a társulásban résztvevő 
települések lakosságszámának több mint felét. 
 
4. A Társulási Tanács jegyzőkönyve 
 
4.1. A Társulási Tanács üléséről jegyzőkönyvet kell készíteni, amelynek tartalmaznia 
kell: 
a) a Társulási Tanács ülésének helyét, idejét, 
b) meghívottak és a meghívottakból jelenlévők nevét, 
c) a javasolt, elfogadott és tárgyalt napirendeket, 
d) előterjesztéseket, 
e) az egyes napirendi pontokhoz hozzászólók nevét, részvételük jogcímét, a 
hozzászólásuk, továbbá az ülésen elhangzottak lényegét, 
f) a szavazásra feltett döntési javaslat pontos tartalmát, 
g) döntéshozatalban résztvevők számát, 
h) a szavazás számszerű eredményét, 
i) a hozott döntéseket. 
 
4.2. A jegyzőkönyvet a Társulási Tanács elnöke és a Társulási Tanács által 
esetenként választott tag írja alá. 
 
4.3. A jegyzőkönyv elkészítéséről a társulás székhely településének jegyzője 
gondoskodik. A jegyzőkönyvet 15 napon belül a Csongrád-Csanád Megyei 
Kormányhivatalnak meg kell küldeni. 
 
5. A Társulási Tanács elnöke, a Társulás ellenőrző szerve 
 
5.1. A Társulási Tanács elnökét a Társulási Tanács tagjai közül maga választja az 
önkormányzati ciklussal azonos időtartamra. 
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5.2. A Társulási Tanács elnökének feladatai különösen: 
- összehívja és vezeti a Társulási Tanács üléseit, 
- tárgyalásra előkészíti a napirendeket, előterjeszti az azokra vonatkozó javaslatokat, 
- képviseli a Társulást, 
- gyakorolja az utalványozási jogot, 
- a társult önkormányzatokkal együttműködve elkészíti a Társulás és az általa 
fenntartott intézmény éves költségvetését, azok évközi módosításait, a költségvetési 
beszámolókat, zárszámadásokat (továbbiakban: pénzügyi alapdokumentumok) és 
azokat a Társulási Tanács elé terjeszti, 
- a társult önkormányzatokkal együttműködve előkészíti a Társulási Megállapodás 
módosításait és a Társulási Tanács által fenntartott intézményalapító okiratának 
szükség szerinti módosításait (továbbiakban: fenntartói alapdokumentumok), és 
azokat jóváhagyásra a döntési hatáskörrel rendelkező elé terjeszti, 
- intézkedik a Társulás, valamint a fenntartott intézmény adataiban bekövetkezett 
változások törzskönyvi átvezetéséről, nyilvántartásba vételéről.  
 
5.3. A Társulási Tanács az elnök helyettesítésére tagjai közül az önkormányzati 
ciklussal azonos időtartamra egy alelnököt választ. 
 
 

IV. A Társulás fenntartásával, működtetésével 
kapcsolatos rendelkezések 

 
 
1. A Társulás létrehozásával kapcsolatban költség nem merült fel. 
 
2. A Társulásnak önálló munkaszervezete nincs, a Társulási Tanács 
munkaszervezeti feladatait a Csanádalberti Közös Önkormányzati Hivatal 
(továbbiakban: Hivatal) által foglalkoztatott, Nagyér Községi Önkormányzat 
könyvelését végző pénzügyi munkatárs, valamint a Társulási Tanács által alapított 
intézménynél foglalkoztatott, mérlegképes könyvelői szakképesítéssel rendelkező 
pénzügyi-gazdasági könyvelő látja el a következő bontásban: 
 
- a Nagyér Községi Önkormányzat könyvelését végző pénzügyi munkatárs: 
normatíva igénylés és elszámolás – beleérte az évközi lemondást, illetve a 
pótigénylést; 
 
- könyvelő: minden egyéb pénzügyi-gazdálkodási feladat. 
 
3. A Társulás működtetésével kapcsolatos költségeket a társulás tagjai - a Társulás 
által fenntartott intézmény költségvetési főösszegének figyelembevételével - minden 
évben a költségvetés jóváhagyásával egyidejűleg állapítják meg.  
 
 

V. A Társulás által fenntartott intézmény 
 
 
1. Társulási Tanács által fenntartott költségvetési szerv: 
 
1.1. Neve: Nagyér Térségi Szociális Intézmény (továbbiakban: Intézmény) 
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1.2. Székhelye: 6917 Nagyér, Szabadság utca 33. 
 
1.3. Az Intézmény élén magasabb vezető beosztású intézményvezető áll. 
 
1.4. Az Intézmény egyes szervezeti egységei keretén belül működő telephelyek élén 
vezető beosztású közalkalmazott áll. 
 
1.5. Az Intézmény felett az alapítói, irányítói jogokat a Társulási Tanács gyakorolja. 
 
1.6. Alapítók a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. 
törvény 92. § (1) bekezdés b.) pontja alapján a közösen alapított intézmény 
intézményegységei és telephelyei által nyújtott ellátásokért fizetendő intézményi 
térítési díjak megállapításáról szóló rendelet megalkotására Nagyér Községi 
Önkormányzat Képviselőtestületét jelölik ki. A rendelet megalkotását megelőzően a 
rendelettervezetet az alapítókkal a közigazgatási területükön lévő 
intézményegységek, illetve ellátások vonatkozásában egyeztetni kell. 
 

 
VI. A Társulás általános rendjétől eltérő feladatellátás módja 

 
 
1. Az Intézmény a társulás valamennyi tagja részére az étkeztetés és házi 
segítségnyújtás szociális alapszolgáltatásokat biztosítja az alábbiak szerint: 
 
a) Ambrózfalva, Királyhegyes és Kövegy települések közigazgatási területén nagyéri 
telephelyéről, 
b) Csanádpalota település közigazgatási területén a csanádpalotai telephelyről, 
c) Nagyér település közigazgatási területén a nagyéri telephelyéről, 
d) Pitvaros település közigazgatási területén a pitvarosi telephelyéről. 
 
2. Az Intézmény a nappali ellátást kizárólag Csanádpalota, Nagyér és Pitvaros 
települések közigazgatási területén biztosítja. 
 
3. Az Intézmény az időskorúak átmeneti ellátását a “Naplemente” Idősek 
Gondozóháza működtetésével biztosítja Csanádpalota közigazgatási területén. 
 
4. Az intézmény a család és nővédelmi egészségügyi gondozást Csanádpalota és 
Kövegy közigazgatási területén. 
 
5. Az Intézmény az ifjúság-egészségügyi gondozást Csanádpalota és Kövegy 
közigazgatási területén biztosítja. 

 
 

VII. A közösen fenntartott intézmény működtetésével 
kapcsolatos költségek viselése 

 
 
1. A közösen fenntartott Intézmény működtetésének fedezeteként elsődlegesen a 
mindenkor hatályos költségvetési törvényben meghatározott feladatalapú támogatás 
és az Intézmény saját bevétele, valamint az egészségügyi szolgáltatások 



 
 

8 
 

Egészségbiztosítási Alapból történő finanszírozásának részletes szabályairól szóló 
hatályos törvényben meghatározott támogatási összeg szolgál. Az Intézmény éves 
költségvetését, és évközi módosításait kormányzati funkciókénti és településenkénti 
bontásban, és összefoglalóan is el kell elkészíteni, annak érdekében, hogy az egyes 
feladatok ellátásához szükséges előirányzatok kimutathatók legyenek. 
 
2. Az intézmény költségvetésének tervezése során a feladatalapú támogatás 
összegét az intézményegységek, illetve feladatok között az alábbiak szerint kell 
felosztani: 
 
a) A szociális étkeztetés, házi segítésnyújtás, nappali ellátás, átmeneti elhelyezést 
nyújtó intézményi ellátásra jutó feladatalapú támogatások összegét, valamint a 
védőnői finanszírozás összegét az intézmény költségvetésében településenként, 
kormányzati funkcióként az ellátottak száma szerint kell bevételként figyelembe 
venni. 
 
b) A működési kiadások (személyi juttatás, azt terhelő szociális hozzájárulási adó és 
dologi kiadások) feladatalapú finanszírozással és saját bevétellel nem fedezett részét 
a társult tagok a szociális étkeztetés, házi segítségnyújtás, nappali ellátásra jutó 
kiadások tekintetében a közigazgatási területükön ellátottak számának 
figyelembevételével fizetik meg, míg az átmeneti elhelyezést biztosító szolgáltatás és 
a védőnői szolgáltatás esetén ez a különbözet Csanádpalota Város Önkormányzatát 
terheli.  
 
c) Társult önkormányzatok az intézmény vezetőjének személyi juttatását, az azt 
terhelő szociális hozzájárulási adót, a munkába járással kapcsolatos költségeit a 
mindenkori költségvetésben írt feladatellátás arányában fizetik. Ugyanilyen 
megosztásban fizetik az önkormányzatok az intézménynél közalkalmazottként 
foglalkoztatott pénzügyi-gazdálkodási könyvelő illetményét és járulékát. 
 
3. Az Intézmény pénzforgalmi számlájáról a könyvelő – havonta – a tagok részére 
elektronikus formában a bankszámlakivonatokat megküldi. 
 
4. Az intézmény működési hozzájárulásának tárgyhavi összegét a Társulás tagjai az 
intézmény elszámolása alapján a tárgyhót követő hónap 10. napjáig utalják át az 
Intézmény bankszámlájára.  
 
5. Az Intézmény negyedévente, a negyedévet követő hónap 25. napjáig elszámolást 
készít a tagok részére a bevételek-kiadások alakulásáról.  
 
6. A közösen fenntartott intézmény működtetésének fedezeteként szolgáló 
mindenkor hatályos költségvetési törvényben meghatározott feladatalapú támogatás 
összegét Nagyér Községi Önkormányzat annak számlájára történő megérkezését 
követően haladéktalanul átutalja az Intézmény számlájára. 
 
 

VIII. Pénzügyi hozzájárulás nem teljesítése esetén irányadó eljárás 
 
 
1. A Társulás tagjai megállapodnak abban, hogy a Társulás tagjai által vállalt 
pénzügyi hozzájárulás nem teljesítése esetén a Társulás Tanács elnöke 
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haladéktalanul, a fizetési késedelembe esett tag felszólítása nélkül jogosult a nem 
fizető tag pénzforgalmi szolgáltatójánál beszedési megbízás benyújtására, mely 
beszedési megbízás kedvezményezettje a Társulás által alapított Intézmény. 
 
2. A Társulás tagjai vállalják, hogy pénzforgalmi szolgáltatójuknak felhatalmazó 
nyilatkozatot adnak a beszedési megbízás teljesítésére vonatkozóan és annak egy 
példányát megküldik a Társulási Tanács részére. 

 
 

IX. A Társulás vagyona, a vagyonátadás feltételei 
 
 
1. A Társulásnak induló vagyona nincs. 
 
2. A Társulás által a működés során szerzett közös tulajdon felett a tulajdonosi 
jogokat és kötelezettségeket a Társulási Tanács gyakorolja. 
 
3. A Társulás gazdálkodására az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény, 
az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011. (XII. 31.) Korm. 
rendelet, a számvitelről szóló 2000. évi C. törvény, továbbá az államháztartás 
számviteléről szóló 4/2013.(I.11.) Korm. rendelet előírásait kell megfelelően 
alkalmazni. 
 
4. Társult tagok a közösen fenntartott intézmény alapításához szükséges vagyont az 
alábbiak szerint adják az Intézmény használatába: 
 
a) Pitvaros Községi Önkormányzat könyvviteli nyilvántartásában szereplő, Pitvaros 
Községi Önkormányzata tulajdonát képező, a 260/1 hrsz. alatt felvett, 6914 Pitvaros, 
Kossuth Lajos utca 34. szám alatti ingatlan, 
 
b) Nagyér Községi Önkormányzat könyvviteli nyilvántartásában szereplő, Nagyér 
Községi Önkormányzat tulajdonát képező, a nagyéri ingatlan-nyilvántartásban 213/4 
hrsz. alatt felvett, 6917 Nagyér, Szabadság utca 33. szám alatti ingatlanban 
biztosított 14,94 m2 területű helyiség, és az 54 hrsz. alatt felvett 6917 Nagyér, Petőfi 
Sándor utca 17. szám alatti ingatlan, 
 
c) Királyhegyes Község Önkormányzatának könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 
Királyhegyes Község Önkormányzata tulajdonát képező, a királyhegyesi ingatlan-
nyilvántartásban 2/1 hrsz. alatt felvett, 6911 Királyhegyes, Jókai utca 27. sz. alatti 
ingatlanban biztosított 50 m2 területű helyiség  
 
d) Ambrózfalva Község Önkormányzatának könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 
Ambrózfalva Község Önkormányzata tulajdonát képező, az ambrózfalvi ingatlan-
nyilvántartásban 105 hrsz. alatt felvett, 6916 Ambrózfalva, Dózsa György utca 25. 
szám alatti ingatlan 1. ajtószámú épületrésze. 
 
e) Kövegy Község Önkormányzatának könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 
Kövegy Község Önkormányzata tulajdonát képező, a kövegyi ingatlan-
nyilvántartásban 95. hrsz. alatt felvett, 6912 Kövegy, Kossuth utca 29. szám alatti 
ingatlanban biztosított 16 m2 területű helyiség. 
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f) Csanádpalota Városi Önkormányzat könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 
Csanádpalota Városi Önkormányzat tulajdonát képező, a csanádpalotai ingatlan-
nyilvántartásban 70 hrsz. alatt felvett, 6913 Csanádpalota, Kálmány Lajos utca 9. 
szám alatti ingatlan, 
 
g) Csanádpalota Városi Önkormányzat könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 
Csanádpalota Városi Önkormányzat tulajdonát képező, a csanádpalotai ingatlan-
nyilvántartásban 537 hrsz. alatt felvett, 6913 Csanádpalota, Délibáb utca 2. szám 
alatti ingatlan, 
 
h) Csanádpalota Városi Önkormányzat könyvviteli nyilvántartásában szereplő, 
Csanádpalota Városi Önkormányzat tulajdonát képező, a csanádpalotai ingatlan-
nyilvántartásban 1210/4 hrsz. alatt felvett, 6913 Csanádpalota, Kossuth lakótelep 1. 
szám alatti ingatlanban biztosított Tanácsadó épületrész. 
 
5. A munkaszervezeti feladatokat ellátó Hivatal a társulás használatába adott ingó 
vagyonról köteles olyan elkülönített nyilvántartást vezetni, amelyből a társult 
önkormányzatok vagyona naprakészen megállapítható. 

 
 

X. A Társulás szolgáltatásai igénybevételének feltételei 
 
 
1. A Társulás szolgáltatásait a közösen alapított Intézmény keretein belül csak saját 
tagjai részére biztosítja. 
 
2. A Társult tag a közösen fenntartott Intézmény szolgáltatásait a megállapodás VI. 
Fejezetében részletezettek szerint veheti igénybe. 
 
 

XI. A Társulás működésének ellenőrzése, beszámolási kötelezettsége 
 
 
1. A Társulás belső ellenőrzését a gesztor önkormányzattal mindenkori szerződéses 
jogviszonyban álló belső ellenőr (egyéni vállalkozó/cég) látja el.  
 
2. A Társulási Tanács munkájáról a társulás tagjai minden évben egy alkalommal – a 
december havi munkaterv szerinti üléseken - írásban számolnak be a képviselő-
testületeknek. A beszámolót a Társulási Tanács előzetesen megtárgyalja, majd 
jóváhagyását követően terjesztik a tagok a képviselőtestületek elé. 

 
 

XII. A Társulási megállapodás módosításának feltételei 
 

 
1. A Társulási megállapodás módosításához a társulásban részt vevő 
képviselőtestületek mindegyikének minősített többséggel hozott döntése szükséges. 
 
2. A Társulási megállapodás módosítását bármely társult tag kezdeményezheti. 
Amennyiben a módosítás a feladatalapú finanszírozás módosulásával jár a 
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módosítás javasolt hatálybalépésének összhangban kell lennie a mindenkori 
költségvetési törvényben rögzített, feladat átadás-átvételre megjelölt határidőkkel. 
 
3. A Társulási megállapodás módosítását a kezdeményező képviselőtestület a 
módosítás tervezett hatálybalépését megelőzően 2 hónappal korábban köteles 
írásban megküldeni a Társulási Tanácsnak. 
 
4. A Társulás tagjai a kezdeményezéstől számított 30 napon belül döntenek a 
társulási megállapodás módosításáról. 
 

 
XIII. A Társuláshoz történő csatlakozás, kiválás és kizárás feltételei 

 
 
1. A Társuláshoz történő csatlakozás 
 
1.1. A Táruláshoz csatlakozni naptári év első napjával lehet. A csatlakozni 
szándékozó képviselőtestületnek döntését legalább 6 hónappal korábban meg kell 
hoznia és közölnie kell a Társulási Tanáccsal. 
 
1.2. A csatlakozási szándék kinyilvánításához a társulni kívánó önkormányzat 
képviselőtestületének minősített többséggel hozott határozata szükséges, melynek 
tartalmaznia kell, hogy a testület a jelen társulási megállapodás rendelkezéseit 
magára nézve teljes egészében kötelezően ismeri el, elfogadja a Társulás céljait, 
továbbá a feladatok megvalósításához reá eső költségvetési hozzájárulást biztosítja. 
A csatlakozó önkormányzat a csatlakozás napjáig keletkezett kötelezettségeiért 
teljes mértékben vállalja a pénzügyi felelősséget. 
 
1.3. A Társuláshoz történő csatlakozás elfogadásáról a Társulási Tanács minősített 
döntéssel határoz. 
 
2. A Társulásból történő kiválás 
 
2.1. A Társulásból kiválni naptári év utolsó napjával lehet. A kiválni szándékozó 
képviselőtestületnek döntését legalább 6 hónappal korábban meg kell hoznia és 
közölnie kell a Társulási Tanáccsal. 
 
2.2. A Társulásból történő kiválás tudomásul vételéről a Társulási Tanács minősített 
többséggel dönt. 
 
2.3. A társulásból történő kiválás esetén a feleket egymással szemben elszámolási 
kötelezettség terheli. A kiváló tag köteles a Társulás felé fennálló fizetési 
kötelezettségét a Társulási Tanács által meghatározott időpontig megfizetni. 
 
2.4. A társulásból történő kiválás esetén a kiváló tag tulajdonában lévő, a társulás 
használatába adott vagyontárgyakon a társulás használati joga a kiválás 
időpontjában megszűnik. 
 
2.5. A társulásból történő kiválás esetén a kiváló tag köteles gondoskodni a 
közigazgatási területén dolgozó közalkalmazott állományába történő visszavételéről, 
vagy más módon történő továbbfoglalkoztatásáról, illetőleg az esetlegesen 
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szükségessé váló létszámleépítéssel kapcsolatos valamennyi kiadás fedezetének 
biztosításáról. 
 
2.6. A társulás működése során keletkezett közös vagyon kiváló tagra jutó részét – 
amennyiben ez lehetséges – a kiváló tagnak a kiváláskor természetben kell kiadni. 
Amennyiben a vagyontárgy természetben történő kiadása a társulás további 
működését veszélyezteti a vagyontárgy kiadását a Társulás 5 évi időtartamra 
elhalaszthatja.  
 
2.7. A Társulás – a kivált taggal kötött szerződés alapján – a ki nem adott 
vagyontárgyért használati díjat fizet. 
 
2.8. Amennyiben a vagyontárgynak a kiváló tag csak részben tulajdonosa annak 
pénzbeli megváltására tarthat igényt. Amennyiben a pénzbeli megváltás a társulás 
további működését veszélyezteti annak kifizetését a Társulás 5 évi időtartamra 
elhalaszthatja. A Társulás – a kivált taggal kötött szerződés alapján – a meg nem 
váltott vagyoni rész után arányos használati díjat fizet. 
 
3. A Tag kizárása 
 
3.1. Amennyiben a tag a jelen megállapodásban foglalt lényeges kötelezettségét 
megszegi, illetve elmulasztja a Társulási Tanács a tagot kétszer, írásban, megfelelő 
határidő tűzésével felhívja a teljesítésre. 
 
3.2. Ha a tag ezen felhívás ellenére – a közölt határidőn belül – sem tesz eleget a 
jelen megállapodásban rögzített kötelezettségeinek, a Társulási Tanács minősített 
többséggel hozott határozatával a naptári év utolsó napjával a kötelezettségét nem 
teljesítő tagot kizárhatja a Társulásból. 
 
3.3 A kizárás során a kiválásnál részletesen leírt eljárás az irányadó azzal az 
eltéréssel, hogy amennyiben a tag kötelezettségének megszegésével a Társulásnak 
kárt okoz, köteles azt megtéríteni. 
 
 

XIV. A Társulás megszűnése 
 

 
1. A Társulás megszűnik: 
a) ha a társulás valamennyi tagja elhatározta a társulás megszüntetését, 
b) a törvény erejénél fogva, 
c) amennyiben mindegyik tag határozatot hoz a társulásból történő kilépéséről, 
d) ha a társulás tagjainak száma egy tagra csökken, 
e) a bíróság jogerős döntése alapján. 
 
2. A Társulás megszűnése esetén a tagoknak el kell számolniuk egymással. 
 
3. A megszűnéskor meglévő társulási vagyont a társulás tagjai között vagyoni 
hozzájárulásuk arányában kell felosztani. 
 
4. Társult önkormányzatok képviselőtestületei megállapodnak abban, hogy a társulás 
megszűnésekor a Társulási Tanács által alapított Nagyér Térségi Szociális 
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Intézménynél foglalkoztatott azon közalkalmazottakat, amelyek az adott 
önkormányzat közigazgatási területén működő telephelyeken vannak foglalkoztatva, 
illetve az önkormányzat közigazgatási területén látják el feladataikat, áthelyezéssel 
az önkormányzat állományába visszaveszik, vagy továbbfoglalkoztatásukról más 
módon gondoskodik. Amennyiben a fenti módok egyikén sincs lehetőség a 
közalkalmazott továbbfoglalkoztatására a létszámleépítéssel kapcsolatos valamennyi 
kiadás is ilyen módon terheli az önkormányzatokat. 
 
 

XV. Vegyes és záró rendelkezések 
 
 
1. Társult önkormányzatok képviselőtestületei megállapodnak abban, hogy a 
Társulási Tanács alakuló ülését a társulási megállapodás hatálybalépését követő 10 
napon belül megtartják, s haladéktalanul kérelmezik a Társulás törzskönyvi 
nyilvántartásba vételét. 
 
2. Társult önkormányzatok képviselőtestületei a Társulási Tanács részére a közösen 
fenntartott intézmény 2019. január 1. napjával történő alapítására vonatkozó döntés 
meghozatalának határidejét a társulási megállapodás hatálybalépését követő 10 
napon belőli időpontban jelölik meg.  
 
3. A társuló önkormányzatok megállapodnak abban, hogy a Társulás működése 
során felmerülő vitás kérdéseket egymás között kísérlik meg rendezni, s bírósághoz 
csak abban az esetben fordulnak, ha e törekvésük nem jár eredménnyel. Az utóbbi 
esetre a Szegedi Közigazgatási és Munkaügyi Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
4. A Társulási megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Magyarország 
helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény rendelkezései az 
irányadók. 
 
5. A Társulási megállapodás módosítása 2023. január 1. napján lép hatályba és 
határozatlan időre szól. 
 
 
 
Nagyér, 2022. december … 
 
 
 
A társult önkormányzatok képviselőtestületei nevében a társulási 
megállapodást aláírásával látta el: 
 
 
 
Ambrózfalva Község Önkormányzatának            Dorotovicsné Gulyás Judit 
Képviselőtestülete nevében:             polgármester 
 
 
Csanádpalota Városi Önkormányzat     Perneki László 
Képviselőtestülete nevében:      polgármester 
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Királyhegyes Község Önkormányzatának   Horváth Lajos 
Képviselőtestülete nevében     polgármester 
 
Kövegy Község Önkormányzatának           Galgóczkiné Krobák Mária Anna 
Képviselőtestülete nevében     polgármester 
 
 
 
Nagyér Községi Önkormányzat     Lőrincz Tibor 
Képviselőtestülete nevében     polgármester 
 
 
 
Pitvaros Községi Önkormányzat     Radó Tibor 
Képviselőtestülete nevében     polgármester 
 
 
Záradék: 
 
 
A megállapodás …… eredeti példányban készült és 14 számozott oldalból áll, 
amelyből 1-1 példány a feleket, 1 példány az intézményt és 1 példány a gesztor 
önkormányzat jegyzőjét illeti meg. 
 
A Nagyér Térségi Szociális Önkormányzati Társulás társulási megállapodását  
 
 
Ambrózfalva Község Önkormányzatának Képviselőtestülete              …/2022.(XII….) 
 
Csanádpalota Városi Önkormányzat Képviselőtestülete           …/2022.(XII….)
       
Királyhegyes Község Önkormányzatának Képviselőtestülete        …/2022.(XII….)     
          
Kövegy Község Önkormányzatának Képviselőtestülete                   …/2022.(XII….)       
 
Nagyér Községi Önkormányzat Képviselőtestülete                              …/2022.(XII….)  
 
Pitvaros Községi Önkormányzat Képviselőtestülete                    …/2022.(XII….) 
 
 
határozattal fogadta el. 
 
 
 
Nagyér, 2022. december …. 
 
 
 
Ellenjegyezte: 
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Dr. Sarkadi Péter 

jegyző 


	1.2. A területi védőnői ellátásról szóló 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet a védőnői feladatellátásról.”
	1. A közösen fenntartott Intézmény működtetésének fedezeteként elsődlegesen a mindenkor hatályos költségvetési törvényben meghatározott feladatalapú támogatás és az Intézmény saját bevétele, valamint az egészségügyi szolgáltatások Egészségbiztosítási ...
	1.2. A területi védőnői ellátásról szóló 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendelet a védőnői feladatellátásról.
	1. A közösen fenntartott Intézmény működtetésének fedezeteként elsődlegesen a mindenkor hatályos költségvetési törvényben meghatározott feladatalapú támogatás és az Intézmény saját bevétele, valamint az egészségügyi szolgáltatások Egészségbiztosítási ...

