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Dintés vezetéi megbizas adasirél a Kelemen Liszlé Mivelgdési Hazban

intézményvezetéi feladatok ellatasa céljabol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Kelemen Laszlo Miivelddési Haz (Csanddpalota, Szent Istvan u. 40.) intézményvezetsi
feladatait ellat6 Molnarné Haluska Margit ideiglenes vezet6i megbizasa 2019. december 31
napjaval lejart.

A kozalkalmazottak jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL torvény (tovabbiakban Kjt.) 20/B. §-
aban foglalt rendelkezések alapjan a magasabb vezetdi beosztas ellatasara vonatkozo megbizasra -
a Kjt. 20/A. § (1), (3)(8) bekezdésnek figyelembevételével — palyazatot kell kiirni, melyre a
megbizasi jogkér gyakorldja jogosult és koteles. A palyazati kiiras megtortént és egyetlen egy
palyazat érkezett Adok Péter személyében. A fent emlitett megbizatast megkezdhetné. Ellenben,
Jelenleg a Kelemen Laszlo6 Miivelédési Hiz és Varosi Kényvtar 6sszeolvadassal torténd
atszervezése miatt nem lenne célszerii az intézményvezetdi poziciét 4tadni, mivel az
atszervezéssel létrehozandé vj intézmény vezetdi statuszara mindenképpen ki kell irni az djabb
palyazatokat.

Az atmeneti allapotot athidalandé, célszeri Jelenleg ideiglenesen megbizott intézményvezetdi
statuszban, Adék Pétert, az 1j intézményvezetd palyaztatast kovetd kinevezéséig megbizni a
feladat ellatasaval.

A Kjt. 20/A. §-a alapjan kozalkalmazotti Jogviszony palyazat alapjan létesithetd. A 25. § 2
bekezdés b) pontja szerinti athelyezés esetén palyazat kiirasa nélkiil létesitheté kozalkalmazotti
jogviszony akkor is, ha egyébként a munkakor betsltéséhez palyazat kiirasa kotelez6. Ezen
tilmenden, a munkakér palyazat kiirasa nélkiil is betolthetd, ha a munkakér haladéktalan betoltése
a folyamatos ellatas biztonsagos megszervezéséhez elengedhetetleniil sziikséges, és a folyamatos
miikddéshez szitkséges személyi feltételek mas munkaszervezési eszkozokkel nem biztosithatdk,
és helyettesitésre vagy meghatarozott munka elvégzésére, illetve feladat ellatasara szolo
hatérozott idejii kinevezés esetén is.

A Kjt. 20/B. § (4) bekezdése szerint, ha a magasabb vezetd, illetve a vezetd beosztassal torténd
megbizashoz kozalkalmazotti jogviszony létesitése is sziikséges - torvény eltérd rendelkezése
hidny4ban - a kinevezési jogkor a megbizési Jogkor gyakorlojat illeti meg.

A 21/A. § (1)-(4) bekezdése alapjan a kinevezésben a kozalkalmazotti Jogviszony létesitésekor - a
(4)-(5) bekezdésben foglalt kivétellel - harom hénap probaidé megéllapitasa kotelezd. A
kinevezésben a kozalkalmazotti Jogviszony létesitésekor harom hénapot meghaladé probaidé
kothetd ki, melynek tartama legfeljebb négy hénapig terjedhet. Nem kell probaidét megallapitani
athelyezés esetén.

A vezet6i potléktol a Kjt. 70. § (1) alapjan a megbizott vezetdt vezetdi potlék illeti meg, melynek
mértéke

a) magasabb vezetd megbizassal rendelkezd kozalkalmazott esetén a potlékalap szaz-6tszéz
szazaléka,

b) vezetd megbizassal rendelkezé kozalkalmazott esetén a potlékalap sziz-kétszazotven
szazaléka.



A fentiek alapjan a Kelemen Laszlé Miivelédési Haz biztonsagos miikodtetése érdekében 2020.
Jjanudr 16. napjatol célszeri 1j kozalkalmazotti jogviszonyt létesiteni Adok Péterrel, egyben az 1j
intézményvezetd kinevezéséig, de legkésdbb 2020. december 31. napjaig megbizni a Kelemen
Laszl6 Miivelodési Haz intézmény vezetdi feladatainak ellatasaval. Alapilletményén feliil vezet6i
potlékat szazalékos aranyban kell megallapitani.

Az Mbtv. 42.§ 2. pontja alapjan a képvisel§-testiilet hataskoréb6l nem ruhazhatéd at térvény altal
hataskorébe utalt vélasztas, kinevezés, vezetSi megbizas. Az Motv. 50.§ -a alapjan a 42.§ 2.
pontjaban foglalt iigyek eldontéséhez minésitett tobbség sziikséges.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, sziveskedjen megtérgyalni a fenti eldterjesztést és
meghozni dontését a Kelemen Laszlo Miivel3dési Haz vezetdi megbizasarol.

«+«/2020. (01.15.) Képviseld-testiileti hatirozat
Targy: Dontés vezet6i megbizds adasira a Kelemen Liszlo Miivelodési Hiz
intézményvezetdi feladatok ellitisa céljabél

HATAROZATI JAVASLAT

1) Csanadpalota Varos Onkorményzata Képviselé-testiilete (tovabbiakban: Képvisels-
testillet) a Kelemen Laszl6 Miivelddési Haz biztonsagos miikodtetése érdekében Adok Pétert, az
1j intézményvezetd kinevezéséig, de legkésébb 2020. december 31. napjaig megbizza a Kelemen
Laszl6 Miivelddési Haz intézményvezetéi feladatainak ellatasaval, akivel egyben 2020. januar 16.
napjatol 1j kozalkalmazotti jogviszonyt létesit. Alapilletményén feliil vezetéi potlékat ... ... %-ban
allapitja meg.

2) A Képviseld-testillet felkéri a polgarmestert a sziikséges munkaltatéi intézkedések
megtételére.

Hatérid6: azonnal

Felel6s: Dr. Debreczeni Istvan polgarmester
Kakuja — Simon Helga jegyz6 jogkorében eljarva
Kelemen Laszl6 Miivelddési Haz

A hatérozatrol értesitést kapnak:

- Dr. Debreczeni Istvan polgarmester

- Kakuja - Simon Helga jegyz6 jogkorében eljarva

- Csanadpalotai Koz6s Onkormanyzati Hivatal Pénziigyi csoport

- Adok Péter, a Kelemen Laszlé Miivelddési Haz megbizo{g vezetbje
- Irattar

Csanadpalota, 2020. januar 9.
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Déntéshozatal: mindsitett tobbség
Melléklet: Intézményvezet6i palyazat




