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Jegyzokonyv

Amely késziilt Csanddpalota Varos Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2019. mdjus 8.
napjin 13" érai kezdettel a Varoshéza Kistancskoz6 termében megtartott soros, nyilt
testiileti tilésérol.

Jelen vannak:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

- Pemeki Laszl6 alpolgarmester
- Erdélyi Sandorné dr. képvisel6

- Hajas Lészloné képvisel6

- Téth Laszlé képviseld

Tavol vannak:
- Debreczeni Istvan tanacsnok
- Kovacs Sandor képviseld

Tanacskozasi joggal megijelent:

- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd

- Csoke Attila pénziigyi csoportvezetd

- Szab0 Zsuzsanna Dér Istvan Altalanos Iskola intézményvezetbje
- Kakuja-Simon Helga igazgatasi csoportvezetd

Nyvergesné Koviacs Erzsébet polgarmester: Tisztelettel koszontok mindenkit a majusi soros,
nyilt Képviselo-testiileti iilésen. Megallapitom, hogy a 7 megvalasztott képvisel6bol oten
jelen vagyunk, az iilés hatérozatképes, azt megnyitom. Kovécs Sandor képvisels jelezte, hogy
késobb érkezik, vagy egyaltaldn nem tud részt venni az iilésen munkahelyi elfoglaltsaga miatt.
Debreczeni Istvan képviselGtarsam nem jelezte tavolmaradasat, de valészintileg meg fog
érkezni kés6bb.

A mai iilés jegyzokonyv-hitelesitéjének Toth Laszlo képviselét javaslom.
A szavazasban résztvevok szama: 5 fo.

A KépviselG-testiilet 5 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az
alabbi hatarozatot:

84/2019. (05.08.) Képviselé-testiileti hatarozat
Targy: Jegyzokonyv-hitelesité személyének megvalasztisa

Hatarozat

Csanadpalota Varos Onkorményzat Képviseld-testiilete a 2019. majus 8.
napjan 13% 6rakor tartott soros, nyilt {ilésér6l késziilt jegyzOkdnyv-
hitelesitdjének Toth Laszl6 képviseldt valasztotta meg.



Felel6s: Nyergesné Kovécs Erzsébet polgarmester
Hatérid6: azonnal

A hatérozatrél értesitést kap:
- Nyergesné Kovécs Erzsébet polgarmester
- Toth Laszld képviseld
- Irattar

Nvergesné¢ Kovacs Erzsébet polgarmester: A meghivoban kikiildstt napirendekre teszek
javaslatot, annyi valtoztatdssal, hogy 7.) napirendként javaslom felvenni a Déntés az
onkorményzati feladatellatast szolgdld fejlesztések tamogatisara benyujtandé palyazat
targyaban késziilt elGterjesztést. Ezt a tegnapi napon, az egyiittes bizottsagi {ilésen
megtargyaltuk. Illetve — tekintettel arra, hogy koriinkben jelen van a Dér Istvan Altalanos
Iskola igazgatéja, Szabd Zsuzsanna, igy — javaslom, hogy a Polgarmesteri beszamol6t
kovetben 2.) napirendként az intézményvezetéi palyazat véleményezését vegyiik eldre.
Megkérdezem, hogy van-e esetleg a napirenddel kapcsolatosan mas javaslatotok?
Megallapitom, hogy nincs.

Kérem, aki az altalam elmondott médositdsokkal a napirendet elfogadja, kézfeltartissal
szavazzon.

A szavazasban résztvevok szama: 5 6.

A Képviselb-testiilet 5 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az
alabbi hatdrozatot:

85/2019. (05.08.) Képviselo-testiileti hatirozat
Targy: A Képvisel6-testiilet napirendjének elfogadasa

Hatarozat

Csanadpalota Varos Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének 2019. majus 8.
napjan 13% érakor megtartott soros, nyilt {ilésének napirendjét az alabbiak
szerint fogadta el:

1) Polgarmesteri beszamolé a két iilés kozott tortént fontosabb
eseményekrél, tijékoztat6 a folyamatban 1évé palyiazatokrél
Eldadé. Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester

2.) Intézményvezetdi palydzat véleményezése
Eldadé: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester

3.) Tdjékoztat6 a falugazdisz tevékenységérol
Eléadé: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester, Falugazdész



4.) Beszimolé a Csanadpalotai K6zés Onkormanyzati Hivatal 2018. évi
munkajarél
Eléadé: Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd

S.) Beszimolé a Képviseld-testiilet altal atruhazott hatiskorok 2018. évi

munkajarol
Elbadd: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgarmester

6.) A helyi civil szervezetek tAmogatasarél sz616 rendelet megalkotasa
Elbadd: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester

7.) Déntés az Onkorminyzati feladatellatast szolgalé fejlesztések
tamogatasira benyujtandé palyazatrél
Elbadd: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester

8.) Egyebek
Felelés: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
Hatérid6: azonnal

A hatédrozatrol értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd

- Irattar

Nyergesné Kovics Erzsébet polgirmester: Mielétt a napirendek targyaldséhoz
hozzakezdiink, koriinkben van Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz asszony, aki aprilis 18.
napjatol latja el a jegyzéi feladatokat. Megkémélek, hogy néhany széban mutatkozz be.

Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzé: Koszondm szépen. Szeretettel iidvozlok mindenkit.
Volt, akivel mar volt szerencsém taldlkozni és volt, akivel még nem, ugyhogy ennek is
oriilok. Néhany szot szeretnék sz6lni magamrdl. Dudaszegné dr. Lajos Timea vagyok és
Mezbkovacshazarol érkeztem. Ott élek a csaladommal és a harom kiskoru leanyommal. Van
egy 8 €ves, egy 6 éves €s egy 2 éves kislanyom. 2001-ben érettségiztem Mezdberényben, a
Pet6fi Sandor Kéttannyelvii Gimnaziumban. Ezt azért tartottam fontosnak megemliteni, mert
az els6 munkdm német nyelvi éraadoként kezd6dstt még az egyetemi évek alatt. Réad4sul
nem is egy egyszeri torténet volt, mert rogton egy kozépiskoldba keriiltem 21-22 évesen, a
nem sokkal fiatalabb didkok korébe, rendészeti szakos didkok kozé. Mar ott sikeriilt
megismerkedni azzal, hogy hogyan is lehet lekiizdeni a ,falakba iitk6zést”. 2006-ban
végeztem Szegeden, az Allam- és Jogtudomanyi Kar jogasz szakdn, majd ezt kovetben a
német nyelvnek koszonhetéen a versenyszférdban helyezkedtem el. Autéipari-, illetve
elelmiszeripari cégeknél dolgoztam kiilkereskedelmi iigyintézoként. ,,Adok-veszek”
kereskedés folytatasara és kiilfoldi tanulmanyutakra, targyaldsokra volt lehet6ségem. Nem a
nagy partnerekkel folytattam targyaldsokat, de igy is sok targyaldson vehettem részt, amirél
azt gondolom, hogy nagyon elérevitte ezt a formatumu fejlédésemet. 1,5-2 évet toltdttem el
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ezen a teriileten €s 2008-ban keriiltem Mez6kovacshaza Véaros Onkorményzatahoz gyamiigyi
ligyintézokeént. Itt tobb mint 2 évet toltdttem. 2010 szeptemberében keriiltem 4t a Tarsulashoz,
mint irodavezetd. Sajnos ezt a feladatomat nem sokaig tudtam betélteni, mert egy hénap
elteltével veszélyeztetett terhesség miatt fel kellett hagyjak a munkakérrel valo ismerkedéssel.
Sziik haroméves otthontoltstt id6szak kovetkezett, majd 2013-ban keriiltem vissza. Akkor
mér a jardsi hivatalok felallitisinak koszonheten az Onkorményzattol elkeriiltem a
Mez6kovécshazi Jarasi Hivatalhoz. Harom hétig toltsttem be ugyanigy a gyamiigyi
ligyintézdi szerepkort, majd az akkori hivatalvezetd felkérésnek eleget téve elkezdtem a
Gyamiigyi Osztily vezetését. 2013-ban még 6nall6 szakigazgatasi szervként mikodott a
Gyambhivatal, amelyet a bd 4 éves vezetésem alatt hatalmasra fejlesztettek. Felemelték a
létszamot, feladatok érkeztek, osztalydsszevondsok torténtek. fgy, amikor 2017 majusaban
ismét babdzas elé néztem és elkdszontem az Osztalytol, akkor mar 35 6 vezetését lattam el a
kezdeti 13 fohoz képest. Tobb elismerést is magaménak tudhatok. 2009-ben kaptam egy
Polgarmesteri Elismeré Oklevelet, 2014-ben pedig egy Féigazgatéi Elismer Oklevelet.
Szamomra a vezetés teljes egészében egyet jelent Fayol vezetéselméletével, vagyis azzal,
hogy vezetni annyit jelent, mint szervezni, tervezni, kozvetleniil irdnyitani, koordinalni és
ellendrizni. Azt gondolom, hogy a mai kozigazgatdsi kornyezetben minden szakember
szamara komoly eréprobét jelent az, hogy a széleskort feladatokkal, napi kihivasokkal
szembe kell keriilni és azokkal bizony meg kell kiizdeni. A folyamatos valtozasoknak elsé
helyet kell biztositanunk, tehat ezt mindenféleképpen szem elétt kell tartanunk. Nagyon
hatékonyan oda kell figyelni a stressz kezelésére, hiszen ez nem csak a magéanéletben, hanem
elég sokszor és kiemelt szerepben a munkahelyen is megjelenik. Es az id6gazdalkodas az, ami
szamomra nagyon fontos tényezé. Beosztani, odafigyelni, hogy ne legyenek felesleges
id6toltések. Amit a munkamrol tudni kell az az, hogy rendkiviil preciz, magas szinvonald,
ugyfelbarat munkavégzés jellemzett eddig is és nagyon szeretném, ha ez igy tdrténne a
jovbben is. Az lgyféli elégedettségre, a torvényesség betartdsa és betartatisa mellett
torekszem a Hivatal vezetését az eddigi tapasztalataim és tuddsom szerint elldtni. Azt
gondolom, hogy egy telepiilés érdekét az szolgilja, ha a polgarmester és a jegyzd egymas
munkajat segitve, egymas mellett tudnak dolgozni. Orommel és biiszkén szeretnék ennck a
feladatnak eleget tenni, hiszen ez nem csak a telepiilés és a lakossag, hanem a Hivatal érdekét
is szolgdlja. A magéanéletben is és a munkakapcsolatokban is magas fokli empétia jellemez.
Oda tudok figyelni az emberekre, meglitom a probléma moOgdtt az embert és nem
problémaként kezelem, hanem egy megoldand6 feladatként, ha olyan jellegli dologgal
keresnek. Azt gondolom, hogy a Ko6zds Onkorméanyzati Hivatal szorgalmas és kitartd
munkavallaléit megismerve, szeretnék veliik nagyon j6 kapcsolatot kiépiteni. Az elmult —
majdnem — egy hoénaprél el tudom mondani, hogy ez teljes egészében sikeriilt is. A
folyamatos és dinamikus fejlédést szeretném elétérbe helyezni, ahol egy felkésziilt
apparatussal, illetve megfelelé vezetdi iranyitdsokkal egy nagyon magas szinvonalu
munkavégzést tudunk megvalésitani, amely a telepiilés lakossaganak is az érdekeit tudja
szolgalni és f6leg a megelégedésiiket. A véros és a Hivatal megismerésén mar bizonyos
szinten til vagyunk. Remélem, hogy a kollégak és az allampolgarok is keresni fognak mind a
problémaikkal, de leginkabb a javaslataikkal, tapasztalataikkal, hogy segitsék a munkénkat. A
maganéletben, amit még talan tudni kell rélam, hogy a koémyezetvédelem és az
egészségmeglrzés kozel allnak hozzam. Ilyen jellegli programokon aktivan részt veszek. Az
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Arad-Békéscsaba maratonon — amig lehetéségem volt rd — részt vettem, de harom gyermek
mellett kicsit nehezebb volt, viszont most mar kerékparral 6k is kézremiikédnek. Nekem ez a
szivem csiicske és ezeket szeretném gyakorolni a tovabbiakban is. Azt viszont szeretném
kihangsulyozni, hogy — ahogy az apparatus munk4jat megismertem — egy rendkiviil feszitett
és komoly munka all mogottik, az elmult egy év és az azt megelézé év munkajat is latva.
Meg szeretném koszonni a munkajukat és szeretném, ha ezzel az intenzitassal és hozzaallassal
folytatnank a kovetkezd évet, éveket is. Es egy nagyon jo munkakapcsolat kialakitasaval egy
kivalé apparatust tudhatok a magaménak és vezethetem azt, a kdvegyi és a kiralyhegyesi
kirendeltségekkel egyiittmiikddve, csak hogy ket is emlitsem. K6szonom a lehetSséget.
Bizom a hosszu és tartalmas egyiittmiik6désben.

Nvergesné Koviacs Erzsébet polgarmester: Nagyon szépen készondm. Mi is abban bizunk,
hogy ez az egyiittmiikodés hosszu tavi lesz. Fontos kiemelni azt, hogy lassan 2 éve — az
id6kozi vélasztds 6ta — jutottunk el odéig, hogy talan az apparatus megéllapodott. Tobb
személyi véltozds volt, hosszi ideig nem tudtuk a pénziigyi csoportvezetdi allashelyet
betdlteni minden erdfeszitésiink ellenére sem. Cs6ke Attila, pénziigyi csoportvezetd lassan 2
hénapja dolgozik koriinkben és most, hogy a jegyzoi allashely is be lett toltve, azt gondolom,
hogy most mér tényleg tudunk arra koncentralni, hogy nem tiizoltémunkat végziink, hanem
nagyon odafigyelve, a kezdeti Osszeszokasi id8szakon és a telepiilés bemutatasan til
hatékonyan tudunk dolgozni. Korbejartuk a telepiilést Attilaval és Jegyz6 asszonnyal,
megmutattam az intézményeket, hogy melyik hol talalhatd, egyik-masik intézményt beliilrél
is megtekintettiik. Azt gondolom, hogy most mar elmondhatjuk azt, hogy az el6rehaladésra
tudunk koncentralni. Azokon a nehézségeken, ami a lemaradas bepotolésat illette, annak
Javarészén til vagyunk. Vannak még hatralékos feladataink, de azt is prébaljuk minél
hamarabb letudni. Nagyon 6riilok, hogy ilyen korben jelen vagyunk és bizom benne, hogy
hosszu tava lesz.

1.) napirend - Polgarmesteri beszamolé a két iilés kozott tortént fontosabb
eseményekrol (1. sz. eloterjesztés):

Nvergesné Kovics Erzsébet polgarmester: Ezek utan szeretném, ha ratéménk a napirendi
pontokra. Az 1.) napirendiink a Két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol szol6
beszdmolo és a folyamatban 1év6 palyazatokrol szol6 tajékoztatd. Megkérdezem, hogy ezzel
kapcsolatosan van-e esetleg kérdés?

Hajas Laszloné Szocialis Bizottsag elnoke: Szerepel az anyagban, hogy egyeztettél a 3A
Takarékszovetkezet munkatarsaival. Kérdezni szeretném, hogy milyen fizisdban van az
automata elhelyezése?

Nyergesné Kovics Erzsébet polgirmester: A mai napon is egyeztettem. Lassan
elmondhatom, hogy minden héten haromszor egyeztetek kiilénbozé kapcsolattartoikkal.
Minden alkalommal megigérik, hogy visszahivnak, de erre nem igazan szokott sor keriilni, én
viszont kitarté vagyok, és ujra felkeresem Oket. Ma délel6tt azt az informéciét kaptam, hogy
részitkr8l minden teljesen rendben van. Egy pesti cég van megbizva az orszagban az
automatdk telepitésével. Most mar nem mondanak iddpontot, hogy mikor fog a telepités
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megtdrténni, de a kozeljovoben. Nekem mondtak egy nagyon rovid idétartamot, de mivel
eddig sem sikeriilt a marcius 31-i hatarid6t sem tartaniuk, igy nem szeretnék ujabb
talalgatdsokba bocsatkozni. Ha az az iddpont, amit mondtak, betartdsra keriil, akkor
hamarosan oriilhet a lakossig az automatanak.

Hajas Laszl6né Szociilis Bizottsag elnéke: Reméljiik, hogy igy lesz.

Nvergesné Kovacs Erzsébet polgarmester: En kitarté vagyok. Nincs vele probléma. Nem
arr6l van sz0, hogy nem telepitik, csak egyszerlien az a kiilsés cég, akikkel kapcsolatban
allnak, valami oknal fogva nem jutott el odaig. A kérelmiinket prioritasként kezelik. Felhivtak
a cég figyelmét, hogy nagyon fontos, hogy ide automatét telepitsenek. Bizunk benne, hogy
amikor hozzafognak, nilunk kezdik.

Hajas LdszI6né Szocidlis Bizottsag elnike: Koszéndém szépen.

Nyergesné Kovacs FErzsébet polgarmester: Megkérdezem, hogy az eléterjesztéssel
kapcsolatosan van-e még kérdés? Megéllapitom, hogy nincs. Az elbterjesztés hatdrozati
Javaslatat bocsdjtom szavazasra, amely szerint a Képviseld-testiilet elfogadja a polgarmester
két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl sz6l6 tijékoztatojat, a hozza csatolt
palyazatokrol sz616 tajékoztatoval.

Kérem, aki ezzel egyetért, kézfeltartissal szavazzon.
A szavazasban résztvevOk szama: 5 f6.

A Képviseld-testiilet 5 igen szavazattal, tartozkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az
alabbi hatarozatot:

86/2019. (05.08.) Képviselé-testiileti hatarozat
Targy: Polgarmesteri beszimolé a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl

Hatarozat

Csanddpalota Véarosi Onkorményzat Képvisels-testiilete elfogadja a
polgarmester két {ilés kozott tortént fontosabb eseményekrdl sz616
tdjékoztatdjat, a hozza csatolt palyazatokrol sz616 tajékoztatoval.

Felelés: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
Hataridd: azonnal

A hatérozatré! értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

- Kakuja-Simon Helga igazgatasi csoportvezeté, jegyz6 jogkorében
eljarva

- Kolozsi Jézsef miszaki ligyintézd

- Pintér Renata palyazati referens

- Irattar




2) napirend - Intézményvezetéi palydzat véleményezése (6. sz. eloterjesztés):

Nyergesné Kovacs Erzsébet polgdrmester: Ahogyan javasoltam, a 6.) szdmu elSterjesztés
targyalasaval folytatjuk, ami az intézményvezetdi palyazat véleményezése. Koszontom
koriinkben Szab6 Zsuzsanna intézményvezetst. Kszonjiik, hogy eljottél.

Szabé Zsuzsanna Dér Istvan Altalinos Iskola intézményvezetéje: En koszoném a
meghivast.

Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester: Az el6terjesztéssel kapcsolatosan néhany szot
szeretnek elmondani azok kedvéért, akik nem olvastak az el6terjesztést a honlapon. Igazabol a
Dér Istvan Altalanos Iskola intézményvezetdi allashelyének allashelyére februar 25. napjan az
intézményfenntarté palyazatot irt ki. Ennek a palyazatnak a benyujtasi hatarideje marcius 27.
napja volt és a pélyazati felhivasra egy pélyazat érkezett és ezt kiildték meg a jogszabaly
ertelmében a Képviseld-testiiletnek véleményezésre. Nagyon tartalmas a palyazati anyag, ez a
tegnapi bizottsagi iilésen is elhangzott és nagyon jol leirtad az itteni iskola helyzetét, az
elképzeléseket. Azt szeretném kérni, hogy errdl szdban is tajékoztass minket. Illetve, ha van
olyan, ami kimaradt az anyagbdl vagy azéta 0j gondolat megfogalmazodott, akkor azt is
mondd el.

Szabé Zsuzsanna Dér Istvin Altalinos Iskola intézményvezetdie: Koszonom szépen.
Nagyon szépen kdsz6nom a meghivast és tisztelettel idvozlok mindenkit. Koszéndm elGszor
is azt az adatszolgiltatdst, amit az Onkormanyzattél kaptam a palyazatom Osszeallitasa
kapcsan, hiszen itt mind infrastrukturalis-, mind népességalakulasi viszonyokat figyelembe
kellett venni ahhoz, hogy egy ilyen helyzetelemzést §ssze tudjak allitani. Ez alapjan indultam
el, illetve nyilvén az iskolaban beszerezheté adatok és a Védonéi Szolgalattél hozzam eljutott
adatok alapjan irtam meg a palyazatomat. Illetve itt még csak egy nagyon alapos és atfogd
helyzetelemzést probaltam elkésziteni. Torekedtem arra, hogy ténylegesen a tényadatok
birtokaban épitsem fel a pélyazatot és tulajdonképpen ezekre alapozva készitettem el a
fejlesztési elképzeléseimet. Ezeket hosszabb-, illetve rovid tavu célokként fogalmaztam meg,
mind a nevelés, mind az oktatds terén. Amivel kiegésziteném, hogy nyilvanvaléan vannak
olyan elképzeléseim is, amelyek csak a fejemben vannak meg, mert esetlegesen azokhoz az
intézményfenntart6tol olyan anyagi bazisra van sziikség, amelyet nem mertem igy konkrétan
megfogalmazni. Az is szerepel a palydzatomban, hogy mi az, amit sikeriilt megval6sitanom az
€l6z6 ciklusomban. Ez is benne szerepelhetne majd esetleg 5 év mulva. Vannak természetesen
ilyen gondolataim is, de ezeket talan inkdbb majd folyamatiban. Annyit szeretnék még
elmondani, hogy mindig itt lehetiink az intézményvezeti megbeszélésen akkor is, ha nem az
Onkorményzat a fenntarténk és természetesen tovabbra is minden egyes meghivasnak
igyeksziink eleget tenni. Olyan felkéréseknek is, amelyek esetleg a rendezvényekkel
kapcsolatosak. Nem szeretnék tSbbet elmondani. Latom, hogy minden képviselének a
kezében van a pélyazati anyag, igyhogy varom a kérdéseket. Ha vélaszolni tudok ra, akkor
megteszem. Koszondm szépen.

Nyergesné Kovics Erzsébet polgdrmester: Koszoném. Mielétt atadom a  szot
képviselGtarsaimnak, annyival szeretném kiegésziteni az éltalad elmondottakat, hogy wgy
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érzem és értékelem a magam részérdl, hogy nagyon j6 kapcsolat van az Iskola és az
Onkormanyzat vezetése kozott. Ahogy elmondtad, minden intézményvezetdi értekezleten itt
vagytok, hiszen azt gondolom, hogy — atté] fiiggetleniil, hogy az intézmény fenntartdja a
Tankeriileti Koézpont — ugyanfigy részesei vagytok az életiinknek, az Oonkorményzati
rendezvényeken ugyanigy részt vesztek. Ezt szeretném is megkoszonni nektek, mert nem
csak az Onkormdnyzati rendezvényeken, hanem az Idések Klubjaban tartandd kiilonbozé
rendezvényeken (Anyak napja, Mikulas iinnepség) mindig ott vagytok, és nagyon Orillnek
ennek az id6sek. Ennek az allapotnak a fenntartdsara toreksziink. A tegnapi bizottsagi iilésen
néhany dologrél azért beszéltiink, ezt szerintem a képviselStarsaim biztosan tolmacsolni
fogjak. A magam részérél annyival javasoltam tegnap kiegésziteni a hatdrozati javaslatot,
hogy — azon tul, hogy a Képvisel6-testiilet javasolja a palyazat elfogadésat — koszonjiik is meg
¢s mondjuk ki hatdrozatban az intézmény telepiilésért végzett munkajat. Atadom a szét.
Parancsoljatok.

Hajas LaszIoné Szocidlis Bizottsag elnke: Nem is olyan régen még én is a tantestiilet tagja

voltam, tehdt nem ért ujdonsagként, amiket a palydzatodban olvastam, de mégis egy kicsit
elkeserit6 latni azt, hogy — akar t6liink fiiggetlen okokbdl is — csékken a tanulok 1étszama.
Egyre kevesebb gyerek is sziiletik. Gondolkodtunk méar azon, hogy mit lehetne tenni annak
¢rdekében, hogy ide csdbitsuk a telepiilésre a fiatalokat és rabirjuk Sket arra, hogy igenis ebbe
az iskoldba irassik be a gyermekeiket. A volt kollégdim rendelkeznek azokkal a
tudéselemekkel, amelyek biztositjak, hogy a gyerekek megkapjak a megfelel6 tudast. Egy
nagyon részletes, minden pontra kiterjedd elemzést nytjtottal be. A munkidhoz nagyon sok
sikert kivanok és kivanom, hogy sikeriiljon majd a tantestiilettel is az egylittmiikodés. Két
éven belill ugye megujul a tantestiilet, mert egyre tobben keriilnek abba a helyzetbe, hogy
belépnek a jol megérdemelt nyugdijas évekbe, tehat uj lehetdség adodik egy ,,megfiatalodott”
tantestiilettel megvalositani az elképzeléseidet. Ehhez kivanok erdt, kitartast!

Szab6 Zsuzsanna Dér Istvin Altalanos Iskola intézményvezetéje: Koszonom szépen. Bele
is irtam egyébként a palydzatomba, hogy ez is egy nagyon fontos feladatom, hogy egy kicsit
eloretekintsiink és az oktatéi forrasokat felderitsiik, hogy ki az, aki esetleg a kozeljovében
vegez €s ki az, akit meg tudunk nyerni majd az intézménynek, mert j elenleg egyetlen
gyakornok kollégéank van, de hamarosan t6bbre lesz sziikségiink.

Téth Laszlé Jogi, Ugyrendi Bizottsag elnoke: A tegnapi bizottsagi {ilésen hosszasan
targyaltuk az anyagot. A szakmai munkéba nem kivéanok beleszolni, mert nem is értek hozza,
de az nagyon tetszett, hogy nem lettek elintézve fél mondattal vagy egy utaldssal azok a
dolgok, amelyek problémat jelentenek. Ezek részletesen ki vannak fejtve, s6t, még a
megoldast is ki lehet olvasni a sorok kéziil. Ez egy nagyon pozitiv dolog, mert ez azt jelenti,
hogy valaki itt dolgozni szeretne a tovabbiakban is és maradandét szeretne alkotni. Nagyon
jonak tartom ezt a palydzatot, mert latszik, hogy vannak problémdk, de nincs leseperve az
asztalrdl, hogy ,,majd lesz valahogy”. Gratulalok a munkédhoz!

Szabé Zsuzsanna Dér Istvin Altalinos Iskola intézményvezetéje: Koszonom szépen.
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Nyvergesné Kovics Erzsébet polgarmester: Kész6ndm én is. Ahogy Téth Lészlé elmondta,
valoban a legtobbet arr6l beszéltiink, hogy hogyan lehetne annak hatért szabni vagy tenni
ellene, hogy ne vigyék el a csanadpalotai gyerekeket a kéryezé telepiilések iskolaiba. Nem
tudom, hogy van-e esetleg arrél konkrét informacidtok, hogy miért teszik ezt a sziil6k? A
felsé tagozatban évekkel ezel6tt megkezd8détt, hogy el kezdték beiratni nyolcosztalyos
gimnaziumba a gyerekeket. Azt még valamennyire el is tudom fogadni. Ha Makéra viszik el
zeneiskolaba a gyerekeket, annak is értem az okat. De amikor elviszik a gyerekeket a
pitvarosi iskolaba, az el6tt értetlenil 4llok.

Szabé Zsuzsanna Dér Istvin Altalinos Iskola intézményvezetdje: Az el6tt én is értetleniil
allok, amikor a sziil6 eleve oda iratja be a gyermekét, igazabol okot meg nem nevezve. Nem
tudom én sem az okét. Egyet-kettot esetleg igen, de konkrétan nem hangzik el és nem jonnek
be, hogy szemtdl-szembe megmondjak, egyszertien csak szembesiilsk vele, hogy oda frattak
be a tanulokat. Azt litom, hogy ilyen létszamu 4tiratkozas més telepiilésen is jellemz6.
Szoktam tartani a kapcsolatot a kistelepiilések intézményvezetdivel és ez naluk is jellemzd. A
szillok egy pedagogus valamelyik mondatiba belekapaszkodnak, vagy valami nem tetszik
nekik, példaul a pedagogus szigorusiga. Nagyon nehéz a szigorisigot tartanunk. Fogjék a
szill6k a gyerekeket és atiratjdk dket mashova. De azt gondolom, hogy ez nem nagyobb szém
itt sem, mint ahogy a kdrnyez6 kistelepiiléseken. Ha mar Pitvarost emlitetted, nyilvan nem
megerdsitett forrdsokbol, de azt tudom, hogy onnan meg tovabb viszik a tanuldkat a
mezéhegyesi iskolaba. De ez nyilvan nem hiteles és megerdsitett forras, ugyanigy, ahogy az
el6z6 adatok sem, azért nem is irtam bele az anyagba. Tehat nem alkusznak meg a sziilék és
inkabb tovabb viszik a gyerekeket Pitvarosrol Mezéhegyes és Mezoékovacshaza felé.

Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester: Az érdekes. Mezbhegyesig még a
tomegkozlekedés busszal csak-csak megoldott, de Mezdkovacshazaig mar csak aut6val lehet
eljutni, mert a tanitis végére lehetne csak tomegkdzlekedéssel eljutni, annyira rossz a
csatlakozas.

Szab6 Zsuzsanna Dér Istvin Altalinos Iskola intézményvezetoie: Egyébként a statisztikai
mutatok nem olyan rosszak, mert egyetlen évet kivéve, ahol volt egy kimagasléan nagyobb
létszam, 160-170 6 kozott mozog a tanulédi 1étszam. Ezt bele is irtam a palyéazatba. Attol
figgetlentil, hogy a lakossagi létszam csokken, arinysban ennek megfeleléen a tanuléi
létszdmban nem latszik olyan rohamosan a csdkkenés. Nyilvanvaléan a tanuldi 1étszam
csokkenésében figyelembe kell venni azokat a tanuldkat is, akik a 16. életéviiket betoltik és
mér nem tankételes koriak. Es ha nincs meg a nyolcosztilyos bizonyitvany, akkor bizony
el6szeretettel valasztjadk Makon a szakképzési programokat. Ilyen tanuléink mindig vannak. A
lako6otthon is ad ilyen tanulokat, akik nalunk vannak beiskoldzva.

Nyergesné Kovics Erzsébet polgdrmester: Errl beszéltiink tegnap. Ezt akartam még
emliteni. Nem tudom, hogy lehet-e akér statisztika alapjan, akar emlités szintjén kiillonbséget
tenni egy-egy osztélyon belill a nehezen kezelheté gyerekek tekintetében, hogy azok a helyi
lakosok koziil keriilnek ki vagy észrevehetben a lakéotthonos gyerekek koziil? Két
lakdsotthon van. Tavaly volt egy probléma, ezt bizottsagi iilésen elmondtam, amikor tSbben
Osszeiiltiink és probaltuk a megoldast keresni. Ugy tudom, hogy akkor sikeriilt is megoldani
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napokon beliill és a két rendbonté gyermeket elhelyezték maéshol. De ez gyakorlat-e,
tendencia-e, megfigyelthet6-e vagy ugyanolyan szdmban vannak azok, akik a helyi lakosok
koziil nehezen kezelhet6ek?

Szab6 Zsuzsanna Dér Istvin Altalinos Iskola intézményvezetéje: Azt latni kell, hogy —
aki lakasotthonba keriil — ott vagy maga a tanulé problémés vagy a sziiléi hattérrel van gond,
de ami nagyon siirin el6 szokott fordulni, hogy mindketté problémas. Tehat magatartasi
problémak és sziiléi nemtorddomség egyarant el6fordul ezeknél a tanuldknal. Ebbél
kifoly6lag nagyon nehezen kezelhetok. Amikor megérkeznek, egyénileg mindig elbeszélgetek
veliik és hallani kellene, amit azok a tanuldk elmondanak egyéni sorsként. Egyénileg tényleg
nagyon szerencsétlenek ezek a gyerekek és nagy segitségre szorulnak, mind érzelmi, mint
tanulmanyi és szocialis téren. Ezzel az attitiddel bekeriilnek az osztilyokba és megtalaljak
azokat a kompetens tanulokat, akik az & magatartds-irinymutatdsukat szivesen fogadjék,
hajlamosak kovetni az 6 magatartasukat és trendinek is tartjak azt. Van minden osztalyban
nehany olyan tanuld, aki erre nagyon kaphat6 és hajlamos ezt az irdnyvonalat képviselni. A
probléma itt van, hogy 6k egy iranymutatast adnak. Benne is van az anyagomban, hogy az
also tagozatokat és az 5. évfolyamot kivéve minden osztilyban vannak lakésotthonbél
bekeriilé tanuléink. Tehat majdnem minden évfolyamon képviselve vannak, és maguk mellé
allitjdk azokat a tanuldkat, akik egy kicsi affinitist mutatnak ez irant a magatartas irdnt és
hatvanyozodik az ilyen magatartdsu gyerekek 1étszdma. Nem konkrétan mondanim ki, hogy
kizarélag a lakoéotthonos tanuléknak van magatartdsi problémajuk. Nyilvanvaléan a
hatteriikb6l adédéan 6k mér rendelkeznek egy ilyen affinitéssal, de vannak melléjiik szegddd
tanulok is. Ezért is irtam a palydzatba megolddsi javaslatként, hogy tényleg probalunk a
lakéotthonnal nagyon szorosan egyiittmiikddni, és ezeknél a tanuléknal igyeksziink a szocialis
kompetencidkat erdsiteni. Illetve igyeksziink a pedagégusainkat is felvértezni olyan
tovabbképzésekkel, ahol megtanuljuk ezeket a tanulokat kezelni, hiszen erre képesitést nem
szereztiink. De mivel egyiitt kell éIni ezzel, ezért musz4j felvenni a kesztyit.

Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester: A probléma inkabb az, hogy az ellenstly nincs
meg. Vannak azok a gyerekek, akik egy kicsit rendbontéak és vannak azok, akiknek ehhez
affinitdsa van, és maguk koré tudjék gytijteni 6ket. A masik oldalon a nagyon J6 képességliek
ellenstlya nincs meg, akit meg 6k tudnanak maguk koéré gytijteni. Ezért kiilondsen nehéz ez a
dolog. A tegnapi bizottsagi ilésen beszéltink a kompetencia-mérések eredményérél is.
ValdszinGsithetéen ezzel Gsszefliggésben lehet. A jobb képességii gyerekeket, akik
versenyekre is jarnak, elviszik és beiratjdk a makéi iskolakba és nyilvan ez az eredményeken
megmutatkozik. Ez egy nagyon nehéz dolog. Azt gondolom, hogy csak az lehet a megoldas,
hogy a lakasotthon vezetdjével nagyon szorosan egyiitt kell mikodni és amennyiben
probléma van, sokkal hamarabb kérni kell az 6 segitségét, mint ahogy ez tavaly tortént. Mert
tavaly is bebizonyosodott, hogyha olyan sulyos problémék vannak, ami egy osztaly életében
sorozatosan ¢s folyamatosan eléfordul, akkor az azt el6idéz6 gyermeket ki tudjak emelni és el
tudjék helyezni olyan helyen, ahol a pedagdgusok szakképesitéssel rendelkeznek arra
vonatkozéan, hogy ezeket a helyzeteket hogyan kell kezelni. Azt nem lehet megengedni, hogy
osztalyonkent egy gyerek folyamatosan zavarja az 6ra menetét és a t5bbi gyermek miatta nem
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tud tanulni, mert akkor a tobbi gyermek joga sériil, nem annak az egynek. Erre
mindenféleképpen hangsulyt kell fektetni.

Szabé Zsuzsanna Dér Istvan Altalinos Iskola intézményvezetéje: Ezt még annyival
szeretném kiegésziteni, hogy a Képvisel6-testiileti tagok mindenféleképpen tudjdk azt is, hogy
ezek a tanulok nem csak a pedagbgusokkal szemben ilyenek, hanem a lakdotthonban a
neveldkkel is. Bizonyara értesiiltek arrl a dologrél is, ami ott tértént. Mire az a folyamat
vegbemegy, hogy a gyermeket innen kiemelik és el tudjak helyezni egy szigoritott
intézményben, akkordra mar minden Iépcséfokon végigmegy ezzel a rombold tevékenységgel.
A probleéma ezzel az, hogyha egy gyermeket elvisznek, akkor megiiresedik egy hely, akkor
jon egy kovetkezo, akit a csaladbél kiemelnek, és a lakéotthonban elhelyeznek. Majdnem,
hogy azt kell, hogy mondjam, hogy a folyamat indul el5lrél. Most is jott egy tanuld, akinek
nagyon zlrds hattere van. Az egyik gyermek elkeriil és jon helyette egy masik. Es a
kiizdelmiink kezdodik elolrél.

Nyergesné Koviacs Erzsébet polgiarmester: Esetleg egy megbeszélést folytathatnank a
lakéasotthon vezetdjével, mert mindenféleképpen meg kellene beszélni, hogy ebb6l nem lehet
tendencia. Nem tudom, hogy mi a megoldas erre, de hatha valakinek lenne &tlete? Tavaly sem
nagyon volt ehhez kiilonésebb kompetenciam, de természetesen eljutott hozzém a probléma
és most is térekszem a megoldasra. En keressem meg esetleg a lakasotthon vezet6jét és
hasonl6 korben gyiiljiink Ossze a pedagdgusokkal, a Sziilsi Munkakézosséggel és a
lakéotthonban dolgozékkal? Es egy kerekasztal beszélgetés keretében megprobalunk
megoldast talalni. Onnan kellene indulni, hogy mi az alapveté probléma? Es uténa térekedni
annak a megoldasira. Nyilvan kibdvitve a testiileti és bizottsagi tagok részvételével, mert
kelld informaciéval rendelkeziink mi is, mivel itt éliink mindannyian. Es tudjuk, hogy milyen
problémék vannak jelen a telepiilésen. Ha gondoljatok, szivesen felvallalom ennek a
megszervezését. Nyilvan nem a Szent Agota vezet6jénél kell kezdeni, hanem a lakéotthon
vezetdjénél, mert r4 tartozik. Ugy gondolom, hogy hasznos lehetne ez a megbeszélés.

Erdélyi Sindorné dr. Pénziigvi Bizottsig elndke: Annyit szeretnék elmondani, hogy az
egylttes bizottsagi iilésen a Pénziigyi Bizottsag tagjai is aktivan bekapcsolédtak a dontés
elokészitésében. Elmondtdk a véleményiiket és pozitivan értékelték azt, hogy egy olyan
palyazat van a Képviselo-testiilet, illetve a palyazatot kérd elétt, amely teljes korti betekintést
nyujt az intézmény életébe. Aki nincs kapcsolatban az intézménnyel, az is megismerheti ebbol
az anyagbol az ott foly6é munkat. Nagyon pozitivan értékeltiik, hogy feltarja a problémékat a
palyazat, de mindjart megadja a lehetdséget is arra vonatkozéan, hogy milyen alternativak
johetnek szamitasba a probléma megolddsdban. A Pénziigyi Bizottsag tagjai 5 igen
szavazattal egyetértettek a hatdrozati javaslattal, azzal a kiegészitéssel, amelyet Polgarmester
asszony elmondott készonetnyilvanitasként.

Nvergesné Kovics FErzsébet polgarmester: Koszondm szépen. Van-e esetleg még
hozzaszo6las? Megallapitom, hogy nincs. Akkor a hatarozati javaslatot szavazasra bocsajtom,
amely arrél szol, hogy a Képviseld-testiilet megtargyalta az Altaldnos Iskola magasabb
vezetdi palyazatinak véleményezését és Szabo Zsuzsanna vezet6i programjaval biztositottnak
latja az oktatdsi intézmény tovabbi eredményes miikodését, ezért ugy dont, hogy Szabd
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Zsuzsanna intézményvezet6i megbizatasara javaslatot tesz. A Képviselo-testiilet felkeér, hogy
tajékoztassam a Tankeriileti Kozpont igazgat6jat, illetve egyuttal a Képviselo-testiilet
koszonetét fejezi ki az iskola igazgatdjanak, dolgozoinak és tanuldinak a vérosi
rendezvényeken val6 kdzremiikodését.

Kérem, aki ezzel a hatarozati javaslattal egyetért, kézfeltartassal szavazzon.
A szavazasban résztvevok szama: 5 £6.

A Képviselb-testiilet 5 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az
alabbi hatdrozatot:

87/2019. (05.08.) Képviselé-testiileti hatarozat
Targy: Intézményvezet6i palyiazat véleményezése

Hatarozat

1.) Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képvisel-testiilete (tovabbiakban:
Képviselé-testiilet) megtargyalta a Csanadpalotai Dér Istvan Altalanos Iskola
magasabb vezet6i beosztasra benyujtott pdlyazat véleményezésével
kapcsolatos el6terjesztést, €s Szabd Zsuzsanna vezetdi programjaban
biztositottnak latja az oktatési intézmény tovabbi eredményes miikodését, ezért
ligy dont, hogy Szab6 Zsuzsanna intézményvezetéi megbizaséra tesz javaslatot.

2) A Képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrél
tajckoztassa a Hodmez6vasarhelyi Tankeriileti Kdzpont igazgat6jat.

3.) A Képvisel6-testiilet koszonetét fejezi ki Szabd Zsuzsanndnak, a Dér
Istvan Altaldnos Iskola 1ntezmenyvezet01enek valamint az intézmény
dolgozdinak és tanuldinak a vérosi rendezvényeken valé kozremitkodését és
munk4jat.

Hatérid6: 2019. majus 8.
Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

A hatarozatrdl értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6

- Hodmezovasarhelyi Tankeriileti Kozpont (6800 Hodmezdvasarhely,
Kossuth tér 1.) — Balazs Jozsef igazgat6

- Szab6 Zsuzsanna Gabriella intézményvezetd, palyazo

- Répa Renata titkarsagi csoportvezetd

- Irattar

Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgarmester: Koszonom szépen Igazgatd asszonynak a
részvételt. Nagyon szivesen latunk a Képviseld-testiileti iilés tovabbi részében is, ha idéd
engedi, de amennyiben dolgod van, akkor természetesen megértjiik.
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Szab6 Zsuzsanna Dér Istvin _Altalinos Iskola intézményvezetéje: Amennyiben
megengedik, akkor szeretnék elmenni, mert 6rdm lesz, és igy gondolom, hogy az iilés tobbi
részében nem annyira vagyok kompetens. En is koészonom szépen ¢és tovabbi jO munkat
kivanok!

Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester: Alpolgarmester Ur is jelezte, hogy elfoglaltsaga
van és el kell mennie az iilésré].

A jegyzbkonyv miatt tehdt megallapitom, hogy Perneki Ldszlé alpolgdrmester 13 dra 46
perckor elfoglaltsdga miatt tdvozik az ilésrdl. A Képviseld-testiilet 4 fével folytatia tovdbb a
munkdjadt, az iilés tovabbra is hatdrozatképes.

3) napirend - Tajékoztaté a falugazdasz tevékenységérol (2. sz. eldterjesztés):

Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester: A kovetkezd napirend a 2.) szami el6terjesztés,
a Falugazdasz tevékenységérol szolo tajékoztatd. Falugazdasz asszony munkahelyi
elfoglaltsdga miatt nem tudott részt venni a tegnapi bizottsagi tilésen és a mai testiileti {ilésen
sem. Emiatt elnézését kéri mindenkitSl. Annyiban maradtunk, hogyha kérdés meriil fel, akkor
tovabbitjuk szémara és irdsban fog valaszolni. Az anyaggal kapcsolatosan érkezett is tegnap
egy kérdés. Az utols6 el6tti mondat ugy szol a beszamoldban, hogy sajnos a csokkend
mezOgazdasagi termelés miatt elégséges az tigyfélfogadasi id6, mert 2019. februartol
megvaltozott. Szerddn és csiitortokén minden héten itt van és kampanyidészakban pedig
kibovitve tart ligyfélfogadast. A kérdés arra iranyult tegnap, hogy mi miatt csdkkent a
mezOgazdasagi termelés? Ezt a kérdést tovabbitottuk és a kovetkezd valaszt kaptuk. ,, Tisztelt
Onkorményzat! Tisztelt Képviselé-testilet! Az Ondk altal is ismert — & a tavalyi
beszamolokor is felmeriilt —, hogy régebben sokkal tbben végeztek allattartast, libanevelést,
sertéstartast és tejesarnok is volt. Ma mér a kistermeldi sertésértékesités nehézkes, timogatas
nincs ra (régebben ez is volt), kevesebben tartanak tehenet. Az egységes kérelem beadasakor
szembesiilok azzal, hogy régebben tobb takarméanyndvény volt (példaul takarmanyborso),
felhagynak a tejtermelé tehén tartasaval (inkdbb a ,,hiismarha” tartésat valasztjak). Jellemzéen
0szi buza, 6szi 4rpa és kukorica adja a vetésteriiletek nagy szazalékat (abraktakarméanyok és
¢lelmiszer jellegli ndvények). A timogatasok kdre valtozik, egységes kérelemben adjuk be, a
palyazatok meg méar nem a mi hatdskériinkbe tartoznak. Azok is kevesebb létszamot
erintenek, a feltételek nehezednek, viszont nehézkesen haladnak a palyazatok elbiralasaval.
Van, ami mar két éve huzédik.” Ez volt a valasz. A beszdmoléval kapcsolatosan van-e még
esetleg észrevételetek? Megallapitom, hogy nincs. A bizottsdgok targyaltik az el6terjesztést.
Atadom a sz6t.

Téth Lasz16 Jogi, Ugvrendi Bizottsig elnike: A bizottsdgi iilésen targyaltuk az
eloterjesztést. Mindharom bizottsdg egyhanguan elfogadta a beszdmol6t. Szeretnénk
megkOszonni Bardi Be4ta munké4jat. En is jarok hozzd és ugy gondolom, hogy
lelkiismeretesen, pontosan végzi a munkajat. Még soha nem fordult el6, hogyha ott iltek
harman-négyen, hogy azt mondja, hogy vége a munkaidejének. Odafigyel r4, hogy
kampényidészakban — ahogy irta is a beszdmoléjdban — fokozottan jelen van a teleptilésen.
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Ugy gondolom, hogy akik hozzijdrnak, elmondhatjik, hogy nagy megelégedéssel végzi a
munkajat, igyhogy koszbnet érte.

Nyergesné Kovics FErzsébet polgadrmester: Koszondm. A hatérozati javaslat azt
tartalmazza, hogy a Képviseld-testiilet megtargyalta a falugazdasz tevékenységérol késziilt
beszamolot és azt az elbterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja. A Képvisels-
testiilet megkdszoni a falugazdasznak a telepiilésen végzett munkajat.

Kérem, aki a hatérozati javaslattal egyetért, kézfeltartassal szavazzon.
A szavazasban résztvevok szama: 4 £6.

A Képviseld-testiilet 4 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az
alabbi hatdrozatot:

88/2019. (05.08.) Képviselé-testiileti hatarozat
Targy: Tdjékoztat6 a falugazdisz tevékenységérol

Hatarozat

1.) Csanadpalota Vérosi Onkorméanyzat Képvisel$-testiilete (tovabbiakban:
Keépvisel6-testiilet) megtargyalta a falugazdasz tevékenységérél késziilt
tajékoztatot €s azt az el6terjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2) A Keépviseld-testiilet megkoszoni a falugazdasznak a telepiilésen
végzett munkajat.

Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
Hatérid6: értelem szerint

A hatérozatrol értesitést kap:

- Nyergesné Koviacs Erzsébet polgarmester

- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6

- Bardi Beata falugazdasz (e-mail: bardi.beata@nak.hu)
- Répa Renata titkarsagi csoportvezetd

- Irattar

4.) napirend - Beszimol6é a Csanadpalotai Kozos Onkormanyzati Hivatal
2018. évi tevékenységrdl (3. sz. eldterjesztés):

Nvergesné Kovics Erzsébet polgarmester: A 3.) szamu eléterjesztés egy terjedelmes anyag,
a Csanadpalotai K6zos Onkormanyzati Hivatal 2018. évi tevékenységér6l sz6lé6 beszamolo.
Ezt az el6terjesztést is tegnap hosszasan targyaltdk a bizottsagok. TSbb kérdés és észrevétel
meriillt fel. A szdmokat illetden meriiltek fel inkdbb kérdések. Elsljardban szeretném
elmondani azt, hogy a finanszirozott 1étszam a K6z6s Onkormanyzati Hivatalnal — amelyet
Csanddpalota székhelytelepiilés, illetve Kiralyhegyes és Kovegy alkot — 19,17 £6. Ezzel
szemben a Szervezeti- és M{ikodési Szabélyzatban engedélyezett 1étszam 23 5. A megoszlasa
a koztisztviseloknek gy alakul, hogy Kovegyen 2 koztisztviselé van, Kirdlyhegyesen 3 16, a
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t6bbi koztisztviseld pedig Csanadpalotin latja el a feladatit. Felmeriilt a tegnapi bizottsagi
lésen az is, hogy nem kevés-e a masik két kicsi telepiiléshez viszonyitottan a
székhelytelepiilésen dolgoz6 koztisztviselok széma és van-e arra lehetdség, hogy ezt a
létszamot bévitsiik? Hiszen az anyag tartalmazza, hogy mennyi bepétolandé feladatunk volt
s folyamatos tulérdkat végeznek a kollégdk. Azt gondolom, hogy a feladatellatds és a
feladatok megosztasa akként volna megoldhatd, ha — hasonléan, mint ahogy a ,,pitvarosi négy
teleplilésnél” — a koztisztviselok a székhelytelepiilésnél lennének és a kirendeltségeken
ugyfélfogadast tartandnak. Polgarmestertarsaim viszont a folyamatos kinti koztisztviseldi
jelenléthez ragaszkodnak. Azt gondolom, hogy ebben a ciklusban véltoztatds mar nem fog
torténni, esetleg majd a valasztasokat kovetden lehet ezt tjragondolni. Nagyon sok mindenrél
volt tegnap sz6 és hosszasan targyaltuk az elSterjesztést. Atadom a sz6t. Parancsoljatok.

Hajas Lasz16né Szocidlis Bizottsag elnoke: Globalis, minden teriiletre kiterjedé beszamolot
olvastam a Koézds Onkorményzati Hivatal munkdjarél. Az anyag 4ttekintése utdn
megerdsddott bennem, hogy végre kezd alakulni a Hivatal és lassan tényleg odajutunk, hogy
naprakész informacioink legyenek az Onkormanyzat iigyeit illetéen. Olvashaté az anyagban,
hogy mennyire megnovekedett az ligyiratszam, mennyivel tobb jegyzékonyvet kellett
késziteni ¢és ehhez a Szocialis Bizottsag is jelentésen hozzajarult, hiszen 40 alkalommal
tiléseztlink 2018-ban. Meg is ragadom az alkalmat, hogy kdszonetemet fejezzem ki Mihelcz
Andrea, szocialis ligyintéz6 és Kakuja-Simon Helga, igazgatasi csoportvezetd lelkiismeretes,
pontos munkajaért, amellyel a Bizottsag iiléseinek megszervezését és az elénk keriil anyagok
el6készitését segitették. Egyébként az egész Hivatal munk4jarél az a véleményem, hogy
gordiillékeny munka folyik és érzékelhetd a jo hangulat. Ha bejévok valamilyen iigyet intézni,
akkor koszonnek, mosolyognak és sokkal jobb érzés igy eléjiik tarni a problémat, mintha egy
rosszkedvili csapat fogadna. Az nyilvanval6 tény, hogy egy j6 munkahelyi 1égkor emeli a
munkavégzés szinvonalat. Kosz6ném szépen.

Nvergesné Kovacs Erzsébet polgiarmester: Koszoném szépen. Ez valéban igy van. Annak
szokta oriilni, amikor a dolgozok részérdl igény meriil fel, hogy munkaidd utin hova tudnénk
elmenni, kirdndulni vagy hogyan tudnank néhany 6rat egyiitt eltdlteni? Ez az utobbi idében
elkezd6dott. Amikor nagyon nagy hangos nevetéseket hallok, azt nagyon szeretem. Mas
vezetSkkel ellentétben én annak 6riilk, ha rdjuk kell szélni, hogy kicsit kisebb hanggal
legyenek. A jo kedvvel végzett munka sokkal hatékonyabb nyilvanvaléan. Most mér ebbe az
irdnyba tudunk menni, de azért nyilvan vannak még sirléd4sok, de ez mindig is volt és lesz,
de ezektdl eltekintiink. A megndvekedett terhekrdl — ami a KépviselS-testiileti iilések szamat
jelenti — szeretném elmondani, hogy a kollégak készitettek egy statisztikat az iilésekre
vonatkozoéan. Osszességében elmondanam, hogy Csanadpalota székhelytelepiilés latja el a
Tarsulasokra vonatkozé jegyzokonyv-vezetési feladatokat is, illetve van két nemzetiségi
onkormanyzatunk is, mig a masik két kirendeltségen nincsenek nemzetiségi 6nkormanyzatok.
Osszességében szeretném mondani, hogy 2016-ban Csanadpalotdin 118 {ilés volt
minddsszesen, 2017-ben 108 és 2018-ban 164. Lényegesen megemelkedett. Es hogy
Osszehasonlitsam a két telepiiléssel, Kiralyhegyesen 2016-ban és 2017-ben 15-15 iilés volt,
2018-ban pedig 20. Kévegyen 2016-ban 16 iilés, 2017-ben 13 iilés és tavaly 26 iilés volt
Osszesen. Tehat, ha ardnyaiban 6sszehasonlitom a tavalyi iilések szamat, a kiralyhegyesi 20-
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¢s kdvegyi 26 iiléssel, akkor azt gondolom, hogy a szdmok magukért beszélnek. Elhangozz s
tegnapi bizottsagi {ilésen, hogy a jegyzokonyvek nem 6-8-10 oldalasak, hanem 30 oldalnal
kezdddnek. A jegyzokoényv-hitelesitk is meg tudjdk mondani, hogy nekik is feladja a leckét
egy-egy ilyen jegyzokonyv végigolvasisa, mielott alairjdk. Akkor gondolhatja mindenki,
hogy mekkora feladatot jelent megirni. Volt olyan idészak tavaly, amikor nekem is be kellett
segiteni jegyzOkonyvet imni, hogy tudjunk haladni ilyen mennyiségii jegyz6konyvek mellett.
Ha hérom 6ra hosszaig tart egy iilés — és senki nem zavarja a kollégakat, nincs telefon, nincs
lgyfél, nincs semmi —, akkor egy 8 6rds munkaiddben le lehet irni, de ez nem szokott
Osszejonni, mert mas egyéb feladatot is el kell 1atni. Nem mindig hallhat6 j6l a hanganyag,
kiilondsen, amikor nyari idészakban nyitva van az ablak és a kiilsé zaj megzavarja ket a
gepelésben. Amikor tobben egyszerre beszéliink, azt kiilonosen nehéz leirni, tehat Szép
feladatot ad nekiink a jegyzékényv irdsa. Az anyag tartalmazza azt is és tegnap elhangzott,
hogy a 2015. évi és a 2018. évi testiileti {ilések jegyzOkonyvei bekotésre keriiltek, a 2016-
2017. évi jegyzdkonyvek pedig most keriilnek elszéllitasra a nyomdahoz. Es szerepel az
anyagban, hogy vannak olyan korabbi jegyz6kényvek, amelyekrél nincs informécié. Vannak
olyan jegyzokényveink 2017. évet megelézéen, amelyet sem gépen, sem papiralapon nem
sikeriilt megtalalni, tehat hidnyz6 hatérozatszdmok vannak. Eddig kerestiik, de azt gondoljuk,
hogy nincs értelme tovabb keresni, tehat bekottetjiik igy a jegyzékonyveket. Irtunk hozzajuk
feljegyzést. Hogy milyen okbol nem késziiltek el a jegyzokonyvek, illetve annak hol vannak a
mellékletei — mert annak mellékleteként ugye kellene lennie eléterjesztéseknek, meghivonak,
jelenléti ivnek — azt nem tudjuk, ahogy azt sem, hogy esetleg a szerverrdl valaki letorolhette-
¢? Ugyhogy azok hidnyaban lesznek ezek a jegyzOkonyvek bekottetve. Azt is elmondtam
tegnap, hogy Ugy indultunk 2017 nyardn, amikor a polgérmesteri tisztség atadas-atvétele
tortént, hogy éppen egy torvényességi észrevételt kapott az Onkormanyzat a
Kormanyhivataltol, amivel az 4tadaskor szembesiiltem gy, hogy a Kormanyhivatal jelenlévd
képviseldje megkérdezte tolem, hogy tudjuk-e tartani a hatarid6t, amit kiszabtak szdmunkra?
Ugyanis a bizottsagi tilések jegyzokonyvei egy évvel korabbi id6szaktol, a testiileti {ilések
jegyz6konyvei pedig fél évvel korabbi iddszaktél a Nemzeti Jogszabalytar feliiletére nem
voltak feltdltve, tehat ott volt egy nagyon kemény kéthénapos idészak, amikor mindenki
jegyzOkonyvet irt. Kértiink kédot és feltltottiik folyamatosan a jegyzékonyveket. Nyilvan
nem olyan mindségben és terjedelemben, mint ahogyan azéta késziilnek, de valamilyen
moédon sikerillt ezeket pétolni. Jelentés hatralékot kellett ledolgozni. Ugyanigy a pénziigyi
teriileten is. Az anyag nagyon jol tartalmazza azt, hogy a vagyonnal kapcsolatosan milyen
elmaradasok voltak. Azt tudjuk, hogy az elmult évben sikeriilt azt is rendezni. Tehat nem csak
egy teriiletre jellemzd, vagyis nem csak az iktatdsra, nem csak a jegyz6konyvekre, hanem
tobb teriiletre is. Gyakorlatilag majdnem minden teriiletre, mert az adéval kapcsolatosan is
voltak problémék. Erre utalt Hajas LészIoné, amikor azt mondta, hogy kezd most mar
miikodni a Hivatal. En is Ggy érzem, hogy most mar magunkra taldlunk lassan.

Erdélyi Sandorné dr. Pénziigyi Bizottsag elndke: Szeretnék annyit mondani réviden, hogy
a beszamolo teljes kortien titkrozi a K6zos Onkormanyzati Hivatalban folyé tevékenységet. A
feladatokat részletesen bemutatja, attekinthetd értékelést ad a munkarol, amib6l latszik az,
hogy minden teriileten emelkedtek a munkaterhek. Mar sz6 volt réla, hogy a testiileti iilések
szama milyen mértékben emelkedett, de ugyanez az emelkedés vonatkozik az iigyirat-
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forgalomra is, az 4ltalanos tigyintézésre és az addiigyek iigyintézésére is. A Hivatal 4ltalanos
leterheltsége nétt, ennek ellenére a feladatok ellatasa biztositott. Orommel éllapitottam meg,
amit az elébb Polgarmester asszony is emlitett, hogy a pénziigyi teriileten a
vagyongazdalkodas teljesen helyére keriilt. Ez szdmomra egy nagyon fontos eredmény, hiszen
evek Ota nem volt biztositott az analitika, a fékonyv és a vagyonrendelet egyezésége, ami
azért pénziigyi teriileten komoly problémanak minésitheté. Oriilsk, hogy ez megoldodott és a
vagyonrendelet megalkotasra keriilt és a szilkséges modositasok folyamatosan, hatiridében
megtorténnek. Nagyon jonak tartom a palyazatok bemutatasat, szinesebbé tette a beszamolot.
Részletesen sz6 esik a kozfoglalkoztatasi programokrdl, a kdzfoglalkoztatasrél. Ugy itélem
meg, ahogy Hajas Léaszloné is elmondta, hogy javul6 tendencia van a munkavégzést illetéen,
t6bb eredményt ér el a Hivatal. J6 munkét kivanok mindenkinek és ehhez erét és egészséget
is!

Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester: Koszonjikk szépen. Azt mondtam egyébként,
amikor atvettem a Hivatalt, hogy kitarté vagyok és semmit nem szoktam feladni, tehat addig
csindlom, ameddig a feladat rdm van bizva. Ezt is addig fogjuk gy(irni, ameddig nem lesz
teljesen jo. Nagyon sok rosszallas volt a Tarsulési elszémolas miatt, de el fogunk jutni oda,
hogy Csanédpaloténak lesz a kornyéken a legjobb apparatusa. A kollégak hozzaallasabol
tudok erre kdvetkeztetni, hogy ezt a célt el tudjuk émi. Volt is mér ilyen apparatus, Erdélyi
Sandomeé dr. ezt meg is tudja erésiteni és bizom benne, hogy belathaté idén beliil Gjra
ugyanilyen szerepet tudunk betdlteni a kozvetlen kdrnyezetiinkben. Az anyagot illetéen még
egy gondolat eszembe jutott, hogy minden részletre kiterjedé ez az anyag Csanadpalota
vonatkozasaban és ezt szeretném is hangsulyozni. Jegyz6 asszony most érkezett, igyhogy az
anyag elokészitésében a kollégdk vettek részt. Kértik a kiralyhegyesi és kovegyi
kirendeltséget is, hogy 6k is kiildjék meg az anyagot, mert tigy teljes a K6z6s Onkormanyzati
Hivatal beszdmol6ja. A 34 oldalas anyagbdl 32 oldal Csanadpalota munk4jét tartalmazza és
roviden, szinte témondatokban tartalmazza a Kovegyen és Kirdlyhegyesen folyé munkat. Az
adoiigyi tigyintéz6k mindkét kirendeltségen ugyanilyen kimutatast tudtak volna késziteni és
minden teriiletrd] elmondhat6 ez. Azt gondolom, hogy ez mér jovére nem igy fog elkésziilni,
mert vissza fogjdk kapni az anyagot egészen addig, ameddig nem kapunk a munkajukrél egy
kis bemutatast, egy képet. Erdekes lesz, amikor megtargyalja Kovegy és Kiralyhegyes
Képvisel6-testiilete ezt a beszamolot, és ami rolunk szol, azt gyakorlatilag 6k is el fogjak
fogadni. De ez most egy ilyen idészak. A tegnapi bizottsagi iilésen meriilt fel még a
talajterhelési dijjal kapcsolatosan Alpolgarmester ur részérél kérdésként, hogy hany £
rendelkezik hatralékkal és milyen Gsszeggel? Az adéiigyi ligyintézoét kérdeztem és annyit
mondott, hogy 19 hétralékos van és ez 409.434,- Ft-ot jelent 6sszességében. 10 £6 részérdl az
idén érkezett részletfizetési kérelem, 8 f6 12 honapra, 1 f6 3 hénapra, 1 £6 pedig 2 honapra
kérte a részletfizetést és ezek az Gsszegek be is folynak. Egy személy esetében keriilt sor
letiltasra, a tobbiek maguktol jogkdvetd éallampolgarként eleget tesznek a fizetési
kotelezettségiiknek és teljesitik azt. Igazdbol nincs probléma vele, probaljuk kezelni. A
jelenlegi bevallasok pedig most érkeznek be, tehat az elmilt év adatai alapjan most fogjak
kivetni a talajterhelési dijat. Az iparfizési ad6 vonatkozasaban érkezett még kérdés, hogy a
gazfogado allomasnal munkat végeznek és ideiglenes ipartizési adéalanyként bejelentkeztek-
¢? Erre azt mondta az ligyintéz6, hogy nem igazén jellemzd az, hogy bejelentkeznek.
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Altalaban megvarjadk a munka befejezésének id6tartamat, mert — ha az az egy évet
meghaladja, akkor — nem ideiglenes ipariizési adét fizetnek, hanem bejelentkeznek rendesen
¢s a bevallassal egyidejlileg szoktdk ezt megtenni. Megkeresett a cég képviseldje és azt
mondta, hogy két iitemben fogjak megvalositani a munkalatokat. Tavaly kezdték el, az elsé
idészak ez €v nyarin fejezédik be és a masodik iitem a j6v6 év nyaran fejezédik be. Ebbol
arra kdvetkeztetek, hogy azért nem jelentkeztek be ideiglenesen ipartizési adoalanyként, mert
t6bb mint egy évig fog tartani a munka és més feladataik vannak. Osszességében elmondhaté
az ipartizési ad6rol, hogy 70 milli6 Ft koriili szokott lenni az éves ipariizési adé Osszege.
Kérdés volt, hogy ebbdl kik azok, akik a legnagyobb osszeget fizetik be? Altalaban a
kdziizemi szolgaltatok, a mezdgazdasagi tevékenységet folytatok, illetve a Hunor-Coop Zrt.
tartozik ide és a Krak-éri parkoloban talalhat6, utdij fizetési szolgaltatdst végzd cég.
Gyakorlatilag 8k azok, akik a legtSbb ipariizési adét fizetik be. Ennyivel szerettem volna még
az anyagot kiegésziteni. A bizottsagok targyaltak az elSterjesztést.

Téth Laszl6 Jogi, Ugyrendi Bizottsig elnéke: A bizottsdgok hosszasan targyaltdk az
elbterjesztést. Ez volt a leghosszabban targyalt napirendi pont. Mindhérom bizottsag
elfogadésra javasolja az eléterjesztés hatdrozati javaslatat. Latszik rajta a munka. Tapasztalta
a testillet is €s a bizottsagok is, hogy a tavalyi év folyaman — legalabbis, ami6ta képviseld
vagyok — kiizdottiink sok mindennel, de reméljiik, hogy minéségileg is fel van téltve az
allomany. Nem varja el a Képvisel6-testiilet, hogy holnapra minden rendben legyen, hogy
utolérjék magukat, de elébb-utébb el tudunk oda jutni, hogy a kérdésre rovid idén beliil
vélaszt is fogunk kapni és nem azt kell mondani, hogy erre most sajnos nincs idé, mert van
fontosabb dolog is. A tovabbiakban sok sikert kivanok! K6szoném.

Nvergesné Kovacs Erzsébet polgirmester: Koszoném szépen. A hatérozati javaslatot —
amely azt tartalmazza, hogy a Képvisel6-testilet megtargyalta a Kozos Onkorményzati
Hivatal 2018. évi tevékenységérél szolo beszamol6jat — annyival javasolom kiegésziteni,
hogy a Képviseld-testiilet koszonje meg a hivatali apparatus munkéjat.

Keérem, aki az 4altalam elmondott modositisokkal elfogadja a hatérozati javaslatot,
kézfeltartassal szavazzon.

A szavazasban résztvevok szama: 4 £6.

A KépviselG-testiilet 4 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az
alabbi hatarozatot:

89/2019. (05.08.) Képviselé-testiileti hatarozat .
Targy: Beszdmolé a Csanadpalotai Koézos Onkormanyzati Hivatal 2018. évi
tevékenységrol

Hatarozat
1.) Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete (tovébbiakban:

Képviseld-testiilet) a Csanadpalotai K6z6s Onkorményzati Hivatal 2018. évi
tevékenységérol sz016 beszamol6t megtargyalta és a beszamolét elfogadja.
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2.) A Képviselo-testilet koszonetét fejezi ki a Csanadpalotai Kozos
Onkormanyzati Hivatal jegyzGjének és koztisztviseldinek 4ldozatos
munkajukért.

Felelds: Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd
Hataridd: azonnal

A hatéarozatrol értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd

- Csanadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal koztisztviseli
- Irattar

5.) napirend - Tajékoztaté a polgirmester és az allandé bizottsagok
atruhizott hataskorben hozott dontéseirdl (4. sz. eldterjesztés):

Nyergesné Kovacs Erzsébet polgirmester: A 4.) szamu elbterjesztés a Téjékoztatd a
polgarmester €s az allandé bizottsagok atruhazott hataskoérben hozott dontéseirdl. Tudvalevd,
hogy ahhoz, hogy a Képvisel6-testiiletnek ne kelljen tal gyakran iiléseznie, bizonyos
hataskoreit 4atruhdzta a bizottsagokra, illetve a polgirmesterre. Az anyag részletesen
tartalmazza, hogy melyek azok a hatdskorok, amelyek a bizottsagokra, illetve a
polgarmesterre keriiltek dtruhdzasra. Hajas Laszloné érintdlegesen mar szélt is rola, hogy a
Szocidlis Bizottsdg a telepiilési tdmogatasok, illetve a szociélis tlizifa tAmogatis miatt 40
alkalommal iilésezett 2018. évben. Ezek altaldban zart iilések voltak és segélyek-, illetve
szocidlis tiizifa kérelmek elbiralasardl volt sz6. Moédositottuk a rendeletet, mert tGbb
alkalommal el6fordult, hogy Képviselo-testiileti iilésre kellett behozni a tulajdonosi- és
kozutkezel6i hozzajarulas iranti kérelmeket, igy az SzMSz mddositasaval ezt atruhaztuk a
polgarmester hataskorébe. Itt arrdl van sz6, hogy a miiszaki {igyintéz6 6sszenézi a miiszaki
nyilvantartast a rendezési tervvel. Igazabol olyan nagy dontési jogkére nem volt a Képvisel-
testiiletnek, ezért ez 4t lett ruhdzva a hataskorombe. Azota tobb ilyen tigy is eléfordult.
Tartalmazza az anyag, hogy jogorvoslati eljaras az atruhazott hataskdrben hozott dontések
ellen nem volt 2018-ban. A lakdsok bérletér6l sz6lo onkormanyzati rendelet alapjan a
beszdmoldsi iddszakban két bérleti szerz6dés megkotésére keriilt sor. A lényegesebb
informaciokat elmondtam. Atadom a szot. Parancsoljatok.

Téth Laszlé Jogi, Ugyrendi Bizottsig elnike: A bizottsdgok targyaltdk és mindharom
bizottsag elfogadasra javasolja. Ez nem nagy terjedelmii anyag és nincs olyan része, amiben
jelen pillanatban éllast tudnank foglalni, mert ez a napi munkanak szerves része.

Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester: Igen. Ez egy ténykozlés. Egy statisztikai adatot
tartalmaz tényszertien, hogy melyik tamogatasi formara hany kérelem érkezett be, milyen

Osszegben birdlta el azokat és hany ulést tartott a Bizottsdg. A hatarozati javaslat azt
tartalmazza, hogy a Képviselo-testiilet a polgarmester és a bizottsagok 2018. évben atruhazott
hataskérben végzett tevékenységérol sz616 beszamoldjat megtargyalta és elfogadja.

Kérem, aki a hatarozati javaslattal egyetért, kézfeltartassal szavazzon.
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A szavazasban résztvevok szama: 4 f6.

A Képviseld-testiilet 4 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az
alabbi hatdrozatot:

90/2019. (05.08.) Képviselé-testiileti hatarozat
Targy: Tajékoztaté a polgarmester és az allandé bizottsagok Atruhizott hatiskérben
hozott dontéseirdl

Hatarozat

Csanadpalota Vérosi Onkorméanyzat Képvisel6-testilete a polgarmester és a
Szocialis, Egészségiigyi, Kulturalis és Sport Bizottsag 2018. évben, atruhazott
hataskdrben végzett tevékenységérol szol6 beszamolojat elfogadja.

Felelés: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

Hatarid6: azonnal

A hatérozatrdl értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6

- Kakuja-Simon Helga igazgatasi csoportvezeté
- Irattar

6.) napirend - A civil szervezetek timogatisirél szélé helyi rendelet

7

megalkotasa (5. sz. eloterjesztés):

Nvergesné Kovacs Erzsébet polgirmester: Az 5.) szamu eléterjesztés a Civil szervezetek
tamogatéasardl szolé helyi rendelet megalkotdsa. Eldljaréban szeretném elmondani, hogy
1.500.000,- Ft kiadasi el6iranyzatot tartalmaz az Onkormanyzat 2019. évi koltségvetési
rendelete a civil szervezetek tdmogatasdra vonatkozéan. Sajnos az elmilt évben az
adossagrendezési eljards miatt nem volt lehetdséglink arra, hogy tamogassuk a civil
szervezeteket, annak ellenére, hogy nagyon fontosnak tartjuk a mikddésiiket és szeretnénk
minden tdmogatast és segitséget megadni ahhoz, hogy minél hatékonyabban végezzEék a
munkéjukat. Nagyon sok &nkorményzati rendezvényen vesznek részt, programjaikkal és
fellépéseikkel szinesitik egyes rendezvényeinket. A Szinjatsz6 Kor példaul intenziv
kapcsolatot apol erdélyi telepiilésekkel is, tehat viszik a telepiilés hirnevét. Hasonléképpen
van ez a Zenekarral, a Népdalkorrel és a Hagyoméanyorzé Korrel is. Ahhoz, hogy segitsiik a
miikodéstiket, elengedhetetlen az anyagi tdmogatss. Ahhoz viszont, hogy ezt megtegyiik,
jogszabély alapjan rendeletet kell alkotni. Err8l szdl ez az el6terjesztés. Amikor a rendeletet
megalkottuk, utdna tudjuk a palyazatot kiirni, hogy a civil szervezetek be tudjak nyujtani a
palyazatukat, hogy mit szeretnének az idei évben megvalésitani és ehhez milyen Osszegli
tamogatasra van sziikségiik. A Palotai Krénika hamarosan meg fog jelenni — és bizva abban,
hogy a Képvisel6-testiillet megalkotja ma a rendeletet — és abban a felhivast kozzé fogjuk
tenni. Nyilvan mar mgjus van és a nyari id6szakban szeretnének majd kiilonbsz6 programokat
megvalositani. Jogszabédlyi rendelkezés alapjan allitottdk ossze a kollégdk a rendelet-
tervezetet, amely tartalmazza, hogy mire van sziikség ahhoz, hogy tdmogatasban tudjanak
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részesiilni a civil szervezetek. A formanyomtatvany a rendelet mellékletét képezi €s nagyon
fontos azt is kiemelni, hogy vannak olyan civil szervez6dések — mert ezek szervezeteknek
nem nevezhetdek —, akik nem bejegyzett formaban végzik a tevékenységiiket hosszli évek 6ta.
Ilyen szervezédések az el6bb emlitett Szinjatszé Kor, a Hagyomany6rzé Kor és a Népdalkor
is. Ahhoz, hogy kezelje ezt a helyzetet a Képviselo-testiilet, ezért ugy dontétt, hogy a
Miivel6dési Haz koltségvetését 500.000,- Ft-tal megemeli, ezzel biztositva az utikoltség-
tamogatast €s példaul kellékvasarlasra igy nekik is lehetdségiik lesz. A Mivel6dési Haz
igazgatojanak tdjékoztatasa szerint ez az §sszeg koriilbeliil fedezetet nyujt arra a timo gatasra,
amire nekik sziikségiik van. Ezek utan pedig dtadom a sz6t. Parancsoljatok.

Hajas Laszl6né Szocidlis Bizottsig elnike: Személy szerint nagyon oriilok neki, hogy van
lehet6sége a Képvisel6-testilletnek arra, hogy tdmogassa a civil szervezeteket. Bar meg
tudnénk tenni ezt kétszer ekkora Gsszeggel, de nem lebecsiilends ez a 1.500.000,- Ft sem.
Nem kell megijednie a civil szervezeteknek attdl, hogy palyazatot kell benyujtani, mert
tulajdonképpen egy adatlapot kell kitolteni, abban meg kell jel6lni a célt, amire fel kivénjak
hasznélni a timogatasi Gsszeget és be kell nyujtaniuk olyan adatokat az alapitvanyrol vagy
egyesiiletrl, ami egyébként is a birtokukban van, tehat nem hiszem, hogy ez kiilsnosebb
problémat okozna. Oriilink neki, hogy ebbél az Osszegb6l meg tudjak valdsitani az
elképzeléseik egy részét és hozzijarulhatnak ahhoz, hogy a telepiilés programjainak emeljék a
szinvonalat.

Nvergesné Kovics Erzsébet polgarmester: Koszonom. Igy igaz, nem egy bonyolult
palyazati eljarasra kell gondolni, de a jogszabély eldirja, hogy pélyazati eljaras keretében kell
ennek megvalosulnia. Megprobaltuk a lehetd legegyszeriibben 6sszeallitani a helyi rendeletet,
figyelembe véve a szokésaikat és igényeiket. Illetve — ahogy elmondta Hajas Laszloné —
minden olyan irat a birtokukban van, ami gyakorlatilag fénymasolatként be kell csatolni.
Amennyiben szikkség van ra, akkor természetesen a Hivatal szivesen segit az anyag
Osszeallitasaban.

Té6th Laszl6 Jogi, Ugyrendi Bizottsig elnoke: A tegnapi bizottsagi lilésen megtargyaltuk az
clbterjesztést. El6szor a sajat véleményemet mondom el. Sziikségesnek tartom, hogy a civil
szervezetek képviselSit egy kerekasztal megbeszélésre Gsszehivjuk, hogy ki mit szeretne
csindlni, hiszen a keretdsszeg nem végtelen, 1.500.000,- Ft-ban le van szabalyozva. Ne 6ljon
bele feleslegesen senki plusz munkat, hogy ne fedjék egymast a palyazatok. Maskor is ugy
volt, hogy megbesz¢ltiik, hogy ki mit szeretne megvaldsitani. Soha nem volt ebbél probléma
és szerintem ezutan sem lesz. Es az alapjan mindenki tudja majd, hogy milyen palyazatot
nyujtson be. A Képvisel6-testiiletnek is sokkal konnyebb dolga lesz, nem kell itt iilni 6rdkon
at, hogy ki miben érdekelt, ki hogyan szeretne lobbizni, hanem normalis, békés folyamatként
menne végig. Nem problémds ez a palyazati kiirds. Inkdbb a megbeszélésre kell hangsilyt
fektetni. Egy vérosi rendezvényre lehet, hogy még tobben eljénnének, ha szinesebb volna a
rendezvény. Lehet, hogy eljonnének ismerdsok, rokonok is. Ez az Onkormanyzatnak plusz
koltségébe nem keriil, mert megpélyazza a civil szervezet és aztan elszémol vele az
Onkorményzat felé. A Horgaszegyesiilet mindenféleképpen fog palyazatot benytjtani. Ha lesz
tamogatas, ha nem, akkor is szerveziink egy 50 fés gyermektabort. Mindharom bizottsag
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targyalta az eldterjesztést és elfogadasra javasolta a rendelet-tervezetet. Ugy gondolom, hogy
el6zze meg egy egyeztetés ezt az egészet. Ennyivel szerettem volna kiegésziteni. K6szonom.

Nvergesné Kovics Erzsébet polgarmester: Koszonom szépen. Kapcsolodnék ahhoz, amit
mondtal, hogy a 1.500.000,- Ft, amire a civil szervezetek palyaznak, gy gondolom, hogy
megsokszorozhat6, mert a sajat pénziiket is hozzateszik. Ha ez vérosi rendezvényekhez vagy
programokhoz kapcsolodik, akkor nyilvan nem 1.500.000,- Ft-ré]l beszéliink, hanem ez az
Osszeg akar 3.000.000,- Ft koriil is lehet és mindenképpen értékteremts, kozosségépitd hatésa
lesz. Az elozetes egyeztetésnek természetesen semmi akadalya nincs, az csak elSreviszi a
dolgokat, hogy még gordiilékenyebben tudjuk megvalésitani a feladatainkat. Van-e esetleg
kiegészitésetek? Megallapitom, hogy nincs. A rendelethez médositd javaslat nem érkezett,
tehat az el6terjesztéshez csatolt formaban javaslom elfogadni a rendelet-tervezetet. Mindsitett
t6bbség szilkséges a dontéshozatalhoz, tehat akkor tudjuk elfogadni a rendelet-tervezetet, ha
egyhanglian dontiink, mivel négyen vagyunk jelen. Szavazisra bocsdjtom a rendelet-
tervezetet.

Kérem, aki a kiadott rendelet-tervezettel egyetért, kézfeltartissal szavazzon.
A szavazésban résztvevok szama: 4 £6.

Megéllapitom, hogy Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete 4 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil a helyi civil szervezetek tamogatésarol sz6l6
rendelet-tervezetet az alabbiak szerint elfogadta:

Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
11/2019. (v.09.)
onkormanyzati rendelete
A helyi civil szervezetek tAmogatasarol

(a rendelet szovege a jegyzékonyvhiz csatolva)

7.) napirend - Déntés az énkormanyzati feladatellatast szolgilé fejlesztések
tamogatasara benyiijtandé palyazatrol (7. sz. eléterjesztés):

Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester: A kovetkezd a 7.) szamu el6terjesztés, a Dontés
az onkormanyzati feladatellatast szolgal6 fejlesztések tamogatasara benytjtandé palyazatrol.
Az Onkormanyzatokért felelés miniszter, az Aallamhéaztartisért felelés miniszterrel
egyetértésben palyazatot hirdetett a 2019. évi Koltségvetési torvény alapjan feladatellatast
szolgdlo fejlesztések tamogatdsara. Ezek a palyazhaté célok a kovetkezék: kotelezd
onkormanyzati feladatot ellaté intézmények (6voda, bolcsdde, orvosi rendel, polgarmesteri
hivatal) fejdjitasa, itt maximum 30.000.000,- Ft a palyazhato Gsszeg. Sport-, infrastruktira
fejlesztése maximum 20.000.000,- Ft 6sszegben, belteriileti utak, - hidak, - jardak felyjitasara,
epitesére pedig maximum 15.000.000,- Ft 8sszegben. A tdmogatési intenzités az A) pontnal,
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az dnkormanyzati feladatot ellaté intézményeknél 95 %-os, a B) és C) pontok esetében pedig
85 %-o0s. Nagyon fontos kiemelni, hogy az 6voda, a bolcséde és a polgarmesteri hivatal
fejlesztése a Magyar Falu Programboél és a TOP-os palyazatokbél mar megvalésult, ugyanis
felgjitottuk intézményeink jorészét, az Orvosi rendeld és Miivel6dési Haz maradt ki beléle. A
Miivel6dési Haz felujitdsara ugye benyujtottunk egy nagyobb palyazatot, ami 300.000.000,-
Ft dsszegii. Informaciéim szerint az utolsé dontés is megsziiletett és most mar bizunk benne,
hogy rovid id6n beliil a pozitiv dontésrél szolo értesitést meg fogjuk kapni. Az orvosi
rendelére vonatkozéan a Magyar Falu Programban van egy palyazati kifrds most, viszont
bizunk benne, hogy lesz orvosi rendeld felujitisara egy nagyobb osszegili palyazat is. Igy
Osszességében azt gondoljuk, hogy ez a 15.000.000,- Ft kicsi 6sszeg ahhoz, hogy utat tudjunk
épiteni, viszont jardaépitésre nagyon jol fel tudnank haszndlni. A miszaki (igyintézd
kiszémolta, hogy 1 méter szélességben 833 m’ jarda épitheté ebbdl és ehhez sziikséges
nekiink a 15 %-os 6ner6t biztositani. Ez 2.647.050,- Ft-ot jelent. A péalyazat méjus 20. napjéig
nyQjthaté be és az elbiralasa szeptemberre varhato, ezért az eldterjesztés azt tartalmazza, hogy
a 2020. évi koltségvetésbe tervezzikk be ennek a fedezetét, tekintettel arra, hogy — ha
szeptemberben megsziiletik a pélyazat elbirdldsardl a dontés — addig, amig a tdmogatasi
szerz6dés alairasra keriil, és a kivitelez6t kivalasztjuk, akkor a télbe mar belecstiszunk, tehat
kora tavasszal tud indulni majd ez a beruhdzas. A felujitdsra szant utcék kozott a Csalogany
utcat, a Maros utcat, a Szabadsag utcét, a Voérosmarty utcéat, a Sas utcat és a Gydngy utcat
jeloltiik meg. Errdl sz6l az eléterjesztés, bizunk benne, hogyha benytijtjuk a palyazatot, akkor
nyerni is fog. Atadom a sz6t. Parancsoljatok.

Hajas Laszloné Szocialis Bizottsig elnéke: Egyetértek. Mindenféleképpen sziikséges, hogy
megcesinaljuk. Az lenne a jo, ha teljes utcaszakaszokat fel tudnank tjitani, de ez is j6, hogy
legalabb a problémas eseteket megoldjuk.

Nyvergesné Kovacs Erzsébet polgarmester: A tegnapi bizottsagi {ilésen sz6 volt réla, hogy a
kozfoglalkoztatasi program keretében az Onkorményzat térkévet is gyart, tehat elképzelhetd
az is, hogy jovére, amikor a kivitelezé kivalasztdsa megtorténik, akkor tudjak hasznélni az
altalunk gyartott térkGveket is és ezzel még bevételhez is juthat az Onkormanyzat és még
kevesebb koltségbe is keriil a kivitelezés.

T6th L4sz16 Jogi, Ugyrendi Bizottsag elnéke: Azért elég jo Osszeg ez a 17.647.000,- Ft. Ez
kozel 20.000,- Ft/folyométer a jardanal. Ebbdl azért lehet jardat épiteni, ha 1 méteres jardaval
szamolunk.

Nyergesné Koviacs Erzsébet polgarmester: Elsére nekem is nagyon soknak tiint, de

felbontéssal, az alap el6készitésével egyiitt keriil ennyibe.

Téth Laszlé Jogi, Ugyrendi Bizottsig elnike: Ezt azért mondom, hogy azok, akik
visszanézik a testlileti iilés videdjat, ne gondoljék azt, hogy csindlunk par méternyi jardat
ennyi pénzbdl, hanem lassék, hogy mit takar ez. Mert a jardat fel kell szedni, el kell szallitani,
alapot kell késziteni, jra meg kell csindlni, ahhoz az anyagot kell biztositani és gondolom,
hogy kotelezettségvéllalas van ré, hogy ez bizonyos id6n beliil nem megy tonkre.
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Nvergesné Kovics Erzsébet polgarmester: {gy van. Biztosan lattatok tSbben, hogy tavaly
Kovegyen, a Kossuth utcan ugyanebbdl a palyazatbol épitettek végig jardat, csak nalunk
tavaly az addssigrendezés miatt, ameddig az folyamatban volt, nem tudtuk benytjtani a
palyézatot, de idén mar igen. Most van a palyazat benyujtasi hatarideje. Tavaly ebb6l
kicsusztunk, de nyilvan idén megragadjuk ezt a lehetéséget is és szeretnénk benyujtani ezt a
palyézatot is. Beszéltem a miszaki ligyintéz6vel és elmondta, hogy 1 kilométer koriili jardat
épitettek Ok is talan. Azo6ta nyilvan emelkedtek az drak. Ami még elhangzott, hogy az utcak
kozott miért nem szerepel a Szent Istvan utca, illetve a Rakoczi utca? Tehat a telepiilést két
irdnyban atszel6 utcaszakasz. Az érdekesség az, hogy ezek a kozitkezeld tulajdondban
vannak és a palyazati felhivas ugy sz6l — és csatolni is kell a tulajdonosi lap masolatat —, hogy
csak 6nkormédnyzati tulajdonban 1év6 ttszakaszokrol lehet sz6. Annak a tervezési koltsége,
hogy csak az uttest legyen a koziitkezel6 tulajdonaban, t6bb millié forintba keriilne. De nem
csak mi vagyunk igy ezzel egyediil, hanem nagyon sok telepiilés veliink hasonlé cipdben jér.
Ez majd esetleg valamikor egy feladatunk lesz, hogy ezt kezeljikk és helyre tegyiik. De
nyilvan ahhoz, hogy ezt a tervezést el tudjuk végeztetni, palyazati forras sziikséges, tehat
biztos, hogy majd egyszer lesz egy ilyen felvetés a telepiilések részérél, hogy probaljuk
kilobbizni, ez is keriiljon a helyére. Az is ethangzott, hogy ez nem akadalyozza azt, hogy nem
lehet jardat épiteni azon a teriileten. Természetesen lehet, csak nem pélyazati forrasbél, hanem
az. Onkorményzat sajat koltségvetése terhére vagy teljes egészében kozfoglalkoztatasi
programban, kozfoglalkoztatottak 4ltal elvégezve. Tehat palyazati forrasbol erre nincs
lehet6ség. Van-e ezzel kapcsolatosan esetleg kérdésetek? Megéllapitom, hogy nincs. A
hatérozati javaslat azt tartalmazza, hogy a Képviselo-testiilet ugy dént, hogy a Magyarorszag
2019. évi kozponti koltségvetésérol szolo 2018. évi L. térvény 3. melléklet I1. 2. pont a), b) és
¢) pontok szerinti dnkormanyzati feladatellatast szolgalé fejlesztések tdmogatasara palyazatot
nyujt be az aldbbi utcak jardaburkolatainak részleges feltjitdsara, Gsszesen 833 m” feliileten.
Az aldbbi utcdkat tartalmazza a hatdrozati javaslat: Csanddpalota, Csalogany utca 1203.
helyrajzi szam, Csanadpalota, Maros utca 701. helyrajzi szdm, Csanadpalota, Vorosmarty utca
800. helyrajzi szdm, Csanadpalota, Szabadsig utca 942. helyrajzi szam, Csanadpalota,
Gyongy utca 832. helyrajzi szam és Csanadpalota, Sas utca 1049. helyrajzi szam. A beruhdzas
tervezett Osszkoltsége brutté 17.647.000,- Ft, a tdmogatdsi igény brutté 14.999.950,- Ft,
melyhez a sziikséges Gner6t, bruttd 2.647.050,- Ft 6sszeget az Onkorményzat a 2020. évi
koltségvetésében biztositja. A Képviselé-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a palyéazat
benytjtasaval kapcsolatos dokumentumok és nyilatkozatok alairasara.

Kérem, aki ezzel a hatarozati javaslattal egyetért, kézfeltartassal szavazzon.
A szavazasban résztvevok szama: 4 f0.

A Képviseld-testiilet 4 igen szavazattal, tartézkodds és ellenszavazat nélkiil meghozta az
alabbi hatdrozatot:

91/2019. (05.08.) Képvisels-testiileti hatarozat
Targy: Dontés az onkormanyzati feladatellatast szolgaloé fejlesztések tamogatasira
benyujtandé palyazatrol
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Hatarozat

1.) Csanédpalota Varosi Onkorméanyzat Képvisels-testiilete (tovabbiakban:
Képvisel6-testiilet) tigy dont, hogy a Magyarorszdg 2019. évi kdzponti
koltségvetésérdl szolo 2018. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 3.
melléklet II. 2. pont a), b) és c) pontok szerint énkorméanyzati feladatellatast
szolgdld fejlesztések tadmogatdsara palyazatot nydjt be az aldbbi utcak
jérdaburkolatainak részleges feltjitasara, Gsszesen 833 m? feliileten:

- Csanadpalota, Csalogany utca 1203 hrsz,
- Csanadpalota, Maros utca 701 hrsz,

- Csanadpalota, Vorosmarty utca 800 hrsz,
- Csanadpalota, Szabadsag utca 942 hrsz,
- Csanadpalota, Gyongy utca 832 hrsz,

- Csanadpalota, Sas utca 1049 hrsz.

2) A beruhézas tervezett 6sszkoltsége bruttd 17.647.000,- Ft, a timogatasi
igény brutté 14.999.950,- Ft, melyhez a sziikséges 6nerét, brutté 2.647.050,- Ft
osszeget az Onkormanyzat a 2020. évi koltségvetésében biztositja.

3.) A Képviselé-testillet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat
benyujtasaval kapcsolatos dokumentumok és nyilatkozatok alirasara.

Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
Hatarid6: azonnal

A hatarozatrol értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6

- Kolozsi Jozsef miszaki tligyintéz6

- Irattér

8.) napirend - Egyebek:

Nvergesné Kovics Erzsébet polgirmester: A napirendek megtargyalésanak végére értiink, az
Egyebek kévetkeznek. Van néhany dolog, amit szeretnék elmondani Egyebek kozott. A

Gyermekjoléti Szolgalat atadasara 2019. majus 22. napjan 11 éra 30 perckor keriil sor. Ma
voltunk ismételten helyszini bejardson, ahol ott volt a kivitelezd is. Vannak még feladataink
bdven. Most éppen a mozgaskorlatozott rampét épitik. Beliil mér csak kisebb szépitgetések,
Javitdsok vannak, viszont tereprendezési munkdk vannak még hatra béven. Megbeszéltik a
feladatokat és redlis esélye van annak, hogy a megnyitéra a tereprendezés is elkésziiljon és at
tudjuk adni az épiiletet. Erre az tinnepségre kiildeni fogjuk a meghivét, de természetesen minden
¢érdekldét, hivatali dolgozét és a Képviselo-testiilet tagjait is szeretettel varjuk. A Mivelddési
Haz nagytermének felujitisanal elharultak azok az akadéalyok, amelyek a tiizbiztonsagot
érintették. Folytatjdk a munkalatokat. Ma reggel mar 6 6rakor ki kellett nyitni az épiiletet.
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Dolgoznak a festok. Lebontottidk a mennyezetet teljesen és a mennyezetet tarté szerkezetet
tiizbiztos festékkel festik, mert ez az eldiras. Ott is haladunk most mér. A Palotai Krénika ismét
meg fog jelenni, mert most mér van elfogadott kéltségvetésiink. Nagyon terjedelmesre sikeriilt.
Tegnap, amikor lattam, 10 oldal terjedelmii volt és még nem voltak benne az évodai és iskolai
hirek. Most nagyon sok mondanivalénk van a lakossag felé, ami alapvetéen jo. Ebben a honapban
kell még tartanunk egy rendkiviili iilést, amelynek idSpontja szintén majus 22. napja, amikor a
Gyermekjoléti Szolgalat is atadasra keriil és az iilés iddpontja nem a megszokott 13% éra lesz,
hanem 15% érakor fogjuk megtartani. A Gyermekjoléti Szolgalat ataddsinak programjat
Osszeallitottuk, kérni fogjuk ismét az Iskola segitségét. A Plébanos trral beszéltem és elvallalja az
éplilet megszentelését, illetve Lazar Janos képviseld {r is itt tud lenni a rendezvényen és kszontot
fog mondani. A rendkiviili testiileti iilésen a zarszamadast fogjuk megtargyalni. Kényvvizsgalo
asszonnyal egyeztettiink mar. O késziti az anyagot. Volt egy kis akadély — legalabbis ugy tlint —,
ami miatt nehézkesen tudtuk volna neki tovabbitani a jogszabaly 4ltal eldirt forméban az anyagot,
de sikeriilt megoldani szerencsére és mostanra elharult ez a probléma is. A kollégak ,,gézerével”
dolgoznak rajta és ugy gondolom, hogy teljesen rendben lesz. Illetve lesz még az Idbsek
Klubjanak pdlyazatdval kapcsolatosan elbterjesztés, mert beadtuk az Allamkincstirhoz a
modositasi kérelmiinket. Emlékeztek biztosan, hogy 10.000.000,- Ft-tal magasabb arajanlatot
kaptunk és emiatt 4tdolgozta a tervezd a koltségeket Gigy, hogy az eredeti miiszaki tartalom
megmaradjon, de mégis — a korabban megnyert dsszegen beliil — meg tudjuk valésitani. Sikeriilt,
viszont a médositasi kérelmet az Allamkincstarhoz be kellett kiildeni &s addig, ameddig arra nem
kapunk vélaszt, hogy azt ugy el fogjék fogadni, addig nem akartuk behozni testiileti iilésre, de
majus 22-én mir be fogjuk tudni hozni. Méjus 22-én a Gyermekjoléti Szolgalatot atadjuk, a
Kalmany Lajos utca 9. szdm alatti épiiletbdl atkoltoznek és at tudjuk adni a kivitelezOnek, tehét
nem kell kétszer koltozniiik. A bslcsédével kapesolatosan is déntést kell majd hozni, tehat néhany
palyézathoz kapcsolédé dontésre szitkségiink lesz a rendkiviili ilésen. A 100.000.000,- Ft-os
palyazatnal, a belvizelvezet$ csatorna feldjitdsara kozzé van téve a kozbeszerzési felhivas és
majus 15. napja a benyujtasi hatérido, tehat nagy valészintiséggel azt is be tudjuk hozni az iilésre a
Koézbeszerzési szabalyoknak megfelelve és ki tudjuk valasztani a kivitelezot. Enmnyit szerettem
volna Egyebek kozétt tajékoztatdsként elmondani. Megkérdezem, hogy van-e esetleg valami,
amirél Ggy gondoljatok, hogy Egyebek kozott beszélni kellene? Megéllapitom, hogy nincs.
K6sz6nom szépen mindenkinek a részvételt, a mai soros, nyilt {ilést bezarom.

Lol [

Hajas Laszl6né
Jegyzokonyv hitelesitd

udaszcgné dr. Lajog ?550\4’ éa"%;;.\,'

_]ngZO
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Polgarmestere

MEGHIVO

Csanadpalota Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének soros, nyilt iilését a 2011. évi
CLXXXIX. torvény 45. §-aban biztositott jogkoromben eljarva

2019. m4jus 8. napjara (szerda) 13" 6rara
Osszehivom.

Az iilés helye: Csanadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Kistanacskozo terem (6913 Csanadpa-
lota, Kelemen Laszl6 tér 10.)

Napirendi pontok:

1.) Polgarmesteri beszimol6 a két iilés kozitt tortént fontosabb eseményekrél, tijékoztato a
folyamatban 1évé palyazatokrol
Eldadé: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester

2.) Tajékoztat6 a falugazdasz tevékenységérsl
Elbado: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester, Falugazddsz

3.) Beszamol6 a Csanadpalotai Kozos Onkormédnyzati Hivatal 2018. évi munkajarél
Eléado. Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6

4.) Beszamol6 a Képvisel-testiilet dltal atruhazott hatiskérok 2018. évi munkajarol
Eldado: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester

3.) A helyi civil szervezetek timogatdsarél sz616 rendelet megalkotasa
Eléado: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester

6.) Intézményvezet6i palyazat véleményezése
Eldadé: Nyergesné Kovdcs Erzsébet polgdrmester

7.) Egyebek
Megjelenésére feltétleniil szamitok!

Csanadpalota, 2019. méjus 3.

N % C}/C\J ’
Nyergesné Kovics Erzsé
polgarmester




JELENLETIIiV
Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiletének 2019. majus 8. napjan (szerddn)
13" 6rai kezdettel megtartott soros, nyilt testilleti tilésérdl

Jelen vannak:

Nyergesné Kovacs Erzsébet polgdrmester ...... M% q/{/‘/?,

Perneki Laszlo alpolgarmester @%@

Debreczeni Istvan  tanacsnok

Erdélyi Sandorné dr. képviseld Lo bokee Qaidean .
Hajas Laszloné  képvisel o Hages Looeti ! L
Kovacs Sandor képviseld

Téth Lészlo képviseld R =\ I
Meghivottak:

Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd

Csoke Attila pénziigyi csoportvezetd

Jrald Zowzanina. Inkiandogy

KAKULAZSINON HELGA .
A%(,\z% atoloc C/oor\o,t)\rew(‘ﬁ




CSANADPALOTA VAROSI ONKORMANYZAT

KEPVISELO-TESTULETENEK

11/2019. (V.09.)

onkorményzati rendelete

A helyi civil szervezetek tamogatasarol

Zaradék:

A rendelet megalkotas napja: 2019. méjus 8.
A rendelet kihirdetésének napja: 2019. majus 9.

A rendelet hatalyba 1épésének id6pontja: 2019. majus 10.

Dudészééﬂé'dr.t Lajés
jegyzd




Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képviselé-testillete Magyarorszag Alaptorvényének 32.
Cikk (2) bekezdésben meghatérozott eredeti jogalkotéi hatdskorében, valamint az
Alaptérvény 32. Cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatdrozott feladatkdrében eljarva az
alabbi rendeletet alkotja:

Altalanos rendelkezések

1. §

(1) A rendelet célja a helyi civil tarsadalom ersitése, a helyi civil szervezetek tarsadalmi
szerepvallaldsanak el6segitése, az Snkormanyzattal val6 jo egylittmiik6dés eldomozditasa
érdekében az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. torvény, valamint a kdzpénzekbdl
nyujtott timogatasok atlathatosagarol szolé 2007. évi CLXXXI. térvény (a tovabbiakban:
Knyt.) el6irasainak megfeleléen a helyi civil szervezetek tamogatasanak szabalyozasa.

(2) Az onkorményzat elismeri és tdmogatja a helyi civil szervezetek kozéletre gyakorolt
hatasat.

(3) Az 6nkormanyzat mindenkori anyagi lehetdségeitol fiiggben az altala tdmogatott c€lok
megvaldsuldsa érdekében a helyi civil szervezetek szamara jelen rendelet keretei kozott,
azonos feltételek mellett koltségvetésébdl pénziigyi tAmogatast nyujt.

(4) A tamogatas céljara felhasznalhato elbirdnyzat Osszegét a képviselO-testiilet évente a
koltségvetési rendeletében allapitja meg.

Ertelmezé rendelkezések

2.§

E rendelet alkalmazésdban:
(1)  Palyazatban elszamolhat6 koltségek:

a) acivil szervezet miikodésével kapcsolatos koltségek:

aa)anyagkoltségek:
ab) lizemanyagkdltségek,
ac)civil szervezet tevékenységéhez kapcsolodo eszkozok, felszerelések, ruhazat
ad) nyomtatvany, irodaszer,
ae)egyéb anyagkoltség (kiallitashoz sziikséges anyagok, dekoracio, rendezvényhez,
programokhoz sziikséges nyersanyagok, eszk6zok)

b) javitas, karbantartas koltségei,

¢) posta, telefon és kommunikécios koltségek, banki szamlavezetési, konyvelési koltség

d) kiadvanyok, plakatok, szordlapok eléallitdsanak koltségei,



e) a civil szervezetek nem miikddési célu koltségei:

ea) étkezési-, utazasi- €s szallaskoltség,

eb) belépojegyek,

ec) kis értekil eszk6zok vasarlasa,

ed) konyvek, kiadvanyok vésarlasa

ee) nevezési dijak, versenyekhez kapcsolodo egyéb kiadasok

2) Civil szervezet:

a) a civil tarsasag,

b) a Magyarorszagon nyilvantartasba vett egyesiilet - a part, a szakszervezet és a
kdlesonds biztositd egyesiilet kivételével -,

c) akozalapitvany és a partalapitvany kivételével - az alapitvany.

(3) A szervezet 1étesitod okirata:
a) alapito okirat
b) alapszabaly
c) birosagi bejegyz6 végzés
d) kozhasznusagi nyilvantartasba vételi birdsagi végzés

A rendelet hatalya

3.§

(1) A rendelet hatdlya ala tartoznak az egyesiilési jogrol, a kozhasznu jogallasrol, valamint a
civil szervezetek mik6désér6l és tamogatasardl szolo 2011. évi CLXXV. térvény

(tovabbiakban: Ectv.) hatalya ala tartozo6 azon civil szervezetek, melyeknek:

a) bejegyzett székhelye Csanadpalota varos kézigazgatasi teriiletén van, illetve mas
telepiilésen bejegyzett azon civil szervezetek, amelyeknek Csanadpalota véaros

kozigazgatési teriiletén 6nalld szervezeti egysége miikodik.

b) tevékenységiiket kizardlag, vagy els6sorban Csanddpalota varos polgarainak

érdekében végzik,

¢) a civil szervezetet a birésag a targyévet megel6z6en legalabb egy évvel
nyilvéantartasba vette és a létesitd okiratdnak megfelel6é tevékenységet ténylegesen

végzi,

d) a szervezet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete és muikodése

partoktol fliggetlen,

€) koztartozdsa az allam, valamint az Onkorményzat felé nincs és errél a palyazat

benytjtasakor nyilatkozik.



A helyi civil szervezetek tamogatasa

4.§

(1) Az onkormdanyzat éves koltségvetésébol a helyi civil szervezetek tamogatisara jelen
rendeletben meghatarozott alapelvek szerint nyujt timogatast.

(2) Az 6nkorméanyzat a helyi civil tevékenység pénziigyi tamogatasara éves koltségvetésében
keretosszeget kiilonit el.

(3) A helyi civil szervezetek szamara a tamogatds vissza nem téritendé tdmogatasként
nyujthatd, meghatarozott célra és elszdmolasi kotelezettséggel. A tdmogatast palyazati
uton lehet igényelni.

(4) A pénziigyi timogatas altalanos feltételei:

a)
b)
<)
d)

e)

a targyévre vonatkozoan pénziigyi tervet kell benydjtani,

a palyazonak nincs lejart kdztartozasa,

a palyazo a korabban kapott tamogatasokkal megfeleléen elszamolt,

a palyazoval szemben tartozds rendezésére, valamint torlése iranti eljaras nincs
folyamatban,

a palyaz6 az éltala szervezett rendezvényeken az Onkormanyzatot tdmogatoként
tiinteti fel.

(5) A palyazati timogatasok odaitélésére a 7. §-ban meghatarozott palyazati eljarasrend az
iranyado.

Tamogatott célok

5.8

(1) Az Onkormanyzat 4ltal timogatott célok:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
g
h)
i)

a szervezet miikddésének, alapfeladatai és kézhasznu feladatai ellatasanak eldsegitése,
nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, honismeret,

kulturalis tevékenység,

kulturélis 6rokség megdvasa,

természetvédelem, allatvédelem, kérnyezetvédelem,

gyermek- ¢és ifjisagvédelem - érdekképviselet, gyermekprogramok,

a hatéron tili magyarsaggal kapcsolatos tevékenység,

sport,

katasztréfavédelem, tiizvédelem, polgari védelem

(2) Nem adhat6 timogatas:

a)
b)

lizleti és gazdasagi haszonszerz6 tevékenység elosegités¢hez,
olyan szervezetnek, amely kozvetlen politikai tevékenységet folytat, illetve partot
kozvetlen tdmogatasban részesit,



¢) olyan szervezetnek, amely az éves szamviteli beszamoldjat €s — érintettség esetén -
kozhasznusagi mellékletét nem helyezte letétbe, vagy nem tette ko6zzé a 2011. évi
CLXXYV. torvény szerint,

d) olyan szervezetnek, amely az el6z6 évi Onkormanyzati tdmogatas felhasznaldsara
vonatkozo beszamolasi kételezettségét hataridére nem teljesitette.

A palyazati kiiras
6. 8§

(1) A palyazatot a Képviselo-testiilet irja ki 2019. évben majus 15-ig, ezt kdvetéen minden
év marcius 31-ig az éves koltségvetésérdl sz0l6 rendelet elfogadasat kovetden, az abban
elkiilénitett keretOsszeg erejéig. Amennyiben a képviselo-testiilet targyévben, a
palyazatok elbiralasat, illetve a rendelkezésre allo keretosszeg felhasznélasat kovetden
koltségvetési rendeletének modositasaval tovabbi Osszeget tud biztositani a civil
szervezetek tamogatisara, gy ismételt palyazati felhivast tehet kozzé. Az ismételt
palyazati felhivasra nem palyazhat az a civil szervezet, amely a targyévben mar
tamogatasban részestilt.

(2) Palyazni e rendelet 1 melléklete szerinti adatlapon lehet. Hidnypotlasra egy alkalommal
van lehetdség.

(3) Palyazat kiirasanak mindsiil a palyazati felhivasnak az 6nkorményzat hivatalos honlapjan
val¢ elhelyezésének napja.

(4) A palyazati kiirdsban meg kell hatarozni:
a) alehetséges palyazok korét,
b) a pénziigyi timogatas jelen rendelet 4. § (4) bekezdésben meghatarozott altalanos
feltételeit,
¢) a benyujtand6 palyazatok kotelezo elemeit,
d) a palyazathoz csatolésra keriilé mellékletek és igazolasok megnevezését,
€) palyazat benytjtasanak a hataridejét,
f) abenyujthato palyazatok szamat.

A palyazati eljaras
7.8

(1) A pélyazatot zart boritékban, egy példanyban, a képvisel6-testillethez cimezve kell
benyujtani a kiirds napjat kévetdé naptol szamitott 20. napig személyesen, vagy postai
uton. Benyujtasi hataridon a postara adas idejét kell érteni.

(2) Amennyiben a megadott hatdrnap munkasziineti napra esik, ugy a hatarnapot kdvetd elsé
munkanap 16 6ra 00 percig lehet benytjtani, illetdleg postara adni a palyazatokat.

(3) A beérkezett palyazatokrol Csanadpalota Varos Onkorményzatanak Képviseld-testiilete
dont a benytjtasi hatarid6t kéveté munkaterv szerinti képviseld-testiileti tilésen.
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(4) A palyazathoz csatolandoé mellékletek:

a)
b)

¢)

d)
e)

f)

g
h)

i)

a szervezet 1étesit6 okiratanak masolata,

a szervezet birdsagi bejegyzésének masolata,

az utols6 évi szamviteli beszamold, — érintettség esetén — a kdzhasznusagi melléklet
letétbe helyezésérdl sz610, a civil szervezet képviseldje részérdl tett nyilatkozat,
koztartozas mentességrél szo6l0, a civil szervezet képviselSje részérdl tett nyilatkozat,
szakmai program és pénziigyi terv az igényelt palydzati 6sszegbdl megvalésitandéd
programra/programokra vonatkozoéan,

szervezet miikodésének, rendezvényeinek, taglétszamanak bemutatasa,

palyazatban leirt program megvalésitaséhoz rendelkezésre allé dnerérdl nyilatkozat,
Nyilatkozat a Knyt. szerinti 6sszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasarél, vagy
hidnyaroél,

kozzétételi kérelem a Knyt. 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol.

(5) A palyazatnak tartalmaznia kell:

a)
b)

az igényelt timogatas Osszegét,
a tamogatando6 program részletes leirasat.

(6) A palyazat elbiralasanak szempontjai:

a)
b)

c)

az évente megrendezésre keriilé programoknak, rendezvényeknek a szdma,
a programokon, rendezvényeken résztvevdk szdma,
a palyazo mekkora dnerével rendelkezik a rendezvény megtartiséhoz,

Tamogatasi szerzédés megkotése, a pénziigyi timogatas felhasznalasa

8.§

(1) A nyertes palyazokkal az Onkormanyzat tdmogatasi szerzdést kot. A tamogatas
kifizetésére a szerz6dés alairasat kovetben keriil sor a tdmogatasi szerzédésben rdgzitett
utemezés szerint.

(2) A tamogatasi szerzOdésnek tartalmaznia kell:

a)
b)
c)
d)
©)
f)

g
h)

i)
1))
k)

a szerz6do felek megnevezése, cime, képviseletiikben eljaré személyek megnevezése,
a tamogatast nyujté dontést,

a tamogatés 0sszegét,

a tamogatas céljat,

a tamogatas feltételeit,

a pénziigyi teljesitést,

a teljesités titemezését,

a tamogatds céljatdl eltérd felhasznalds esetén a visszafizetési kotelezettséget, a
visszafizetés idOpontjat és feltételeit,

szakmai és pénziigyi elszamolas modjat, idejét és helyét,

a szerz0désben vallalt kotelezettségek nem teljesitésének kovetkezményeit,

a tamogatas felhasznalasanak hataridejét.



(3) Amennyiben a tamogatas odaitélését és a szerz8déskotést kovetden megallapitast nyer,
hogy a tamogatott nem jogosult a tdmogatas igénybevételére, igy koteles a tdmogatas
teljes Osszegét — a tamogatdsi Osszeg 4atutaldsa napjatdl szamitva — a mindenkori
jegybanki alapkamat mértékével novelt Osszegben az Onkormanyzat szamlajara
visszafizetni a tudomdsszerzést6l szamitott 15 napon beliil.

(4) A tamogatasi Osszeg elszdmolasi kételezettség mellett kizarolag az igényelt és tAmogatasi
szerzOdésben rogzitett célra hasznalhato fel a targyév végéig.

A palyazati tamogatassal torténé elszamolas

9.§

(1) A tamogatott a tdmogatds Osszegével koteles a képvisel6-testiiletnek a pélyazatban
meghatdrozott program megvalositasat kovetd ho végéig, de legkésébb a targyévet
kovetd januar 31. napjdig elszdmolni. A pénziigyi elszdmolashoz szakmai és pénziigyi
beszamoldt kell késziteni.

(2) A pénziigyi beszamol6 a pénziigyi elszdmolas részletezése, magyarazata, a mikodés, a
program, a rendezvény teljes koltségvonzatanak ismertetése, a tdmogatas felhasznalésa,
melyhez csatolni kell a kapcsoléd6 szamlak hitelesitett masolatat.

(3) Amennyiben a tamogatott nem tesz eleget hataridére a pénziigyi elszamolasi, valamint
szakmai €s pénziigyi beszamolé benyujtasi kotelezettségének, tigy koteles a tAmogatas
teljes Osszegét a mindenkor érvényes, - a timogatas atvételét kovetd naptél szamitott -
jegybanki alapkamat mértékével novelt Osszegben a targyévet kovetd év februar 15.
napjaig visszafizetni.

(4) Amennyiben a tdmogatott pénziigyi elszdmolasabol az éllapithaté meg, hogy a tmogatast
nem rendeltetésszertien hasznaltak fel, ugy a tdmogatott koteles a tdmogatds nem
rendeltetésszertien felhasznalt részét a mindenkor érvényes, - a tamogatas felhasznélasara
nyitva all6 hataridét kdvetd naptol szamitott - jegybanki alapkamat mértékével novelt
Osszegben 15 napon beliil visszafizetni.

(5) A 9. § (3) bekezdés rendelkezései szerint kell eljarni, amennyiben a tdmogatas odaitélését
kovetden nyer megallapitast, hogy a tamogatott nem jogosult a tdmogatasra.

(6) Amennyiben a tamogatott a szdmadra odaitélt tAmogatast egészben vagy részben nem
kivanja felhaszndlni, ugy ezt a szandékat koteles a tdmogaténak haladéktalanul
bejelenteni és a tAmogatasi szerz6dés modositasat kezdeményezni. Ebben az esetben a
tamogatott a tdmogatas fel nem hasznalt Gsszegét a tamogatasi szerz6dés modositasat
kovetd 15 napon beliil kiteles kamatmentesen visszafizetni.

(7) Szakmai beszdmol6 tartalmazza a tAmogatdsi szerzédésben vallalt kotelezettség
teljesitésérdl szolo értékelést, az elért eredményeket, tapasztalatokat az alabbiak szerint:

a) a szervezet megnevezése, cime,
b) a szervezet {6 tevékenységének megnevezése,
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) a tamogatott tevékenység, program végrehajtasdnak eredménye, eddigi tapasztalatai,
teljesithet6ségének lehetdségei,

d) a tdmogatott programon, tevékenységen résztvevok szama,

€) a tdmogatott tevékenység, program jellege,

f) atdmogatott program, tevékenység egyszeri alkalom volt, vagy évente megismétlddo,

g) egyéb tapasztalatok, vélemények, fontos informaciok.

Z.4aro6 rendelkezések
10. §

Ez a rendelet 2019. m4jus 10. napjan 1ép hatalyba.

| A B
Dudaszegis df/LajZZJ Ti
jegyzd

i kovies Erndl
Nyergesné Kovacs Ersz[
polgarmester

Zaradék:

Kihirdetve: 2019. majus 9.

Dudas gi%ir Laj O:BTlm g

jegyz6




1. melléklet
a 11/2019.(V.09.) énkormanyzati rendelethez

PALYAZATI ADATLAP

Csanadpalota Virosi ﬁnkorma'myzat palyazati alapjabél torténd pénzbeli tamogatas
igényléséhez

2019. EVRE VONATKOZOAN

1. A palyazé adatai:

A palyazo neve:
A palyazé cime:
A palyaz6 adbszama:
A palyéazat megvalositasaért felels személyek adatai:

Név:

Cim:
Telefonszam:
E-mail cim:

2. A palyazati témakéor: (alahtizassal jelolni)

a) a szervezet mitk6désének, alapfeladatai és kézhasznt feladatai ellatasanak elsegitése,
b) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, honismeret

¢) kulturalis tevékenység,

d) kulturalis 6rokség megdvasa,

e) természetvédelem, allatvédelem, krnyezetvédelem,

f) gyermek- és ifjisagvédelem - érdekképviselet, gyermekprogramok

g) ahataron tuli magyarsaggal kapcsolatos tevékenység,

h) sport,

1) katasztrofavédelem, tiizvédelem, polgéri védelem

3. A palvazatban megvaldsitandé cél, programok




4. A palvazat megvalositasahoz sziikséges pénziigyi fedezet:

Sajat forras:

Egyéb forras:

Palyazott 6sszeg:

5. Szamlatulajdonos adatai:

Név:

Helység, utca, hazszam:

Telefon/fax:

A szamlavezetd pénzforgalmi jelzészama:

6. A palyazathoz csatelandé:

a) a szervezet 1étesitd okiratdnak masolata,

b) a szervezet birdsagi bejegyzésének masolata

¢) a szamviteli beszdmolé — érintettség esetén — a kO&zhasznusigi melléklet letétbe
helyezésérol szo6l0, a civil szervezet képviseldje részérdl tett nyilatkozat

d) koztartozas mentességrol szold, a civil szervezet képviseldje részérdl tett nyilatkozat

e) szakmai program és pénziigyi terv az igényelt palydzati Osszegbdl megvalositandod
programra/programokra vonatkozoan,

f) szervezet mikodésének, rendezvényeinek, taglétszamanak bemutatasa,

g) péalyazatban leirt program megvalositasahoz rendelkezésre all6 Snerérol nyilatkozat

h) a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagarol szolé 2007. évi CLXXXI.
torvény szerinti 0sszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasardl, vagy hianyarol

1) kozzétételi kérelem a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatdésagardl szolo 2007.
évi CLXXXI. torvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol

A palyazo kijelenti, hogy az adatlapon leirtak megfelelnek a valésagnak.

A pélyazat kelte:

P.H. A palyazé alairasa
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2. melléklet
a 11/2019.(V.09.) onkormdnyzati rendelethez

1. NYILATKOZAT
a kozpénzekbdl nyujtott timogatasok atlathatésagarél sz616 2007. évi CLXXXI. torvény
szerinti osszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasarol, vagy hidnyarél

A Pélyazé neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Adobszéma:

Képvisel6jének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képvisel6jének neve:

Nyilvéntartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartidsba vevo szerv megnevezése:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palydzoként megjelolt szervezettel szemben a
kozpénzekbdl nytjtott tAmogatasok atlathatésagarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény
(Knyt.)

- 6. § (1) bekezdése szerinti dsszeférhetetlenség
1. nem 4ll fenn vagy
2.fennallaz __ pont alapjan
- 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség
1. nem all fenn vagy
2.fennallaz ___ pont alapjan
Az osszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgal6 koriilmény leirasa:

Kijelentem, hogy az osszeférhetetlenség megsziintetésére az alabbiak szerint
intézkedtem:

Kijelentem, hogy az érintettség kozzétételét kiilon iirlap csatoldsaval kezdeményeztem.

Kelt:
Aléiras/Cégszeri aléiras
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3. melléklet
a 11/2019.(V.09.) onkormanyzati rendelethez

2. KOZZETETELI KERELEM

a kozpénzekbdl nyijtott tamogatasok atlathatésagarol sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény
8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol

A Palyazo neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Adodszama:

Képvisel6jének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvéantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevé szerv megnevezése:

Kijelenten, hogy a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok atlathatdésagardl szolé 2007. évi
CLXXXI. torvény 8. § (1) bekezdés szerinti érintettség személyemmel, illetve a palyazoként
megjeldlt szervezettel szemben fennall, mert

a. A palyazati eljarasban dontés-el6készitéként kozremiikodé vagy dontéshozo
szervnél munkavégzésre iranyulé jogviszonyban allok, de a torvény értelmében
nem mindsiillok dontés-elokészitonek vagy dontéshozonak. (Kizdrolag természetes
személy palyazo esetén!)

Indoklas:
Munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allok az alabbi szervezettel (a szervezet neve,
székhelye beirando):

b. Nem kizart kozjogi tisztségviselé vagyok (Kizdrolag természetes személy palydzo
esetén!) '

Indoklas:

Az alabbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kivant rész alahuzando):
koztarsasagi elnok, Orszaggylilés altal vélasztott vagy a koztarsasdgi elnok altal kinevezett
tisztségviseld, orszaggyllési és az eurdpai parlamenti képviseld, polgarmester,
alpolgarmester, fopolgarmester, fopolgarmester helyettes, helyi onkorményzati képviseld,
helyi dnkormanyzat képvisel6-testiilete bizottsdganak tagja, kézponti allamigazgatasi szerv —
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a 2007. évi CLXXXI. torvény 2. § (1) bekezdés d) pont ald nem tartozé — vezetdje és
helyettesei.

c. Az a)-b) pont ala tartozé személy kozeli hozzatartozdja vagyok (Kizdrdlag
természetes személy palydzo esetén!)

Indoklas:

- Kozeli hozzatartozom pélyazati eljarasban dontés el6készitoként koézremiikods, vagy
dontéshozé szervnél munkavégzésre iranyuld jogviszonyban &ll, de a térvény
értelmében nem mindésiil dontés-el6készitdnek vagy dontéshozdénak.

- Kozeli hozzatartozom nem kizart kzjogi tisztségviseld.

(A4 kivant rész alahuzandd!)

A kozeli hozzétartozoi kapesolat megjeldlése (a kivdnt rész aldhiizando):
hazastirs, a bejegyzett élettars, az egyenesagbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az 6rokbefogadd-, és mostoha- és a neveldsziild, valamint a testvér: -

d. A palyazoként megjelolt szervezet olyan gazdasigi tirsasig, amely az a)-c)
pontban megjelolt személy tulajdonaban all (Kizdrolag gazdasadgi tarsasig palydzé
esetén!)

Indoklas:
Az ¢érintett tulajdonos, Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyulo
jogviszonyban élla (a szervezet neve, székhelye beirando):

Kozjogi tisztségének megjelolése (a tisztség beirando):

A kozeli hozzatartozoi kapesolat megjelolése (a kivdnt rész aldhiizando):
hdzastars, a bejegyzett élettars, az egyenesagbeli rokon, az 6érokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az 6rokbefogadd-, a mostoha €s a neveldsziild, valamint a testvér.

e. A palyazoként megjelolt gazdasagi tarsasag, alapitvany, egyesiilet, egyhaz, vagy

szakszervezet tekintetében az érintettség fennall, mert

o vezetd tisztségviseldje

o az alapitvany kezeld szervének, szervezetének tagja, tisztségviseldje,

o vagy egyesiilet ligyintézd, vagy képviseleti szervének tagja
a palyazati eljarasban dontés el6készitoként kozremiikodé szervnél, vagy dontést
hozé szervnél munkavégzésre iranyulé jogviszonyban ill6 személy, nem kizart
kozjogi tisztségviseld, vagy e személyek kozeli hozzatartozéja

Indoklas:
Az érintettséget megalapozé személy tarsasagban bet6ltott pozicidja (a pozicié beirandd):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban &ll (a szervezet
neve, székhelye beirando):

Kozjogi tisztség megjeldlése (a kivant rész alahizandd):
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koztarsasagi elndk, Orszaggylilés altal valasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett
tisztségviseld, orszaggyilési és az eurdpai parlamenti képviseld, polgarmester,
alpolgarmester, f6polgarmester, fopolgarmester helyettes, helyi 6nkorményzati képviseld,
helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete bizottsaganak tagja, kdzponti dllamigazgatasi szerv —
a 2007. évi CLXXXI. torvény 2. § (1) bekezdés d) pont alad nem tartozé — vezetdje és
helyettesei.

A kozeli hozzatartozoi kapcsolat megjelolése (a kivant rész alahuzando):
hézastéars, a bejegyzett élettars, az egyenesagbeli rokon, az 6rokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az 6rokbefogadd-, és mostoha- s a nevel§sziild, valamint a testvér.

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitoltésével eleget tettem a kozpénzekbol nyujtott
tamogatasok atlathatosagarol szolé 2007. évi CLXXXI. torvény rendelkezéseinek az
érintettségemet illetden. A nyilatkozatban szerepld adatok a valosdgnak megfelelnek.

Kelt:

Alairas/Cégszer(i alairas
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1. sz el6terjesztés
Polgdrmesteri beszamolé a két iilés kézott tortént fontosabb eseményekrdl

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az el6z6 iilés 6ta tortént fontosabb targyalasokrol, eseményekrél az alibbi tajékoztatast
adom:

2019. aprilis 1. (hétf6)

Reggel 9:00 6ratol a 3A Takarékszovetkezet munkatérsaival egyeztettik a ki- és befizets
automata helyét. Az illetékesek tajekoztattak, hogy a gépek széllitasa a tervezetthe képest
késett, igy azok telepitésére a kévetkezd hetekben keriilhet csak sor. Mivel az uj gépek sulya
jelentésen nagyobb a korabbiénal és a volt Takarékszovetkezet helyisége alatt, ahova az uj
gep elhelyezésre Keriil, pince talalhato, statikai vizsgalat szikséges. A vizsgélat elvégzése
azlta megtdrtént, a gép elhelyezhetd. Most mar a Takarékon mulik, hogy mikor telepitik az
automatat.

10:00 6ratél a Magyar F aluprogramban megjelent Nemzeti és Helyi identitastudat er8sitése
palyazati felhivasra benytjtand6 palyazat részleteit egyeztettiik a palyazatirokkal, illetve a
miiszaki iigyintézével és a Miivelédési Haz mb. 1gazgatojaval.

2019. aprilis 2. (kedd)

13:00 6ratol a Hivatal munkatérsainak tartott apparatusi értekezleten vettem részt.

2019. aprilis 3. (szerda)
Délelétt 9:00 6rakor Tajhaz berendezésével, egy esetlegesen benyujtandé palyazattal
kapcsolatban egyeztettem Szikszai Zsuzsannaval a Makoi Jozsef Attila Mtzeum 1gazgatojaval
¢s munkatarsaival a helyszinen. Ennck eredményeként megbeszéltiik, hogy 4prilis 11-én
szerdan a Hivatal kistandcskozé termében a honismereti kor tagjaival, a helyi értékek
Osszegytijtésében korabban részt vett személyekkel egyeztetést tartunk.

Délelétt 10:00 6rakor Csjernyik Zoltant, Csanadalberti Kozség Polgarmesterét, Rado Tibort,
Pitvaros Ko6zség Polgarmesterét és Sarkadi Pétert, a Csanadalberti K6zos Onkorményzati
Hivatal jegyzdjét fogadtam hivatali dolgozdészobamban. A megbeszélést a 2018. december 31.
napjan megszlint Tarségi Szocialis és Gyermekjoléti énkorményzati Tarsulas 2017. évi
elszamolasaval folytattuk le. Keérték, hogy a tulfizetést azoknak a telepiiléseknek, akik ebben
¢rintettek, nehéz anyagi helyzetiikre tekintettel utaljuk vissza. Kiralyhegyes és Koévegy
telepiilések az elszamolast testiileti {ilésen nem targyaltak, arr6l déntést nem hoztak.

Délutan 13:00 ératél a varosnappal kapcsolatos egyeztetésen vettem részt a Hivatal
kistermében.

Délutan 13:00 6ratol intézményvezetsi értekezletet tartottunk. Az ¢értekezleten Cske Attila
pénziigyi csoportvezet részletesen ismertette az intézményekkel valé egyiittmiiksdés
kereteit. Megbeszéltiik a Hiisvétol6 és a Majus 1. rendezvények feladatait is.



2019. aprilis 5. (péntek)

Reggel 8:00 6rakor a Képvisels-testiilet rendkiviili iilését vezettem.,

Délel6tt 10:30 6rakor Makén a gyamhivatalban esetkonferencin vettem részt egy
Csanadpalotai csalad tigyében.

2019. aprilis 8. (hétf6)

Reggel 8:00 ératél a Hivatal csoportvezetdinek értekezletén vettem részt. Az értekezleten
attekintésre kertilnek az elmult idészak feladatai, valamint eléretekintettiink a hét megoldand6
feladataira.

Délel6tt 11:00 orakor Végh Ibolyat a Hodmez8vasarhelyi Jarasi Hivatal vezet6jét fogadtam
hivatali dolgozdészobamban, akivel egy szervezetfejlesztéssel kapcsolatos palyazat
tapasztalatairdl beszélgettiink.

Délutan 15:00 ératél a Magyar Falu Programmal kapcsolatosan kiirt palyazattal kapcsolatos
megbeszélést tartottunk Losonczi Jozsef jelenlétében.

2019. aprilis 9. (kedd)

Délutin 13:00 6ratol a képviseld-testiilet egylttes bizottsagainak soros, nyilt tilésén vettem
részt.

2019, aprilis 10. (szerda)

Délutan 13:00 6ratol a képvisels-testiilet soros, nyilt tilését vezettem.

2019. aprilis 11. (csiitortok)

Délutan 13:00 6ratol az éprilis 3-i Tajhéazzal kapcsolatos egyeztetés eredményeként
megbeszélést tartottunk a kistanicskozd teremben a hagyomany6rzéssel, honismerettel
foglalkozdk jelenlétében.

2019. aprilis 12. (péntek)

Déleldtt 9:00 érakor Losonczi Jozsefet fogadtam hivatali dolgozdszobamban, akivel a Helyi
¢s Nemzeti identitastudat erdsitése palyazat részleteit pontositottuk ismét.

Délutdn 17:00 6ratol Makon, a tavaszi mitvészeti galan vettem részt.

2019. aprilis 16. (kedd)

Délelstt a bolesddének és 6vodanak, délutan pedig az iskoldnak rendezett hisvétold
rendezvényen vettem részt.

2019. aprilis 17. (szerda)

Déleltt 10:00 ératol Siili Andrast, a Csongrad Megyei Szabadiddsport Szdvetség elnokét. A
Szovetség sikeresen palyazott az EFOP 1.8.6-17 "A felndtt lakossdg prevencids céla
egeszségfejlesztése a szabadidSsport révé™ . projektre, melynek keretében heti
rendszerességgel fitnesz 6rdkat tartaninak a telepiilésen. Az 6raadé Panyor Krisztina,
valogatott atléta lenne. Eldzetes egyeztetések alapjan 2019. m4jus 29-én, a Kihivas Napjan



lesz a bemutatkozé 6ra, majd ezt kovetéen jiniustdl minden héten, heti egy alkalommal lenne
a Tornacsarnokban. A tovabbi részletes programok kidolgozasa j elenleg is folyamatban van.

2019. aprilis 18. (csiitortok)

Ezen a napon 4llt munkéba Dudaszegné Dr. Lajos Timea jegyz6 asszony. Vele és a pénziigyi
csoportvezetovel a délel6tt folyaman koril jartuk a telepiilést és latogatast tettiink
intézményinkbe.

2019. aprilis 23. (kedd)
A 2018. évbdl fennmarado rendes szabadsagomat tSltottem.

2019. aprilis 24. (szerda)

Délutan 13:00 o6ratél a Majus 1-jei rendezvénnyel kapcsolatban tartottunk részletes
megbeszélést, valamint elGzetesen a gyereknapi programokat egyeztettiik a Miivel6dési Haz
munkatarsaival.

2019. aprilis 26. (péntek)

A délelbtt folyamén jegyz8 asszonnyal, valamint a pénziigyi csoportvezetdvel latogatast
tettink Kiralyhegyesen és Kovegyen a kirendeltségeken. Egyeztettik a ko6z6s hivatal
feladatait, illetve azt, hogy mely napokon igénylik a jegyz6i jelenlétet.

2019. aprilis 27. (szombat)
Délelott 10:00 6rakor a makoi Jozsef Attila Miizeum igazgatéjanak felkérésére, a "Téajhazak
Napja” rendezvénysorozaton vettem részt és koszontottem az érdekléddket.

2019. aprilis 29, (hétf6)

Reggel 8:00 orakor a Hivatal csoportvezetinek értekezletén vettem részt. Az értekezleten
attekintésre keriilnek az elmult id6szak feladatai, valamint eldretekintettiink a hét megoldandé
feladataira.

2019. aprilis 30. (kedd)

A 2018. évbdl fennmaradé rendes szabadsagomat tolt6ttem.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a két iilés kozott tortént legfontosabb
esemeényekrodl készitett tdjékoztatot, valamint a hozza csatolt palyazatokrdl szolé beszamolét
fogadja el!

.../2019. (05.08.) Képviselé-testiileti hatarozat
Targy: Polgarmesteri beszamol6 a két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrol

HATAROZATI JAVASLAT

Csanadpalota Vérosi  Onkorményzat Keépviseld-testillete  elfogadja a
polgarmester két iilés kozott tortént fontosabb eseményekrél  sz616
tajékoztatdjat, a hozza csatolt palyazatokrél szol6 tajékoztatoval.



Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
Hatarid6: azonnal

A hatéarozatrél értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6

- Kolozsi Jézsef miszaki tigyintéz6

- Pintér Renata palyazati referens

- Irattar

Csanadpalota, 2019. m4jus 3.




1. 1. sz. melléklet

Tajékoztato a folyamatban lévé palvazatokroél

TOP-2.1.2-15-CS1-2016-00001
»Csapadékviz hasznositds és Szolgdltatohdz felijitisa Csanddpalotin”

Elnyert timogatds dsszege: 100.000.000 -

Onrész: 0 -

Pilyazat statusza: A 2017-ben elnyert timogatasi 6sszeg 100mFt, mely vissza nem téritends,
a tamogatdsi intenzitds 100%-o0s. A projekt két részbdl all, az egyik keretében a Kelemen
Laszlo Mivelddési Haz nagytermének felajitasa, korszerlisitése torténik mintegy 23millié
forintértckben, amely igy alkalmassa valik konferencidk, egyéb rendezvények kulturalt
megtartasara. A munkalatok jelenleg is folynak, a kivitelez6 az M-Color 2009 Epit6ipari és
Szolgaltatd Kft, a kivitelezési szerzédés szerinti befejezési hataridé 2019. junius 30. A
munkalatokat neheziti, hogy id6kozben az 6nkormanyzat benyuijtott egy palyazatot a Kelemen
Laszlo Mivelddési Haz teljes mértékl felujitdsara, ezért a jelenleg foly6 feltjitasnak
Osszhangban kell lennie a még el sem kezd6dott beruhazassal: példaul a nagyterem
almennyezetét oly modon kell most kivitelezni, hogy azt késébb ne kelljen megbontani a
tlizvédelmi jelzérendszer kébeleinek elhelyezéséhez, tovabba az akadalymentes mosdét —
mely kotelezd eleme a projektnek — ugy kell elhelyezni és kivitelezni, hogy az illeszkedjen a
teljes felujitas soran még a kozeljovoben elkésziild tervekhez.

A projekt masik része a Tompa M utca - Fiirdé sor — Sportpalya — Gerbera utca — Biiza sor
mentén levé csapadékviz elvezetd halézat teljes feltjitasa a szivattyuhdzzal egyitt. A
beruhazas osszértéke kozel 67mFt, ezért a kivitelez6t nyilt kozbeszerzési eljarasban kell
kivalasztani. Az eljaras rovidesen indul, a kivitelezés varhatéan 2019. majusaban kezdddik és
augusztusban fejezodik be.

TOP-4.2.1.15-CS1-2016-00007
»Csalddsegité' Kozpont és Gyermekjoléti Szolgdlat infrastrukturdlis fejlesutése
Csanddpalotin”

Elnvert tAmogatas dsszege: 35.000.000,-

Onrész: 0,-

Palyazat stidtusza: Az elnyert Osszeg 35mFt, vissza nem téritendd, a tamogatasi intenzitas
100%-o0s. A projekt keretében a Sirly utca 1. sz. alatti ingatlanon Csaladsegité Kozpont és
Gyermekjoléti Szolgalat lesz kialakitva az épilet teljes feltjitisaval, a célnak torténd
atalakitasaval, a miikodéshez szitkséges eszkozok beszerzésével egyitt. A beruhazas a
befejezéséhez kozeledik, mar csak kisebb munkalatok vannak hatra, az atadas varhatoan
2019. majusaban fog megtorténni.




TOP-3.2.1-15-CS1-2016-00036
»Csanddpalota Varos Onkormanyzata - Alapellitasi Kézpontjanak energetikai
korszeriisitése”

Elnyert timogatis dsszege: 30.982.151,-

Oneré: 0,-

Palvazat stitusza: Az elnyert Osszeg 30.982.151, -Ft, vissza nem téritendd, a tamogatasi
intenzitds 100%-0s. A projekt keretében a Kalmany L. u. 9. sz. alatti Alapellatasi Kézpont
teljeskorii energetikai korszerGisitése torténik — homlokzati hészi getelés, teljeskorii nyilaszaro-
csere, fitéskorszeriisités, valamint akaddlymentes mosdo kialakitds. A kivitelezd
kivalasztisara kiirt kozbeszerzési eljarast a Képviseld-testiilet eredménytelennek
nyilvanitotta, mivel a rendelkezésre all6 pénziigyi keretet jéval — mintegy 120mFt-tal -
meghaladé arajanlatok érkeztek és a tobbletfedezetet a testilet nem tudta biztositani. A
palyazati tervek koltségesokkentési célzati atdolgozasa megtortént, jelenleg az Iranyité
Hatosag engedélyezésére varunk, amennyiben a terveket elfogadjak, a médositott miiszaki
tartalom szerint valasztja ki a kivitelezdt a Képvisel6-testiilet. A leendd nyertes vallalkozonak
2019. augusztus 31-ig kell befejezni a beruhazast.

VP6-7.2.1-7.4.1.2-16
»Kiilteriileti helyi kozutak fejlesztése, onkormdnyzati utak kezeléséhez, dllapotjavitdsdhoz,
karbantartdsdhoz sziikséges eré — és munkagépek beszerzése ,,

Elnyert timogatas dsszege: 17.000.000,-
Oneré: 3.000.000,-

Pilyazat stitusza: A Konzorcium vezetdje Maké Viaros Onkormanyzata. A palyazaton
elnyert Gsszeget 1db erdgép és a hozza csatlakoztathatd killonbozé feladatok ellatasara
alkalmas munkagépek vésarlasara lehet forditani. A palyazati dokumentacié csaknem két éve
lett benyujtva, ezért egyrészt az idokozben bekovetkezett aremelkedéseket is figyelembe kell
venni, masrészt az eredetileg szerepeltetett gépek kozil nem mindegyik van mar piacon.
Sajnos a palyazati eszkozlista lényeges modositasara sincs lehetbség, ezért az arajanlatok
beszerzése nem egyszerii feladat, de a kovetkezd képvisels-testiileti wlés elé fogjuk terjeszteni
a beérkezett ajanlatokat.

Nemzeti Szabadidd's — Egészség Sportpark Programban ,,C” tipusii Sportpark

Einyert timogatds: ,,C” Tipusii Sportpark

Oneré: 0,-

Pailyazat statusza: Belugyminisztériumi kérelem alapjan megkothet6 a tamogatasi szerzOdés.
A Sportpark Csanddpalota futball palydja mellett kerill megépitésre. Az eldzetes felmérések
megtorténtek. A kivitelezd céggel a szerzédés megkotése a kovetkezd mérfoldkd. 2019.
januar 15.-én az NSK-Nemzeti Sportkdzpontok cég képviseletében Kovéacs Norbert
féigazgaté levélben kereste fel az Onkormanyzatot. Az egyuttmikodési megallapodas



alairasra kerult. A beszerzési eljaras megkezd6dott melynek soran kivalasztisra keril a
sportpark kivitelezdje. A munkalatok révidesen megkezdddnek!

AF-ROHU300-Pro Tourism - 20170930 — 103500
AF-ROHU316-Traditions - 20170930-150901

Interreg Romdnia-Magyarorszdg

A palyazatot Csanadpalota két kulfoldi telepiiléssel egyiitt adta be. A romaniai Zsombolyaval
€s Gyertyamossal, a 3 telepiilés els6 konzulticidja november 28-an volt Zsombolya telepiilés
Hivatalaban Romanidban. A palyazati programok megkezdése 2018. december 1. A
palyazatban leirtak alapjan. 2019. 01. 17-én Zsombolya telepiilésen a palyazat egyik részét a
ROHU 316-ot megnyito sajtétajékoztaté kerillt megrendezésre mellyen részt vettiink az
intézményvezetokkel €s a Thivatalban dolgozé palyazati referenssel. Csanadpalota
vonatkozasaban az elnyert timogatas Gsszege ebben a projektrészben: 22.660 EUR.

Az elsO program ezen palyazaton belil a 2019.01.19-én megrendezésre keriild Bollérnap volt
a varosunkban. A ROHU 316 palyazaton beliil a kovetkezd program a gyermeknap lesz majd
melynek szervezése elkezdddott.

A palydzat masik részének a ROHU 300 nyitd sajtotdjékoztatdoja 2019.02.05-én volt
Zsombolyan. A Turisztikai palyazatban a 3 6 2019.02.25-29-ig egy képzésen vett részt a
roméniai Buzias-on. A képzésen az alapoktél kezdve felépitik majd a Turisztikai Iroda
megnyitasianak és milkodésének teljes stratégidjat. Segitséget kapnak majd a 16 oldalas
mindhéirom telepiilést bemutaté albumhoz, és a 80 oldalas Csanadpalotardl sz6l6 albumhoz is.

A 9 16 egyiitt fog majd folyamatosan dolgozni.

A kovetkezd képzést Csanadpalotanak kell szervezni. A képzés 2019.06.18-21-ig lesz
megtartva Magyarorszagon.

VP6-19.2.1-84-2-17
»A lakossdg életmindségének és egészségi dllapotdinak javitisa”

Pilyizat stitusza: Magyarorszag Kormanyanak felhivasa illetékeségi teriiletén egészségiigyi
szolgaltatdst végzo intézmények, szervezetek eszkozellatottsiganak fejlesztésre, a vidéki

lakossag €letmindségének és egészségi dllapotanak javitisa érdekében. (LEADER)

A pilyazat keretében lehetoség nyilik a helyben praktizalé két haziorvos orvosi eszkozeinek
vasarlasara, tovabba a rendeld berendezési targyainak cseréjére. Az iskolaorvosi feladatok
ellatasahoz szitkséges eszkozok is ezen a projekten keresztiil lennének megvasarolva. A
palyazni kivant 6sszeg 9.878.177, - Ft. A benyujtasi hataridé: 2018.10.02. volt.

A palydzat elbirdlasat ez év tavaszara igérték, de sajnos még a mai napig nem kaptunk
értesitést annak ért¢kelésérol.



TOP-2.1.2-16-CS1
»Kelemen Ldszlo Miivelodési Haz és kornyezete felujitdsa, dtalakitdsa telepiilési kozosségi
és szolgdltato térré”

A képviselo-testiilet dontése alapjan benytjtottuk a palyazatot a fenti cimmel. A pélyazati
Osszeg 300mFt, mely vissza nem téritend6 tdmogatds, a tAmogatdsi intenzitds 100 %-o0s. A
palyazat keretében az aldbbiakat tervezzik:

Kelemen Laszl0 Miivelodési Haz teljes felujitasa, energetikai megujitdsa, ehhez
kapcsolodoan, kozétkeztetést biztosité étterem, melegitd konyha, kézosségi pub kialakitasa, a
belsoé terek felyjitasa, akadalymentes kialakitasa.

A hasznélaton kiviili kémény kilatova és extrém maszofalla alakitasa, korilotte levd tér és
tajhaz udvar felyjitasa, konditerem kialakitasa. Bizunk benne, hogy a pozitiv elbiralasrdl szol6
értesitést rovidesen megkapjuk.

Bolcsode Fejlesztési Program

A program keretében a volt bolcséde épiiletének felljitasaval és kisebb bovitésével egy 8 + 7
férohelyes mini bolcsddét szeretnénk 1étrehozni. Az eredetileg kiirt palyazaton legfeljebb 50
mft-ot lehet igényelni, ehhez 5 %-os Onerdt kellett biztositani. A tervezett beruhdzas igy
mintegy 52,632mFt lett volna. Ebbdl a keretbdl — nyertes palyazat esetén — mintegy bruttd
32milli6 forintot lehetett volna az épitési kivitelezésre forditani. A megtervezett miiszaki
megoldasok éppen ezért az elnyerhetd keret ercjéig terjedhettek, nem minden megoldas lett a
legidealisabb. Nem sokkal a palyazat benyujtasa, de még annak lezarasa eldtt értesitettek rdla,
hogy a palyazati kiirast meghosszabbitottak és az palyazhato keretosszeget 75mFt-ra emelték.
Ezért a palyazatot visszavontuk, €s a tervezOvel vald egyeztetés és attervezés utdn - a
megemelt keretosszeget kihasznalva — 1j testilleti dontésre elokészitjilkk. A palyazatot az 0y
engedélyezési tervek elkésziiltét és engedélyezését kovetden azonnal benyujtjuk és varjuk a
kedvezo elbiralasat.



2. sz. el6terjesztés
ELOTERJESZTES
Csanadpalota Varosi 6nkorményzat Képviseli-testiiletének
2019. majus 8. napjan tartandé soros, nyilt iilésére
Tajékoztaté a falugazdasz tevékenységéral
Tisztelt Képviselo-testiilet!
A 2018. decemberi testiileti iilésen fogadta el a képviseld testillet a 2019. évi munkatervét. Az
elfogadott munkaterv szerint a majusi iilés napirendjén szerepel a falugazdasz tevékenységérdl szold
tajékoztato.
Bardi Bedta falugazdasz elkészitette a tajékoztatot, mely az eldterjesztés 1. sz. mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy vitassa meg a melléklet szerinti tajékoztatot és dontson
annak elfogadasarol.

-../2019. (05.08.) Képviselo-testiileti hatirozat
Targy: Tdjékoztaté a falugazdasz tevékenységérol

HATAROZATI JAVASLAT

1) Csanadpalota Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete (tovabbiakban
KépviselS-testiilet) megtargyalta a falugazdasz tevékenységérdl késziilt tajékoztatot és
azt az eldterjesztés melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

2) A Képviselé-testillet megkoszoni a falugazdasznak a telepiilésen végzett
munkajat.

Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
Hatéarid6: értelem szerint

A hatarozatrdl értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6

- Bardi Beata falugazdasz (e-mail: bardi.beata@nak hu)
- Répa Renata titkarsagi csoportvezetd

- Irattar

Csanéadpalota, 2019. aprilis 29.

Vylaglee!

Nyergesné Kovacs Erz

[22]

o - polgarmester
Eljterjesztést készitette: Répa Renata titkarsagi csoportvezetd . :
- latta: Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd </ j) Tot- 9 P—
Targyalta: Pénziigyi, Virosiizemeltetési, KomyezetVédelmi és
Turisztikai Bizottsag,
Szocidlis, Egészségiigyi, Kulturalis és Sport
Bizottsag,
Gazdasagi, Terilletfejlesztési, Jogi és Ugyrendi
) | Bizottsag 1
Dintéshozatal: - egyszerid tobbség
| Melléklet 1 db beszamol6




2. ) Az ek tb

Bardi Beéta falugazdasz
Nemzeti Agrargazdasagi Kamara
Csongrad Megyei [gazgatosag
6900 Mako, Széchenyi u.7. I/9.
Tel.:06-30/349-5021

E-mail: bardi.beata@nak.hu

Csanadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal
Képviselbtestiilete részére
6913 Csanadpalota, Kelemen Laszlo tér 10.

Tisztelt Képviselotestiilet!

Megtiszteltetéssel vettem érdekl6désitket a kozségiikben mikodsd falugazddsz-halézat munkéja
irént, amit a Nemzeti Agrargazdasagi Kamara irdnyitisaval végzek Csanddpalota, Kvegy, Pitvaros,
Csanadalberti, Ambrézfalva és Nagyér kozségekben 2015 6ta. Maké kérzetben 2003 6ta dolgozom.

Munkénk szezondlis és sokrétli: igazgatdsi, hatosagi illetve delegalt feladat. All egyrészt a
torvényekbol, rendeletekbol rdnk ruhdzott feladatokbol, mdsrészt az Allamkincstirral (korabbi
MVH-val) két6tt megallapodas alapjan a Kamara hataskorébe utalt feladatokbol.

Ostermeléi _izazolviny kezelése: Jellemzden janudr 1 és marcius 20 kozott zajlanak az
érvényesitések, de késdbb is mddosithatdak az adatok, s6t oktébertl kérhetd a kdvetkezd évre
sz6l6 érvényesités a jogfolytonossag miatt.

Csanddpalotan kb.300 db Ostermeld adatait kezeljik, zémében harom évre keriiltek kiaddsra az
egyéni ¢s kozds igazolvanyok. Az érvényes Ostermeldi igazolvany adékedvezményekre jogosit,
illetve 2008.01.01. 6ta e tevékenysége utén is lehet biztositott a termel6 a tarsadalombiztositas felé.
A termeldi lista id6nként valtozik: néhdnyan megsziintetik tevékenységiket és leadjdk az
igazolvanyt, de kb. annyian kémek ujat is.

Az éves (bevételtdl fliggden valtozo) tagdij befizetésével ezen eljarasok illetékmentesek.

Gazolaj jdvedéki adé visszaizénvlés: A termeld koltségeinek csokkentésére szamlaval igazolt
gdzolaj-felhaszndldsa utdn a falugazddsz dltal igazolt terileteire 971/ha gazolaj jovedéki adojat
visszaigényelheti. Ez kb.8700 Ft/ha maximalisan. Januar 15-t5] kérhetd az eléz6 év tekintetében.

Gazdilkoedisi naplé beaddsa: januar 1- marcius 1.
Nitrat jelentés januari-marcius 31.
Anvajuh timogatas igénvlése: februar 01-marcius 20.

Tenvészkosok tenvésztésbe dllitdsanak tdmogatdsa: aprilis/oktober

Egvséges kérelem szankciémentes beadasanak a hatérideje: 4prilis 01-majus 15 kozott, médositdsa
méjus 31-ig lehetséges. Finiusban végezzik az els6kords adategyeztetések az atfedd igénylések
tekintetében.




-Teriiletalapu tdmogatds: Az egységes teriiletalapt timogatas (SAPS) és a novényi termeléshez
kottt nemzeti kiegészité tamogatasok igénybevételérdl szolé rendeletek alapjan tdmogatast
kérhetmek a foldhasznalok. A tamogatasok mértékét egy kés6bbi, un. ,mérték rendelet”
szabalyozza. Az igény beadhatd, ha a termeld minimalisan 1 ha szantéteriilettel rendelkezik.
Csanddpalotdn évek 6ta kb.130 &stermeld él a lehetdséggel, hogy segitségemet kéri a tdmogatas
pontos beadasaban. Az egységes teriiletalapu tamogatas részeként tamogatjak a szantéteriileteket, a
Natura 2000 besorolast gyepteriileteket. Az agrar-kdrnyezetgazdalkodasban nyertes pélyézat esetén
lijabb tdmogatasi dsszeg veheté fel. llyenkor kell igényelni az erd6vel kapcsolatos kifizetéseket is.
Csanddpalotat nem érinti a dohany, a rizs, a foldieper-mélna, cukortdmogatas, a héjas gylimélcsiiek
¢s az iiltetvények tdmogatasa.

-Allatalapi timogatisok: A egységes teriiletalapt timogatéshoz kapcsolédéan uniés és kiegészitd
nemzeti timogatds kérhetd termeléshez kotétten, illetve a tiltermelést elkeriilendd termeléstél
elvélasztva torténelmi bézisjogosultsag alapjan. Ilyen a hizottbika-tartés, anyatehéntartas, anyajuh-
tartas, és a tejtimogatas.

-Euvéb tdmogatasok/palydzatok mar_a szaktandcsadok/palyazatirok feladatkorébe tartozik. PL.:
Fiatal gazdak indul6 tdmogatisa, Novénytermesztés korszeriisitése, Gépvasarlasi tamogatas esetén
segitségnyujtas stb.

-Egvéb MVH-s munkik: besegitiink az adatok felvitelében, adatrégzitésben, cllendrzésekben.

Tagdijbevallasi idészak: junius

Gyiimilesdsok ellenérzése augusztus

Adategyveztetések a tovabbra is fennallo atfedésekrol, tiligénylésrdl, jogszerii foldhasznalatrol
szeptember-okiober

Ostermelsi igazolviny érvényesitése a kdvetkezd évekre, 1j i gazolvanyok kiallitasa oktober-
december

Egvéb dltalinos és idészakos feladatok:
— tajékoztatds a gazdak részére a mezdgazdasagot érintd kormanyzati dontésekrél,
valamint az egyes agrartAmogatési lehet6ségrol,
— égazati informécié aramoltatasa,
— Ontdzés — és vizigény felmérds,
— termésbecslés,
— tamogatasokhoz kapcsol6dé jogszabalyi ktelezettsé gekrol tajékoztatas,
— segitségnynjtds adatszolgaltatasban,
— egyeb kapcsol6ds hivatalok nyomtatvanyainak kitoltésében vald segédkezés,
— kaszalasi bejelentések,
— adategyeztetések.

Az tigyfélfogadas id6 2019 februartsl valtozott: szerda csiitdrtdk napok minden héten, kampany
id6szakban bévitve. Sajnos, a csdkkend mezd gazdasagi termelés miatt elégséges ez az id6.
Tisztelettel a tovabbi egyiittmiiksdés reményében:

Bardi Bedta (30/349-5021)

Csanadpalota, 2019.04.26.



3. sz. el6terjesztés
ELOTERJESZTES
Csanddpalota Varosi ﬁnkorményzat Képviselé-testiiletének
2019. majus 8. napjan tartandé soros, nyilt iilésére

Beszamol6 a Csanadpalotai Kozés (")nkorményzati Hivatal 2018, évi tevékenységrdél

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Hivatal tevékenységérdl szolé beszamolot a Képviselé-testiilet legutébb az elmult évben,
szintén a majus havi soros iilésén targyalta. A jegyzé szdméra az évenkénti beszamolasi

kotelezettséget a Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovébbiakban: Métv.) 81. § (3) bekezdés f) pontja irja €l8.

Telepiilésiinkon az Moty., 84. § (1) bekezdésében meghatirozott, az dnkormanyzat
miikédésével, valamint a polgdrmester vagy a jegyz6 feladat- és hataskorébe tartozé iigyek
dontésre valéd el6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatdsara - az Motv.
85. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan - Csanadpalota Viros, Kiralyhegyes és Kovegy
Kozségek @nkorményzatainak megallapodasa alapjan, 2015. januar 1. napjatél kozos
onkorményzati hivatal mitikédik. A Hivatal a fentebb irtakon tul kozremiikodik az
onkorményzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel torténd egyiittmiikdésének
Osszehangol4saban.

A Hivatal latja el tobbek kozott a Hivatalt létrehozé 6nkormanyzatok és azok bizottsagai,
valamint a Csanadpalota varosban létrejott két nemzetiségi onkormanyzat (Csanadpalotai
Roman és Csanadpalotai Roma Nemzetiségi Onkorményzat) mikddésével kapcsolatos
feladatokat, végzi a polgarmester és a jegyzé feladat- és hataskére gyakorlasahoz sziikséges
ugyek, dontések el6készitésével és végrehajtasaval  kapcsolatos feladatokat, az
allamigazgatasi iigyek déntésre vald cl8készitését és végrehajtasat.

A képviselS-testiilet munkdjanak szervezésével, a dontések el6készitésével és végrehajtasaval
kapcsolatos feladatokat — az Motv. 67. § (1) bekezdés b) pontja alapjan - a polgarmester
hatdrozza meg a jegyzé javaslatainak figyelembevételével.

A Csanadpalotai Kozés Onkorményzati Hivatal székhelye Csanadpalotdn  van,
Kiralyhegyesen és Kévegyen a Hivatalnak Kirendeltsége miikédik. A Hivatal engedélyezett
létszéma nem véltozott, 2018-ban is 23 f5. A Hivatal bels6 szervezeti tagozodésat a Hivatal
Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

E r6vid bevezetd utan a Csanadpalotai Ko6z6s (")nkorményzati Hivatal 2018. évi
tevékenységérdl sz616 beszamol6t az eléterjesztéshez mellékelem.

Kérem a Tisztelt Keépvisel6-testiiletet, hogy a beszamolot megvitatni és a déntéshozatalhoz
elSterjesztett hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

-./2019. (05.08.) Képvisels-testiileti hatarozat )
Targy: Beszamolé a Csanadpalotai Kozés Onkorminyzati Hivatal 2018. évi
tevékenységral



HATAROZATI JAVASLAT

Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete a Csanadpalotai Kézos
Onkormanyzati Hivatal 2018. évi tevekenységérdl  sz616  beszamolot
megtargyalta, és a beszamol6t elfogadja.

Felelds: Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6
Hatéridg: azonnal

A hatérozatrol értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzé

- Csanadpalotai K6z6s C")nkorményzati Hivatal koztisztvisel6i
- Irattar

Csanadpalota, 2019. 4prilis 30.
"d b A~
Dudaszegné dr. Lajos Timea
jegyzd

ElSterjesztést készitette: ‘Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6 és a
Hivatal dolgozoi

latta; -

Targyalta: Pénziigyi, Virosiizemeltetési,
Kormyezetvédelmi és Turisztikai Bizottsag,
Szocialis, Egészségiigyi, Kulturalis és Sport
Bizottsag

Gazdasagi, Teriiletfejlesztési, Jogi és
Ugyrendi Bizottsag

Dontéshozatal: Egyszeri t6bbség

Melléklet: 1 db beszamold




3.1. sz. melléklet

Beszamold a

Csanadpalotai K6zés Onkormanyzati
Hivatal

2018. évi tevékenységérol

-2019. majus -



Csanadpalota Viéros, Kiralyhegyes és Kovegy Kozségek Onkorményzaténak Képvisel6-
testiiletei a legutobbi 6nkormanyzati valasztisokat kovetSen, 2014 évben dontéttek arrdl,
hogy az Snkormanyzatok miikddésével, valamint a polgrmester és a jegyzd feladat- és
hataskérébe tartozé iigyek déntésre vald cl6készitésével és végrehajtasaval kapcsolatos
feladatok ellatasara kozos onkorményzati hivatalt hoznak létre. A Csanadpalotai K6z6s
Onkorményzati Hivatal (tovabbiakban: Hivatal) 2015. januar 1-vel kezdte meg miikodését.

A hivatali munka mindségének javitdsa, a mikodésében jelentkezs problémak elharitasa
érdekében a kozds hivatali megallapodés feliilvizsgalatra keriilt 2016. decemberében, és a
polgarmesteri, alpolgarmesteri egyeztetéseket kovetben 2017. januarjaban elGterjesztésre
keriilt mind a harom tarsult telepiilés testiileti iilésein. A médositott megallapodast
Csanadpalota Viros és Kirdlyhegyes Kozség (jnkorményzaténak Képviselb-testiilete
elfogadta, Kévegy Kozség Onkorményzaténak Képviseld-testiilete azonban nem, igy az nem
1épett hatélyba.

2017. év elején tragikus hirtelenséggel elhunyt Kovécs Sandor, Csanadpalota Véros
polgarmestere. Az ezt kdvetden megvalasztott Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
vezetésével ismételten napirendre keriilt a kézds hivatali megallapodés feliilvizsgalata, annal
1s inkabb, mivel mind Kiralyhegyes, mind Kévegy Kozség Onkorményzaténak Képvisels-
testiilete bejelentették igényiiket tovabbi fél-fél £6 foglalkoztatiséra a Hivatal Kirendeltségein.
Az ujabb, tobbfordulds polgarmesteri targyaldsok eredményeként ismételten eldterjesztésre
keriilt a tagtelepiilések képviseld-testiileti iilésein a megallapodas mddositasa. A modositott
megallapodast Csanadpalota Varos és Kiralyhegyes Kozség Onkonnényzaténak Képvisels-
testiilete elfogadta, Kovegy Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete  azonban
ismételten nem. Ezt kdvetSen Csanadpalota - élve a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 8. § (5) bekezdésében biztositott jogéval -, mint véros
székhelytelepiilés elfogadta és 2017. december 1. napjaval hatalyba léptette a modositott,
Kirdlyhegyes Kozség Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete  altal  is elfogadott
megallapodast.

A Koz0s Hivatalnal a jegyz6i feladatokat 2017. szeptember 18. napjatél 2018. augusztus 4.
napjaig Dr. Keresztury Monika 1atta el, majd 2018. augusztus 5. napjatél dr. Juhasz L&szlo, a
Hivatal volt igazgatasi csoportvezetGje t6ltStte be a jegyzdi allashelyet, aki kozszolgalati
jogviszonyat 2018. december 20. napjaval a probaid6 alatt sziintette meg. 2018. december 21.
napjatol a megiresedett jegyz6i allashely betoltetlensége miatt a jegyzd jogkorébe tartozod
intézkedéssekkel kapcsolatos feladatok ellatésa Kakuja-Simon Helga igazgatasi csoportvezetd
reszére kerilt elrendelésre, aki a helyettesitést 2019. aprilis 17. napjaig, a jegyzdi allashely
betoltéséig latta el.

A személyi valtozasok a pénziigyi csoport esetében is jelentSsen csdkkentek. A 2018. évben
érkezd kollégak kozill a pénztaros 2018. augusztus 13. Ota, a pénziigyi {igyintéz8 2018.
szeptember 16. Ota, a vagyongazdalkodasi Ugyintéz6 2018. szeptember 19. 6ta latja el
feladatait. A pénziigyi csoportvezets hidnya 2018. évben is jelentkezett. A 2018. majus 9-én
felmondé pénziigyi csoportvezetét helyettesitd kolléga 2018. jinius 27. napjaval mondott le
kozszolgalati jogviszonyardl. Pataki Eniké lett az Uj pénziigyi csoportvezets, aki 2018. julius
5. napjatél 2018. augusztus 31. napjaig toltStte be az 4llashelyet. Jelenleg 2019. marcius 4.
napjatol Csoke Attila l4tja el a pénziigyi csoportvezetdi feladatokat.



A Hivatal belsé tagozédasa szerinti csoportok tevékenységét az alabbiak szerint
mutatjuk be.

Titkarsagi Csoport

Csanédpalota Varosi Onkonnényzat Képviseld-testiilete a 2017. november 29. napjan tartott
soros, nyilt iilésén a 242/2017. (11.29.) Kt. hatirozataval fogadta el a Csanadpalotai Kozos
(")nkonnényzati Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak mddositasat. A médositas
kovetkeztében a Hivatal Titkarsagi Csoportja 2017. december 1. napjaval jott létre.

A Titkarsagi Csoport latja el az alabbiakban, munkakérénként bemutatott titkarsagi
feladatokat. A Csoport létszama a Hivatal Szervezeti és Miik6dési Szabalyzata szerint
Jelenleg 5 £6, akik az alabbi munkakérdket ellaté munkatarsakbol tevOdnek Gssze:

- 1 16 titkéarsagi csoportvezetd,

- 1 16 titkarsagi ligyintézd,

- 1 16 informatikai igyintéz,

- 1 18 programszervezd (kapcsolt munkakérben iratkezeld),

- 1 18 kozfoglalkoztatasi ligyintézs.

Fé feladataik:
Titk&rsagi csoportvezetd:

- Ellatja a KépviselS-testiilet és 4allando bizottsigainak, valamint a nemzetiségi
onkormanyzatok adminisztraciés teenddit. E feladatkdrében - az tilést kévetd 15 napon
beliil - gondoskodik a jegyzSkonyv elkészitésérdl, és gondoskodik annak hatarid6re
torténd megkiildésérd] a torvényességi feliigyeletet ellato szerv részére.

- Titkarsdg munkéjanak megszervezése, titkarsagi csoportvezetdi feladatok ellatasa, a
csoport munkdjéhoz kapcsolddo szabalyzatok karbantartasa.

- Kozremikodik a népszavazas, az orszaggylilési képviseldk, valamint a helyi
onkorményzati képvisel6k és polgarmester, valamint a nemzetiségi 6nkormanyzati
keépviselSk vélasztisaval, a népszavazassal kapcsolatos teendSk ellatasaban.

Titkarsagi igyintézd:

— A képviselb-testiileti iilésen vezeti a jegyzékonyvet, gondoskodik a hangfelvétel
elkészitésérdl.

~ Gondoskodik a rendeletek kihirdetésér6l, kiadja a hatdrozatok kivonatait, vezeti a
hatdrozatok, rendeletek nyilvantartasat, gyljti a kihirdetett rendeletek eredeti
példanyait, gondoskodik a jegyz6kdnyvek biztonsagos tarolasardl.

— Begylijti és rendszerezi a vezeté altal igényelt informécidkat, szébeli tajékoztatast,
jelentést ad. Felveszi a telefont és tovabbitja a telefonos és egyéb iizenetet, fogadja a
hivatalos latogatokat, tisztazza joveteliik céljat és a megfeleld vezet6hoz, illetve az
illetékes munkatarshoz kiséri &ket.

Informatikai ligyintézs:
— Informatikai rendszer iizemeltetése, felhasznal6i jogosultsagok kezelése, E-mail
rendszer {izemeltetése, az informatikai kornyezet hasznalatdhoz kapcsolodé
szabalyzatok elkészitése, betartatdsa, informécio6, és adatbiztonsag feliigyelete, napi




mentések  elkészitése, viruskeresés, adatbazisok karbantartdsa, lekérdezések,
kimutatasok készitése.

Leltarozassal kapcsolatos feladatok ellatasa a belsg szabalyzatban foglaltak alapjan.

Az 6nkorményzat honlapjan térténé megjelentetésben vald kozremiikodés, feltoltés.

— Informatikai eszkézpark nyilvantartasa, kezelése, feliigyelete.

Programszervez6 iigyintézs:

Feladata a palyazati feladatok ellatasa, a palyazatok irasaval, lebonyolitasaval
Osszefliggésben folyamatos kapcsolattartds a palyézatok kifréival, irdnyitd
hat6sagaival, valamint kiilfoldi (romén, szerb, stb.) partnerekkel.

Koordinalja, ellitja a Magyar-Romaén Baratsdg Héza, valamint a bogécsi
Onkormanyzati Udiilé miikédtetésével kapcesolatos feladatokat, elkésziti az ingatlanok
miikddésével kapcsolatos képviseld-testiileti elSterjesztéseket.

A kiszignalt iratok tovabbitasa az tigyirat kezeldje felé.

Az ligyintézési hatarid6k figyelemmel kisérése.

Iratkezelési program kezelése, érkeztetés feladatanak ellatasa.

Iratkezelési feladatok teljes kord ellatasa, szabalyzat elkészitésében valo
kozremiik6dés.

Kozfoglalkoztatssi {igvintézd:

El8késziti a kozfoglalkoztats kiilonbozd programjainak palyazatait, e feladatkérében
kapcsolatot tart a CSMKH Makdi Jarasi Hivatalanak Foglalkoztatasi Osztalyaval.
Végzi a kozfoglalkoztatottak foglalkoztatasaval kapcsolatos el8készité feladatokat
(munkaeré-igénylés, foglalkozas-egészségiigy).

Elkésziti a kozfoglalkoztatottak alkalmazasi dokumentumait, hataridére teljesiti az
ezzel kapcsolatos adatszolgaltatasi kotelezettséget.

Ellatja a kozfoglalkoztatasban alkalmazott dolgozokkal kapcsolatos személyzeti
feladatokat.

Lebonyolitia a koézfoglalkoztatési jogviszony létesitésével, sziinetelésével,
megsziinésével, megsziintetésével, valamint a béren kiviili juttatasokkal (jutalom,
kiilonjuttatas, utazési koltségtérités, étkezési utalvanyok, stb.) kapcsolatos {igyintézést,
a béreket tervezi, a felhasznalast figyelemmel kiséri, az egyéb személyiigyi
kiadasokkal kapcsolatos tevékenységeket szervezi, ezen feladatok ellatasa soran kezeli
a MAK altal meghatérozott programot.

El6késziti a munkaiigyi szabalyzatokat, és elésegiti végrehajtasat. Elokésziti, elkésziti
a munkaiigyi tArgyu vezetdi anyagokat, testiileti el6terjesztéseket.

Féldalapu timogatisok igénybevételével kapcsolatos iigyintézés az 6nkormdnyzat
tulajdondban dll6 termdfoldek vonatkozdsiban, kiilonésen gazdalkodasi naplok
vezetése, stb. a fokonyvi konyvelével kizisen.

Fakivdgas, telepiilésrendezési feladatok elldtisa.,

Vadkar, a vaddszati kar valamint a vadban okozott kir megadllapitisdval kapcsolatos
Sfeladatok.

A llatforgalmazdsi tevékenységek nyilvintartisa.

A bejelentési  kitelezettség ald  tartozé dllatbetegségek elhdritisa érdekében
sziikséges intézkedések megtétele.

Taldlt targyak tigyintézése és kezelése.



L. A Képviseld-testiiletek, a bizottsagok miikodésével kapcsolatos iigyek

A Hivatal kiemelt feladatai kozott szerepel a Képvisel6-testiiletek, a Képvisels-testiilet
bizottsdgainak, a Nemzetiségi Onkorményzatok, valamint a Téarsulasok miikodésével
Osszefliggd teendSk sora, kezdve az iilések el6készitéséts] az iiléseken hozott dontések
vegrehajtasdig. (A nemzetiségi Snkormanyzatok képvisel6-testiiletei bizottsdgokat nem
hoztak 1étre.)

A testiiletek iiléseirS] hangfelvétel alapjan j egyz6konyv késziil.

Az elkészitett jegyzokonyveket a jegyz6 ellendrzi és javitja, ezt kovetSen keriilnek a
polgarmester/elndk elé atolvasasra, majd alairdsra.

A jegyz8konyveket az iilést kovetd 15 napon, mig a rendeleteket a megalkotastdl szamitott 3
napon beliil kell felterjeszteni a Csongrad Megyei Kormanyhivatalba, elektronikus tton a
Nemzeti Jogtirba torténd feltoltéssel. Feladatot jelent tovabba a hatdrozati kivonatok
elkészitése, érintetteknek torténé megkiildése.

Annak érdekében, hogy a déntéshozd testiiletek (képvisel6-testiiletek, bizottsagok, tarsulasok)
kellden megalapozott dontéseket tudjanak hozni, fontosnak tartjuk, és folyamatosan
toreksziink is arra, hogy az el6terjesztések szakmailag a lehet6 legalaposabban elékészitett
anyagok legyenek. Az eldterjesztéseket a munkateriiletiikhoz kapcsoloédodan az ligyintézOk és a
Jegyzd késziti el, melyek a jegyzéi ellenbrzést és javitast kovetben keriilnek a
polgarmester/elndk elé.

Tovabbi feladat a meghozott dontések végrehajtasarél vald gondoskodas is.

A Csongrad Megyei Kormanyhivatal torvényességi feliigyeleti jogkort gyakorol, mely
folyamatos és nagyon hasznos szakmai kontrollt jelent. A Kormanyhivatal szakmai
segitségnyujtdsa e-mail formajéban érkezik. HataridSs intézkedést 1génylé esetben errdl a
jegyz0 tajékoztatja a testiiletet, és gondoskodik a hiba kijavitasarol.

A Nemzeti Jogszabalytar szabalyszerl miikodtetéséért, a jegyz6konyvek és rendeletek
feltoltéséért Kiralyhegyes és Kévegy vonatkozasaban is a Titkéarsagi Csoport a felelds.

Az elmult évek {iléseinek szamat telepiilésenként megbontva az alabbi tiblizatban
részletezzilk. A tablazatban nem keriilt feltiintetésre az adossagrendezési bizottsaggal jaro
jegyzékonyvezések szdma.
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Kiilon kiemeljiik, hogy 2018. évben kiilénésen nagy terhet rott a Titkarsagra a
megnovekedett iilések szima, tekintettel arra, hogy azok id6tartama is sokszor joval
tobb oras volt.

A Titkarsag feladatai mellett igyekeztiink a napi munkafolyamatokba beépiteni 2015-t61
kezdédden a jegyzokonyvek bekotésre valo el6készitését, ugyanakkor nehézséget okozott
szamunkra, hogy bizonyos iilések jegyzokonyveirél a mai napig semmilyen informacio,
fellelhet6é anyag nem all a rendelkezésiinkre.

2015. és 2018. év testiileti jegyzokonyvei bekotésre keriiltek, a napokban keriil a
nyomdahoz elszallitasra 2016. és 2017. év is.

IL. Iktatas, iligyirat kezelési feladatok

A Hivatalban az iktatassal kapcsolatos feladatokat minden telepiilésen 1 f6 koztisztviseld 1atja
el kapcsolt munkakdrben. A nagyszamu fészamok mutatjak, hogy sokkal tobb az irattarazasi
feladat, mint az el6z6 években, ugyanakkor az ASP rendszer bevezetésével a tSbbi
koztisztvisel6 tigyiratkezelési feladata is megn6tt. 2018 januarjatél az iigyintézéknek a
feliileten at kell venni, majd a feladatok elvégzését kovetben ki kell vezetni a rendszerbdl sajat
ligyirataikat, majd ezutdn a hivatal iigyiratkezelési szabalyainak megfeleléen papiralapu
irattarazasra le kell adniuk.

Ugyiratok alakulisa az elmult években:

Csanadpalota Kiralyhegyes Kovegy
2017. 2018. 2017. 2018. 2017. 2018.
Alszam 7650 12.450 1724 2577 716 1461
Fészam 4119 5253 840 975 383 950
i?g ;Sift 11769 17703 2564 3552 1099 2411

III.  Palyszatok

Folvamatban 1évd palvazatok:

TOP-2.1.2-15-CS'1-2016-00001
,»Csapadékviz hasznositas és Konferenciaterem kialakitas Csanadpalotan”

Elnyert tamogatis dsszege: 100.000.000, - Ft

Onrész: 0,- Ft

Palyazat statusza: Kelemen Laszl6 Miivel6dési Haz nagytermének felujitasa, korszerlisitése
torténik mintegy 23 milli6 forint értékben, amely igy alkalmassa valik konferenciak, egyéb
rendezvények kulturélt megtartisara. A munkélatok jelenleg is folynak, a kivitelezd az M-




Color 2009 EpitSipari és Szolgaltato Kft, a kivitelezési szerz8dés szerinti befejezési hataridé
2019. junius 30. A munkélatokat neheziti, hogy id6kdzben az Onkorményzat benyujtott egy
palyazatot a Kelemen Lészl6 Mivelédési Haz teljes mértékii feltjitasara, ezért a jelenleg
foly6 felujitasnak Osszhangban kell lennie a meg el sem kezd3dott beruhdzassal: példaul a
nagyterem almennyezetét oly modon kell most kivitelezni, hogy azt késébb ne kelljen
megbontani a tiizvédelmi jelz8rendszer kabeleinek elhelyezéséhez, tovabba az akadalymentes
mosdot — mely kotelezd eleme a projektnek — ugy kell elhelyezni és kivitelezni, hogy az
illeszkedjen a teljes feldjitas soran még a kozeljovdben elkésziils tervekhez.

A projekt mésik része a Tompa Mihaly utca - Fiird4 sor — Sportpéalya — Gerbera utca — Biliza
sor mentén lev8 csapadékviz elvezetd hélozat teljes feltjitasa a szivattyihazzal egyiitt. A
beruhdzas Gsszértéke kozel 67 mFt, ezért a kivitelezét nyilt kozbeszerzési eljarasban kell
kivalasztani. Az eljaras révidesen indul, a kivitelezés varhatéan 2019 méjusaban kezdddik és
augusztusban fejezédik be.

TOP-4.2.1.15-CS1-2016-00007
»Csalddsegité Kozpont és Gyermekjoléti Szolgdlat infrastrukturilis fejlesztése
Csanadpalotin”

Elnyert timogatas dsszege: 35.000.000, - Ft

Onrész: 0,- Ft

Palyazat statusza: Az elnyert dsszeg 35 mFt, vissza nem téritendS, a tdmogatasi intenzitas
100%-o0s. A projekt keretében a Siraly utca 1. sz. alatti ingatlanon Csaladsegit6 Kdzpont és






Gyermekjoléti Szolgéalat lesz kialakitva az éplilet teljes felujitasaval, a célnak torténd
atalakitasdval, a mikdodéshez szitkséges eszkozok beszerzésével egyutt. A beruhazis a
befejezéséhez kozeledik, mar csak kisebb munkélatok vannak héatra, az atad4s varhatéan 2019
mdjusaban fog megtorténni.

TOP-3.2.1-15-CS1-2016-00036
»Csanadpalota Viros ﬁnkorményzata - Alapellitdsi Kozpontjinak energetikai
korszeriisitése”

Elnyert timogatis dsszege: 30.982.151, - Ft

Oneré: 0,- Ft

Palyizat stitusza:

Az elnyert 6sszeg 30.982.151, - Ft, vissza nem téritendd, a tamogatési intenzitas 100%-o0s. A
projekt keretében a Kalmany L. u. 9. sz. alatti Alapellatasi Kozpont teljeskorti energetikai
korszeriisitése  torténik —  homlokzati hészigetelés, teljeskdrii  nyilaszaro-csere,
fiitéskorszertisités, valamint akad4lymentes mosdo kialakitis. A kivitelezd kivalasztasara kiirt
kozbeszerzési eljarast a Képviseld-testiilet eredménytelennek nyilvéanitotta, mivel a
rendelkezésre 4ll6 pénziigyi keretet joval — mintegy 120 mFt-tal - meghaladé arajanlatok
érkeztek és a tobbletfedezetet a testiilet nem tudta biztositani. A palyazati tervek
koltségesdkkentési  célzati  4tdolgozasa megtortent, jelenleg az Irdnyit6 Hatésag
engedélyezésére varunk, amennyiben a terveket elfogadjak, a moédositott miiszaki tartalom
szerint vélasztja ki a kivitelez6t a Képvisel6-testiilet. A leend nyertes vallalkozénak 2019.
augusztus 31-ig kell befejezni a beruhazast.

VP6-7.2.1-7.4.1.2-16
»Kiilteriileti  helyi kozutak fejlesztése, onkorminyzati utak  Kkezeléséhez,
allapotjavitasahoz, karbantartisihoz sziikséges erd — és munkagépek beszerzése ,,

Elnyert timogatas dsszege: 17.000.000, - Ft
Onerd: 3.000.000, - Ft

Palyazat stitusza: A Konzorcium vezet6je Maké Véros Onkorményzata. A palyazaton
elnyert Gsszeget 1 db er6gép és a hozza csatlakoztathatd kiilénb6z feladatok ellatisara
alkalmas munkagépek véasarlaséra lehet forditani. A palyazati dokumentécié csaknem két éve



lett benyvjtva, ezért egyrészt az idSkozben bekovetkezett dremelkedéseket is figyelembe kell
venni, masrészt az eredetileg szerepeltetett gépek koziil nem mindegyik van mar piacon.
Sajnos a palyéazati eszkozlista lényeges modositasara sincs lehetdség, ezért az 4rajanlatok
beszerzése nem egyszerti feladat, de a kévetkezd képviseld-testiileti iilés elé fogjuk terjeszteni
a beérkezett ajanlatokat.

Nemzeti Szabadidés — Egészség Sportpark Programban ,,C” tipusii Sportpark

Elnyert tAmogatas: ,,C” Tipusi Sportpark
Oneré: 0.- Ft

Palyazat statusza:

Csanadpalota Varos Onkorményzata 2018 marciusaban értesiilt a BMSK Beruhézasi Miiszaki
Fejlesztési, Sportiizemeltetési és Kozbeszerzési Zirt. levele alapjan, hogy a Kormény a
Nemzeti SzabadidSs-Egészség Sportpark Programrél sz6lé 1314/2016. (VL. 30.) Korm.
hatdrozatdban dont6tt a nemzeti Szabadidds-Egészség Sportpark Program megindit4sarél és
arrél, hogy ezt a tamogatast az onkormanyzat elnyerte. A program f6 célja, hogy olyan
kozdsségi terek keriiljenek az orszag minél t6bb telepiilésén kialakitasra, ahol minden
korosztaly aktivan toltheti a szabadidejét. A Sportpark Csanddpalota futball palysja mellett a
kertil megépitésre a

r0plabda palya helyén. |-—-— —
Az elGzetes felmérések megtorténtek. A -
kivitelez8 céggel a szerzédés megkotése a
kévetkez8 mérfoldks. 2019, januar 15.-én az
NSK-Nemzeti Sportkozpontok cég
képviseletében Kovacs Norbert féigazgatéd
levélben kereste fel az Onkonnényzatot. Az
egylttmiikddési megallapodas alairasra keriilt.

A beszerzési eljaras megkezd6dott melynek soran kivalasztasra keriil a sportpark kivitelezje.
Igy hamarosan megeépitik a Csanddpalotin az elsé olyan Sportparkot, ahol kiiltéri fitnesz
eszkozok lesznek hasznalhaték teljesen téritésmentesen.

VP6-19.2.1-84-2-17
»A lakossdg életminédségének és egészségi dllapotinak javitisa”

Palyazat statusza:

Magyarorszdg Kormanyanak felhivasa illetékességi teriiletén egészségligyi szolgaltatast
végzd intézmények, szervezetek eszkozellatottsdganak fejlesztésre, a vidéki lakossag
¢letminGségének és egészségi allapotanak javitasa érdekében.

e

A palyazat keretében lehetdség nyilik a helyben
praktizalé két haziorvos orvosi eszkozeinek vasarlasara,
tovabbd a rendeld berendezési targyainak cseréjére. A
két orvosunkkal Dr. Erdésy Margarétaval és Dr. Pasztor




Kornéllal t6bb egyeztetést is folytattunk, hogy pontosan felmérjiik, milyen eszkdzdkre van
sziikségiik.

Az iskolaorvosi feladatok ellatasihoz sziikséges eszkozok
is ezen a projekten keresztiil lennének megvasarolva. T6bb
helyrél is kértiink arajanlatot. A palyéazni kivant Gsszeg
9.878.177, - Ft. A benytjtasi hatéridd: 2018.10.02-a volt.

A palyazat elbiralasa 2019. évben varhatd,
A mai napig még nem kaptunk értesitést a palyazat
értékelésérol.

»Kelemen Laszl6 Miivel6dési Haz és kornyezete felujitasa,
atalakitasa telepiilési kozosségi és szolgaltaté térré”

Csanéadpalota Varos Onkorményzata 2018 évben nytjtotta be palyazatit az igen régi
Mivel6dési Haz épiiletének teljes felijitasara. A palyazati Osszeg 300 mFt, mely vissza nem
teritendd tdmogatas, a tamogatasi intenzitas 100 %-0s. Az épiilet teljes felujitasa, energetikai
megujitasa, ehhez kapcsoléddan kozétkeztetést biztositd étterem, melegitd konyha, k6z0sségi
pub kialakitisa, a belsd terck feljitdsa, akadalymentes kialakitésa. A haszndlaton kiviili
kémény kilatova és extrém maszofalla alakitdsa, korilotte levs tér és udvar felujitasa,
konditerem kialakitdsa. A palyazat még nincs elbirilva.




AF-ROHU300-Pro Tourism - 20170930 — 103500
AF-ROHU316-Traditions - 20170930-150901

Interreg Romania-Magyarorszag

A pélyézatot Csanadpalota két kiilfoldi telepiiléssel egyiitt adta be. A romaniai Zsombolyaval
¢s Gyertyamossal. A 3 telepiilés elsé konzulticiéja november 28-4n volt Zsombolya telepiilés
Hivataldban Romdanidban. A palyazati programok megkezdése 2018. december 1. A
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palyazatban leirtak alapjan. 2019. 01. 17-én Zsombolya
telepiilésen a palyazat egyik részét a ROHU 316-ot
megnyitd sajtotdjékoztatd keriilt megrendezésre, melyen
részt vettlink az intézményvezetékkel és a hivatalban
dolgozé palyazati referenssel. Csanédpalota
vonatkozésdban az elnyert tamogatas Gsszege ebben a
projektrészben: 22.660 EUR. Az elsé program ezen
palyazaton beliil a 2019.01.19-én megrendezésre keriils
Bollérnap volt a vérosunkban. A ROHU 316 palyazaton
beliil a kévetkezd program a gyermeknap lesz majd,
melynek szervezése elkezd8dott.

A palydzat masik részének a ROHU 300 nyito
sajtotajékoztatdja 2019.02.05-én volt Zsombolyan. A
Turisztikai pélydzatban a 3 £ 2019.02.25-29-ig egy
képzésen vett részt a romaniai Buzias-on. A képzésen az
alapoktél kezdve felépitik majd a Turisztikai Iroda
megnyitasdnak és mikodésének teljes  stratégiajat.

Segitséget kapnak majd a 16 oldalas mindhirom telepiilést bemutat6 albumhoz, és a 80
oldalas Csanadpalotérél sz616 albumhoz is. A 9 5 egyiitt fog majd folyamatosan dolgozni.

A kovetkezd képzést Csanadpalotinak kell szervezni. A képzés 2019.06.18-21-ig lesz

megtartva Magyarorszagon.

IV.  Kézfoglalkoztatas

A kozfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatok (munkaviszony létesitése, megsziintetése,
szabadsag nyilvantartas stb.) ell4tasa is a Titkarsagi Csoport feladatai kzé tartozik.

A kovetkezé programokat inditottuk el 2018.03.01-jén:

Mezd8gazdasagi program:

A program teljes kéltsége: 23.399.867 Ft

Foglalkoztatni kivant 1étszam: 15 5

Belteriileti kozutak karbantartsa:
A program teljes koltsége: 20.158.268 Ft
Foglalkoztatni kivant 1étszam: 15 5

Mez6gazdasagi Foldutak karbantartas:
A program teljes koltsége: 20.159.284 Ft



Foglalkoztatni kivant létszam: 15 £5

Helyi sajatossagokra épiilé kozfoglakoztatas:
A program teljes koltsége: 23.393.548 Ft
Foglalkoztatni kivéant 1étszam: 15 £6

Belvizelvezetés:
A program teljes koltsége: 20.159.538 Ft
Foglalkoztatni kivant 1étszam: 15 £

Az atlag létszamunk 65 £6 kozfoglalkoztatott.

2018-ban elvégzett munkak:
Az ¢év elején a belvizelvezetés teriiletén a kovetkezé utcakban ateresz-takaritast és csatorna-
tisztitdst végeztiink: - Kossuth utca,

- Csalogany utca,

- Pacsirta utca,

- Hattyu utca.

Folidban végzett munkak: A teljes foliat koriilvevd kerités javitasa, oszlopcserével, drétfonat,
teszit6huzal pétlassal. Egyik vazon nem volt folia, ennek elhelyezésével mind az 6t folidban
meg tudtuk kezdeni a palantak {iltetését. Fzt megel8zden valamennyi f6lidban elvégezték a
tragyazast és a talajlazitast. Elkészitettiik az Gt melletti jardat, amelyek a mindségi hibas lapok
felhasznalasaval tortént.

A volt mozi udvaran az éltalunk gyartott betonlapokbol t6bb mint 100 m*-t, a fennmaradé 12
m>-t pedig helyszini betonozassal készitettiik el.

A mezbhegyesi Gt melletti teriileten hulladéklerakot, keritéssel, kapuval ellatott beton és tégla
tormelék lerakét alakitottunk ki. Tébb mint 100 db betonoszlop és megkézelitéleg 200 fm
keritésdrot felhasznalasaval.

A lakossag részére biztositott 4000 q tlizifa kiszallitasat szintén a kézmunkéasaink végezték.

Az 6voddban péalyazaton nyert Osszegb6l 5 db virdgigyast készitettink. A szlikséges
foldmunka keret, - keritéskészités ezeket, rétegesen folddel feltSltottitk és lefestettiik.

A varoshazanal végzett falszigetelési munkaknal keletkezett tormelek elszallitasat dijazas
ellenében mi végeztiik a vallalkozo megeleégedésével. A varoshaza szigetelésekor elkésziilt
tizlethelyiségek takaritdsaban, visszatelepitésében aktivan részt vettek a kozfoglalkoztatottak!

A temet6 melletti 6nkormanyzati fSldteriileten paprikat termesztettiink, melynek felvasarlasi
bevétele meghaladta a 3 millié forintot.

A mthelyekben gyértott bevételekbdl tsbb kornyezé onkormanyzat véaséarolt. Székkutas és
Csanadalberti fedett kerti kiiil6t, Kovegy padot, kiiltéri szemetest és hirdetétablat vasarolt.
A gyartott térk6bd] Pitvaros-Nagylak- Magyarcsanad t6bb alkalommal vasarolt.



A lakossag részére végzett munkak: flinyiras, bozétirtas, kiilénbdzé eszk6zok, szerszamok
készitése, jardaépitéshez anyagok kiszallitasa azoknak a személyeknek, akik vallaltédk a
munka elvégzését, szintén megtortént. Tobb mint 300 m? jarda késziilt ilyen formaban.

T6bb utcaban végeztek a kézmunkasok jardabontast, sziikség szerint térkSbél illetve helyszini
betonozassal.

Intézményeinknél szintén tobb rétii feladatokat végeztiink, javitas, karbantartasi feladatok,
levél Gsszeszedés és elszallitas.

V. Informatika

Megiijulé weboldal

2018. év  elgjétsl  kiemelt figyelmet  forditunk  telepiilésiink honlapjara. A
www.csanadpalota.hu weboldalra folyamatosan keriilnek feltsltésre nemcsak az idei, hanem a
korabbi testiileti iilések fellelhets anyagai, a varosi rendezvényeken késziilt fényképek, vided
felvételek, a telepiilésiinkkel és az onkormanyzattal kapcsolatos legfrissebb hirek.

IP telefonrendszer

2019. év els6 negyedében elkezdtik a (jnkonnényzatnél és annak intézményeiben a
telefonrendszer megujitasat. A korszeri VoIP technologianak kdszénhetSen nem csak a
hangmin@ségben, illetve a biztositott szolgaltatasok szamanak tekintetében tortént el6relépés,
hanem az Uj rendszer iizemeltetése is lathatéan gazdasagosabb. A klasszikus eldfizetési dij
teljesen megsziint, helyette telefon-késziilék bérleti dij van, amely még a Hivatalban talalhat
nagyszamu késziilék mellett is olcsébb. Emellett a percdijak is kedvezSbbek, még azt
leszémitva is, hogy a jelenlegi szolgaltatonal 1évd elfizeték teljesen ingyen hivjak egymast,
ami azt is eredményezi, hogy a rendszer teljes kiépiilése utan az intézményekkel torténd
telefonos kapcsolattartas is dijmentes lesz.

Szamitégépek feldjitasa

Szintén 2019. év els6 negyedében elkezdtik a szamitogépek korszeriisitését. Az egyre
fejlettebb szoftverek egyre nagyobb kovetelményeket tdmasztanak a hardverrel kapcsolatban.
Jelenleg a lassusagot a hagyomanyos merevlemezek sebessége, illetve az okozza, hogy a
modern szoftverek tSbbsége sok kisméretii fajllal dolgozik, tovabb rontva a HDD-k altal
nyujtott teljesitményt. A problémat fokozza a tény, miszerint néhény gép a mai kor
kdvetelményeihez képest a memoria méretében is alatta van a sziikségesnek. Elsd 1épésként,
demonstracios jelleggel 6t gép keriilt felvjitasra, amelyek modern SSD hattértérolot kaptak,
illetve sziikség esetén memdoriab6vitést. Az SSD-re attelepitésre keriiltek a futtatott
szoftverek, ide értve természetesen magat a Windows-t is. A régi HDD is megtartésra kerilt,
mint egy masodlagos tarolé eszkédz, mivel ennek tarold kapacitasa joval nagyobb, ezért idealis
az adatok tovéabbi tarolasara. Az 6t PC mindegyike esetében szembetiing javulas tapasztalhat6
a gep altal nytjtott teljesitmény tekintetében, ezért a tobbi hardver bdvitése is indokolt lehet.



VI.  Egyéb titkarsagi feladatok

Népesség-nyilvantartds

Csanédpalotan és a kirendeltségeken az onkorményzati alapnyilvantartasokat tamogatd helyi
nyilvantarté rendszert, a “Helyi Vizual Regisztert” hasznaljuk. A program az adatkezelési
Jogszabalyoknak megfeleléen kezeli a személyi adat - és lakcimnyilvantartdst. A program
célija az Onkormanyzati és kozigazgatdsi napi munkak elvégzésének tamogatasa. Pl
tetszOleges listdzasi és lekérdezési lehetség a hatalyos adatvédelem biztositisa mellett
(i1skolai, orvosi korzetek kialakitasa), ij kérzetek, korzethatarok kialakitasa, karbantartasa,
korfa elkészitése stb.

Bursa Hungarica

A hatrényos szocialis helyzetii felsGoktatasi hallgatok, illet6leg a felsGoktatasban
tanulmanyokat kezdé fiatalok tamogatasara létrehozott Bursa Hungarica FelsSoktatasi
Onkonnényzati Oszténdijpélyézat 2018. évi forduldjahoz is csatlakozott az Onkorményzat.
Ennek szerz6dési feltételeit elfogadta és kotelezettséget véllalt arra, hogy a palyézatok kiirasa,
elbirdldsa és folydsitasa soran maradéktalanul az Altalanos Szerzddési Feltételekben

foglaltaknak megfelelden jar el.

Az ,A” és ,B” tipust palyazatok a megadott hatarid6ben kozzétételre keriiltek a Kozos
Onkorményzati Hivatalban kihelyezett hirdetétablara.

A felhivésra 2018-ban 14 db ,,A”, valamint 0 db ,»B” tipust palyazat érkezett. A képvisels-
testiilet dontése alapjan az 6sztondij megallapitdsa minden kérelmez6nél rogzitésre keriilt az
»Eper Bursa” rendszerben. A palyazok, illetve a tamogataskezel$ részére az értesitési
kotelezettség megtortént.

Postazo

A postakezelési és kézbesitési feladatok kozé tartozik a bejove levelek atvétele a Postan, a
postakdnyv kezelése, a vidéki kimend levelek postara addsa, valamint a helyi levelek
kézbesitésével kapcsolatos ellendrzés.

TakarNet
A TakarNet rendszer egyrészt biztositja a foldiigyi szakag hivatalainak szamitogépes
osszekapcsolasat, masrészt lehetGvé teszi a foldhivatali adatbézisok tédvoli adathozzaférését
kiils6 felhasznaldk (pl. onkorméanyzatok) szémara. A zért, és t5bbszOrdsen biztositott
rendszerbél kinyomtatott tulajdoni lapok jelentésen megkénnyitik és segitik az {ligyintézést
mind a hagyatéki, mind a kézteriilet tisztantartisi eljarasok soran.

Pénziigyi Csoport tevékenységérol

A Csanadpalotai Ko6zos Onkorményzati Hivatal Pénziigyi Csoportja litia el az
Gnkormanyzatok, a Hivatal, a tarsuldsok és a nemzetiségi 6nkormanyzatok gazdalkodasi
feladatat, tovabba ellatja a jegyz adohatdsagi jogkorébsl eredd feladatokat.

A Csoport létszama jelenleg 11 8, akik az aldbbi munkakéroket ellaté munkatarsakbél
tevédnek Gssze:
- 1 6 pénziigyi csoportvezetd,



- 3 16 f8konyvi konyveld (1 £6 Csanadpalotén, 1 f6 Kiralyhegyesen, 1 6 Kévegyen),
- 1.5 16 pénztaros, pénziigyi tigyintézd (1 18 Csanadpalotan, 0,5 £6 Kévegyen),

- 1,5 t8adéiigyi tigyintézé (1 £6 Csanadpalotén, 0,5 {6 Kiralyhegyesen),

- 1 f6 kényveld,

- 1 16 analitikus kényvel8,

- 1 16 vagyongazdalkodasi tigyintéz6,

- 1 16 pénziigyi ligyintéz6.

A Csoport feladatai az alabbi fébb csoportokra oszthatdak:

képviselS-testiilet pénziigyi teriiletet érinté dontéseinek el6készitése,

palyazatok pénziigyi koordinacibja, palyazat elszamol4s,

helyi adérendeletek végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa,

lakas, helyiségbérleti iigyek,

vagyonhasznositassal kapcsolatos feladatok ellatasa, (bérleti szerz6dések megkotések,
megsziintetése, kintlévSségek nyilvantartasa, ingatlan vagyonbiztositassal kapcsolatos
feladatok ellatasa.

Fd feladatok és képviseld-testiilet elé terjesztett targykorok:

onkorményzat altal nydjtott tamogatasokrol sz616 déntések eldkészitése, timogatasi
megallapodasok megkotése,

koltségvetést érintd eléterjesztések pénziigyi egyeztetése, a meghozott hatirozatok
koltségvetési atvezetése,

a koltségvetés végrehajtaséval kapesolatos gazdalkodasi, szamviteli feladatok,
kotelezettségvallalasok nyilvantartasba vétele,

kotelezettségvallalasok penziigyi teljesitése,

érvényesitési, - egyes esetekben - utalvanyozasi, teljesités igazolasi, tovabba
ellenjegyzési feladatok ellatésa,

banki és pénztari kifizetések,

gazdasagi események szamviteli rogzitése (analitika, f6konyv),

AFA bevallasok elkészitése, statisztikai adatszolgaltatas,

rendszeres és nem rendszeres szemelyi juttatisok helyi szamfejtése, kifizetése,
cafeteria,

elszamolasok elkészitése,

f8kényvi kényvelési és analitikus kdnyvelési feladatok ellatésa, teljes korli pénziigyi
feladatellatas (szamlanyilvantartas, bank, pénztar), idészakos pénzforgalmi- és
mérlegjelentések elkészitése,

analitikus nyilvantartasok vezetése (targyi eszkéz, tamogatas nyilvantart4s,
bérnyilvantartss,

szabad pénzeszkdzok lekotése,

kapcsolattartds a szamlavezetd pénzintézettel,

Magyar Allamkincstari felmérések, pélyazatok, adatszolgaltatasok teljesitése,
nyilvantartisokkal kapcsolatos feladatok,

beruhézasok pénziigyi targyt lebonyolitasa,

kozbeszerzési eljarasokban vald részvétel,

kézmunkaprogrami elszamolasok készitése, adminisztracio,

jarulék és AFA bevallassal, elszamol4ssal kapcsolatos feladatok,

onkorményzati foldekkel kapcsolatos feladatok (teriiletalapti timogatas kapcsan),
nemzetiségi dnkormanyzatok pénziigyi feladatinak ellatasa,



— leltarozassal kapcsolatos feladatok,
— tarsulasok kényvelési, elszamolasi feladatai,
— normativ tamogatdsokkal kapcsolatos feladatok,

A folyamatos személyi valtozasok probléméja is megoldédni latszik, jelenleg 2019. marcius
4. napjatol a pénziigyi csoportvezetsi allashely is be van toltve.

A 2012 évet k6vetSen vagyonrendeletben és a nemzeti vagyonban bekovetkezett valtozasok
(beruhazasok, fejlesztések, crtekesitések) korabban nem voltak keresztiil vezetve a
vagyonrendeletben, nem volt egyezdség a f6konyv és analitika kozott, valamint 2012 év
lezaraséat kévetSen nem volt éves mérleg leltarral val6 alatdmasztasa és annak értékelése.

A 2018 év gazdalkodasarol mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés a Kincstar felé el lett
kiildve, a konyvelési feladatok elmaradasa poétolva lett.

2018. december 31. napjaval a Csanadpalota Térségi Szocidlis és Gyermek;joléti
Onkorményzati Tarsulas megszlint. A 2014-2017-es id8szakrol az elszamolas elkésziilt,
melyet a tagok t6bbsége elfogadott.

A Csanddpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalat megsziint, és
helyette 1étrej6tt 2019. januar 1. napjaval a Csanadpalotai Szociilis Intézmény és
Gyermekjoléti Szolgalat.

2018 szeptemberétSl a szamlazas napi rendszerességgel tortént. 2016 év elsé két hénapjaban a
gyermekétkeztetés szamlai 18%-os Afa tartalommal keriiltek kiallitasra, mely a NAV-tol
kapott allasfoglalas alapjan helytelen volt. Ezen szamlak (150 db) helyesbitésre keriiltek
2018.02.09-én. A helyesbits szamlék kikiildése utin a befizetések megtorténtek. A fennalld
kovetelések 80%-a 2014 év 6ta 4ll fenn, a behajtashoz sziikséges kdnyvviteli és jogi 1épések
cgyeztetese megtortént és a kintlévségek allomanya folyamatosan cs6kken.

A vagyon egyeztetése 2018. III. negyedévében megtortént. A vagyonrendeletet Szabé Ildikéd
keszitette el, és 2018.11.01.-én lépett hatdlyba. A vagyonban tortént valtozasok azéta
naprakészen szerepelnek a nyilvantartasokban.

A 2017 oktdberében megkezdett fizikai leltar egyeztetése 2018-ban befejezdott. Ez a leltar
alapjat képezi a késSbbi leltdrozasi feladatoknak (a leltartobblet és leltarhiany
megallapitisdhoz alapul szolgal).

Adéiigyi feladatok

Magyarorszag Kormanya a kozfeladatok egy részét a helyi 6nkorméanyzatok hataskorébe
sorolta. A feladatok ellatasanak biztositasara az adébevételek jelentik az egyik legfontosabb
bevételi forrast (helyi és 4tengedett adok).

A helyi adéztatds 8 célja, hogy az onkormanyzatnak olyan forrasai legyenek, amelyek
finanszirozzak a kotelezé és az onként vallalt feladatokat, kiegészité bevételként jelenjenek
meg.

Csanadpalotdn 2018-ban a korabbi évekhez hasonléan a helyi ipartizési ad6 volt bevezetve.
Adoémérték valtozas nem tortént.



Az addbevételek nagysagat a helyben miikédé vallalkozasok eredményessége és a lakossag
fizet6képessége hatarozta meg.

Az alabbi tablazat az egyes adénemekbdl szarmazé bevételek alakuldsat mutatja be.

[ Adénem 2017. évi | 2018. évi | 2018. évi | Eléiras

befizetés eléiras befizetés teljesités
(korabbi évek
tartozasaira is)
Helyi ipariizési | 66.980.735 Ft | 73.522.829 Ft 73.871.635 Ft 100%
adé
Gépjarmiiadé 12.187.522 Ft | 12.198.569 Ft 13.490.937 Ft 110 %
Talajterhelési dij | 801.310 Ft 2.323.980 Ft 1.705.845 Ft 73 %

Késedelmi 20.590 Ft 126.629 Ft 128.001 Ft 101 %
otlék
Birsag - 145.000 Ft 93.118 Ft 64 %

Ipariizési ado

A legnagyobb helyi bevételforras az adénemek koziil az ipartizési adébdl teljesiilt. Mértéke
véltozatlan, a maximalis 2 % vollt.

2016-t6l mentességet élveznek a haziorvosok, akiknek a vallalkozési szintli addalapja a 20
millié Forintot nem haladja meg.

A fuvarozok versenyképességének javitdsa érdekében a kormanyzati intézkedések alapjan a
2017. évi bevallasban az elszamolt utdij 7,5 %-aval csokkenthették a fizetend$ ado Gsszegét.
2018-ban ez 854 752 Ft addkiesést eredményezett.

A behajtasi cselekményeknek kosznhetben a hatralékok Osszege csokkent.

Feldolgozott ipariizési adé bevallasok széma: 326 db.

Gépjarmiiadé

A gépjarmiivek adoztatdsa orszdgosan egységes feltételek és szabalyok alapjan zajlik. A
bevételek 40-60 % aranyban osztédnak az onkormdnyzat és a kdzponti kdltségvetés kozott.

2018-ban 713 £6 ad6zonal 941 db gépjarmiivet tartottunk nyilvan.
A valtozasokrdl (gépjarmtiadd torlés illetve el8irds) az ad6zok hatérozatban értesiilnek,
fizetési kotelezettség keletkezése esetén csekket kapnak.

2018. évben 646 db hatarozat keriilt kikiildésre.
A gépjarmi tulajdonosanak adofizetési kotelezettsége akkor keletkezik, amikor a gépjarmi

forgalmi engedélyébe tulajdonosként jegyzik be. Amennyiben a gépjarmii év kozben keriil
forgalomba, uigy idGaranyosan kell az adét megallapitani.



Talajterhelési dij

2016. majus 1. napjaval keriilt bevezetésre a teleptilésen. Azon adbalanyokat terheli, akik nem
csatlakoztak rd a kiépitett kdzcsatornara.

Az add kivetése bevallds alapjan torténik, melyet minden év marcius 31. napjaig kell
benyujtaniuk, valamint befizetniiik az adézoknak.

A 2018-as évben rendeletmddositas tértént, mely alapjan az ad6fizet6k jovedelmi helyzetiik
alapjan 50%-70%-os mérséklést kaphatnak.

A 2018-as évben a kordbbi 2016-2017-es elmaradasok potlasa tortént meg, vagyis kikiildésre
keriiltek a felszélito levelek azon adézok részére, akik nem nyujtottak be bevallast az
Onkormanyzat felé.

2018. évben 93 db bevallas, 16 nyilatkozat, 25 részletfizetési kérelem és 23 mérséklés iranti
kérelem érkezett.

Végrehajtassal és ellendrzéssel kapcsolatos feladatok

Az oOnkormanyzati hatosag az adézis rendjérdl széld 2017. évi CL. térvényben kapott
felhatalmazas alapjan meghatarozott végrehajtasi cselekmények foganatositasaval is
folyamatosan kell, hogy éljen. Rendszeres jovedelembdl vald letiltas, bankszamlara torténd
azonnali beszedési megbizdsok benyuijtasa, ingatlanra jelzalogjog bejegyzések, gépjarmi
forgalombol torténd kitiltasa, felszamolasi eljaras esetén hitelezdi igények benyujtasa.

2018. februdr hénapban az adézék részére kikiildésre keriiltek az egyenlegk6zl6k. Ezt
kovetden keriiltek kikiildésre a kivetésekrdl késziilt hatdrozatok.

2018. augusztus honapban a I1. félévi adoértesiték keriiltek kikiildésre.

Fizetési felszolitok kétszer késziiltek 2018-ban. Az elsd juliusban, a masodik oktoberben
kertilt kikiildésre a hatralékosok részére.

Geépjarmt forgalombél torténd kivonasat éventili tartozs miatt 6 esetben kértiik, melybél 5
esetben eredményes volt a behajtasi eljaras.

25 db letiltasi rendelvény keriilt kibocsatasra, melybdl 14 esetben a behajtas sikeressége miatt
megsziintetésre kerilt a végrehajtasi eljaras.



Hatralékok alakuldsa 2018-ban
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Adatszolgdltatissal, zardsokkal, jelentésekkel kapcsolatos feladatok

Az adoztatashoz kapcsoléddan szamos egyéb feladatnak is eleget kell tenni. A negyedéves,
féléves zardsokat elkésziteni és teljesiteni az adatszolgaltatasi kotelezettséget a Magyar

Allamkincstar, illetve a helyi Pénziigyi Csoport felé. Adatot kell szolgaltatni az adékrol, az
éves kivetésekr6l, az ipartizési adoerd-képességrdl, a gépjarmiiado bevétel megosztasarol.

Az addhatosagi tigyiratok forgalmat a mellékelt t4blazat tartalmazza.

Az adéugyi feladatokat 1 8 tigyintézé latja el.

Addénem Fészam Alszam
Helyi ipariizési ad6 307 361
Gépjarmiiadé 333 336
Talajterhelési dij 244 471
Ado-értékbizonyitvanyok 35 87
Adoé és vagyoni igazolasok 16 23
Fizetési felhivasok 253 291
Osszesen 1188 db 1569 db
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Igazgatasi Csoport

A Csoport 1étszama a Hivatal Szervezeti és Mitikdési Szabalyzata szerint jelenleg 6 6, akik
az alabbi munkakdoroket ellaté munkatarsakbél tevédnek ossze:

Csanadpalota székhely:

- 1 18 igazgatasi csoportvezetd,
- 1 f6 miiszaki {igyintézé,

- 1 16 szocialis ligyintézd.

Kiralyhegyes kirendeltség:
- 1 16 igazgatasi ligyintézé,
- 1 18 szocialis ligyintézé,
- 0,5 16 iktato.

Kovegy kirendeltség:
- 0,5 16 igazgatasi ligyintéz6.

Szocidlis- és gyermekvédelmi feladatok

I. TELEPULESI TAMOGATAS

Csanadpalota Virosi (")nkonnényzat KépviselS-testiiletének a telepiilési tdmogatasokrol sz616
20/2018. (IX.27.) 6nkorméanyzati rendelete alapjan 2018-ban és jelenleg is a

Képviseld-testiilet Szocialis, Egészségiigyi, Kulturslis és Sport Bizottsaga hatdskorébe tartozik:
- Lakhatasi tAmogatés,
- Gybgyszertamogatés,
- Atmeneti segély,
- Penziigyi szolgaltatasi tevékenységnek nem mindsiil§ kamatmentes kélcson,
Koztemetés koltségeinek megtéritése aléli mentesités,
Tiizifa tAmogatés,

Polgarmester hatdskoérébe tartozik:
- Temetési segély,
Koztemetés,
Tanszertdmogatas,
Beiskolazasi timogatas,
Gyermeknevelési timogatas,
Sziiletési tdmogatas,
Speciélis oktatasi-nevelési intézménybe jarok utaztatasi tamogatasa,
Id6skoruak tdmogatésa,
70 ¢v feletti egyediilallé személyek tamogatésa,
Onkorményzat ltal szervezett szocidlis étkezés.

2018-ban az Onkorményzat az alabbi 6sszegekben nyujtott telepiilési tamogatast:
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Lakhatasi tamogatas — 3.377.000,- Ft
Gyobgyszertamogatas — 1.203.000,- Ft

Atmeneti segély — 950.000,- Ft

Temetési segély — 171.000,- Ft

Koéztemetés - 248.163,- Ft

Tanszertamogatas — 400.000,- Ft

Beiskolazasi timogatas — 1.150.000,- Ft

Gyermeknevelési tamogatas — 2.280.000,- Ft

Sziiletési tAmogatas — 600.000,- Ft

Specidlis oktatasi-nevelési intézménybe jarék utaztatasi tdmogatasa — 160.000,- Ft
Id8skortak tdmogatdsa — 2.865.000,- Ft

70 ev feletti egyediilallé személyek tamogatésa — 1.687.000,- Ft

II. RENDSZERES GYERMEKVEDELMI KEDVEZMENY

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megéllapitdsdnak célja annak
igazolésa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjéan jogosult

a) ingyenes vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésnek és - a sziinidei
gyermekétkeztetésnek,

b) természetbeni timogatésnak,

¢) az e gyermekvédelmi tdrvényben és mas jogszabalyban meghatérozott egyéb

kedvezményeknek az igénybevételére.

Csanadpalotin 2018. évben sszesen 102 gyermek volt jogosult rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre. A jogosultak kor szerinti megoszlasa a kévetkez8képpen alakult:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék kort szerinti
megoszldsa 2018-ban Csanadpalotan

54

® 0-2éves = 3-54ves 6-13 éves = 14-17 éves w 18 + éves
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre val6 jogosultsag Gsszesen 49 csalddot érintett
2018-ban Csanadpalotan. A csaladok gyermekszam alapjan az aldbbiak szerint oszlottak meg:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel érintett csalddok
megoszldsa a csalddban levs gyermekek szama alapjan 2018-ban

20
15
10
5 I .
0
1 gyermek 2 gyermek 3 gyermek 4vagy 5 gyermek 6 vagy annal tbb
gyermek

m Csalddok szédma

III. HATRANYOS, ILLETVE HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZET

Hatranyos helyzeti (HH)

Az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egylitt
nevel6 mindkét sziilérél, a gyermeket egyedill nevel$ sziil6r8l vagy a csaladbafogads
gyamrol — 6nkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil vagy a csaladbafogadé gydm alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket nevels
sziilok barmelyikérSl vagy a csaladbafogadd gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor a szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol
52016 1993. évi III. tdrvény (Szt.) 33. §-a szerinti aktiv kortiak ellataséra jogosult vagy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel5z6 16 hénapon beliil
legalabb 12 hénapig allaskereséként nyilvéantartott személy,

¢) a gyermek elégtelen lakokdmyezete, illetve lakéskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt teleptilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvanitott lakékSrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskdriilmények kézott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlédéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii (HHH)

@) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt
gyermek, aki esetében az a)-c) pontjaiban meghatarozott korilmények koziil legalabb ketts
fennall
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2018-ban 42 gyermek hétranyos helyzete, valamint 3 gyermek halmozottan hétranyos
helyzete keriilt megallapitasra.

A hatranyos helyzet megallapitasat alatdmasztd tényezdk gyakorisaga:

Megallapitott 0-2
hatranyos helyzetiek | 6sszesen s 3-5éves| 6-13éves |14-17éves| 18+ éves
szama

'1 Osszesen

szul6 vagy a
csaladbafogadé gyam
alacsony iskolai
végzettsége és a sziil6
vagy a csaladbafogadé
gyam alacsony
foglalkoztatottsaga

 csaladbafogadd gyam |

alacsony |
foglalkoztatottsiga és
 gyermek elégtelen
lakékérnyezete, illetve
lakdskoruiményei
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sziil6 vagy a
csaladbafogado gyém
alacsony iskolai
végzettsége, a sziilé
vagy a csaladbafogadé
gyam alacsony
foglalkoztatottsaga és a
a gyermek elégtelen
lak6kornyezete, illetve
lakaskoriilményei

IV. Szocialis céli tiizifa tAmogatis

A Beliigyminisztérium a Magyarorszag 2018. évi kézponti koltségvetésérsl szolé 2017. évi C.
torvény 3. szamu mellékletének 1. 9. pontjaban szabalyozott telepiilési 6nkorményzatok
szocialis célu tizel6anyag vésarlasshoz kapcsol6dd tamogatasa jogcimen benyujtott palyazat
alapjan Csanddpalota Varos C)nkorményzatét 7.200.900,- Ft vissza nem téritendd
tamogatasban részesitette. A jovahagyott tiizel6anyag 405 erdei kobméter keménylombos
tiizifa. Az énkorményzat a 2017. évi szocidlis célu tiizeldanyag vasarlasdhoz kapcsoléddan
1.742.440,- Ft kiegészitd tdmogatasban részesiilt, mely esetében 98 m3 a jévahagyott
tiizel6anyag, igy dsszesen 503 m3 tiizifa kiosztasarél kellett gondoskodni.

A szocialis céla tiizifa timogatisrol szolé 22/2018. (X1.05.) 6nkormanyzati rendelet
alapjan juttatott szocialis célu tlizifara jogosult az az 4lland6 lakéhellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd szocidlisan raszorult személy, aki életvitelszerlien az
Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén lakik.

Szocidlisan részorult az a személy, akinek haztartisaban az egy fére jutd havi jovedelem nem
haladja meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 300 %-at, egyediil é16
esetében a 400 %-at.

A kérelmek elbiralasa soran elényben kell részesiteni azt a szocidlisan raszorult kérelmez6t,
aki

a) a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrél sz6l6 torvény szerinti aktiv kordak
ellatasara, id6skortak jaradékara, vagy - tekintet nélkiil annak természetbeni vagy pénzbeli
formédban tortén6 nyujtasara - telepiilési tamogatésra, kiilonosen a lakhatashoz kapcsolodo
rendszeres kiadasok viselésével kapcsolatos tamogatasra jogosult

b) agyermekek védelmérsl és a gyamugyi igazgatasrol sz6lé térvényben szabalyozott
halmozottan hétranyos helyzetii gyermeket nevel.

A tlizifajuttatds egyszeri alkalommal torténik, a tamogatds mértéke haztartdsonként legalabb
0,5 m’, legfeljebb 2 m® tiizifa lehet, amelynek kiszallitasarol mindenkinek egyénileg kell
gondoskodnia.

A kérelmek benytjtasara 2018. december 1-t61 2019. Janudr 25. napjaig volt lehetdség.

2019. januér 25-ig Gsszesen 262 kérelem érkezett be, amelybdl 255 kérelem felelt meg a
helyi rendeletben foglalt kritériumoknak.
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A tlzifa raszorulok részére torténd kiosztasara a Téamogatdi okirat alapjan 2019. februar 15.
napjaig volt lehetdség.

Miiszaki iigyintézo feladatai:

A miiszaki iigyintéz6 2018. jalius 15-t61 t5lti be munkakorét, melyben a hagyomanyos
varosiizemeltetési, szakhatosagi és egyéb miszaki jellegli feladatokon til a palyazatok
benyujtasa, koordinalas és utémenedzselése is szerepel.

Eléterjesztések

A miszaki és palyazati feladatokat érintd testiileti elSterjesztések készitése, és a testiileti
dontések végrehajtasa.

Varosiizemeltetési feladatok ellatasa

Ez a feladat csak részben a miszaki tigyintéz6 feladatkére. Ide sorolhatd a szennyviz- ¢és
ivoviz halézattal, az Snkormanyzati tulajdont ingatlanok karbantartasaval, fenntartasaval,
javitasi munkalataival, elidegenitésével kapcsolatos tigyintézés, miiszaki asszisztencia. A
fejlesztési, lizemeléssel kapcsolatos kérdésekben kozremiikdik, minden észrevételre, igényre,
javaslatra reagal.

Palyazatok miiszaki tartalmanak elokészitése, palyazatokkal kapcsolatos feladatok
ellatasa

Ez nagyrészt a tervdokumentacié elkészitéséhez sziikséges miiszaki adatok szolgaltataséban/
begytjtésében, a projektmenedzsmenttel vald kapcsolattartasban nyilvanul meg. A részvétel
volumene, ardnya esetenként valtozik a palyazat targyatol fiigglen.

A telepiilés fejlesztése sajat forras hijan palyazati pénzbdl lehetséges, ezért egyre tobb és
egyre nagyobb volumenti pélydzatokon vesziink részt, ebbsél adéddan a palyéazatok
eldkészitése, benyujtésa, lebonyolitasa is egyre nagyobb munka, és tobb id6t vesz igénybe.
Reszt vesz a megvalosult palyazatok utdellenSrzésében.

A miszaki ligyintéz6 a Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) keretén beliil
€ beszamol6 el6z8 szakaszaban részletesen leirt palyazatok bonyolitdsaban vett részt

Kornyezetvédelem:

A miszaki iigyintéz6 a koérnyezetvédelmével kapcsolatos iigyekben adatot szolgaltat
kérnyezetvédelmi-katasztrofavédelmi hatésagok, kormanyhivatalok, minisztériumok részére.

A rekultivalt hulladéklerakéra eléirt (5 év) utogondozds —monitoring tevékenység az
6nkormanyzat feladata.

Minden évben elkésziti a varos kérnyezeti allapotarol sz6l6 beszamolot.
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Kapcsolattartas:

- ALFOLDVizZ Zrt., Gordiild Fejlesztési Terv, tervezett rekonstrukciés munkak,
meghibasodas/torés miatti rekonstrukcios munkak,

— Csongrdd Megyei Korményhivatal, adatszolgaltatisok, belfoldi jogsegély kérelmek,
egyéb megkeresésre adatszolgaltatasok,

— Magyar Allamkincstér,

— Csongrdad Megyei Kormanyhivatal Makéi Korzeti Foldhivatala, telekalakitasi {igyek,
palyéazatokhoz tulajdoni lapok, térkép masolatok kérése,

— Magyar K6zut Nonprofit Zrt. — 4llami utakkal kapcsolatos iigyek.

Statisztikak, kotelezd adatszolgaltatasok

A telepiilés miiszaki infrastrukturajardl, telepiilési kornyezetrdl, 6nkormanyzati vagyonrol,
ingatlanokrdl, energia felhasznalasrol rendszeresen — havonta, illetve évente — statisztikai
beszamolokat kell késziteni a Kézponti Statisztikai Hivatal, Megyei Kormanyhivatal, Magyar
Energia Hivatal, Magyar Allamkincstar és — esetenként — maés forumok felé. Evente t6bbszor
szolgaltatunk ,,ad hoc” jelleggel adatokat nem rendszeres felmérésekhez, pl. ivovizzel,
épliletek  energia felhasznalasaval, hulladékszallitassal,  temetSvel kapcsolatos
adatszolgaltatasok.

Szakhatésigi jogkor gyakorlasa, mas hatésagok engedélyezési eljarasa soran, kozteriilet
hasznalat engedélyezése, belf6ldi jogsegély kérések, az informaciés torvénnyel kapcsolatos
adatszolgaltatasok, tajékoztatisok

Szakhatdséagi jogkor gyakorlasaval eljar mas hatésagok engedélyezési eljarasa soran. Hat6sagi
allasfoglalasok készitése telekalakitds, belfoldi jogsegély és egyéb engedélyezési
folyamatokban, kézmiiépitési munkakhoz kézitkezelsi ¢s tulajdonosi hozzgjarulasokat,
kozteriilet hasznalat engedélyezésének elékészitése. Az épitett kornyezet alakitisardl és
védelmérdl szolé 1997. évi LXXVIL torvényben meghatérozott polgarmesteri feladatokat
dontésre torténd elSkészitése.

Egyéb feladatok

Az tgyfélforgalom jelents részét képezik azok az eddig nem emlitett tigyek, melyek sorén az
ligyfél csak tajékoztatast, tanacsot, segitséget kér és nem lesz iktatott ligyirat 1atogatasabol,
illetve lakosségi panaszok kezelése.

A felsoroltakon kiviil feladatot jelentd tevékenységek példaul: vagyongazdalkodassal
kapcsolatos, esetenként birtokhaboritasi vagy egy€b természetii lakossagi konfliktusok

kezelése, kozteriilet-foglalas engedélyezések.
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A Csanadpalotai Ko6zos Onkormz’myzati Hivatal Kévegyi Kirendeltségén ellitott feladatok 2018.
évben:

A Kovegyi Kirendeltségen 1 5 f6allasa (fékonyvi kényvel6) és 1 f6 foallasa pénziigyi {igyintézd
(kapcsolt munkakérben igazgatasi-, titkdrsagi-, adoligyi-, szocialis tigyintéz8) 8 o6raban all
alkalmazasban.

A kirendeltségen ellatott feladatok 2018. évben:

Adé iigyek:
- adod kivetése, értesitések, szamlakivonatok kikiildése,

- azado teljeskdrl nyilvéantartasa, kényvelése, adatszolgaltatasok teljesitése,

- letiltdsok indit4sa, kintlévéség behajtasa,

- ado és értékbizonyitvanyok, adoigazolasok kiallitasa,

- v végi zarési, illetve év eleji nyitasi feladatok,

- gépjarmiado valtozasok feldolgozasa.

Addval kapcsolatos ligyiratok alakulés az elmult évben:
f6szam: 528
alszam: 678

Szocidlis feladatok:
- szocialis tigyekkel kapcsolatos (telepiilési timogatas, kéztemetés, BURSA, gyermekvédelmi
tamogatas, sziinidei gyermekétkeztetés, szocislis tiizeld) teljeskorll ligyintézése, kérelmek,
hatarozatok kezelése.

Szocialis ligyekkel kapcsolatos {igyiratok alakulas az elmult évben:

hagyatéki ligyek:  f8szam: 10
alszdm: 27
gyermekvédelmi tdmogatasok: f6szam: 18
alszam: 50
telepiilési tamogatésok: fészam: 473
alszam: 738
Hagyatéki tigyek:

- hagyatéki leltar, jegyzékonyv, ad6é és értékbizonyitvany felvétele, tovabbitisa a
mellékletekkel a k6zjegyz6nek

Titkarsagi feladatok:
- teljeskdril iktatas (kivéve adatszolgaltatasok),
- testlileti anyagok el6készitése, kikiildése,
- Jegyz6kényvek megirasa, scennelése,
- helyi vizual regiszteri adatok lekérése,
- 16ldkényvbél adatok kinyerése egyeztetések céljabol,
- irodaszerek megrendelése, beszerzése.

Iktatott ligyiratok alakulas az elmult évben:
fészam: 1339
alszam: 2192

Munkatigyi feladatok:
- KIRA rendszer hasznalata:
o  szerzGdések létesitése, illetve megsziintetése (kozfoglalkoztatottak, falugondnok),
o tavollétadatok kezelése, szamfejtése (szabadsag, tappénz, sziilési szabadsag),
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o tiszteletdfjak, cafetéria szamfejtése (polgarmester, alpolgarmester, képviseldk,
falugondnok),
o munkaviszony, és jovedelem igazolasok elkészitése.

Kézfoglalkoztatis:
- a kozfoglalkoztatassal kapcsolatos teljeskord ligyintézés (munkaviszony létesitése,
megsziintetése, szabadsag nyilvantartas),
- adatszolgaltatasok elkészitése, feltdltése a KTK rendszerébe,
- amunkabérrel és dologi koltséggel kapcsolatos elszamolasok elkészitése, felt6ltése,
- dologi koltségekben betervezett anyagok, eszkdzok megrendelése, beszerzése,
- kozfoglalkoztatasi terv elkészitése szintén a KTK rendszer feliiletén.
(2018-ban 23 {5 kozfoglalkoztatottnak volt munkaviszonya az 6nkorményzattal)

Pénziigyi, gazdasagi feladatok:
- Banki, pénztar kezelése:
- utalasok inditésa,
- ki- és befizetések bizonylatolasa, nyilvantartasa,
- pénztarforgalom lebonyolitasa.

- gazdasagi események konyvelése, analitikus nyilvantartasok vezetése,

- kimend szamlék elkészitése, kikiildése,

- AFA bevallas elkészitése, bekiildése,

- leltarozasi feladatok,

- statisztikak bekiildése,

- mérleg, pénziigyi beszamol6 elkészitése, feladdsa,

- v vegi zdrési, év eleji nyitasi feladatok elvégzése,

- amunkavégzéssel kapcsolatos programok (KIRA, ebr 42, ONEGM, ASP, e-adat, eper-
Bursa) napi hasznalata.

Palyazatokkal kapcsolatos tigyek intézése, egyes palyazatok megirasa és az elszamol4sok elkészitése.

Kapcsolattartas a MAK -kal, elszamolésok, adatszolgaltatasok végzése.

A mérleg és beszamolok bekiildése 2018. évben hataridére megtOrtént, ezért biintetés kiszabasara nem
kertiilt sor.

A két koztisztvisel még minden olyan egyéb feladatot is elvégez, amely az Onkormanyzat zavartalan
miik6déséhez sziikséges.

A Csaniadpalotai K6z6s Onkormanyzati Hivatal Kiralyhegyesi Kirendeltségének munkdjarél
adatszolgaltatas

A Csanadpalotai Koz6s Onkorményzati Hivatal kirdlyhegyesi kirendeltségén folyé 2018. évi
munkdrol a helyi Képviseld-testiilet az alabbi idSpontokban mér részletes tajékoztatast kapott:

2018. oktéber 25.
Tajékoztaté a kdzmunkaprogramrél (2018.)
2018. november 29.

Téjékoztat6 a 2018. évi adobevételek és az atengedett bevételek alakulasarol, felhasznalasar6l
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2019. marcius 25.
Tajékoztato a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok alakulasarél 2018, év vonatkozasaban

Tajékoztatd az OSnkormanyzat 2018. évi gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak
ellatasarol

A miikodéshez kapcesolodo egyéb statisztikai adatok 2018. évre:
Képviseld-testiileti iilések szama: 15
Hozott hatarozatok szdma: 115

Megalkotott helyi rendeletek szama: 13

Telepiilésfejlesztési és Szocidlis Bizottsag iiléseinek szama: 5

A Bizottsag altal hozott hatdrozatok szdma: 133

Helyben anyakonyvezett események szadma:
Hazassagkotés: 2

Halaleset: 1

Csanadpalota, 2019. aprilis 30.

Dudaszegne dr. La_]OSf)
jegyzé
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4. sz. el6terjesztés

ELOTERJESZTES
Csanadpalota Virosi ﬁnkorményzat Képviselé-testiiletének
2019. majus 8. napjan tartandé soros, nyilt iilésére

Tajékoztat6 a polgarmester és az allandé bizottsagok
atruhdzott hatdskérben hozott déntéseirgl

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A Magyarorszag helyi onkorméanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 41. § (4)
bekezdése értelmében a képvisel - testiilet hataskéreit a polgarmesterre, a bizottsagara, a
részonkormanyzat testiiletére, a jegyzére, a tarsulaséra ruhdzhatja 4t, az (5) bekezdés alapjan
az atruh4zott hataskér tovabb nem ruhézhato.

Csanadpalota Virosi Onkorményzat Képvisel§ - testillete Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarol szol6 14/2014. (X.22.) onkormdnyzati rendeletében (tovabbiakban SZMSZ) a
polgarmestert és a Csanadpalota Vérosi Onkorményzat Képvisel6 - testiiletének Szocilis,
Egészségligyi, Kulturdlis és Sport Bizottsagat hatalmazta fel egyes hataskoreinek
gyakorldsira. Az SZMSZ 1. melléklete tartalmazza a Képvisel - testiilet altal a
polgarmesterre és a Szociélis, Egeszségiigyi, Kulturalis és Sport Bizottsagra atruhazott
hataskoérok gyakorlasat.

Csanédpalota Varosi Onkorményzat Képvisel6 - testillete 2018. szeptember 28-ai hatallyal
megalkotta a telepilési tdmogatasokrdl szolé 20/2018. (IX.27.) 6nkormanyzati rendeletét,
mellyel egyidejlileg hatalyat vesztette a telepiilési tamogatasokrol sz6lo 13/2015. ( VIIL.12.)
onkorményzati rendelet.

A képviseld — testiilet altal a polgarmesterre atruhazott hataskorok:

1. Els6foku hatésagi jogkort gyakorol

a) az (3nkorményzat telepiilési timogatasokrdl sz6lo Onkorményzati rendeletében
hatas- korébe utalt tigyekben,

Temetési segély
Koéztemetés
- Tanszertamogatas
- Beiskolazasi tamogatas
- Gyermeknevelési timogatas
- Sziiletési tAmogatas
- Specidlis oktatasi-nevelési intézménybe jarok utaztatasi tamogatasa
- Id8skortiak tdmogatasa
- 70 ¢v feletti egyediilallé személyek tAmogatasa
- Onkorményzat altal szervezett szocialis étkezés.



b) az Onkorményzat kozteriiletek hasznalatardl sz6lo onkormanyzati rendeletében
hataskérébe utalt ligyekben.

2. Tulajdonosi jogkorben eljarva

a) dont az onkormanyzat vagyonrendelete alapjan a 200.000,- Ft értékhatart el nem érd
hasznalat és hasznositasi jog dtengedésérdl, ha a hasznalat az 1 évet nem haladja meg,

b) a véasar és piac rendjérél sz6lo onkormanyzati rendelet alapjan megkéti az elarusit6
asztal bérbeaddsara vonatkoz6 megéllapodast,

¢) a lakasok bérletérdl sz6l6 énkormanyzati rendelet rendelkezései szerint gyakorolja a
bérbeaddi jogokat és kitelezettségeket,

d) dont a tulajdonosi és kozitkezelsi hozzajarulas kiadaséra benyujtott kérelmekrdl.

Csanddpalota Virosi 6nk0rmdnyzat Polgdrmestere dtruhdzott hataskiorben 2018. évben az
alabbi esetekben dontitr:

¢ Temetési segély

A telepiilési tdmogatasokrol sz6l6 13/2015. ( VIIL12.) onkorményzati rendelet (mely
2018. szeptember 27. napjaval hatalyon kiviil helyezve) alapjan Csanadpalota Varos
Onkorményzata 12.000 Ft temetési segélyt, a 20/2018. (IX.27.) onkormanyzati rendelet
alapjan 25.000 Ft temetési segélyt nydjt azon csanadpalotai allandé lakd-, ennek
hidnydban tartzkodési hellyel rendelkezé személy részére, aki csanadpalotai 4lland6
laké-, ennek hidnyiban tartézkodasi hellyel ~rendelkezett hozzatartozéjanak
cltemettetésérl gondoskodott. 2018. évben 8 £6 részesiilt 12.000 Ft Osszegli, 3 6 pedig
25.000,- Ft Osszegli temetési segélyben. A tamogatasra felhasznalt 6sszeg 2018. évben
Osszesen 171.000,- Ft volt.

o Koztemetés

2018. évben 2 db kéztemetés elrendelésére keriilt sor, a felhasznalt Osszeg 248.163,- Ft.

* Tanszertimogatas

A beiskolazasi tdmogatason feliil a helyi rendelet rendelkezik arrél is, hogy a helyi
altaldnos iskola els§ és 6tddik osztalyat kezdé didkok tanszertimogatasban részesiiljenek.
A 2018-as évben 30 tanuld részesiilt tanszertamogatasban. 23 8 elsd osztalyos tanuld
részestilt 10.000,- Ft értékd és 17 6 6tédik osztalyos tanuld részesiilt 10.000,- Ft értéki
termeszetbeni tAmogatasban. A tdmogatasra felhasznalt Osszeg Osszesen 400.000- Ft volt.

¢ Beiskolazasi timogatas

Csanadpalota Véros Onkormanyzata tamogatja a telepiilésen 1év6 nevelési — oktatasi
intézménybe jaré gyermekeket. Telepiilési tamogatasként a helyi bolcsédébe, Gvodaba és
altalanos iskolaba jarok, Osszesen 230 6 részesiilt személyenként 5000.- Ft értéki
beiskoldzdsi tamogatdsban. A timogatds természetbeni ellatasként nyujtotta az
Onkorményzat. A kifizetett tamogatas Gsszesen 1.150.000,- Ft volt.



* Gyermeknevelési tamogatas

Csanadpalota Véros Onkorményzata a Csanadpalota kozigazgatasi teriiltén allandé laké-,
ennek  hidnydban  tartézkodasi hellyel rendelkezd 0-18  éves gyermekek
sziil6jének/térvényes képviseléjének — a csalad jovedelmi viszonyaira tekintet nélkiil —
gyermekneveléssel jaré kiadasokhoz tamogatast nyujt. A tdmogatds természetben keriilt
megallapitasra, 5000.- Ft értékii Erzsébet — utalvany forméjaban. Az elmult évben 456 5
részesiilt ebben a tdmogatasban, a timogatésra kifizetett Osszeg 2.280.000,- Ft volt.

e Sziiletési tamogatas

Csanadpalota Véaros Onkorményzata a gyermekre tekintettel jelentkezé tébbletkiadasok
merséklésére a 2016. december 1. napjat kdvetden sziiletett ujszillottek utan 50.000,- Ft
penzbeli témogatisban részesitette azt a gyermekét sajat haztartasban neveld sziilét,
torvényes képviselét, aki a gyermek sziiletésekor és a kérelem benyujtasakor is
¢letvitelszerlien Csanaddpalota kozigazgatasi teriiletén él. 2018. évben 12 4 részesiilt
sziiletési timogatasban. A tdmogatisokra felhasznal 0Osszeg Osszesen: 600.000,- Ft volt.

* Specialis oktatasi- nevelési intézménybe jarék utaztatasi tamogatasa

A fenti timogatasokon til az Onkormanyzat fontosnak tartja azoknak a segitését is, akik
vidéken specidlis oktatasi — nevelési intezménybe tanulnak. A helyi rendelet alapjan 8k
10.000.- Ft-os utaztatdsi tdmogatdsra jogosultak. A 2018-es évben 16 f6t érintett. A
tamogatésra felhasznalt Gsszeg 6sszesen 160.000.- Ft volt.

e Iddskoriuak timogatasa

Csanadpalota Véros énkonnényzata a Csanadpalota kozigazgatasi teriiletén €16 65 év
feletti lakosoknak természetbeni tamogatisként 5000.- Ft tdmogatast biztositott. A
tamogatés Erzsébet — utalvany formajaban keriilt kiosztdsra, a tdmogatas megéllapitasa
hivatalbdl tortént. 2018. évben 573 6 részesiilt ebben a tamogatasban. A tdmogatasra
felhasznalt Gsszeg 2.865.000,- Ft volt.

* 70 év feletti egyediilallé személyek tAmogatisa

Csanadpalota Varos Onkormanyzata a Csanadpalota k6zigazgatasi teriiletén é16 70 év
feletti egyediilallé személyeknek természetben nyujtott telepiilési tamogatast biztosit. Az
elmult évben 241 6 volt érintett a tamogatasban. A tamogatas 6sszege 7000.- Ft/f6 volt, a
tamogatasra felhasznalt sszeg Ssszesen: 1.687.000,- Ft.

A kozteriiletek hasznilatirél sz6l6 énkormanyzati rendelet a polgarmester hataskorébe
utalja az engedélyezést. Az elmult évben 2 db engedély iranti kérelem érkezett.

Tulajdonosi és kozitkezeldi hozzajarulas kiadasa irant 1 db kérelem érkezett.

Jogorvoslati eljarast az atruhdzott hataskdrben hozott dontések ellen a beszamolasi
id6szakban nem kezdeményeztek.

A lakasok bérletérd] szol6 énkormanyzati rendelet alapjan a beszédmolasi idészakban 2 db
bérleti szerz6dés megkotésére keriilt sor.



Az onkorményzati tulajdoni lakasok elidegenitésének szabalyairél sz616 Onkormanyzati
rendelet alapjan 6nallé déntéshozatalra nem keriilt sor.

A vésar és a piac rendjérél sz616 onkormanyzati rendelet alapjan a beszamolasi idészakban
bérleti szerz3déskbtésre nem keriilt sor.

A képvisel — testiilet altal a Szociélis. Egészségiigyi. Kulturalis és Sportbizottsagra
atruhézott hatdskorok:

Elséfoku hatésagi jogkért gyakorol a szocidlis torvényben és az dnkormanyzat ltal nyujthato
telepiilési tamogatasokrol sz6l16 rendeletében foglaltak szerint az aldbbi szociélis
ellatasok tekintetében:

aa) Lakhatasi tdimogatés

ab) Gyoégyszertdmogatis

ac) Atmeneti segély

ad) Pénziigyi szolgaltatasi tevékenységnek nem mindsiilé kamatmentes kdlesén
ae) Koztemetés koltségeinek megtéritése aloli mentesités

af) Ttzifa timogatas

A Szocidlis, Egészségiigyi, Kulturdlis és Sportbizottsigra dtruhdzott hatiskorben 2018,
évben az aldabbi esetekben dontitt:

¢ Lakhatasi timogatas

A lakhatdsi timogatas a szocidlisan raszoruld kérelmezs részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas fenntartiséval kapcsolatos rendszeres kiaddsaik viseléséhez havi
rendszerességgel nytjtott hozzéjérulas, mely a villanyaram-, a viz-, és a gazfogyasztas
koltségeihez, a telepiilési szilard- és folyékony hulladékszallitas dijahoz adhaté. 2018.
évben 108 f6 részére keriilt megallapitisra ez a tdmogatasi forma. A tamogatasra
kifizetett Gsszeg 2.157.000,- Ft (Villany: 1.451.000,- forint; Gaz: 646.000,- forint; Viz:
59500,- forint) volt.

e Gyodgyszertamogatas

Jovedelmi viszonyai alapjan gyogyszertamogatasra valo Jogosultsag allapithaté meg
annak a személynek, aki a krénikus betegségére tekintettel a jarébeteg - ellatas
keretében rendelhetd vénykoteles gyodgyszerek — ideértve a kiilonleges taplalkozasi
igényt kielégitd tapszereket is - koltségét létfenntartasa veszélyeztetése nélkiil nem
képes viselni. 2018. évben 29 £ részesiilt ebben a tamogatisban. A tdmogatésra
felhasznalt 6sszeg 1.220.000,- Ft volt.

e Atmeneti segély

Csanadpalota Viros Onkorményzata a létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili
clethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartosan létfenntartdsi gonddal
kiizd6 személyek részére 4tmeneti segélyt nyujt, illetve nyujthat. 2018. évben 86 &
részére allapitott meg a Bizottsdg atmeneti segélyt, Gsszesen 110 alkalommal. A



tamogatasra kifizetett Osszeg 950.000,- Ft volt, melyb8l 535.000,- Ft készpénz
formdjéban, 415.000,- Ft pedig Erzsébet-utalvany forméjaban keriilt kifizetésre.

e Tizifa tAmogatas

Jovedelmi viszonyai alapjan tiizifa tdmogatas éllapithatd meg annak a kérelmezOnek,
aki a szocidlis célu tlizifa tdmogatdsra nem jogosult. 2018. évben 11 5 részére keriilt
tiizifa timogatas megéllapitasra, 1 f6 esetében a kérelem elutasitasra keriilt.

Pénziigyi szolgaltatasi tevékenységnek nem mindsiild kamatmentes kdleson nyujtasara és
koztemetés koltségeinek megtéritése aloli mentesitésre 2018. évben nem keriilt sor.

Az egy€b hataskdrok gyakorldsa soran az intézkedések megtétele, a déntések meghozatala a
helyi rendeletben eldirt, meghatarozott feltételek szerint és eljarasi rendben torténik.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy sziveskedjenek az elGterjesztést
megtargyalni és a hatarozati javaslatot elfogadni.

«/2019. (05.08.) Képviselé-testiileti hatarozat
Targy: Téajékoztaté a polgarmester és az allandé6 bizottsagok atruhazott hatiskorben
hozott dontéseirdl

HATAROZATI JAVASLAT

Csanddpalota Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a polgarmester és a
Szocialis, Egészségiigyi, Kulturalis és Sport Bizottsag 2018. évben, 4truhazott
hataskérben végzett tevékenységérdl szo16 beszamolojat elfogadja.

Felel6s: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
Hatarid6: azonnal

A hatérozatrol értesitést kap:
- Nyergesné Kovics Erzsébet polgarmester
- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd
- Kakuja-Simon Helga igazgatési csoportvezetd
- Irattar

Csanadpalota, 2019. 4prilis 29.

Nyergesné Kovacs Erzsébet

polgdrmester
Eléterjesztést készitette: Kakuja-Simon Helga igazgatasi csoportvezeté
Latta: Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6 -"}a/c "ot /)
Targyalta: Pénziigyi, Virostizemeltetési, Kérnyezetvédelmi és
Turisztikai Bizottsag,
Szocialis, Egészségiigyi, Kulturalis és Sport
Bizottsag
Gazdasagi, Teriiletfejlesztési, Jogi és Ugyrendi
Bizottsag
Déntéshozatal: egyszerl tobbség
Melléklet -




5. sz. el6terjesztés
ELOTERJESZTES
Csanddpalota Virosi (")nkorményzat Képviseld-testiiletének
2019. mdjus 8. napjan tartandé soros, nyilt iilésére
a civil szervezetek tAmogatasirél sz616 helyi rendelet megalkotasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!
A Képviseld-testiilet a 2019. marcius 13. napjan tartott soros iilésén megalkotta Csanadpalota
Varosi Onkormanyzatdnak 2019. évi koltségvetéséral 9/2019. (I1.14.) szdmu 6nkormanyzati
rendeletét, mely a civil szervezetek timogatdsira 1.500.000,- Ft kiaddsi el6iranyzatot

tartalmaz.

A tamogatds felosztasahoz szitkséges a tdmogatds nydjtasdnak feltételeit rendeletben
szabalyozni.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az clterjesztés mellékletét képezd rendelet—
tervezetet vitassa meg €s a melléklet szerinti tartalommal alkossa meg rendeletét.
Csandadpalota, 2019. aprilis 30.

/
Nyergesr(gfécr vacs Erzséh

polgarmester
S
‘yé’terjesztést készitette: Kakuja-Simon Helga igazgatdsi csoportvezetd | v
latta: Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd  As; " o /' _-5/
Targyalta: Pénziigyi, Vérosiizemeltetési, Kornyezetvédelmi |

€s Turisztikai Bizottsag,

Szocialis, Egészségiigyi, Kulturalis és Sport

Bizottsag,

Gazdaségi, Teriletfejlesztési, Jogi és Ugyrendi
- Bizottsag
' Dontéshozatal: mindsitett tobbség
. Melléklet - rendelet-tervezet




5.1. sz. melléklet

II Rendelet-tervezet

l CSANADPALOTA

VAROS
ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK

......... /2019, (eveenenn.n)

I onkormanyzati rendelete

a helyi civil szervezetek tAmogatasarol

Ziradék:

A rendelet megalkotas napja: 2019. .......c..coivinnnn.

A rendelet kihirdetésének napja: 2019. .......ccoiviiivinrinnnn.

A rendelet hatalyba lépésének idépontja: 2019. ..........cocevinn....

Dudaszegné dr. Lajos Timea
Jegyzé




TRt m e g e e K segln e g o

Csanadpalota Vérosi Onkormanyzat Képvisel$-testiilete Magyarorszag Alaptdrvényének 32.
Cikk (2) bekezdésben meghatarozott eredeti jogalkotdéi hataskorében, valamint az
Alaptorvény 32. Cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva az
alabbi rendeletet alkotja:

Altalanos rendelkezések

1. §

(1) A rendelet célja a helyi civil tarsadalom erésitése, a helyi civil szervezetek tarsadalmi
szerepvallaldsanak elésegitése, az dnkormanyzattal vald jo egytittm(ikodés elémozditisa
érdekében az allamhdaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. térvény, valamint a kézpénzekbél
nyujtott timogatasok atlathatsagardl sz616 2007. évi CLXXXI. térvény (a tovabbiakban:
Knyt.) el6irdsainak megfelelden a helyi civil szervezetek tdmogatdsénak szabalyozasa.

(2) Az onkormanyzat elismeri és tdmogatja a helyi civil szervezetek kdzéletre gyakorolt
hatasat.

(3) Az 6nkormanyzat mindenkori anyagi lehetGségeit6l fiiggben az altala tAmogatott célok
megvaldsuldsa érdekében a helyi civil szervezetek szdmadra jelen rendelet keretei kozott,
azonos feltételek mellett koltségvetésébdl pénziigyi tamogatast nytjt.

(4) A tdmogatas céljara felhasznalhaté eldirdnyzat Gsszegét a képviseld-testiilet évente a
koltségvetési rendeletében allapitja meg.

Ertelmezé rendelkezések

2.8
E rendelet alkalmazasaban:
(1) Pélyazatban elszamolhat6 koltségek:

a) a civil szervezet miikddésével kapcsolatos koltségek:
aa)anyagkoltségek:
ab) lizemanyagkoltségek,
ac)civil szervezet tevékenységéhez kapcsolddo eszkozok, felszerelések, ruhdzat
ad) nyomtatvany, irodaszer,
ae)egy€b anyagkoltség (kiallitashoz sziikséges anyagok, dekoracid, rendezvényhez,
programokhoz sziikséges nyersanyagok, eszk6zok)-

b) javitas, karbantartas koltségei,

¢) posta, telefon és kommunikacios koltségek, banki szamlavezetési, konyvelési koltség

d) kiadvanyok, plakatok, szérolapok eléallitasanak koltségei,



e) a civil szervezetek nem miikodési célu koltségei:

ea) ¢étkezési-, utazasi- és szallaskoltség,

eb) belépdjegyek,

ec) kis értéki eszk6zok vasarlasa,

ed) konyvek, kiadvanyok vasarlasa

ee) nevezési dijak, versenyekhez kapcsolédé egyéb kiadasok

)

a)
b)

c)

Civil szervezet:

a civil tarsasag,

a Magyarorszagon nyilvantartasba vett egyesiilet - a part, a szakszervezet és a
kolcsonds biztosito egyesiilet kivételével -,

a kozalapitvany és a partalapitvany kivételével - az alapitvany.

(3) A szervezet 1étesitd okirata:

a) alapit6 okirat

b) alapszabaly

¢) birosagi bejegyzo végzés

d) kozhasznusagi nyilvantartasba vételi birésagi végzés

A rendelet hatalya

3.§

(1) A rendelet hatélya ala tartoznak az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrol, valamint a
civil szervezetek mikodésérol és tamogatasarol szoldo 2011. évi CLXXV. torvény
(tovabbiakban: Ectv.) hatalya ala tartozé azon civil szervezetek, melyeknek:

a)

b)

bejegyzett székhelye Csanadpalota varos kozigazgatasi terilletén van, illetve més
telepiilésen bejegyzett azon civil szervezetek, amelyeknek Csanadpalota varos
kozigazgatasi teriiletén 6nallo szervezeti egysége muiikodik.

tevékenységiiket kizardlag, vagy elsdsorban Csanadpalota varos polgéarainak
érdekében vegzik,

a civil szervezetet a birésag a targyévet megeldzden legaldbb egy évvel
nyilvantartasba vette és a létesitd okiratanak megfeleld tevékenységet ténylegesen
végzi,

a szervezet kézvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete és miikodése
partoktol fiiggetlen,

koztartozasa az allam, valamint az Onkormanyzat felé nincs és errdl a palyazat
benyujtasakor nyilatkozik.

A helyi civil szervezetek tdamogatasa

4. §



(1)- Az onkormanyzat éves koltségvetésébdl a helyi civil szervezetek tdmogatasara jelen
rendeletben meghatarozott alapelvek szerint nyujt timogatast.

(2) Az 6nkormanyzat a helyi civil tevékenység pénziigyi tamogatdsara éves kdltségvetéseben
keretosszeget kiilonit el.

(3) A helyi civil szervezetek szdméra a tdmogatds vissza nem téritendé tdmogatasként
nytjthatd, meghatarozott célra és elszamolasi- kotelezettséggel. A tamogatast palyazati
uton lehet igényelni.

(4) A pénziigyi tamogatas altalanos feltételei:

a) atargyévre vonatkozodan pénziigyi tervet kell benytijtani,

b) a palyazénak nincs lejart kztartozasa,

¢) apalyazo a korabban kapott tamogatasokkal megfelel6en elszamolt,

d) a palyazoval szemben tartozds rendezésére, valamint torlése iranti eljards nincs
folyamatban,

) a palyazé az 4ltala szervezett rendezvényeken az Onkormanyzatot timogatoként
tiinteti fel.

(5) A péalyazati timogatasok odaitélésére a 7. §-ban meghatarozott palyazati eljarasrend az
iranyado.

Tamogatott célok

5.8

(1) Az Onkormanyzat altal timogatott célok:
a) a szervezet mikodésének, alapfeladatai és kozhaszntl feladatai ellatasanak eldsegitése,
b) nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, honismeret,
¢) kulturalis tevékenység,
d) kulturdlis 6rokség megdvasa,
e) természetvédelem, dllatvédelem, kérnyezetvédelem,
f) gyermek- és ifjisagvédelem - érdekképviselet, gyermekprogramok,
g) ahataron tuli magyarsaggal kapcsolatos tevékenység,
h) sport,
i) katasztrofavédelem, tizvédelem, polgari védelem

(2) Nem adhat6 tamogatas:

a) lzleti és gazdasagi haszonszerz6 tevékenység elosegitéséhez,

b) olyan szervezetnek, amely kozvetlen politikai tevékenységet folytat, illetve partot
koézvetlen tamogatasban részesit,

¢) olyan szervezetnek, amely az éves szamviteli beszamOIOJat ¢és — érintettség esetén -
kozhasznusagi mellékletét nem helyezte letétbe, vagy nem tette kdzz¢ a 2011. évi
CLXXV. térvény szerint,

d) olyan szervezetnek, amely az el6zd évi Onkormanyzati tdmogatds felhasznaldsara
vonatkozé beszamolasi kotelezettségét hataridére nem teljesitette.



(D

2

)

A palyazati kiiras
6. §

A pélyazatot a Képviseld-testiilet irja ki 2019. évben majus 15-ig, ezt kovetden minden
év marcius 31-ig az éves koltségvetésérdl szolo rendelet elfogadasat kovetden, az abban
elkiilonitett keretdosszeg erejéig. Amennyiben a képviselO-testillet targyévben, a
palyazatok elbiralasat, illetve a rendelkezésre allo keretdsszeg felhasznaldsat kovetSen
koltségvetési rendeletének modositasaval tovabbi Osszeget tud biztositani a civil
szervezetek tamogatasara, ugy ismételt palyazati felhivast tehet k6zzé. Az ismételt
palyazati felhivasra nem pélyazhat az a civil szervezet, amely a targyévben mdr
tamogatasban részestilt.

Palyazni e rendelet 1 melléklete szerinti adatlapon lehet. Hianypdtlasra egy alkalommal
van lehetdség.

Palyéazat kiirdsanak mindésiil a palyazati felhivasnak az 6nkormanyzat hivatalos honlapjan
val6 elhelyezésének napja.

(4) A palyazati kiirasban meg kell hatarozni:

(1)

@

€)

a) a lehetséges palyazok korét,

b) a pénziigyi timogatas jelen rendelet 4. § (4) bekezdésben meghatdrozott altalanos
feltételeit, - '

¢) abenyujtandé palydzatok kdtelezo elemeit,

d) a palyazathoz csatoldsra kerlild mellékletek €s igazolasok megnevezését,

e) palyazat benyujtasanak a hataridejét,

f) abenyujthato palyazatok szamat.

A palyazati eljaras
7.§
A pélyazatot zart boritékban, egy példanyban, a képviselo-testiilethez cimezve kell
benyfjtani a kiiras napjat koévetd naptol szamitott 20. napig személyesen, vagy postai
uton. Benyujtasi hataridon a postara adas idejét kell érteni.

Amennyiben a megadott hatarnap munkasziineti napra esik, ugy a hatarnapot kdvetd elsd
munkanap 16 6ra 00 percig lehet benytijtani, illetéleg postara adni a palyazatokat.

A beérkezett palyazatokrél Csanadpalota Varos Onkorményzatdnak Képviseld-testiilete
dont a benyujtasi hatarid6t kovetd munkaterv szerinti képviseld-testiileti iilésen.

(4) A palyazathoz csatoland6 mellékletek:

a) a szervezet létesitd okiratanak masolata,

5



b)
©)

d)
e)

a szervezet birdsagi bejegyzésének masolata,

az utolso évi szamviteli beszamolo, — érintettség esetén — a kozhasznisagi melléklet
letétbe helyezésérol szolo, a civil szervezet képviseldje részérdl tett nyilatkozat,
koztartozas mentességrdl szolo, a civil szervezet képviseldje részérdl tett nyilatkozat,
szakmai program ¢és pénzligyi terv az igényelt palydzati 6sszegb6l megvaldsitando
programra/programokra vonatkozoan,

szervezet mikodésének, rendezvényeinek, taglétszamanak bemutatasa,

. palyazatban leirt program megvaldsitasadhoz rendelkezésre all6 6ner6rdl nyilatkozat, -

Nyilatkozat a Knyt. szerinti 6sszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasardl, vagy
hidnyardl,
kozzétételi kérelem a Knyt. 8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol.

(5) A palyazatnak tartalmaznia kell:

a)
b)

az igényelt tamogatés 6sszegét,
a tAmogatand program részletes leirasat.

(6) A palyazat elbiralasanak szempontjai:

a)
b)

c)

az évente megrendezésre keriild programoknak, rendezvényeknek a szdma,
a programokon, rendezvényeken résztvevok szama,
a palyazé mekkora o6nerdvel rendelkezik a rendezvény megtartasdhoz,

Tamogatasi szerzo6dés megkotése, a pénziigyl tamogatas felhasznalasa

8.§

(1) A nyertes palyazokkal az Onkormanyzat tamogatasi szerz6dést kot. A tamogatds
kifizetésére a szerz6dés aldirasat kovetden kerll sor a timogatasi szerzodésben rogzitett
litemezé€s szerint.

(2) A tamogatasi szerzddésnek tartalmaznia kell:

k)

a szerzddo felek megnevezése, cime, képviseletiikben eljaré személyek megnevezése,
a tamogatast nytjté dontést,

a tamogatas Osszeget,

a tamogatas céljat,

a tamogatas feltételeit,

a pénziigyi teljesitést,

a teljesités litemezését,

a tamogatas céljatol eltérd felhasznalas esetén a visszafizetési kotelezettséget, a
visszafizetés idOpontjat és feltételeit,

szakmai €s pénziigyi elszamolas modjat, idejét és helyét,

a szerzOdésben vallalt kotelezettségek nem teljesitésének kdvetkezményeit,

a tamogatas felhasznaldsanak hataridejét.

(3) Amennyiben a tdmogatas odaitélését és a szerz6déskotést kovetden megallapitast nyer,
hogy a tamogatott nem jogosult a tdmogatas igénybevételére, ugy koteles a tdmogatas
teljes Osszegét — a tamogatasi Osszeg atutaldsa napjatdél szamitva — a mindenkori
jegybanki alapkamat mértékével novelt Osszegben az Onkorményzat szamlajéra
visszafizetni a tudomdsszerz¢st6l szamitott 15 napon beliil.
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(4) A tdmogatdsi 0sszeg elszamolasi kotelezettség mellett kizardlag az igényelt és tdmogatasi
szerzddésben rogzitett célra hasznalhaté fel a targyév végéig.

A pélyézati tAmogatassal torténd elszamolas

9.§

(1) A tamogatott a tamogatas Osszegével koteles a képvisel6-testiiletnek a palyazatban
meghatarozott program megvaldsitasat kovetd ho végéig, de legkésébb a targyévet
kovetd januar 31. napjaig elszdmolni. A pénziigyi elszamolashoz szakmai és pénziigyi
beszamolot kell késziteni.

(2) A pénziigyi beszamolo a pénziigyi elszamolas részletezése, magyarazata, a miikodés, a
program, a rendezvény teljes koltségvonzatanak ismertetése, a tamogatas felhasznalésa,
melyhez csatolni kell a kapcsolddd szamlak hitelesitett masolatat.

(3) Amennyiben a tdmogatott nem tesz eleget hataridére a pénziigyi elszamolasi, valamint
szakmai és pénziigyi beszamold benyujtasi kotelezettségének, ugy koteles a tdmogatas
teljes Osszegét a mindenkor érvényes, - a tdmogatas atvételét kovetd napt6l szamitott -
jegybanki alapkamat mértékével novelt Osszegben a targyévet kovetd év februdr 15.
napjaig visszafizetni.

(4) Amennyiben a tdmogatott pénziigyi elszamolasabol az allapithaté meg, hogy a tamogatast
nem rendeltetésszerlien hasznaltdk fel, tgy a tamogatott koteles a tdmogatds nem
rendeltetésszertien felhasznalt részét a mindenkor érvényes, - a timogatas felhaszndlasara
nyitva allé hatarid6t kovetd naptdl szamitott - jegybanki alapkamat mértékével novelt
Osszegben 15 napon beliil visszafizetni.

(5) A 9. § (3) bekezdés rendelkezései szerint kell eljarni, amennyiben a timogatas odaitélését
kovetden nyer megallapitast, hogy a timogatott nem jogosult a tamogatasra.

(6) Amennyiben a tamogatott a szamara odaitélt tamogatast egészben vagy részben nem
kivanja felhasznalni, Ggy ezt a szandékat koteles a tamogatonak haladéktalanul
bejelenteni €s a tdmogatasi szerz0dés modositisat kezdeményezni. Ebben az esetben a
tamogatott a tdmogatas fel nem hasznalt Gsszegét a tamogatdsi szerz6dés modositasat
kovetd 15 napon beliil kételes kamatmentesen visszafizetni.

(7) Szakmai beszdmolo tartalmazza a tdmogatasi szerzodésben vallalt kotelezettség
teljesitésérol szolo értékelést, az elért eredményeket, tapasztalatokat az alabbiak szerint:

a) a szervezet megnevezése, cime,

b) a szervezet {6 tevékenységének megnevezése,

c) a tamogatott tevékenység, program végrehajtasanak eredménye, eddigi tapasztalatai,
teljesithetdségének lehetdséget,

d) a tAmogatott programon, tevékenységen résztvevok szama,

€) a tdmogatott tevékenység, program jellege,

f) atamogatott program, tevékenység egyszeri alkalom volt, vagy évente megismétlédo,
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g) egy¢b tapasztalatok, vélemények, fontos informaciok.

Zar6 rendelkezések

10. §
Ez arendelet 2019. ................... napjan lép hatélyba.
Nyergesné Kovacs Erzsébet Dudaszegné dr. Lajos Timea
polgarmester jegyzo
Zaradék:
Kihirdetve: 2019. ......cccceeveeeneenee
Dudaszegné dr. Lajos Timea
jegyzd
1. melléklet
........... /2019.(...............) onkormanyzati rendelethez
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PALYAZATI ADATLAP

Csanadpalota Viros Onkorminyzat pilyizati alapjabél torténé pénzbeli timogatas
igényléséhez

20 . EVRE VONATKOZOAN

1. A palvazo6 adatai:

A palyazé neve:
A palyazé cime:
A pélyazé addszama:
A palyazat megvalositasaért felelds személyek adatai:

Név:
Cim:
Telefonszam:
E-mail cim:

2. A palyazati témakor: (alahiazassal jelolni)

a) a szervezet milkodésének, alapfeladatai €s kdzhasznu feladatai ellatdsanak elésegitése,
b) nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, honismeret

¢) kulturalis tevékenység,

d) kulturalis 6rokség megovasa,

e) természetvédelem, allatvédelem, kornyezetvédelem,

f) gyermek- és ifjisagvédelem - érdekképviselet, gyermekprogramok

g) a hatdron tli magyarsaggal kapcsolatos teveékenység,

h) sport,

i) Kkatasztréfavédelem, tlizvédelem, polgari védelem

3. A palvazatban megvaldsitandé cél, programok




4. A palvazat megvalositasahoz sziikséges pénziigvi fedezet:

Sajat forras:

Egyéb forras:

Palyazott 6sszeg:

5. Szamlatulajdonos adatai:

Név:

Helység, utca, hazszam:

Telefon/fax:

A szamlavezet6 pénzforgalmi jelzdszama:

6. A palvazathoz csatolando:

a) a szervezet létesitd okiratdnak mdsolata,

b) a szervezet birosagi bejegyzésének masolata

¢) a szamviteli beszamolé — érintettség esetén — a kozhasznusagi melléklet letétbe
helyezésérol szolo, a civil szervezet képviseldje részérdl tett nyilatkozat

d) koztartozas mentességrol szolo, a civil szervezet képviseldje részérdl tett nyilatkozat

e) szakmai program ¢€s pénziigyi terv az igényelt palyazati OsszegbOl megvalositando
programra/programokra vonatkozoéan,

f) szervezet miikddésének, rendezvényeinek, taglétszamanak bemutatésa,

g) pélyazatban leirt program megvaldsitasihoz rendelkezésre allé 6nerérdl nyilatkozat

h) a kozpénzekbdl nyuljtott tamogatisok atlathatdésagardl szolo 2007. évi CLXXXI.
torvény szerinti dsszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasarol, vagy hidnyarol

1) kozzétételi kérelem a kozpénzekbdl nytjtott tAmogatasok atlathatosagardl szolo 2007.
évi CLXXXI. torvény 8. § (1) bekezdés szerinti ¢rintettségérol

A palyazo kijelenti, hogy az adatlapon leirtak megfelelnek a valosagnak.

A palyazat kelte:

P.H. A palyazo alairasa
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: 2. melléklet
........... /2019.(...............) Onkormanyzati rendelethez

1. NYILATKOZAT
a kozpénzekbél nyajtott timogatisok atlithatosigarol sz6l6 2007. évi CLXXXI. torvény
szerinti 6sszeférhetetlenség, illetve érintettség fennallasarél, vagy hianyarol

A Palyazo neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Adoszama:

Képviseldjének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevo szerv megnevezese:

Kijelentem, hogy személyemmel, illetve a palyazoként megjeldlt szervezettel szemben a
kozpénzekbdl nytjtott tdmogatdsok atlathatosagarél szélo 2007. évi CLXXXI. térvény
(Knyt.)

- 6.§ (1) bekezdése szerinti 6sszeférhetetlenség
1. nem all fenn vagy
2.fennall az ___ pont alapjan
- 8. § (1) bekezdése szerinti érintettség
1. nem all fenn vagy
2.fenndll az __ pont alapjin
Az osszeférhetetlenség vagy az érintettség alapjaul szolgdlé koriilmény leirasa:

Kijelentem, hogy az osszeférhetetlenség megsziintetésére az aldbbiak szerint
intézkedtem:

Kijelentem, hogy az érintettség kozzétételét kiilon dirlap csatolisival kezdeményeztem.

Kelt:
Alairas/Cégszerl alairas
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3. melléklet
........... /2019.(...cevuvveee...) Onkormanyzati rendelethez

2. KOZZETETELI KERELEM

a kozpénzekbél nyujtott timogatisok atlathatésagarol sz6lé 2007. évi CLXXXI. térvény
8. § (1) bekezdés szerinti érintettségérol

A Palyazé neve:

Természetes személy lakcime:
Sziiletési helye, ideje:

Gazdasagi tarsasag esetén székhelye:
Cégjegyzékszama:

Adoészama:

Képviselojének neve:

Egyéb szervezet esetén székhelye:
Képviseldjének neve:

Nyilvantartasba vételi okirat szama:
Nyilvantartasba vevo szerv megnevezese:

Kijelenten, hogy a kozpénzekbdl nyujtott tAmogatasok atlathatosagarol szolé 2007. évi
CLXXXI. torvény 8. § (1) bekezdeés szerinti érintettség személyemmel, illetve a palydzoként
megjeldlt szervezettel szemben fennall, mert

a. A palyazati eljarasban dontés-elékészitoként kozremiikodé vagy doéntéshozé
szervnél munkavégzésre iranyulé jogviszonyban illok, de a torvény értelmében
nem mindsiilok dontés-elokészitonek vagy dontéshozonak. (Kizdrolag természetes
személy palyazo esetén!)

Indoklas:
Munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allok az aldbbi szervezettel (a szervezet neve,

székhelye beirando):

b. Nem kizart kozjogi tisztségviseld vagyok (Kizdrolag természetes személy pdlydzo
esetén!)

Indoklas:
Az aldbbiakban felsorolt tisztségek valamelyikével rendelkezem (a kivdnt rész aldhiizando):

koztarsasagi elnok, Orszaggy(lés altal valasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett
tisztségviseld, orszaggyllési €és az europai parlamenti képviseld, polgarmester,
alpolgarmester, fopolgarmester, fopolgarmester helyettes, helyi onkormanyzati képvisel6,
helyi nkormanyzat képviseld-testiilete bizottsaganak tagja, kdzponti allamigazgatasi szerv —
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a 2007. évi CLXXXI. torvény 2. § (1) bekezdés d) pont ala nem tartozé — vezetbje €s
helyettesei.

¢. Az a)-b) pont ald tartozé személy kozeli hozzatartozéja vagyok (Kizdrdlag
természetes személy palyazo esetén!)

Indoklas:

- Kozeli hozzatartozém palyazati eljardsban dontés elokészitoként kozremiikddo, vagy
dontéshozé szervnél munkavégzésre iranyulé jogviszonyban &ll, de a tdérvény
értelmében nem mindsiil dontés-eldkészitének vagy dontéshozonak.

- Kozeli hozzatartozém nem kizart kozjogi tisztségviseld.

(A4 kivant rész alahuzando!)

A kézeli hozzatartoz6i kapesolat megjelSlése (a kivdnt rész aldhuizando).
héazastars, a bejegyzett élettars, az egyenesagbeli rokon, az Grokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az orokbefogad6-, és mostoha- és a nevel6sziils, valamint a testvér.

d. A palyazoként megjelolt szervezet olyan gazdasagi tirsasig, amely az a)-c)
. pontban megjelolt személy tulajdonaban all (Kizdrolag gazdasdgi tdrsasdg palydzo
esetén!)

Indoklas:
Az érintett tulajdonos, Szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyulo
jogviszonyban alla (a szervezet neve, székhelye beirandd):

Kézjogi tisztségének megjeldlése (a tisztség beirando):

A koézeli hozzatartozéi kapesolat megjeldlése (a kivdnt rész aldhuzando):
hézastars, a bejegyzett élettars, az egyenesagbeli rokon, az érokbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az 6rokbefogadd-, a mostoha és a nevel6sziil6, valamint a testver.

e. A palyazéként megjelolt gazdasigi tirsasig, alapitviny, egyesiilet, egyhaz, vagy

szakszervezet tekintetében az érintettség fennall, mert

o vezeto tisztségviselGje

o az alapitvany kezelé szervének, szervezetének tagja, tisztségviseléje,

o vagy egyesiilet iligyintézd, vagy képviseleti szervének tagja
a palyazati eljardsban dontés elokészitoként kozremikodo szervnél, vagy dontést
hozé szervnél munkavégzésre iranyulé jogviszonyban allé személy, nem Kkizart
kozjogi tisztségviseld, vagy e személyek kozeli hozzitartozoja

Indoklas:
Az érintettséget megalapozé személy tarsasagban betdltott pozicidja (a pozicio beirando):

A szervezet megnevezése, amellyel munkavégzésre iranyuld jogviszonyban all (a szervezet
neve, székhelye beirando):

Kézjogi tisztség megjeldlése (a kivant rész aldhizando):
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‘koztarsasagi elndk, Orszaggy(ilés altal valasztott vagy a koztarsasagi elndk altal kinevezett
tisztségviseld, orszaggyllési és az eurépai parlamenti képviseld, polgarmester,
alpolgarmester, fopolgarmester, fopolgarmester helyettes, helyi onkorményzati képviseld,
helyi 6nkorményzat képvisel§-testiilete bizottsaganak tagja, kdzponti allamigazgatasi szerv —
a 2007. évi CLXXXL toérvény 2. § (1) bekezdés d) pont ala nem tartozd — vezetdje €s
helyettesei.

A kozeli hozzatartozo6i kapesolat megjeldlése (a kivant rész aldhvizando).
hazastars, a bejegyzett élettars, az egyenesagbeli rokon, az 6rdkbefogadott, a mostoha- és
neveltgyermek, az drokbefogado-, és mostoha- és a neveldsziil6, valamint a testver.

Kijelentem, hogy a fenti nyilatkozat kitdltésével eleget tettem a kozpénzekbdl nyujtott
tamogatasok 4tlathatosagardl szo6lé 2007. évi CLXXXI. tdrvény rendelkezéseinek az
érintettségemet illetéen. A nyilatkozatban szerepl6 adatok a valésiagnak megfelelnek.

Kelt:

Alairas/Cégszert alairas
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6. sz. el6terjesztés
ELOTERJESZTES
Csanddpalota Virosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének
2019. majus 8. napjan tartandoé soros, nyilt iilésére
Intézményvezetdi palyazat véleményezése
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az Emberi Erdforrasok Minisztere a Klebersberg Kozpont fenntartisaban mikodo
Csanadpalotai Dér Istvan Altalanos Iskola (6913 Csanadpalota, Szent Istvan u. 46.)
intézményvezetdi allashelyének betoltésére 2019. februar 25. napjan palyazatot irt ki. A
palyazat benyujtasanak hatarideje 2019. marcius 27. napja volt.

A palyazati kiirasra egy palyazat kerilt benyjtisra, mely szakmai vezetdéi programjat a
Klebersberg Kozpont Hodmezovasarhelyi Tankeriileti Kozpontjanak igazgatdja 2019. aprilis
05. napjan kuldott meg részinkre, és kérte Csanadpalota Varos Onkormdnyzatinak
véleményét.

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkt.) 68. §-a
értelmében ,,a tankertileti kozpont altal fenntartott koznevelési intézmény, tobbeéll intézmény
vezetdjét az oktatasért felelds miniszter bizza meg 6t évre.

Az Nkt. 83. § (3) bekezdés e) pontja, valamint a (4) bekezdés h) pontjaban foglaltak szerint a
fenntartonak az intézmény vezetdjének megbizasaval és megbizasanak visszavondsaval
Osszefiiggd dontése vagy véleményének kialakitasa elétt be kell szereznie a
vagyonkezelésében levd ingatlan tulajdonos 6nkormanyzat véleményét.

Az Nkt. 67. § (8) bekezdése értelmében az intézményvezetdi megbizasra benyijtott palyazat
részét képezd vezetési program, a vezetési programmal kapcsolatosan kialakitott vélemény és
a vélemény kialakitdsaval kapcsolatos szavazas eredménye kozérdekbdl nyilvanos adat,
amelyet a koznevelési intézmény honlapjan, annak hidnyaban a helyben szokasos médon
nyilvanossagra kell hozni. A benyujtott vezetdi program az eléterjesztés mellékletét képezi.

Az elbterjesztés mellékleteként megtekinthetd Szabé Zsuzsanna, jelenlegi megbizott
intézményvezetd szakmai programja, aki 2013. szeptember 1-jét6l kezdte meg munkajat a
Csanadpalotai Dér Istvan Altalanos Iskolaban és 2014. augusztus 1-jét6l 1atja el az intézmény
vezetését.

Célja tovabbra is az, hogy a tanulok kozépiskoldba jussanak be, ehhez a kulcskompetenciak
fejlesztését tekinti fontos vezet6i feladatanak. Olyan tovabbképzéseket, tréningeket kivan
talalnt a kollégak szamara, ami modszertani otletekkel gazdagitja Oket, sajat magat is
beleértve. Masrészt olyanokat, amelyekkel arra tudnak otleteket kapni, hogy hogyan tudjék
hatékonyan fejleszteni tanuldik szocidlis kompetenciait. Preferalja a térségi modszertani
tudasmegosztast. Hosszitavon fontos vezetdi feladatanak tekinti tantargyfelosztasnal arra
ugyelni, hogy minden pedagogus kapjon 6rat egyéni fejlesztésre.



Osszességében megallapithaté, hogy a vezetdi programjaban az intézmény életét precizen
leija, pontos képed ad az iskola jelenlegi helyzetérdl, ravilagit a probléméakra, melyek
megoldasara tényszerii terveket dolgozott ki. Vezet6i programja magas szakmai tudast tikroz,
melyben kiemelkedik az iskola iranti elkételezetisége. Mottoja Szent-Gyorgyi Alberttdl:
,»Olyan lesz a j6v6, mint amilyen a ma iskol4ja.”

Tisztelt Képviseld-testiilet! A fentiekre tekintettel a kovetkezd hatarozati javaslatot
terjesztem a Képviselo-testiilet elé:

/2019, (05.08.) Képvisel5-testiileti hatarozat
Targy: Intézményvezetsi palyazat véleményezése

HATAROZATI JAVASLAT

1.) Csanadpalota Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete (tovabbiakban
Képviselo-testiilet) megtargyalta a Csanadpalotai Dér Istvan Altalanos Iskola
magasabb vezet6i beosztasira benyujtott palyazat véleményezésével
kapcsolatos  eldterjesztést, és Szabo Zsuzsanna vezetdi programjiban
biztositottnak latja az oktatasi intézmény tovabbi eredményes mitkodését, ezért
ugy dont, hogy Szabd Zsuzsanna intézményvezetdi megbizasara tesz javaslatot.

2)) A Képviselo-testilet felkéri a polgarmestert, hogy a dontésrdl
tdjékoztassa a Klebersberg Kozpont Hodmezoévasarhelyi Tankeriileti K6zpont
igazgatojat.

Hataridé: 2019. majus
Felelds: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

A hatérozatrdl értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzo

- Klebersberg  Intézményfenntarté6  Kozpont  Hoédmezdvasirhelyi
Tankeriilete (6800 Hodmez0vasarhely, Kossuth tér 1.)

- Répa Rendta titkarsagi csoportvezetd

- [rattar
< v/;res'
Csanadpalota, 2019. majus 3. \e@q , ',
- G / & ‘
Nyergesné Kovacs Erzséb tg'
polgarmester % '
| Eldterjesztést készitette: Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyz6 / )\ﬁ.’?" oA, e
latta: )
| Targyalta: Pénziigyi, Varosiuzemeltetési, Kornyezetvédelmi

| ¢és Turisztikai Bizottsag,

Szocidlis, Egészségiigyi, Kulturalis és Sport
Bizottsag,

Gazdasagi, Teriletfejlesztési, Jogi és Ugyrendi
Bizottsag

| Dontéshozatal: egyszeri tobbség
Melléklet 1 db vezet6i program ‘




6. 1. oz, merlakoei

INTEZMENYVEZETOI
PALYAZAT

Palyaz6: Szabé Zsuzsanna



Csanddpalotai Dér Istvan Altalanos Iskola
intézményvezetSi palydzat ~ Szabé Zsuzsaima

Palyazat
(azonosit6 szama: TK/058/00157-1/2019)
Emberi Eréforrasok Minisztere
Hoédmezovéasarhelyi Tankeriileti Kozpont
Csanadpalotai Dér Istvan Altalanos Iskola
201203

INTEZMENYVEZETOI BEOSZTASARA

Készitette: Szab6 Zsuzsanna




Csanddpalotai Dér Istvan A ltaldnos Iskola
Intézményvezetdi palydzat — Szabd Zsuzsanna

Palyazati Nyilatkozat

Alulirott Szabé Zsuzsanna palyszatot nyijtok be a Kozszolgalati Allasportalon,
(hitps://kozizallas.gov.hu 2019, februar 25.) megjelent palyézati felhivisra a Csanédpalotai
Dér Istvan Altalénos Iskola (6913 Csanddpalota, Kélmény Lajos utca 1 .) intézményvezetd
alldsénak betblitésére.

Kijelentem, hogy a 201 1. évi CXC. torvény 98. § (8) bekezdésében meghatdrozott, magasabb
vezetbi dllds betoltésére elbirt, valamint a palydzati kiirdsban szerepld feltételeknek

megfelelek és ennek igazolasat mellékelem.

Nyilatkozom arr6l, hogy hozzijirulok szemeélyes adataimnak a palyazattal kapcsolatos
kezeléséhez, tovabbitasdhoz.

Nyilatkozom arrél, hogy hozzijarulok a telies palydzati anyagom sokszorositasshoz,
tovabbitdsdhoz (harmadik személlyel kézléséhez).
Palydzatomhoz mellékelem a kvetkezGket:

> Szakmai 8néletrajz;

» Vezetdi program;

» A végzettségeket igazol6 oklevelek, tantsitvanyok mésolatai;

» Hatéségi, erkélesi bizonyitvany;

» Munkéltatéi igazolas;

Ll

palyaz6

Csanddpalota, 2019, mércius 25.

6900 Maks, Ardics utca 7.
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Intézményvezetd Csanadpalotai Dér Istvan Altaldnos Iskola
Hodmezdvésarhelyi Tankeriileti Kdzpont, HadmezGvasérhely

Mesterpedagégusi besorolas OH-PSZE/1152/2015 OH-PEM/1143/2015

Biologia-technika szakos altalanos iskolai tanar Csanadpalotai Dér
Istvan Altaldnos Iskola
KLIK Makéi Tankerlllete

ifjisagvédeimi felelés Makoi Altaldnos Iskola és Alapfoku Mlvészeti
Iskola '

Bioldgia-technika szakos altalianos iskolai tanar Kalvin Téri Reformatus
Altalanos Iskola, Maké
Osztalyfondk Kélvin Téri Reformatus Altalanos Iskola, Maké

Globalis osztalyfénski munkakozbsség-vezetd Kalvin Téri Reformatus
Altalanos Iskola, Maké
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osztalyfénok parhuzamos évfolyamon Kalvin Tér Reformatus Altaldnos
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GYES

Napkézis nevel6 felsS tagozaton Kalvin Téri Reformatus Altalanos Iskola,
Maké
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2014.08.25.-2014.08.27 payyaorientacié: miben és hogyan tud segiteni a pedagégus a
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DFT-Hungéria Oktatasi Konyvkiads, Tandcsadé 6&s Kommunikdcios
Ugyntkség KR,
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DFT- Hungdria Oktatdsi Konyvkiads, Tanacsadd és Kommunikacis
Ugynokség Kft.

2012. 06. 20.-2012. 06. 22. ) . oL
A differencialt tanulasszervezés lehetdségei és modszerei

28/2012C/418
Consilium Tendeer Kift.

2011, 01. 27.-2011. 01. 26. )
A tehetségek felismerése és gondozasa; tehetségfejlesztés a

mindennapi pedagdgiai gyakoriatban 75/2011
Didektikai Miihely-Larix Stidié Feinttt Oktatdsi és Szolgaitato Bt.
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Szakvizsgazott pedagbgus tankeriilet-igazgatasi és
kbznevelési vezetd 2016.05.27.
Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar

Szakvizsgazott pedagégus intézményvezets és kbzépvezetd
terilleten 2013.06.14.
Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyl Kar

Szakvizsgazott pedagégus mentalhigiéné az évodaban,
iskolaban szakteriileten 2012.06.11.
Szent Istvén Egystem

Biolégia-technika szakos altalanos iskolai tanar
Juhasz Gyula Tanérkeépzs Féiskola Szeged

Gimnaziumi érettségi
Jozsef Attila Gimnazium Mako

SZEMELYES KESZSEGEK:

Anyanyelv:
Kommunikéciés készségek:

Szervezésifvezetsi készségek

Jérmivezetsi engedély:

DIJAK,

magyar

Szaktanarként, osztalyféntkkeént, intézményvezetdként is fontos, hogy j6
kapcsolatteremt6 készséggel rendelkezem mind a tanuldkkal, a sziilékkel és a
koliégakkal is. Munkakorémben ez elengedhetetien.

J6 koordindlo tevékenység, csapatszellem, Csoportmunkara val6 alkalmasség,
hatarozotiség, empdtia, tolerancia, udvariassag, motivélhatéség, segitbkészség
jellemez.

Kommunikacios tapasztalataimat szakértsi tevékenységem is segiti.

Tanulmanyi versenyekre, miisorokra, kulturalis programokra val6 felkészités.
Osztalyfontkként tobbszor készitettem fel osztalyomat kulturalis programra.
intézményvezettként is segitem a kiildnboz6 intézmeényi programok létrejottét.

B

KITUNTETESEK: Make Véros Onkormanyzati Képvisels Testilete:

Elismert Oklevél
Kimagasloan eredményes pedagégiai munkajéért
2006
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Bevezetés

Pélydzatomat a Hédmez6vasarhelyi Tankeritleti K&zpont 4ltal meghirdetett Csanadpalotai
Dér Istvan Altaldnos Iskola (6913 Csanddpalota, Kélmény Lajos utca 1.) intézményvezetdi
alldsdra nydjtom be, az aldbbiakban részletezett szakmai és kozoktatisban megszerzett

tapasztalataimra, illetve az utébbi évek intézményvezetsi tevékenységére hivatkozva.

1990 6ta dolgozom a kbzoktatdsban. Tapasztalatom tehdt kdzel 29 éves multra tekint vissza.
Az oktaté és neveld munka szdmos teriiletén tevékenykedtem. Elsé munkahelyemen felss
tagozatos, 6todik, hatodik osztdlybél Gsszevont tanuléi csoportban, napkizis neveldként
kezdtem a pélyafutdsomat. Két év mulva alsé tagozatosokhoz keriiltem, szintén napkézis
nevelGként. Tandri diploméval a kezemben kihivist jelentett a szdmomra ez a korosztaly. Hat
éven keresztiil volt alkalmam megélni az altaldnos iskolai als6 tagozatos oktatds és nevelés

szépségeit, nehézségeit, ismerkedni az ottani médszerekkel, munkaformakkal.

2001-ben keriiltem a végzettségemnek megfeleld helyre és kezdtem el mindkét szakomat
tanitani, mellette osztdlyfdnok lettem. Ismét Gj helyzet, feladat és kihivds elétt 4lltam.
Tanuléimat szinvonalas versenyekre (Kadn Kdroly Orszdgos Természet-és K sryezetismereti
Verseny, Herman Ottt Orszigos Biol6gia Verseny) készitettem fel, ahol kivalé eredményeket
értek el. Emellett megszakitds nélkiil, 11 éven 4t folyamatosan koordinaltam osztalyaimat,

osztalyfénokként.

2007-ben globilis osztdlyfonski munkakdzdsség-vezetdi megbizist kaptam akkori
vezetomtdl, vdrosi szintli Osszevont 4ltaldnos iskoliban, ami djabb mérfoidkd volt az
¢letemben. Ett8] kezdve nem csak a gyerekek, hanem a kollégak munkajat is figyelemmel
kellett kisérnem ¢&s értékelnem, szakmai tandcsokkal léttam el 6ket, segitettem a munkdjukat,

Szakmai fejlédésemben dontd fontossdglk az eldzetes ismeret, csak ezekre alapozva tudok
tovébblépni a folyamatos megtjulds érdekében. Tobb olyan tovabbképzést végeztem el, ami
az 6rai munkdmban segiti a hatrdnyos helyzetd, tanuldsi nehézségekkel kiizdd gyerekek
felzirkéztatésat, differencidlt oktatdsukat, illetve a tehetségekkel valé egyéni
képességfejlesztés technikdit volt alkalmam elsajatitani. Mindezek mellett hérom szakvizsgds
képzést végeztem el, ezek kozbtt a kdzoktatds vezetéit is, tehdt az élethosszig tartd tanuldst

nemcsak hirdetem, de személyesen is példat mutatok benne.
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2013. szeptember 1-jén kertiltem jelenlegi munkahelyemre a Csanddpalotai Dér Istvan
Altalanos Iskoldba, ahol a 2013 / 2014-¢s tanévben szakos tandrként végeztem feladataimat,
2014. augusztus 1-jét6l vagyok az iskola intézményvezetsje, munkdmat elhivatottsdggal
végzem. TGbb intézményi innovaciot vezettem be, tobbek kozott a tantargy koncentriciés 6ra
lehet8ségét, nemesak a klasszikus értelemben, hanem a tényleges kapcsolatokat, 4tfedéseket
megkeresve az egyes tantargyak kozott. Mivel a tuddsmegosztésra nagy hangsilyt helyezek,
ezért aktfv szerepet véllalva, még nem vezetsi poziciémban kezdtem meg ilyen bemutaté 6rak
megtartdsat, viszont késsbb intézményvezetsként is folytattam, és folytatni kivinom. Ez mara
mér oktatdsunk egyik szinfoltjav4, profiljavd és jo gyakorlatdva valt. Ezzel kapcsolatos a
tovabbi innovaciom is. A természettudomanyokon beliil egy tanterv kidolgozésa erre az

ratipusra.

A pedagégus életpalya modell bevezetdsével az Oktatdsi Hivatal 4ltal lehetéség nyilt
szdmomra a pedagOgiai szakmai ellen8rzési és pedagbgusmindsitési  folyamatokba,
szakértGként is bekapesolddni 2016 janudrjatol, ezért tanfelligyeleti és minGsitési szakértGként
koordindlom a pedagdgusok ezzel kapesolatos feladatait. Motivdlom, és segitem kollégdimat
a minbsitési eljarasokban. (14. sz. tdblazat)

Egy-egy tanitasi terminus lezardsa utdn atgondolom &s elemzem a torténteket, Usszegylijttm
koliégdimté] a tapasztalatokat. A reflexiockb6l a  hibakbél tanulok, levonom a
kvetkeztetéseket. Ha szitkséges 3 viltoztatds, akkor bétran megteszem, mert a
véltozdsmenedzsment az, ami egy iskola életét elére viszi, még akkor is, ha a tantestiiletben
mindig akadnak olyanok, akik, optimistak és azonnal clfogadjék a véltozasokat, olyanok is,
akik, kétked8k és prébalnak falakat emelni, és olyanok is, akik a partvonairé! szemislik az
eseményeket. Lényeg az, hogy a vezetd gy irdnyitsa a csapatat, hogy elébb utébb mindenki
vitorldjdba belekapjon a véltozas szele, ledtntse a falakat ¢s elmozditsa a partvonalré! a
szemléldddket. Vannak olyan helyzetek, amelyek kivéithatjdk a pedagdgus, a sziild, a didk
ellendllasat, de azért vagyok az intézményi hierarchia csticsan, hogy azokat a pontokat is
atlassam, ami mésok sz4méra rejtve marad. Bevallom, néha nem kis batorsdg kell meglépni
azokat a dolgokat, amelyek szilkségesek ugyan, mert véltozassal jarnak, viszont
elkeritihetetlenck egy kisiskola fennmaradasshoz. Ugy érzem, hogy korrekt hangnemben
tudok beszélni a kollégikkal, és azokkal a dolgozokkal is, akik a gyerekek hétkdznapi
€letének a hétterében allnak. Stilusom sosemn arrogéns, mert arra térekszem, hogy a vezet6 és

a pedaglgus egy oldalon 4lljanak. Ezt, csakis hatékony kommunikéciéval tudom eléri. A
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pedagogus €s tanuloi kozbsségfejlesztésbbl is kiveszem a részem. A kbzosségi érdek
kinyilvénitésa a kbz6sségi aktivitds mozgatérugja, melynek fontos eleme az egylittmiksdési
széndék és képesség. A feltételeket tandrként és vezetdként is igyekszem biztositani. Az
elfogadé légkor alakitdsa még tovabbi vezetdi feladatot igénye] részemrél.

A didkok, a sziildk szdmara sem vagyok megkozelithetetlen, Az ajtém, a nap nagy részében
nyitva 4ll mindenki el6tt. Nem htzédom be, ha konfrontaci6t tapasztalok, vagy hallok a
folyosdn, vallom, hogy szigorral és szakértelemmel kell a csatdt megvivni. A helyzetek
kezelése bizony sok esetben konfrontéloddssal jir, ki-ki magaért kell, hogy kidlljon. Jé
vezetdként igyekszem a problémdkat hatékonyan megoldani, segitséget adni és olykor
segitséget elfogadni. Feladatom a szillé-pedagbgus, diak-didk, sziilo-disk, kozotti
konfliktusck kezelése, mely sordn igyekszem a nyugodt légkdrbeli tdrgyalds lehetfségét
biztositani, mellette arra Osszpontositok, hogy mindegyik fél a legnagyobb
megelégedetiségére tdvozzon. Tisztdban vagyok az ersségeimmel, a korlataimmal és azzal is,

hogy vezet6i kompetencidimat mely terilleteken kell még fejlesztenem.

A feladatokat igyekszem ardnyosan elosztani a kollégak kozstt, olykor magamat is beleértve,
de az egyes kompetencia hatirokat musz4j figyelembe venni. Részt veszek a tervezés és a
megvalésitas fazisaiban is. Vezetéi munkdm sorin a dontések elékészitésekor figyelembe
veszem helyettes kollégdm, a munkakdz6sség-vezetk véleményst, valamint a nevelStestillet
minden tagjdnak lehetGsége van véleményt formalni, ezzel befolydsolni a végsé dontés

meghozataldt.

Torekszem a folyamatos megujuldsra, ezzel is példat mutatva. A kollégdk és a fenntartd
kozbtti informdcidtovabbité szerepét is betsltém, egy oda-vissza folyamatban. Igyekszem a
kiilvildg felé is hitelesen kommunikalni az intézményemet, kihasznalni, épiteni a kapcsolati

tokét. Az évek sordn probaltam asszertfv kommunikécids készségemet is tokéletesfteni.

Az oktataspolitikai véltozdsok ugyan jelen vannak az életlinkben, ett8l eltekintve kozds
érdekiink, hogy Csanddpalotan is XXI. szézadi szinvonalas oktatds valosuljon meg, melynek
kbzéppontjdba én az €rtéket, az értékkdzvetitést helyezem. Azért is, mert az a tapasztalatom,
hogy a csalddokb6l egyre tobb gyermek keritl iskoldba hidnyos szocializécival, olyan
koriilmények koziil, ahol mér maguk a sziildk is segitségre szorulnak. Nem alakult ki az
egyénekben a tolerancia, hidnyoznak az érzelmi odafordulasok a masik emberhez, kGt6dési
nehézségek lépnek fel, nem ismertek az egytittmiikisdés forméi. A szitl8k maguk is gyakran
kiizdenek €letvezetési problémékkal. Hidnyzik a problémamegoldé, és a dontési képességiik
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is. Ezért a pedagogusok vallét terheli az a feladat, hogy a szellemi tuddsmegosztds mellett az
erkdlcsi nevelést is felvillaljgk. Nemcsak mddszertanilag szikséges megdjulniuk, de
-szocidlisan is érzékenyebbé kell, hogy viljanak.

A 16 oréig tart6 foglalkozdsok teret adnak a felzarkéztatasnak és a tehetséggondozdsnak.
El6térbe kertil a személyiségfejlesztés, a nevelés, a mar emlegetett szocidlis kompetencidk
fejlesztése, a testi, lelki egészséggel kapesolatos pozitiv attittidsk kialakitdsanak feladati s

nem utolsé sorban a felnétt lét szerepeire valé felkészités.

Iskoldnk  fenntartéja a Hédmezbvasirhelyi  Tankertleti  Kozpont.  Szakmai
alapdokumentumunk szerint alapfeladatunk a beiskoldzési korzetiinkbe tartozé tankteles
kora altaldnos iskolds gyerekek nappali rendszerti iskolaj oktatdsa, sajdtos nevelési igényii
tanulék integralt nevelése-oktatdsa és a Makéi Altalanos Iskola és Alapfokié Mivészeti Iskola
Telephelyeként miivészeti oktatdst folytatunk.

Helyzetelemzés

Motto:
» Olyan lesz a jov6, mint amilyen a ma iskolaja”
(Szent-Gyérgyi Albert)

Egy iskola jovGjét megtervezni, leimi a jovobeni fejlesztési elképzeléseket, csak tgy
lehetséges, ha megismerjiik a teleptilés infrastrukturalis viszonyait, a népesség alakuldsat, a
munkanélkitliség véaltozasat, hiszen ezek déntéen befolyasoljak azt a szociokulturalis hatteret,
ahonnan a tanuldink érkeznek. Helyzetelemzésemhez alapul vettem a 2017, augusztusiban
megirt ,,Helyzetelemzésen alapulé marketing stratégia” cimi beszdmoldmat, természetesen az

abban szerepld adatokat aktualizdltam a megfelels forrasok felhasznalassval.

Az intézmény kézvetlen tarsadalmi kérnyezete, a telepfilés jellemz6i

Csanédpalota gazdasigi-tdrsadalmi szempontbél a hdtrdnyos helyzetii telepiilések kozé
tartozik.

L0
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Gazdasdgi élet

Féldrajzi helyzetébdl adéddan a telepiilések foldje kitling, humuszban gazdag mezdségi talaj,
igy a kdzségek mezOgazdasagi jellegliek, jelentdsebb ipar nincs, azzal a kordbbi évtizedekben
sem rendelkezett.

Infrastruktira

Csanddpalotin valamennyi lakéhdzhoz gdzhaldzat, valamint vizvezeték-halézat csatlakozési
lehetésége kiépitett. A gazvezettk kiépitése mar a rendszerviltds elbtt befejez6dott.

Szennyvizelvezet8 rendszer van. Uj haz nem épiilt, csak régiek felijitdsa tortént meg,
A népesség alakuldsa
A korgsszetétel kedvezGtlen:
0—-18¢év 49118 ez az 5sszlakosségi létszam 16,95%-a
19-59¢év 79716 ez az dsszlakossagi létszam 27,5 %-a
60—~99 év 1608 5 ez az tsszlakossdgi létszdm 55,52%-a
A telepiilés dlland6 lakosséga cstiken, a szilletési mutaték kedvezétienek.

A telepiilés lakéinak szdma:

| 2013.01.01. | 2014.01.01. | 2015.01.01. ‘ 2016.01.01. | 2017.01.01.

2018.01.01. |
2896 |

3058 3027 2956 2962

2971 '
|

1. szami tbléazat

Forrds: Helyi Vizudl Regiszter személyi adat-és lakcim-nyilvantartasi rendszer, illetve

Csanddpalota Véros Onkormanyzata

Az élve sriiletettek szama, Csanddpalota, Kovegy kizséget is ideértve

2008 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 |
r_ 27 2 |17 29 21 17 17
‘__éféTet%_ 6. életévét Ts. Eletévét | 6. Eletévét | 6. Eletévét | 6. dletévét | 6. Sletdvet

t6lti a: tolti a: 16l a; 1651t a; 161t a: t6lti a: t51ti a:
2014/2015- | 2015/2016- | 2016/2017- | 2017/2018- | 2018/2019- | 2019/2020- | 2020/2021-

as os | es as €s as €s
| tanévben tanévben tanévben tanévben tanévben tanévben tanévben
r l B

2. szému tabldzat

Forras: Védéndi Szolgélat Csanddpalota
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A fenti adatok nem tartalmazzak az id6kszben elkoltozé és a telepiilésekre k&ltd2z8 gyerekek
létszamét.

Tanuléi létszamok:
| 2014/2015-65 | 2015/2016-0s ;| 2016/2017-es I 2017/2018-as 2018/2019-¢es
tanév tanév tanéy ‘ fanév | tanév
oktéber 01. ‘ oktéber 01. oktober 01. | oktdber 01, J oktéber 01,
R S |
169 £5 169 £6 T 16866 | 1606 | 160 £6
|EbbSl: | Ebbsl: | Ebb8l: | Ebbdl Ebbol:

- als6s: 1008 | - als6s: 96 8 | - alsés: 87 6 | - alsds: 8118 - alsos: 77 6
(Ebbs! elsd (Ebbél elsé | (Ebbé&l elsé {Ebbél elsd (Ebbdl elsé
osztélyba osztlyba osztilyba 1 osztalyba osztdlyba

| belépb: 26 £5) beléps: 21 f8) |  belépt: 21 6) | beléps:156) | beléps: 23 f8) |

‘ - fels6s: 69 18 |- felsbs: 73 6 ‘ - felsGs: 81 6

- felsbs: 82 5 [-felsas: 8315 |

3. szdmi tablazat
Forrds: KIR

A fenti adatokbdl egyértelmiien l4tszik, hogy Csanédpalota varos lakéinak a szdma 2013-t6]
2018-ig, vagyis 5 &v alatt kzel 162 fovel csokkent. (1. sz. téblézat) Ha ezt a szdmot egy 3 fds
csalddi modelire vetitjiik le, akkor ez 54 csaladot jelent,

Az is j6l lathatd az oktéber 1-jei statisztikai adatokbél, (3. sz. tablazat), hogy 2014/2015 és
2018/2019-es tanév kozott, vagyis eddigi 5 éves intézményvezetsi tevékenységem alatl a
tanuléi létszam stabilnak mondhatd, attél fiiggetlentil, hogy a viros lakéinak a szdma csokken.
Ugy gondolom egy elregedési folyamatot nehéz feliilfrni ugy, hogy a csanédpalotai lakosok
tébb, mint fele 60 — 99 év kozott van. Az élve sziiletések széma (2. szdmu tdbl4zat) sem
mutat n6vekvd tendencidt. Egy kiugré (2011) évté] eltekintve.
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A 2017/2018-as tanév tanulélétszdm adatai SNI, HH HHH, BTMN tekintetében

Osztily | la | 2a | 3a | 4a [ 5a [ 6a | 6b | 7a | 8a | Osszosen: j

15 166 | 185 | 2318 | 2418 | 1666 | 1515 | 1366 | 1718 | 1816 160 fé

Ebba: 3 | 3 4 6 4 3 3 4 3 33 %
SNI
o 5 7 8 4 5 5 3 6 5 48 5
HHH ’
BTMN 2 1 3 J 3 3 2 1 3 1 19 £
Osszesen: | 10 11 15 | 13| 12 |10 7 13 9 10016

|
4, szamu tablézat

1.

SNI, HH HHH, BTMN tanulék ardnya a
2017-2018-as tanévben

m

EA4

szami diagram (1=8NI, 2~HH, HHH, 3=BTMN, 4=Probléma mentes)
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A 2018/2019-es tanév tanuldlétszam adatai SNI, HH HHH, BTMN tekintetében

| Osztily | 1a | 2a | 3a | 4a | 52 | 6a | 7a [ 7b ( 82 | Osszesen:
| 6 238 | 145 | 238 | 2415 | 2318 | 1716 | 1716 | 165 | 105 160f61
coull P PN I P v e B e e
SNI ‘ 2 | 3018
o, 7 4 _5 6 | 2| 7 5 | —4 2 | 42 £3
il IR -
BTMN 4 1 3 3 3 [ 3 ] 3 | 2 _1_2_ L 2465
(")sszesen:j 13 7 12 l' 15 | 1 l' 13 10 | 6 | 965 }

5. sz&mu t4blazat

SNI, HH HHH, BTMN tanulék ardnya a
2018-2019-es tanévben

r

i

=2

m4

2. szimi diagram (1=SNI, 2=H H, HHH, 3=BTMN, 4=Probléma mentes)

Kiemelt figyelmet igényls tanul6ink (a teheiségeket kivéve) szdmat mutatja a 4. és 5. tabldzat,
szazalékos ardnyban az I. és 2. szdmn diagram. Szdmuk mindkét tanévben magas 63 és 60
szazalékuk valamilyen problémaval kiizd. Ebbs] adédik, hogy a felzdrkoztatdsra nagyobb
figyelmet forditunk, nem hanyagolva el a tehetségeinket. A magas szdmt probiémaés tanuloi
Osszetéte! ellenére szinvonalas miisorokat, virosi Unnepségeket, szindarabokat, bemutaté
rakat tartunk. Tehetséges tanuléink vannak a kiizd6sportok terén &s a Diékolimpiai

eredményeink is kimagasldak.
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Csanddpalota alapvetéen mezGgazdasdgi jellege miatt magas az alkalmi munkat végz8k
szdma, hiszen a termelés szezondlis jellegli. Ez nagymértékben hatdssal van a

munkanélkdiiliség alakuldsdra.

A teleptilésen 71 f& regisztralt munkanélkitli van a munkavallalasi ko népesség
tekintetében, amely szdzalékos arinyban kifejezve 3,62 %. Ez a komyezs telepiilésekhez
viszonyitva jo ardnynak bizonyul (példaul Apatfalvan magasabb, Fsldedkon és Kiszomboron
alacsonyabb a munkanélkiiliség aranya).

A kozfoglalkoztatdsi programban 2018, évben havonta 4tlagosan 106 f& volt foglalkoztatva,
2017. évhez képest 41,4 %-o0s cstkkenés mutatkozott a ktzfoglalkoztatasban.
Forris: Csongrad Megyei Korményhivatal Makoi Jarasi Hivatal Foglalkoztatdsi Osztaly

Tanuléink és a lehet8ségeik

A fenti helyzetelemzésbél, telepiilés elhelyezkedésbé! is adddik Csanddpalota sajatos
helyzete. Az itteni gyerekek szémdra 2 Gt is adédik lehetdségként, amennyiben nem
iskoldnkat vilasztjdk. A jobb képességlick tdvoznak a makdi Kalvin Téri Reformatus
Altaldnos Iskola tagozataiba, vagy a 8 évfolyamos Makdi Jézsef Attila Gimnaziumba.
Tudom, hogy kistelepiilési viszonylatban ez a jelenség nem egyedi. Ha egy kozeli, nagyobb
vérosban, képességileg valogatott térsasdgban tanulhat a gyermek, akkor ezzel a lehetdséggel
sok sziil6 €l, vallalva az ,atjards” kockdzatat. De egyszerlien van olyan is, hogy nem tudjak
megmagyardzni, miért iratjdk mdsik iskoldba gyermekeiket. Itt feltételezem, hogy pusztn
Hdivatbsl”.

Raébrednek persze a sziilk, hogy szabalyok, kévetelmények minden iskoléban vannak.

A fenti gazdasag] helyzetet tekintve lithat6, hogy sok a telepiilésen a mezégazdasagi alkalmi
munkdbdl €16 csaldd. A munkanélkiiliek szdma ugyan csSkkenést mutat, de alacsony a szildk
iskolézottsaga, sokan élnek nehéz anyagi helyzetben, tehdt tanuldink igen eltérd
szociokulturdlis kérnyezetb6] érkeznek. Gyakori probléma tanul6ink részérdl a munkshoz
val6 nem megfeleld hozzddllds, az erkdlesi normak elfogadésanak esetlegessége. A gyerckek
otthonrél egyre kevesebb tuddssal, alacsony neveltségi szinttel érkeznek. A megélhetési
gondok miatt a sziilok egyre kevesebb id6t forditanak gyermekeikre, mely sokszor azok
apolatlansdgban is megmutatkozik. Az elhanyagolt gyermekek szilei legtSbbszor nem
egylittmikbdéek, nem mutatnak érdekl8dést gyermekeik fejl6dése irdnt, viszont kemény
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kritikusai az iskolanak. Nem Jellemzi 8ket a pedagégusokkal, intézményvezetéssel szembeni
nyiltsig, mis utat vélasztanak a timaddsra. Szitkséges esetben természetesen felvesszik a
kapcsolatot a Gyermekjoléti Szolgalattal.

A helyi 6voddval j6 a kapcsolatunk, részt vesziink €gymas programjain és egyiittes erével
prébéljuk meg gyermekeinket felzarkdztatni.

A fenti problémék figyelembe vételével a ,iehetdsebb” szillok tehetségesebbnek ftélt
gyermekeiket nem kimélve a korai keléstél, az autébuszon valé utaztatdstol, ink4bb a vdrosi
»Clitebbnek szamits iskolak valamelyik nagyobb Iétszému osztdlyaiba iratjak be abban bizva,
hogy ott magasabb szintii tuddshoz juttatjdk gyermekeiket. Igy gyakran érezzitk pedagégus
kollégdimmal, hogy mi, a gyengébb képességli, magatartési problémékkal kiizdd, mads
intézménybél elbocsdjtott, sztildkeél, neveldsziilékesl elvett gyerekek gyiijtéhelyévé valunk.
Szerencsére a tanulék tbbsége nem ilyen, de az elébbiek végtelentil rossz hatdssal vannak a
tobbiekre és ez a hatis a kis létszdm miatt felerdstdni l4tszik. Kitarté neveldi munkival,
felzérkéztatd programokkal sikerdil némelyikiiket az iskola elvégzéséig vagy a HID-
programba eljuttatni, de megfeleld hozzasllds és tudas nélkiil mi sem tudunk bizonyitvanyt
adni a keztikbe.

Sz6t kell ejtentink arrél is, hogy kivalé didkjainkat Dér-dfjjal jutalmazzuk, melyet a
Csanadpalotai Korszerii Iskola Megteremtéséért  Alapitviny adoményoz az A4ltala
meghatdrozott feltételeknek megfelelé 8. osztdlyos tanulénak. A »Blszkeségeink™ tabldra
azok az arra érdemes végz6s tanulink keriilhetnek fel, akik ugyan a Dér-dij kritériumainak
nem felelnek meg, de 8 éven 4t szorgalmas és a kdzosséget épitd emberek voltak. Sajnos ez
utbbiakbol, akik tanulni, sportolni, és kOzBsséget épiteni akarnak, kevesen vannak. Ennek
megfeleléen akar évek el is telhetnek gy, hogy sajnos az alapitvany nem tudja odaitélni a
dijat.

Mindezeket figyelembe kell venni, akkor, amikor hozzaadott értéket vizsgaljuk.

A csoportbontist fenntartonk engedélye szerint alkalmazzuk. A tanulék szaktirgyi
felkésziilését szaktérgyi és differencialt foglakozdsokkal, valamint kiemelt figyelmet igényl6
tanuloknak szervezett érakkal segitjlik, mely alatt a tehetségekkel és a lemaradokkal t5riéné

foglalkozdst egyarant értjiik.
Az intézményi munkaterviinknek fontos részét képezi a térségi ~Kommunikaljunk

természetesen” cimd, és az alsés térségi sz6vegértd verseny megrendezése. Bitszkék vagyunk
szindarabjainkra és a tantdrgy koncentriciés bemutato ordinkra is.



Csanédpalotai Dér Istvan Altalanos Iskola
Intézményvezetdi palydzat ~ Szabd Zsuzsanna

Erthets, hogy ilyen tanuldi osszetétellel nehéz a versenyeztetés. Oriiliink, ha egy-egy
tanulénk megyei versenyekre bejut, és ott helytdll. El6kelé helyezésr6l és orszdgos szintli
elismerésrdl ne is beszéljiink. Ettél figgetlentl minden évben akadnak olyan novendékeink,
akikre méltdn biiszkék lehetink. Ezek a tanuldk elsOsorban az iskolai profilunknak
megfeleléen vers-és prézamonddsbdl, az alsé tagozatosok leginkibb mese mondésbal
Jjeleskednek. Fels6 tagozatosaink koz6tt is akadnak versenyzék, akik egy-egy helyi, térségi,
megyei versenyen megmérettetik magukat. Ezért mi mér, az ezeken nytijtott j6 helyezéseket is
dijazzuk, tanuléinkat elismerésben részesitjiik.

Helyzetiinket neheziti a Szent Agota Gyermekvédelmi Szolgaltaté Csanadpalotai
Lakésotthonai, ahovd csaladbdl, nevelGszul6ktsl kiemelt gyerekek  keriilnek,
fegyelmezetlenségi, dnkontroll nélkiili problémékkal, és a Csongrdd Megyei Kormanyhivatal
éltal idehelyezett, méds intézménybdl fegyelmi eljérds sordn eltdvolitott tanuldk. A felsd
tagozatos tanul6knél minden évfolyamon van lakédsotthonos tanuld, jelenleg az todik osztaly
kivétel. (6. szdm tablézat)

“Tanuléi 22 T 17 17 9

létszam I
Ebbsl | 0 1 2 3 1
Iakdsotthonban | !
neyelkeds » LR e

6. szami tabldzat

Sajnos ezek a tanulk olyanok, akik az emberi tiszteletnek, kotelességtudatnak, a kitartdsnak,
az egylttmlikdd6 képességnek, a szabdlykbvetd magatartdsnak jocskan hijan vannak.
Megijelenésiikkel felperzselik az addigi, hasonlé tanulék miatti, megfeszitett munkaval
felallitott iskolai rendet, fegyelmet. A devidns viselkedésre hajlamos helyi lakosti tanulékat,

- akik személyiségik folytdn ,kaphatéak™ erre a magatartdsformara -, buzditjdk a
pedagégusok és tanul6tarsaik irdnti tiszteletlen, szemtelen magatartasra,

Sajnos ez a probléma napi szinten ad feladatot pedagdgusnak és az intézményvezetésnek is.
En még mindig a kommunikéciét tartom a leghatékonyabb modszernek, ami més tanuléval,
szitlével milkodott/miikodik is, de aki képtelen emberi normik szerinti értelmes

kommunikaciora, azzal nehéz mit kezdeni.
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Sajnos a rendbontd, hazirendet megszegd magatartds majdhogynem napi szintli az
intézményiinkben €s a sziilk altaldnos viselkedés kultdrdjinak a hidnya is egyre nagyobb
nevelési terhet ré rdnk. Az otthonrél hozott, vagy éppen a csaladi kdrnyezetb8l kiszakitott
gyermekek dithkitoréseit szakértelem hianyaban igen nehéz kezelni. Igyeksziink tiirelemmel,
szeret0 szigorral és megériéssel kezelni ezeket a problémakat még akkor is, ha a sziild mér
tehetetlen és télink varja a megoldast az altala elmaradt nevelési feladatok potlasit,

A helyi Lakasotthon vezetSivel, nevelSivel nagyon szoros kapcsolatot sikeriilt kialakitanunk.
Ennek ellenére egyiittes erével is ezeknek a tanulSknak a személyiségforméldsa nagyon nehéz
feladat.

A helytelen, tudatlan internethaszndlat is nagy veszélyeket hordoz magéban, kiilénésen annak
az ifjunak, aki nem tudja kivalasztani az értéket az 6t elirasztd informécié dradatbol.
Mindemellett a szilék tsbbsége is érdektelen. Also tagozaton még eljdrnak a sziil6i
értekezletekre, de fels6 tagozaton elengedik a gyepldt és sajnos hagyjdk, hogy gyermekeik
vegyek 4t az irdnyitast.

Intézményiink befogads, semmilyen szegregicié nem érvényesiil.

Bér erdsségiink a felzdrkéztatds, a lemorzsolddassal veszélyeztetettek széma a kovetkezd
tablazat szerint alakul.

Lemorzsoldddssal veszélyeztetett tanuldk szima dsszesen

2017-2018 2 7 10 4 23 2

L félév - !
2017-2018 3 ! 11 I 11 J 3 | 2 } 7
2. félév -

© 2018-2019 7 2 17 3 29 8

[ Lfélev .

7. szamu tablazat

R —
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A kompetenciamérés eredményei, intézményi tsszefoglalé jelentés 2015

Az intexmeény tétszamadatal
Azl = =
Tanuitk ezamn
Evioyan Heprés: tormp
O Ajel » "
8. Altstdnos mikols o 20
s | Agatancs iskoln 1w 17
Atiageredmenyek
T
Mérds: torole! | Eacty ) Y (T rd heny)
i Az snitzminghen Orszigossn
e 1415 (13571600} & 1e07 (151088
8 1645 (1888:1610) B wepensn
8, 1297 (1362;148) B 1seacisaroiensy
= - |
L 8 1600 (1420,1868) @ mmass:tssslj
L Az y W gt - Y 2 adolr detikk
o Az iodemi e ki atigifistnasn az st 6t

G Aximbaminy amdmdnyénil s2griiinssn magssbt a2 adoft ériés

8. sz.tdblizat

A kompetenciamérés eredményei, intézményi dsszefoglalé jelentés 2016

Az imézmény tetszimpdatal
TnAdk axoma
Y ¥ Ostzeses A jelaretisbin szerapidk
s Aatines tskots 7 13
8 Arlsencs ikt 1 5
Atageredmények
A A I 1. s - N J
phevasi . 3 y (e o w)
- Az inthzmidnyhen Orszigosin
s 14841283 103 B uscresssinm,
Y 1857 (145 4:1846) € w07 (15061508
8. 1359 (1279.1431 B vesa (s 1amm
- 5. 1891 3884607 ® senpserasen
T Az tzmety srimioyinll szignifkdnaen dacsoryabh sz sdotl &tk
£ Az . dnye nom szigaifikdasun a2 ndolt dridsts
B Azt densmydng! axigrifikinsan mag 22 acdott ensk

9. sz tédblazat
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A kompetenciamérés eredményei, intézményi sszefoglald jelentés 2017

Az intézmeny letszémadatal

T o Tanusisk s2ma |
Eviotyam Képzés: toma - |
Osxzesen ]Amnmmumpﬁbk
] | Abatings iskoia [ 17 | 13
[ a | Ao imkcta l 19 | L
Atageredményeic
Ag - cl 2] -l
eéréai taruiet Bviclyam — - {
Az inlbzrodnyben [ Orszég |
5 1386 (1290:1455) [ G 1407 (ras6: 1485
Hdslemaiia . +
8 1492 (14321867 B wzpsisy
Py wonezien | ) s nsozises)
Sosngens 1
& | Mospnesy | & wsry 505724
4] Az intbzmdiy ersményfnil szigrifikinsun slacsonyab ar saot drtk
Y Aziniézmdny ényn nam kidanborik szignifikdnsen az aocit endtel
B Azion y eredményéné! axgnifkgnsan mpgasshb 8z a0t érték

10. sz. tablazat

A fentebb vézolt okok, sziiléi és tanulsi hozz44llds, magatartds, szorgalom és kbtelességtudat
hidnya hozzijérul abhoz, hogy az intézmény lemorzsol6dassal veszélyeztetett tanulbinak a
szdma n. Ha nem is nagymértékben, de a kompetenciamérés eredmenyei is romlanak, (8-
10.sz téblizat) A lemorzsolédassal veszélyeztetett tanuldkra felzdrkéztatdsi terveket
készitiink, a sz6vegértés pedig évrl évre kiemelt fel adatunk,

Ennek ellenére minden tanulénkat be tudjuk iskoldzni a kozépiskoldba és az onnan
visszaérkezé jelentések, a nyomonkévetds azt bizonyitja, hogy tanuléink tisztességesen
megalljak a helytket a vélasztott intézményben. Sét, egyes esetekben még jobb eredményeket

émek el. Kevesebben vélasztisdk a gimniziumokat, inkibb a szakiskoldk és a

szakgimnéziumok a népszerfibbek.

Az intézmény személyi feltételeinek alakuldsa

Szakos elldtottsagunk teljes, ugy, hogy az angol nyelv tanitdsét egy szakkollégiummal
rendelkezd kolléga és egy vallalkozdi igazolvdnnyal rendelkez8, vidékrsl Csanédpalotira

atjaré nyugdijas pedagogus latja el.

Az intézmény pedagégus létszéma 20 6. 10 alsés tanits, és 10 fels6s neveld litja el a
feladatokat. A 20 f5bé1 | tanits és 1 tandr a felmentési idejét tolti.
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Ebb6! 1 f8 a fentebb emlitett nyugdfjas angol szakos pedagogus. Harom olyan kollégink van,
akik ebben a létszamban nincsenek benne, mert nélunk, a tantérgy alacsony Graszdma miatt,

csak egy-egy napon latjdk el feladataikat. Ezek a tantirgyak a fizika, az informatika és a rajz

és vizudlis kultira.

Miivészeti oktatdsunkat a Makoi Altaldnos Iskola és Alapfoku Miuivészeti Iskola pedagégusai
latjak el. 2 f6 a zeneoktatds, 1 f6 a képzOmiivészet és 1 fo a néptinc oktatds terén

tevékenykedik.

Gyégypedagégus, logopédus segiti a munkénkat.

A pedagégusok kordsszetételét az alibbi tabldzat foglalja Gssze

Eletkor szerinti megoszlds

11. szamu tablazat

végzettség
'— 23-30 31-40 ‘ 41-50 5160 | 60év
év kozotti évkozotti | évkozotti | évkozdt feletti
| alsés tanité | 1 ‘ 3 4 2
I I —
fels6s tanar | 0 l 4 5 1

A pedagogusok végzettsége szakvizsga, szakkollégium és  milveltségterilet
szempontjabdl
Vegetnigenk | 0 B
Alsls tanft 10 6 o ]
ey 25 | Ember és tarsadalom miiveltség 3 ]
ebbl B | teriilet
1B informatika miiveltség teriilet -
' ] 18 angol idegen nyelvi miveltség L
terfilet ]
218 | népmitvelés szakkollégium -
1, | kdnyvtdr szakkollégium | -
—— Pedagbgiai
1o testnevelés szakkollégium Srtékelési
S szakért
e 18 nincs miiveltség )
[ i terlilet/szakkolléginm L -
\ 116
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|

| Felshs tandr ] 10 16 | f
l_ I S e T—— —— |
| matematika- | 2 - - |
J kémia - _
| matematika- 1 - |' -
testnevelés R o -
| Intézményvezetd és
. kozépvezetd
testnevelés 1 | testnevelés szakkollégium m‘,’lm
| } szakvizsgédzott (
L . - - ]ll_ pedagégus |
Szakvizsgizott |
| magyar- 1 ' - pedagdgus,
trténelem ] } o kbzoktatdsi vezets
énck-torténelem 1 N - | - |'
|' m;gyar_— 1 }— D I L )
| kényvtar 1 .
| magyar-angol 1 -
' bioldgia-foldrajz 1 l - o - |
‘ o - Szakvizsgdzott |
| pedagdgus
| mentalhigiéné az
' iskolahan
szaktertleten;
| . - Intézményvezetd
biolégia- [ €s kozépvezets
. 1 - terilleten
technika szakvizsgézott
pedagdgus;
- Szakvizsgazott
pedagbgus
| (tankeriiletigazgatasi
€s kiizneveldsi
o o | o | vezetd)
12. sz. tablazat
Szakvizsgazoit ~ pedagégusaink szdma 4 3. 10-en rendelkeznek  valamilyen

miiveltségtertlettel, vagy szakkollégiumi végzetiséggel, ami a leginkdbb a tantdrgyfelosztis

¢s a felsés helyettesitések, megoldasa szempontjibél nagyon #idvdzits, ugyanis egy kis

tantestiiletben egy-

16vé kollégakra. (12. sz. tablazat)

két pedagbgus tartés betegsége komoly gondot és nagy terhet ré a talpon
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Az iskola tovabbi dolgozéi

[ Munkakér megnevezése |  Létszim { Iskolai végzettség - J
Tskolatitkar ’ - ‘ gimnaziumi éretiségi;
116 | gyors- és gépird;
| | o szamitégép-kezeld
Ugyviteli dolgozé ' 155 szakkozépiskolai érettségi;
) | pedagdgiai asszisztens
Takarftd ‘ 114 magasépitési technikus
Kisegitt, takarité " T ndi ruhakészité szakmunkas
Intézményi takarité6 =~ 118
 Karbantarté I )
13.sz. tébldzat o

Intézménytink nevel oktato munkét segft8, iskolatitkari feladatokat ellaté személy munkiéjat
1 f8 tgyviteli dolgozd segiti. A technikai személyzet létszdma megfeleld, a takaritéi feladatok
elldtdsa csak betegségek esetén nehezedik meg. Karbantarténk 3 épliletben végzi el
munkakori feladatait. (13. sz. tabldzat)

Az életpdlyamodell bevezetésében érintett pedagbgusok

| | Pel 1DB 2915.2016. 2017, | Ideigiones Pod. Ii-
2018. 2019, évi b
Ped Hivbe §86p6
S pedagdgmsok W& | mostexpedagbdas
résxt,

2015. oktoberben v |
116 mindsiilt ‘

2016. februdrban

256 minds#l¢

2017-marciusban
116 v ‘

mindsilt
2018  oktéberben f
mindsil{

| 2018-ban portf6lict
116 toltstt fel, 2019-ben
mindsiil ‘

RSN

16 v

. 2018-ban portfoliot
116 toittt fel, 2019-ben \
mindsiil

14. sz. téblazat
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Targyi feltételek:

Az épiiletek

A mindennapi nevelé —oktaté munka hérom épitletben folyik. Az ,emeletes iskola” (Kélmény
Lajos utca 1.) ad helyet a fels8 tagozatosok és az informatikaoktatdsban részt vevo tanulék

tanitasdnak, és ugyanezen a cimen, de masik épiiletben tanulnak az 1-2 évfolyamos tanuldink.

A Szent Istvan u. 48.sz iskolaban térténik az alsé tagozatos gyermekek 3-4 osztalyig nevelése
¢s oktatdsa. Ebben az épliletben a vizesblokk feltjitdsa, esetleges athelyezése lesz szitkséges,
mert itt a tandri €s tanuldi mellékhelyiségek és mosdék még a kiiltérrdl, az udvarrdl nyilnak.
Meglehetdsen régiek, allapotuk mar nem felel meg a XXI. szdzad higiénés kbvetelményeinek.
Mivel udvarra nyilnak, fiitésik sem J6, hidegebb teleken fenndll a csdhilézat és a wC-

tartalyok befagyasinak a lehetfsége.
A testnevelés Gréknak pedig a Csanddpalota Viros Onkorményzatanak tulajdondban 1évé

modern tornacsarmok és miflives sportpélya ad helyet.

Az épliletek allagai megfeleléek. A Kélmany Lajos utcai épillet (1-2. osztalyok) 2015
szeptemberére lett feldjitva, mig a fOépiilet 2008 tdjan, kivéve az elektromos halézatat, Ez
utébbi feldjitisi munksi is megkezdédtek a Hoédmezévisdrhelyi Tankerilleti Kazpontnak
kbszénhetéen. A tervezsi munkalatok és az anyagbeszerzés még a 2018-as évben megtortént,
a kivitelezés pedig vérhatéan 2019 nyardn kezd6dik el. Ugyancsak a fenntarténknak
készbnhetben megtjult a Kélmény Lajos utcai hétsé bejérati kapu és kémyéke valamint a
kerékpértarol6 és elkésziilt a két éplilet kbzbtti 4tjdro kapu.

Az oktatds targyi feltételei

Az oktatishoz sziikséges targyi feltételek biztositottak. Minden kolléga szdméara minden

épiletben rendelkezésre alinak a megfelel§ eszkszok.

Az egyes tantirgyak sziméra szilkséges taneszkbzdket a kézpontilag kiadott eszkdzjegyzék
alapjén hatirozzuk meg,

Interaktiv tabla, projektorok, internet szolgaltatas, digitélis tananyag segiti a nevel§-oktaté
munkét, mellyel Ichetéség nyilik a pedagbgusok médszertani kulttirdjdnak a kiszélesitésére,
atalakitasdra, megtjitdsdra. Iskolabtitoraink is (tanuléi padok, székek, szekrények)
folyamatosan cserélédnek a fenntarténk Jovoltab6l. Szamitégépparkunk is megijult, mellyel

Jelentdsen javultak az oktatas feltételei.
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Enek-zenei és miivészeti oktatasunkat segiti két elektromos zongora is.

Az SNI tanulék fejlesztésére kiilon terem 4ll a rendelkezésre. Irodaszer ellétottsagunk
megfeleld, ez nagymértékben segiti az adminisztrativ dolgozék munkajat is. A tandri, az
intézményvezetd-helyettesi, az adminisztracié, s az intézményvezctsi szémitdgépekhez,
laptopokhoz nyomtaté van csatlakoztatva, mely t&bb funkciéval ellétott, adott esetben szines
nyomtatasra is hasznalhaté.

Pedagogiai, szakmai munka

A tanul6k iskolai eredményeit nagymértékben befolydsolja a sziili hattér, a sziilék anyagi
helyzete, mely dontGen kihat a tanul6k hétranyos helyzetére. (4-5.sz. tablazatok) Az ilyen
koritlmények kozott él6 gyerekek kérében a legnagyobb a lemorzsolodés veszélye. Nehéz
felébreszteni a belsé motiviciot, nem kénny(t azzal az ideolégidval versenyezni, amikor a
tanulénak azon feltett kérdésre, hogy mi a célod, mi szeretnél lenni az a vélasza, hogy:
~kézmunkds”. Eppen ezért oktatdsi modszereinket tgy vilasztijuk meg, hogy a
felzérkéztatisra kiemelt figyelmet forditunk, de nem hanyagoljuk el a tehetségeinket. Az
egyéni bandsmodot a kdznevelési térvény is kiemelten kezeli, ezért tantargyfelosztisunkban
legfdképpen az éretiségit add targyakndl differencialt és kiemelt figyelmet igényld o6rdk
szervezésével tamogatiuk a  felzdrkoztatdst és a  tehetséggondozast. Pedag6giai
programunkban szdmos egyetemes emberi érték tisztelete szerepel, ezért minden lehetséges
eszkdzt megragadunk ennak érdekében, hogy felvegyilk a harcot a durvasaggal, az
agresszioval, a devidns viselkedéssel és a tragédr beszéddel szemben.

A telepiilés egyetlen iskoldja Iévén, minden jelentésebb dllami tinnepen szinvonalas misorral,
mini szindarabokkal lepjitk meg a lakossdgot, melyben a tanul6i generaci6 mindegyikébsl
szerepelnek a tehetségek. Igyeksziink ezaltal is & hagyomdnyépoldsra, a haza szeretetére

nevelni Sket.

Minden rendezvényiinkre szivesen hivjuk, varjuk a sziiléket, tanar-didk-sziild meccseket

szerveziink, ahovd kozvetlenil sikeriil 8ket, (kis szdmban ugyan) megnyerni.

Szakmai munkénkat a tSrvények, a tantervek és sajat dokumentumaink hatirozzsk meg. A
szaktdrgyi, nevelési céloknak megfeleléen vélasztjuk meg a felhasznalhats eszkdzoket,
modszereket. Célunk, hogy minden tanulét sajit képességeihez mérten kezeljiink és legaldbb

€v végén eljuttassunk a bukdsmentességhez. Nem mindig sikerill, nem mindig partner a tanuld
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ebben. A cél elérése érdekében kifejezetten az elégtelen osztdlyzatot elér§ tanulékra készitiink
felzérkdztatasi tervet.

A kollégik szakmailag jol képzettek, nyitottak az 1j médszerek elsajdtitdsdra. Hatékony
munkét kis Iétszdmi csoportban lehet végezni, ahol szinte személyre szabottan lehet a
feladatokat kiadni, magyardzni, gyakoroltatni. J6 szinterei ennck a szaktirgyi 6rdk, ahol
szaktandri iranyitéssal készithetik el a hdzi feladatot és gyakorolhatnak tanuléink.

Beiskoldzési sziil8i értekezletet, a miivészeti tandrokkal hangszerbemutatét tartunk. Iskolai
szindarabjaink bemutatdsakor meghivjuk az Gvodasokat. Nyilt napot tartunk szamukra. Az
elmilt tanévben mér nem csak a leendd elsGstket, hanem a sziileiket is aktivan bevontuk az
orékba. A gondosan kialakitott programokon tiil egyedi sajatosség kialakitdsdra volt szitkség,
hiszen a marketing stratégia fontos része, hogy az iskol4nak jellegzetes arculata legyen,
melyet 1igy kell megvilasztani, hogy a rendelkezésre dll6 gyermekanyag ennek megfeleljen.
Igy lett egyik profilunk a szinjétszés, melynek szfnvonalét tovabb sikerilit erdsiteni. Nagyon
idvozité lenne, ha egy dramapedagdgiai tagozatot indithatnédnk. Ebben (is) jék a
pedagbgusaink (még dramapeaagogiai végzettség nélkil is) és a gyermekeink is. Ehhez
megfeleld végzettségit kollégara lenne szitkség. Hajlandésag van is a pedagégusok részérél, a
tovabbképzés megszerzésére, minddssze az anvagi forrés az akadélva.

Partnerkapcsolataink

Az iskolai életiink meghatdrozé ,,szerepl8i” az iskola kozvetlen és kévetett partnereivel apolt
J6 kapcsolat. Ennek els szdmi képviseldi a sziil6k. Az 6vodai sziildi értekezleten kezdédik a
kapcsolatunk €s a 8. osztilyos ballagas utén ér hivatalosan véget. Tobb forumon igyeksziink
tartani velik a kapcsolatot, melynek szinterei: sziil8i értekezletek, e-naplé, fogad6 érédk, nyilt
6rék, {izenetvdltds, értesités az ellendrzében, spontén taldlkozisok és nem utolsé sorban kdzis
programjaink.

A Hédmezévasarhelyi Tankeriileti Kozpont, mint fenntarté jelenti szdmunkra a gazdaségi
bézist és szakmai segitséget. Az évek alatt mind az iskolavezetés, mind pedig az
adminisztricid szémithat a timogatésukra, és ha sok esetben hijan is vagyunk a személyes
ismeretségeknek, kapcsolatunk nem mondhat6 formalisnak.

Csanddpalota Viros Onkorményzatival, bir fenntartéi jogokat nem gyakorol,
kapcsolatunk szoros maradt. Rendszeresen részt vesziink polgdrmester asszony altal
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kezdeményezett intézményvezet6i értekezleteken, jolesd érzés, hogy szamfitanak rank,
véleménylinkre és stleteinkre. Emellett szamunkra megtisztels, hogy részt vehetiink, €s

szinvonalas mtisorokkal részesei lehetiink a telepiilés kulturalis életének.
A Csanadpalotai Korszerd Iskola Megteremtéséért Alapitvany az iskola segitdje.
Palyazataikkal és az 1%-okbo! tudnak segitséget nydjtani, melynek ,haszonélvezdi” a

gyerekek.

A védondi, orvesi, csaladsegftdi és gyermekjoléti szolgdlattal is j6 a kapcsolatunk.
Rendszeres sziirések, esetjelzések, védsoltasok, felvilagositd eldadasok kapcsan értekeziink

egyméssal. Reméljiik, ezt mondhatjuk el a megijult fogorvosi szolgaltatdsrol is.

Az 6voda-iskola atmenet kapcsdn szoros €s jO 2 kapcsolatunk a Csanddpalota Térségi
Napsugar Ovoda és Bolcs6de Tobbeélt Kozos Igazgatasd Koznevelési Intézménnyel.
Csanidpalotai Virosi Konyvtirral, Csibész Csanddpalotai Ifjdsagért Egyesiilettel, és 2
vérosi civil szervezetekkel is j6 2 kapesolatunk, segitséget nytjtanak az iskolai programok
megvalositasdban.

A Kelemen Laszl6 Mivelodési Haz ad helyet szdmos iskolai rendezvényiink megtartasara.

A Roméan Nemzetiségi Onkorményzat segitbkészsége is fontos szerepet tolt be iskolai
életiinkben.

A Csanadpalota Térségi Alapszolgaltatasi Kozpont ¢€s Gyermekjoléti Szolgalat
intézményeivel is jo kapcsolatot dpolunk, A ,NAPLEMENTE” Idések Gondozohaza

intézménybe rendszeresen jarunk és miisorral kedveskediink az id6seknek.
16 a kapcsolatunk a Magyar Katolikus Egyhazzal és a Sziil6i Szervezeitel,

Valamint j6 kapcsolatot apolunk a térség iskolainak a vezetfivel is.
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Vezet6i Program

2013. szeptember 1-jén kezdtem el dolgozni a Csanddpalotai Dér Istvan Altaldnos Iskoldban
biolégia-technika szakos pedagdgusként. A tantestiilet tagjai koziil a kordbbi idob6! senkit
sem ismertem, sem a személyiiket illetGen, sem pedig emberi, szakmai cthivatottsagukat
illeten. 2014. augusztus 16-t61 vettem &t a stafétabotot az el6z6, nyugdijba vonulé
intézményvezetd asszonytél. Noha kordbban a pedagbguspélya szémos feriiletén és
lépcsbfokin megtapasztaltam e szakma szépségeit és buktatbit, vezetbként csak, mint
munkakdzOsség-vezetd profitaltam. Raaddsul vezetdtirsam is ~kezdbnek™ szdémitott, igy hat
ezen a teriileten egymdst sem ismerve, mégis egylittes erdvel, komoly, innovatiy
elképzelésekkel, 1ij ttletekkel vagtunk bele az intézmény vezetésébe. Vezet8i programomat,
elképzeléseimet 6vatosan fogalmaztam meg, kevésbé ismerve azokat a buktatokat, amelyek a
megval6sitdsban az utamba kerlilhetnek. Példdul: Nem helyi lakosként, elfogad-¢ a véros
vezetése? Hogyan tudok egytittmiikodni a helyi intézmények vezetSivel? Témogatjdk-e a
kollégék a vezetsi programomban megfogalmazott innov4ciékat? Stb. Szerencsére ma mér
minden kérdésemre igen a vélasz. Igy sikeriilt megval6sitanom &t évvel ezelbtti terveim

Jelentds részét, és van olyan is kézétte, mely az akkori terveim kozdtt nem szerepelt;

4 a magas szinvonali munka megtartdsat;

4 prébaképpen a tavalyi évben tanulésivot vezetttink be, de nem valtotta be a hozzi
fiiz6tt reményeket;

4 a tantargy koneentricioés bemutaté drékat;

az iskola 11j profilt kapott, a szfnjtszés tovabbi erdsitésével;

> >

Uj térségi versenyeket szerveziink; (Kommunikal ljunk természetesen, alsos szbvegérts
verseny)

elkésziilt az BUSZKESEGEINK tablé;

csalddi sportdélutinokat szerveziink;

tanar- difk-sziild meccseket szerveziink;

jelentds a PR munkénk; (Facebook oldalunk van, weboldalunkat ,,Gjraélesztettiik”,

> > > >

népszeri rendezvényeink megjelennek a Maké Hiradéban)
van iskolai logénk, szlogeniink;

jelen van iskolapszicholégus az iskolankban;

az elektromos halézat felajftisa a kivitelezés fazisdban van;

> > > >

miikddik az udvaron az iskelaradié;

ALl

=
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4 udvari padok, filagéridk kerilltek kihelyezésre;

4 a miivészeti oktatdsban tanul6 didkok, és az ott tanité pedagbgusok segitségével Dér-
estet szerveziink;

4 Itrehoztuk a ,,Dér-dijasok fal”- 4t;

4 4 hagyomanyt teremtettiink a ballagési program reformizildsdval;

A kdnyvtirszoba keriilt kialakitasa;

A 2013 janudr 1-jei oktatisi, majd az ezt kivets fenntartdi, szerkezeti véltozds, az elsé
z8kkendi utdn kedvezS viltozast hozott. Javult az eszkozellatasunk, az épiiletek
karbantartdséra, felijitdsdra is jelentds Gsszegeket aldoz a fenntarténk. A pedagdgus
életpdlya-modell bevezetésével kedvezébb helyzetbe keritlhetnek pedagépgusaink. A
mindsitési, tanfeliigyeleti rendszer milkodik, melyre a felkészitlés iddt vesz el a pedagdgustal.
Sokan féinek, vigy élik meg, mintha t5bb évtizedes munkdjukat, mely sordn mér eleget
bizonyitottak, killsé szakemberek ,,leellen6riznék”. Még szakértkeént is nehezen tudom ket
motivilni, pedig minden 6ralitogatds utin megerSsitem benniik azt, hogy j6 az, amit

csinalnak és barmilyen mindsitd eljardsban megallng a helyét.

A gyerekeink is egy mésfajta viligban szocializdlédnak, a sok hétrinyos helyzetb6l induld
tanul6nak nekfink kell megmutatni az utat, azokat a lehet6ségeket, mellyel elindulhat a maga
itjan. Munkankat tovabbra is az oktatdspolitika torvényei és a fenntartonk hatdrozzak meg.
Kihivds az, amit a tantestiilet fogalmaz meg célul és tesz meg azok elérése érdekében.
Kiemelt fejlesztési feladataink a NAT aital megfogalmazott kulcskompetencidkra épiil, mely a
pedagdgiai programunkban megtalalhat. Kihivas szémunkra az, hogy didkjaink mennyire
lesznek keépesek egy ,hasznélhaté” tudés clsajititésara, hogyan lesznek képesek megfelelni
»2Z €lethosszig tarté tanulds™-nak. Hiszem, hogy tanuléinknak azt az alkalmazhat6 tudést is
meg kell tanitani, hogy alkalomadtan hol, milyen biztos forrasbél informalodhat, mit hol talal
meg, €s mit hol keressen ahhoz, ha tudésat késébb bbviteni szeretné.

Vezetbi programom kulcsfogalmai: értékmeg6rzds, becsiilet, tisztelet, hagyomanydpolds,
szakmai megiijulds, innovativ gondolkodds, eredményesség, ép test, ép lélek.
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Legfontosabb célkitlizéseim az intézmény irdnyitiasaban

1. Az oktaté munka feilesztése, szakmai feladatok:

A kuleskompetencidk fejlesztését tovabbra is fontos vezetsi feladatomnak tekintem, hiszen

tovébbra is cél tanul6inkn4l a kézépiskoldba vals bejutés.

Ahhoz, hogy a teljesftményeket értékelni tndjuk, koncepcidkat tudjunk levonni, stratégiat
tudjunk kidolgozni, nagyon fontos mutatokat kell megvizsgélnunk, melyek a befektetett

munka eredményességének a mutatéi:

- tamuiményi eredmények

- statisztikai adatokb6l a bukasok &s a hidnyzasok szdma

- alemorzsol6dassal veszélyezietetiek szima (7. sz. tablazat)
- kompetenciamérések eredményei (8-10.sz tdblazatok)

A gyerekek més-méds motivacioval, képességekkel érkeznek az iskoldba. A tantérgyak és a
tandrok koziil az lesz a legkedvesebb és legeredményesebb, aki élményszeri oktatdshan
ezdltal sikerélményhez juttatia tanuléit. A pedagégusnak ehhez széleskérii modszertani
repertodrral kell, hogy rendelkezzen a tenitdsra ¢s a tanulds tanitisdra. Ezen a téren tehdt
minden kollégat inspirdlok az onfejlesztésre, és tdmogatok minden olyan tanuldsi lehetbséget,

ami a kollégdt szakmai és médszertani tudésdban elSrelenditi.

A bukds tandr és didk szamdra is kudarc. Ehhez hozzétartozik, hogy nagyon sok tanulé nem
hozza el a felszerelését, nincsenek meg (vagy azt sem hozza el) a megfeleld eszkbzei. pl.:
korzé, vonalzé sth.) Orén nem tud, vagy nem akar dolgozni, hidnyzas alkalmaval nem potol.
Mirpedig a tantérgyak tananyagai cgymasra éplilnek, ezért ha egy tanulé elveszti valahol a
fonalat, mr nem tudja behozni a lemaradasét. Ezek az évek sordn csak egymasra rakédnak, s
amikor kelléképpen felhalmozédnak, bekévetkezik a bukds. Bérmennyire kiizdiink a jelenség
ellen, felzirkéztatasi terveket készitiink, melynek a lényege az egyéni fejlesztés. Ez a
munkaforma az egyik leghat&konyabb, legintenzivebb. Segft a memoritereknél, a tanulds;
technikik tokéletesitésénél, a szamoldsi technikdk hat¢konyabb elsajititasanal, az anyanyelvi

kompetencidk fejlesztésénél.

A hidnyzasok okainak a feltirdsa nem kis fejtdrést okoz a szamunkra. A legt6bb esetben a
sz asszisztaldsaval térténik az iskolats! valé tavolmaradds, de természetesen azért vezets
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ok a betegség. A hidnyok potldsa sok esetben nem tdrténik meg. Az <driesfiéseket a
t5rvényben meghatarozott médon ktldjiik ki a szitlének és az illetékes szerveknek.

Révidtivon (1-2 év): Célom tehdt, hogy egyrészt olyan tovibbképzéseket, tréningeket
taliljak a kollégdk szamdra, ami médszertani otletekkel gazdagitja 6ket, magamat is
beleértve, benniinket. Mésrészt olyanokat, amelyekkel arra tudunk otleteket kapni,
hogy hogyan tudjuk hatékonyan fejleszteni tanuléink szociglis kompetencidit.

Preferalndm a térségi modszertani tuddsmegosztast, igy nemcsak az iskolan beliili bels6
tuddsitadds (ami megjegyzem, nilunk j61 makddik) lenne az egyetlen méd, hogy
egymdstél dtleteket ,lopjunk®. Egy id6 utin mi is skifogyunk”, Kitekintve hdazonk
tijarél eredményes Iépés lehet 2 médszertani megiljulds itjin. Emellett a fenti
mutatbkat megvizsgilva egy stratégiai terv kidolgozdsat tervezem, az értékek javulisa
¢érdekében. Stratégiai terviink részletesen tartalmaznd, hogy melyik tantdrgyn4l, hogyan
lehet az értd olvasdst tovabbfejleszteni.

Hosszitivon: (3-5 év): Ezért fontos vezetdi feladatomnak tekintem a
tantargyfelosztisnal figyelni arra, hogy lehetéleg minden pedagdgus kapjon 6rit egyéni

fejlesztésre.

Lehetdség szerint egy szeretnék egy pedagdgiai asszisztenst, aki segiti 2 munkankat,

2. A szervezeti Kultira fejlesztése, feladatmeposztis. az oktatds személvi

feltételeit érintd célok

A hatékony neveldi, oktatéi munka elvégzése csak olyan iskoldban lehetséges, ahol az
intézmény szervezetként is j6l mukodik. Ahol a pedagégusok magukénak érzik az
eredményeket, latjak a problémékat és elktielezettek az intézményi arculat kialakitdsdban.
Képesek rugalmasan reagélni a kihivdsokra, a megnévekedett terheket nem nylgként élik meg,

Szerencsére tantestitletiink a generécids kiilonbségeket nem problémakeént élik meg, hanem
nyereségként, igy a palyakezd kollégdval j61 egylitt tudnak miikédni. Ez tantestitletiink nagy
erénye, hiszen a 11. sz. tabldzatot figyelembe véve nehany éven beltil friss taner6 kell, hogy
kertiljon intézményiinkbe. Intézményvezetdként feladatom, hogy ismerjem kozbsségem
gondjait, pontosan tudjam, KkitSI mire szémithatok. Mindenkinek megvan a maga

kompetenciahatéra, ezért a feladatmegosztds a kollégak véleménye szerint is Korlatok kozé
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szorul. Az idésebb generéci6 hatarait mér nehéz feszegetni, tagftani. En6l fuggetleniil az egyes
hatdskordk tisztdzdsa, elfogadtatdsa a vezet§ feladata. A dontéseket mindig véleményezés,
esetlegesen vita elézi meg, de mindig kompromisszummal 24rul. Feladatom, hogy a
megmérettetésekrs! mindig mindenkit idSben tajékoztassak, a véltozdsokkal Iépést tartsak,

Révidtdvon (1-2 év): Cél a pedagégus munkaerdpiac feltérképezése, kistérségi szinten,
kollégak megnyerése a feladatra.

Cél, hogy a jovében is olyan pedagégusokat valasszak magam mellé, akik szakmailag j6l
felkésziiltek és a kozisségi életet, a szervezeti kultéirit eléremozditjdk, é nem
hétraltatjdl.

3. Infrastruktdra és eszkozfejlesztés

Infrastrukturdlis helyzetiinket a targyi feltételek c. résznél kifejtettem. Nyilvén célunk az
epliletek dllagénak a megévasa, az estleges karbantartdsi munkdk elvégzése. Szerencsére
ebben is partner a fenntarténk és biztositja az ehhez sziikséges anyagi forrdsokat.

Médszertani kultirdnk fejlesztése pedig az eszk8z8k hidnyéban lehetetlen.
Fejlesztési teriiletek:

Révidtivon (1-2 év): Az épliletek Allaganak s megévasa, a Szent Istvan 48 sz. alatti
épilletiink vizesblokkjdnak fehijitdsa, esetleg athelyezése. Szaktantermi tanuléi, tanari
székek cseréje.

Hossziitdvon: (3-5 év): A tantermi laptopok elérték az amortizicigs kort, cseréjitk
sziikségessé valik. Lehet8ség szerint tanul tabletek beszerzése.

4. Tovabbi fejlesztési célok. feladatok

Partnereink véleménye fontos a szamunkra. Mivel a marketing stratégia alapvetd koncepcidja
a fogyasztéi igények és szilkségletek megismerése, ezért 2014 szeptemberében a szitldk
kérében egy elégedettség-és igényfelmérést végeztiink. A visszaérkezett jelzések értékelése
soran semmilyen kiugré problémat nem Jeleztek a sziil6k. A 2018-as vezetdi &s intézményi

onértékelés kapesin tjra megkérdeztik a szilloket, ahol szintén elégedettség mutatkozott.
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Tovabbi partnercink véleménye is fontos szamunkra ezért fejlesztési elképzeléseim a

kovetkez&képpen alakulnak.
Rividtivon (1-2 év): Teljes kirii partnerigény felmérés, Megkérdezni, nemecsak

kdzvetlen, hanem kézvetett partnereinket is. Mi a véleményiik? Milyen elképzeléseik
vannak? Egyiittesen milyen fejlesztési célokat fogalmazhatunk meg? Intézményi szinten
SWOT analizis készitése, a problémdk feltdrdsa, az erdsségek erdsitése, a veszélyek
elkeriilése, a lehetdségek kiaknédzisa. Ennek ismeretében egy intézményfejlesztési terv
készitése.

Hosszitivon: (3-5 év): A tantirgy koncentriciés bemutaté 6rék megtartisa, fejlesztése.
Az 6rik délutini szaktdrgyi foglalkozdsok keretébe beillesztve, havi 1-2 alkalommal.
Lehetdség szerinti tovabbfejlesztését képzelem el. A természettudomanyos tdrgyak
(biolégia, foldrajz, kémia fizika) tantervi Osszefiiggéseinek megkeresése, ,,tanmenet”

kidolgozdsa.

5. Célok a nevelés teriiletén

Alapveid nevelési céljainkat a pedagpgiai programunk tartalmazza. Kiemelten kell kezelni a
devidns, magatartas zavaros tanuldk fejlesztését. Mivel erre a feladatra nem érezzitk magunkat

elég felkésziiltnek, be kell vonnunk a megfelelé szerveket.

Tanul6inkat fokozottan kell a kbmyezet az 4llatok, a ndvények védelmére oktatni. Fokozott
figyelmet kell forditanunk az egészséges testi és szellemi fejlédéstikre. Meg kell tanftani 8ket
az egészség megbrzésére, fel kell ébreszteni bennik a testmozgdsra val igényt. Az
egyszerlbb csalddokndl ki kell alakitanunk az 8nellatss képességét. (tisztilkodas, haj,
kormok, rubdzat tisztén tartdsa, személyi higiénia, étkezési kultdra sth.)

Ki kell alakitanunk az alapvetd emberi értékek tiszteletét és motivacics hatassal elérni az
igényt az értékekkel vald azonosulasra: beosiilet, tisztelet, Oszinteség, aldzat, udvariassag,
figyelmesség, dnfegyelem stb.

Minden gyereket meg kell tanitanunk az &llampolgéri Jjogok tiszteletére, Magyarorszig

szeretetére, védelmére, nemzeti hagyomdnyaink dpoldsara.
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Hosszttdvon; (3-5 év):

Tanuléi létszam megtartisa

Szorosabb kapesolat #polisa a rendvédelmi szervekkel, kozds oktatéprogramok,

eléadisok megtartdsa.

Kapcsolatipolds, kozbs stratégia kidolgozdsa a Lakasotthonos tanulék miel6bbi
beilleszkedésére.

Okoiskolai programok gazdagitisa.
DOK hatékonyabb bevondsa a magatartési problémdik megold4sara.

Munkacsoport Iétrebozdsa a viselkedési problémik Kkezelésére, akik felveszik a
kapesolatot més, hasonlé problémaval kiizds intézménnyel tapasztalatcserére és

természetesen a megfeleld szervekkel is.

Ezek utdn nem nehéz megfogalmaznom, hogy:
Milyen iskolit szeretnék?
Elképzeléseim nem allnak messze az § éve megfogalmazottaktol,

4 Ahovi a kollégaimmal egyutt szivesen jérunk nevelni &s oktatni.

Ahovd a gyerekek szivesen jamak tanulni.

Ahol a tanul6k képességeiknek megfelels szinvonalt oktatdsban részestilnek.
Ahol a tanulék sikerélményekben részestilnek.

Ahol pedagégusaink megtarthatjak emberi méltésdgukat.

Ahol a pedagégusok médszertanilag képzeitek.

Ahova a sziil6k szivesen adjak gyermekeiket.

Ahol tovabb tudom folytatni vezetétirsammal a megkezdett munkat.

> 2 > x> > »

Amelyet a fenntarté is szivesen timogat.
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Osszegzés, zar6 gondolatok

Pélyazatomban egy részletes helyzetelemzéssel vézoltam az intézmény jelenlegi helyzetét, a

szakmai, nevelési, oktatasi munkdt, az ezzel kapcsolatos feladatainkat, a jovébeni fejlesztést

elképzeléseimet. Ugy érzem a realitdsok talajdn maradtam, messzemend, elrugaszkodott
gondolatokat nem fogalmaztam meg. Olyanokat, amelyekre az adott gyerekanyag
kompetencidival nem lennénk képesek. Programomat tovébbra is vezet6térsammal egyltt, a
tantestitlet, a dolgozéi kbzBsség, a gyerekek, a sziil6k, a kozvetlen és kézvetett partnereink és
a fenntart6 egyiittmiik&désével, timogatasaval tudom elképzelni. Az eléz6 ciklus megvalésult
céljai, feladatai Ggy gondolom, j6 alapot adhatnak a folytatdsra, annal is inkabb, mert
vezetStarsammal Wj alapokr6l inditottuk el ezt az iskolat. Az elsé vezet8i periédusunk volt, s
mire az oktatds hierarchidjdban atlathatévd valtak egyes folyamatok, 1épések és a dontések
napi rutinnd viltak, azt kell, hogy mondjam beletelt néhdny év. Mire vezet6i
tevékenységemben ki tudtam volna teljesedni elrepiilt ez az elsé ciklus. Ezért is kérem,

valamennyi dontéshoz6 és vélemény nyilvanitd szives timogatasat!

Szerepem, hogy az intézményt tovéabbra is a térvények betartdsa mellett irdnyitsam, szem eldit
tartva kitliz6tt céljaimat, a fenntart6, a telepilés és az iskola érdekeit képviseljem.

Csanddpalota, 2019. mércius 25,

Tisztelettel;

Go b Funse,

zab6 Zsuzsanna
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. i 7. sz. eldterjesztés
ELOTERJESZTES

Csanadpalota Virosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2019. majus 8. napjan tartando soros, nyilt iilésére

Diontés az dnkormanyzati feladatellatast szolgalé fejlesztések timogatisira
benyiijtandé palyazatrél

Tisztelt Képviseli-testiilet!

A helyi énkormanyzatokért felelds miniszter az allamhaztartasért felelés miniszter egyetértésével
palyazatot hirdetett a Magyarorszag 2019. évi kozponti koltségvetésérdl szolé 2018. évi L.
térvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 3. melléklet II. 2. pont a), b) és c) pontok szerint énkormanyzati
feladatellatast szolgalé fejlesztések tamogatasara. A kiiras alapjan a palyazhato célfeladatok:

a.) kotelez6 onkorményzati feladatot ellaté intézmények — 6voda, bolcséde, orvosi rendeldk,
polgarmesteri hivatal — felujitasa (max. 30mFt);

b.) sport infrastruktura fejlesztés (max. 20mFt);
c.) belteriileti utak, hidak, jardak felujitasa, épitése (max. 15mFt).

A tamogatasi intenzitas a telepiilés adoerd-képességétél fiigg, esetiinkben az a.) pontnal 95%-os, a
b.) és c.) pont esetében 85%-0s.

Mivel korabban mar felujitast nyert az Ovoda és a Polgarmesteri Hivatal, tovabba a Bolcsédei
Fejlesztési Program, a Magyar Falu Program és TOP palyazati keretbél 100 %-os intenzitast
palyazat keretében feldjithatjuk a mini bolcsédét, az Orvosi rendelét és bizonyos ttszakaszokat,
ezért célszerll jardafelujitasra igényelni a palyazhato keretet. A felmérések alapjan az alabbi utcak
egyes szakaszait Ujitanank fel: Csalogany, Maros, Vorosmarty, Szabadsag, Sas és Gyongy,
osszesen 833 m® mennyiségben.

Ebben az esetben a maximalis palyazhato 15.000.000,- Ft-ot és az elkésziilt eldzetes koltségvetést
figyelembe véve 14.999.950,- Ft igényelt tamogatishoz 2.647.050,- Ft 6nerdvel palyazhatunk a
833 m’ jardaszakasz teljes felijitasara.

A palyazat benyijtasdhoz sziikséges a beruhazassal érintett ingatlan azonosito adatair6l, az 6nerd
nagysagarol €s a biztositasarol szolo Képvisel-testiileti hatarozat.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a fentick alapjan tAmogassa a paly4zat benyujtasat,
biztositsa az 6nerdt €s az alabbi hatarozati javaslatot emelje hatdrozatta.

.../2019. (05.08.) Képviseld-testiileti hatarozat
Targy: Dontés az onkorminyzati feladatellitast szolgilé fejlesztések timogatasira
benytujtandé palyazatrol

HATAROZATI JAVASLAT

1.) Csanadpalota Varosi Onkorményzat Képvisel6-testiilete (tovabbiakban:

Keépviseld-testilet) agy dont, hogy a Magyarorszag 2019. évi kozponti

koltségvetésérdl szolo 2018. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kvtv.) 3. melléklet I1.

2. pont a), b) és c) pontok szerint onkormanyzati feladatellatast szolgalo
1



fejlesztések tdmogatasara palyazatot nydjt be az alabbi utcak jardaburkolatainak
részleges felfjitasara, 6sszesen 833 m? feliileten:

- Csanadpalota, Csalogany utca 1203 hrsz,

- Csanadpalota, Maros utca 701 hrsz,

- Csanadpalota, Vorosmarty utca 800 hrsz,

- Csanadpalota, Szabadsag utca 942 hrsz,

- Csanadpalota, Gyongy utca 832 hrsz,

- Csanadpalota, Sas utca 1049 hrsz.

2) A beruhazas tervezett osszkoltsége bruttd 17.647.000,- Ft, a tamogatasi
1gény bruttd 14.999.950,- Ft, melyhez a szikséges oner6t, brutté 2.647.050,- Ft
osszeget az Onkormanyzat a 2020. évi koltségvetésében biztositja.

3) A Képviseld-testillet felhatalmazza a polgarmestert a palyazat
benytjtasaval kapcsolatos dokumentumok és nyilatkozatok alairasara.

Felelés: Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester

Hatarid6: azonnal

A hatarozatrél értesitést kap:

- Nyergesné Kovacs Erzsébet polgarmester
- Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzd
- Kolozsi Jozsef miiszaki ligyintézd

- Irattar

Csanadpalota, 2019. majus 6.

Vylgtie
Nyergesné Kovacs Erzsébet
polgarmester

_El(iterj esztést készitette:

Kolozsi Jozsef miiszaki iigyintézd

latta: Dudaszegné dr. Lajos Timea jegyzo,

Csoke Attila pénziigyi csoportvezetd

Targyalta: Pénziigyi, Varosiizemeltetési, Kornyezetvédelmi és
Turisztikai Bizottsag
Szocidlis, Egészségiigyi, Kulturalis és  Sport
Bizottsag,
Gazdasagi, Teriiletfejlesztési, Jogi és Ugyrendi
Bizottsag

Dontéshozatal: egyszerl tobbség

Melléklet: -




